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1. Justificacion

El Proyecto Educativo de Centro del CEIP Europa conforma el documento anual que recoge todos
los aspectos relacionados con la didactica y la pedagogia definiendo nuestra organizacion pedagdgica y nuestro
propio estilo educativo y debe de servir de guia y referente a toda la Comunidad Educativa. En este PEC se resume
nuestra vision de la Educacion como proceso global de desarrollo personal y de la escuela como Institucién cultural
con una evidente funcion social.

El Proyecto Educativo de Centro es concebido como un conjunto coherente de declaraciones destinadas a
dirigir un proceso de intervencidn educativa, habra de combinar los planteamientos generales que orientan la accion
con los planteamientos especificos que facilitan la intervencion y su evolucidn. No se trata de elaborar un compendio
pormenorizado, sino una escueta y clara delimitacion de los fines que se persiguen, estableciendo el "caracter propio"
gue confiere personalidad caracteristica al centro. Ha de ser un documento que ayuda a establecer prioridades, en las
programaciones de la actividad docente, de modo que lleguen a los alumnos/as y puedan evaluarse y nunca se puede
concebir como un compromiso acabado e inalterable.

Todo ello nos lleva a considerar al PE un documento necesario que dota de autonomia pedagdgica y
organizativa a cada centro docente y que debe de servir de documento de comunicacion entre todos los miembros de
la comunidad educativa: profesores, alumnos y padres.

Permite un 6ptimo funcionamiento a todo el conjunto de la comunidad Educativa. Nuestro PEC es la
busqueda de una mejora en la calidad de la ensefianza atendiendo a la diversidad del alumnado.

Creemos que la escolarizacion tanto de Educacion Infantil como de Primaria, son una parte significativa del
proceso de socializacion del individuo y organizamos pedagdgicamente estas etapas en nuestro Proyecto Educativo.

En definitiva, el Proyecto de Centro se hace imprescindible ya que:

a) Define el estilo educativo de la Escuela configurando una personalidad propia al Centro.

b) Unifica criterios a favor de una mayor coherencia.

¢) Coordina la participacion y la implicacion de todos los miembros de la Comunidad Educativa.

d) Clarifica los objetivos que el centro se plantea y los medios para conseguirlos.

e) Evita la improvisacion y favorecer una gestién mas eficaz del Centro.

) Darespuesta a las ilusiones y necesidades de todos los grupos de interés: alumnado, familias y otros usuarios;

personal, Ayuntamiento y demas colaboradores y proveedores.
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2. ElI CEIP Europa. Analisis contextual.
2.1. Historia

El C.E.I.P. Europa de Almeria inicia sus actividades como centro piloto en el afio 1972, recibiendo
a alumnos/as desde diferentes lugares de Almeria dada la escasa poblacion existente cerca de su ubicacién
en el extrarradio de Almeria. De forma prematura se convierte en un colegio de gran caracter académico y
deportivo siendo considerado como un gran centro educativo. EI 19 de Febrero de 1982 se constituye su
primer consejo de Direccion asi como su primera Junta Econdmica. Una vez desaparecido como centro
piloto el colegio se convierte en un centro ordinario y sigue impartiendo clases hasta octavo de E.G.B. Con
la nueva red de centros de Andalucia funciona varios afios con el primer ciclo de la secundaria, hasta
adquirir su configuracion como centro de E.I. y Primaria al que van incorporandose progresivamente
unidades tanto de infantil como de primaria, en funcion de las demandas de escolarizacion del barrio. En la
actualidad el Centro queda conformado por tres lineas de Educacion Infantil y tres de Educacion Primaria,
aunque a veces pierde una unidad en algun nivel.

Recibe este nombre a propuesta del inspector que inaugurd el centro. Al ser un centro piloto se
pretendio aplicar y trasladar todas las metodologias innovadoras que se desarrollaban de forma productiva
en el resto de Europa, siendo este centro un modelo de buenas précticas a seguir.

2.2. Caracteristicas del centro y contexto social-cultural.

El C.E.I.P. Europa se encuentra situado en la zona de Torrecardenas, extrarradio de Almeria en una zona de
ampliacion de la ciudad. Recibe alrededor de 700 alumnos/as, la mayor parte de la poblacion escolar procede la
propia zona y algunos alumnos/as de otros puntos de la ciudad. Los alumnos/as que acoge el Centro provienen de los
siguientes barrios: Torrecardenas, Villa Blanca, Villa Inés y toda la zona nueva de relativa reciente construccion en
torno al Centro Comercial Mediterrdneo, aunque actualmente otro centro recibe a los alumnos/as de esa zona mas
concreta. El nivel sociocultural y econémico de la zona es muy variado al estar formado por barriadas con un origen
diferente; Villa Blanca o Vila Inés con alumnos/as de una nivel sociocultural y econdmico medio-elevado contrasta
con los alumnos/as procedentes del barrio de Torrecardenas y, en concreto con las viviendas de proteccion oficial de
esta zona, en las que, en su mayoria, residen familias de medios bastantes limitados y nivel sociocultural bajo.

El entorno cuenta con algunos recursos de caracter cultural y de ocio; cines, restaurantes, zonas deportivas....
y varios comercios como ferreterias, pastelerias, comestibles, etc... también dispone de cajas de ahorros, bancos,
oficina de correos, etc... Las comunicaciones con las diferentes zonas y salidas de la ciudad son muy buenas, ya que
tanto la autovia como la avenida de acceso al centro de la ciudad se encuentran muy préximas a nuestro centro.

El Centro cuenta con una Asociacién de Padres que gestiona el comedor de nuestro centro, uno de los
aspectos que nos diferencia de otros centros que poseen comedor de modalidad “catering”, también la AMPA
“Pitaco” apoya organizativa y econdmicamente diversidad de actividades que se proponen por el centro.

En lineas generales el Centro se compone de dos edificios. Uno de una sola planta en el que se encuentran
los despachos de direccion, jefatura de personal y secretaria junto con la sala de profesores, la biblioteca del centro,

la sala de repografia, el almacén, la sala del AMPA y el hall.
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En el otro edificio, de dos plantas, encontramos, en la parte baja, dos aulas especificas de autismo, el
comedor-auditorio escolar, un aula de logopedia, cinco aulas de educacion infantil y dos de 1° de Educacion Primaria.
En la primera planta, encontramos dos aulas de apoyo a la integracion, un aula de refuerzo y dieciséis aulas de

educacion primaria.
2.3. Perfil del alumnado.

El alumnado asiste al Centro desde el primer afio del segundo ciclo de Educacion infantil (3 afios) hasta
finalizar la Educacion Primaria (6°). El colegio tiene matriculados en las dos etapas alrededor de 680 alumnos/as en
total. La ratio por aula es de alrededor de 25 alumnos/as por aula tanto en el segundo ciclo de Educacién Infantil
como en Educacion Primaria.

El alumnado es bastante homogéneo pero diferenciando los dos perfiles socioeconémicos mencionados
anteriormente. Un alto porcentaje de ellos permanece en el centro algun tiempo mas afiadido a las horas lectivas:
servicio de aula matinal, comedor y actividades extraescolares por la tarde.

Los alumnos/as de nuestro centro los consideramos respecto a su edad: amistosos, simpaticos, sinceros y
alegres. En general, la relacion entre ellos es buena, igual que con el profesorado y padres. A la mayoria les gustaria
estudiar una carrera universitaria. En general existe un buen nivel de disciplina y cortesia aunque se aprecia un exceso
de proteccidn, consentimiento y justificacion de conductas por parte de las familias. Los nifios/as “gozan” de la falta
de aprecio de las cosas que da el hecho de tener més de lo que puedan necesitar; por otra parte, esto es comdn a casi
todos/as los chicos/as de las clases medias favorecidas. Existen pocos casos de absentismo escolar y los que se
producen suelen ser resueltos de forma favorable.

En cuanto, a la motivacién por el estudio, es buena. La mayoria de nuestros alumnos/as muestra gran interés
por el estudio y trabajo diario apoyado por las familias, no obstante, existe un porcentaje, entre el 15 — 20%, que
apenas lo tiene. Las relaciones entre el alumnado son buenas sin distincion de sexo, raza u origen, los alumnos/as se
relacionan con normalidad con los tipicos problemas que se generan en las relaciones de nifios y nifias de estas edades.
La convivencia del alumnado con el profesorado es cordial, la obediencia al profesorado es inmediata y no existen

problemas de disciplina salvo casos excepcionales.
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3. Objetivos para la mejora del rendimiento escolar

3.1. Objetivos que mejoren los rendimientos escolares.

3.1.1. Mejorar la competencia lingiiistica del alumnado del Centro.

1. Fomentar el desarrollo linguistico de nuestros alumnos/as a través de variedad de actividades en
las distintas destrezas de las lenguas, tanto L1 como L2: hablar, escuchar, leer, escribir e interactuar.

3.1.2. Mejorar la competencia matematica de nuestro alumnado.

1. Desarrollar la competencia de matematicas de nuestro alumnado proporcionandoles situaciones
de aprendizaje reales, cotidianas y que requieran el uso de distintas herramientas matematicas. Se
priorizara la resolucion de problemas y actividades de robotica.

3.1.3. Desarrollar la competencia digital de nuestros alumnos/as y familias.

1. Incluir en las diferentes areas de aprendizaje actividades que formenten la competencia digital
de nuestro alumnado, priorizando los saberes minimos digitales establecidos en el curriculum.

2. Elaborar el Plan de Actualizacion Digital (PAD) priorizando aspectos de evalucion digital
(cuaderno séneca), actividades digitales y metodologia STEAM.

3. Usar la plataforma Moodle como plataforma digital para el proceso de ensefianza-aprendizaje
del alumnado y, junto a la web del centro, ser el referente de acceso digital para las familias.

4. Usar el Ipasen como principal medio de comunicacion con las familias, priorizando su uso en
el centro respecto a cualquier otro.

3.1.4. Tomar las medidas correspondientes a la atencidn a la diversidad.

1. Detectar de modo precoz las dificultades de aprendizaje y atenderlas segin su necesidad.
2. Establecer y difundir protocolos de actuacion en la derivacion del alumnado.
3. Elaborar y aplicar las nuevas medidas a la nueva normativa vigente.

3.1.5. Conocer los procedimientos e instrumentos de evaluacién del centro.

1. Establecer el cuaderno séneca como medio referente de evaluacion para el profesorado y
actualizar su uso respondiendo a la nueva normativa (LOMLOE)
2. Establecer criterios comunes para informar a las familias sobre el proceso de aprendizaje a
través de la evaluacion criterial del sistema séneca.

3.2. Objetivos para la mejora de la convivencia
1. Mantener, en un nivel bajo, tasa de conflicto y conductas contrarias a la convivencia en
los niveles actuales y, tender, en la medida de lo posible a su erradicacion
2. Difundir normas de convivencia claras y precisas tanto en el aula como en el Centro,
a través del Consejo Escolar, delegados/as de aulay AMPA.
3. Utilizar el compromiso de convivencia como recurso de mejora de esta adoptando medidas

educativas y evitando, en la medida de lo posible, medidas privativas o de exencion.
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3.3. Objetivos para mejorar la participacion e implicacion de las familias.

1. Tener informadas a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos/as asi como de las
principales cuestiones respecto a la organizacion y funcionamiento del centro. Dicha informacion
se realizard a través de: IPASEN, Tablon de anuncios de séneca y web del centro.

2. Implicar a las familias en diferentes actividades del centro a través del Consejo Escolar, AMPA
y delegados/as de aula. Hacer participes a las familias en los diversos proyectos que se puedan
llegar a desarrollar en el centro.

3.4. Objetivos para la mejora y funcionamiento del centro.

1. Regular las entradas y salidas dando respuesta a la nueva situacion de edificios del centro,

aulario de Infantil y aulario de Primaria.

2. Coordinar el Plan de Apoyo a las familias (Aula Matinal, comedor y actividades

extraescolares) de tal modo que el alumnado en todo momento se encuentre correctamente atendido.
‘»@f

Actualmente articulo 6 del Decreto que desarrolla el curriculo para la Educacion Primaria en Andalucia

4. Lineas generales de actuacion pedagogica.

define competencia como la “aplicacion practica del conjunto de capacidades, conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes que intervienen de forma integrada para dar respuesta a demandas
complejas y transferir los aprendizajes a diferentes contextos” .

Las bases en las que se van a basar las lineas de actuacion del CEIP Europa son:

» Educacion en valores que favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania
democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden
a superar cualquier tipo de discriminacion.

» El desarrollo de la capacidad de los alumnos y las alumnas para regular su propio aprendizaje,
confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad y la iniciativa
personal.

» La adquisicién de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables, el
ejercicio fisico y el deporte.

» Lacapacitacion para la comunicacion tanto en L1 como L2.

» Lalectura, dentro de la propia comunicacion linguistica, actividad inseparable e inherente al hecho
de aprender que se estableceran y programaran 30 minutos diario de lectura en el aula.

» La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la vida
econdmica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las

situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.
8
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Estas bases deben concretarse en diferentes elementos que consideramos clave:

Competencias clave

El actual sistema educativo pretende que el alumnado adquiera una serie de competencias clave que
favorezcan un aprendizaje global y un desarrollo de habilidades y destrezas que faciliten la integracion de
los alumnos y las alumnas en la sociedad en sus diferentes &mbitos personales, de relacién y profesionales.
Este proyecto educativo y todos los documentos que lo desarrollan estaran vertebrados por las siete
competencias clave que el alumnado debera ir adquiriendo a lo largo de la etapa —competencia en
comunicacion linglistica, competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia,
competencia digital, aprender a aprender, competencias sociales y civicas, sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor, conciencia y expresion cultural.

Riqueza

Se implementardn un amplio espectro de ejercicios, actividades, tareas, investigaciones y
proyectos, propuestos en los libros del alumnado y en los materiales que desarrolla el profesorado,
estableciendo diferentes instrumentos de evaluacion y aprendizaje y variedad de escenarios y contextos de
ensefian-aprendizaje.

Esta amplitud de contextos se enriquecerd con planes desarrollados en el centro centrados,
esencialmente en las competencia linguistica para contribuir con la mejora de la fluidez y la comprension
lectora asi como la expresidn oral y escrita.

Rigor

El proyecto educativo se ajusta fielmente a lo establecido en el nuevo marco normativo andaluz. Se
trata de articular e implementar propuestas educativas basadas en tareas y actividades que garanticen el
desarrollo de las capacidades del alumnado y la adquisicion de las competencias clave. El curriculo,
de acuerdo con la identidad del centro y con unos criterios y estrategias planificadas por los equipos
docentes, se organizara en torno a programaciones didacticas y programaciones de aula en la que todos los
elementos estaran convenientemente relacionados entre si, siendo los objetivos y las competencias clave el
referente, y por tanto la diversidad de estilos y ritmos de aprendizaje presentes en un centro y en un aula,
garantizando asi un principio béasico de equidad y no discriminacion fruto de un proyecto educativo
compartido por la comunidad educativa que impregnara todas las decisiones que afecten a la vida del
centro.

Pensamiento critico

Las actividades y las tareas planteadas y sugeridas seran variadas, contendran propdsitos y desafios para
favorecer el desarrollo de estrategias de pensamiento que permitan al alumnado adquirir los conocimientos
y comprenderlos para avanzar en ellos desde su analisis y aplicacion en contextos diversos, generando
aprendizajes profundos transferibles a otras situaciones del &ambito académico, personal, familiar y social,

formulando hipétesis, aportando valoracion y juicio critico y contribuyendo a crear conocimiento. El
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alumnado debe ser capaz de poner en practica un amplio repertorio de procesos, tales como: identificar,
analizar, reconocer, asociar, reflexionar, razonar, deducir, inducir, decidir, explicar, crear, etc., evitando
que las situaciones de aprendizaje se centren, tan solo, en el desarrollo de pocos.

Aprendizaje cooperativo

Este proyecto educativo apuesta por el aprendizaje cooperativo, en el que el alumnado participe

activamente en su proceso de aprendizaje, también en cooperacion, aplicando estrategias de negociacion,
consenso, mediacion, empatia y asertividad, con responsabilidad compartida y ayuda mutua con el resto de
comparieros/as.
Este aprendizaje crea un clima en el aula que posibilita conseguir mejores resultados escolares. Facilita
la atencidn a la diversidad, proporcionando estrategias y recursos para la gestion de la heterogeneidad en
el aula; el profesorado dispone de més tiempo para atender de forma individualizada, adecuéndose a los
ritmos y estilos de aprendizaje de los alumnos y alumnas; estos también cuentan con la ayuda de sus
comparfieros y compafieras hace posible un modelo inclusivo dentro del aula, mejorando la calidad de las
interacciones dentro del grupo.El aprendizaje cooperativo, pretende también educar en valores como la
solidaridad, la cooperacién, la convivencia, el didlogo y el respeto a la diferencia, dentro del contexto
natural y no forzado del propio alumnado, en el que entrena y pone en practica las habilidades sociales y
comunicativas.

Interdisciplinariedad

Las competencias clave ofrecen unas posibilidades de integracion que pueden ayudar a superar

las limitaciones propias de un curriculo fragmentado por areas, ya que a través de actividades y tareas
competenciales el alumnado aplica los diferentes aprendizajes adquiridos a situaciones problematicas
concretas y en contextos diversos, poniendo en relacion sus conocimientos de la manera mas efectiva.
En este sentido, desde este proyecto educativo se garantizara que los equipos docentes tengan referentes
comunes con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar e integrador al proceso educativo. La
idea de globalidad debe guiarnos sabiendo integrar los diferentes contenidos en torno a la experimentacion,
investigacion, trabajos de campo, salidas, visitas, observacion directa... y el uso de tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

Inclusién

La linea clave del trabajo cooperativo, en el que el propio alumnado se convierte en recurso para
ir adquiriendo las fortalezas de los demas, generando interdependencia positiva dentro de un clima de aula
favorable para establecer relaciones constructivas y equilibradas entre ellas y ellos favorece los procesos
de inclusion.

Se deben de proponer diferentes contextos de aprendizaje que requieran aplicar procesos
cognitivos diversos, adecuandonos a las motivaciones e intereses del alumnado a través de ejercicios mas

reproductivos o literales que contribuyen a la adquisicion de los conocimientos y aprendizajes basicos. A
10



P.E. PROYECTO EDUCATIVO.CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER \@‘E:’:j

través de actividades, que van a requerir que el alumnado transfiera los aprendizajes basicos a otras
situaciones, realizando inferencias, conjeturas o conexiones. Y desde tareas, contribuyendo a que el
alumnado contextualice los aprendizajes a situaciones de la vida cotidiana, subrayando la importancia de
la aplicacion, evaluacion y creacion de nuevos aprendizajes. En definitiva, proponiendo productos finales
diversos que den cabida a los potenciales del alumnado.

Se proponen actividades y tareas que requieren el uso de recursos variados (no limitados al libro de texto),
no solo materiales sino también personales, conectando la realidad educativa con la realidad cotidiana de
los nifios y las nifias, ello favorecera la motivacion intrinseca, que tiene en cuenta los niveles de
competencia con los retos planteados, permitiendo al alumnado participar de acuerdo a sus fortalezas,
sintiendo ellos y ellas que pueden y saben.

Nuevas tecnologias

Las maestras y los maestros debemos ser conscientes de la realidad tecnoldgica actual y usarla en

el proceso educativo. Hemos de contar, por tanto, con los aprendizajes que el alumnado ya ha adquirido
debido a la influencia que el uso de las tecnologias tienen en su contexto familiar, con lo que en la labor
profesional docente los nifios y las nifias tendran un papel fundamental ya que asumiran roles docentes en
funcién de sus fortalezas. Asi, el profesorado se convierte en guia, un moderador, dinamizador del
proceso de aprendizaje y un impulsor de la creatividad del alumnado.
Este proyecto educativo, por tanto, también tiene como uno de sus ejes fundamentales el uso de las
tecnologias en los tres ambitos que se establecen en TDE: organizacion y funcionamiento, informacion y
comunicacion y ensefianza-aprendizaje. Debemos procurar que todos los alumnos y alumnas adquieran
las capacidades necesarias para llegar a ser competentes en el manejo digital y, si existiera en el centro,
romper con la brecha digital.

Evaluacién

El proyecto educativo asegurara que la evaluacion sea en torno al logro de los objetivos de etapa
y al grado de adquisicion de las competencias clave, teniendo como referentes base los criterios de
evaluacion establecidos que nos definen de forma clara y precisa que debe de conseguir nuestro alumnado.

Los criterios de evaluacion seran el referente fundamental para valorar el grado de
adquisicion de las competencias clave. A su vez, debemos tener como referencia los estandares de
aprendizaje evaluables.

Tres seran los momentos evaluativos: una evaluacion inicial al principio de cada ciclo, para tomar
conciencia de conocimientos y destrezas trabajados con anterioridad, y que el alumnado deberia conocer
hasta el momento, a fin de abordar el proceso educativo realizando los ajustes pertinentes a las necesidades
y a las caracteristicas tanto del grupo como individuales para cada alumno o alumna. Una evaluacion
continua, criterial y global, que tendra en cuenta tanto el progreso general del alumnado como los diferentes

elementos del curriculo. Y, finalmente, una evaluacion final o sumativa, que se
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realiza al término de un periodo determinado del proceso de ensefianza-aprendizaje para determinar si se
alcanzaron los objetivos propuestos y la adquisicion prevista de las competencias clave y en qué medida
los alcanzé cada alumno o alumna del grupo-clase.

La evaluacion, por tanto, es una clave singularmente importante de nuestro proyecto, y las técnicas e
instrumentos seran esenciales para evaluar de manera objetiva y en torno a objetivos y competencias.
Preferentemente mediante la observacion se evaluard la implicacién del alumnado en el trabajo
cooperativo, expresion oral y escrita, las actitudes personales y los conocimientos, las habilidades y las
destrezas relacionadas con cada una de las areas. Mediante técnicas de medicion pruebas escritas u orales,
informes, trabajos o dossier, cuaderno del alumnado, presentaciones, tareas competenciales... Y mediante
la autoevaluacion, el alumnado tomaréd conciencia y valorara sus propios aprendizajes, dificultades y
fortalezas, participacion de los compafieros y comparieras en las actividades de tipo colaborativo, contando
con la colaboracion del profesorado en la regulacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los equipos docentes deberan disefiar instrumentos de evaluacion e integrarlos en las programaciones
didacticas.

Formacion del profesorado

En este proyecto educativo se estableceran unos criterios para disefiar un Plan de Formacion del
Profesorado a partir de la memoria de autoevaluacion que los centros educativos realizaran a lo largo del
curso escolar, los cuestionarios de demandas del profesorado, la propia realidad educativa actual y los
indicadores homologados de centro.

El Plan de Formacion se disefiara teniendo en cuenta las dificultades encontradas de acuerdo a varios
parametros relacionados con los rendimientos escolares, la convivencia en el centro y las competencias
docentes.

Perfilar estos criterios sera clave para disefiar una memoria de autoevaluacion real y ajustada a las
necesidades de la comunidad educativa. Esto permitira disefiar un Plan de Formacion para el profesorado
adecuado a sus demandas y estrechamente vinculado a las dificultades y a las propuestas de mejora.

De esta manera, cuando se nos ofrezcan posibilidades de formacién por diferentes vias, nuestro Plan de
Formacion serd determinante para solicitar los posibles contenidos y un adecuado asesoramiento, ajustado
a las necesidades reales y actuales.

Familia

La familia tiene una serie de derechos y obligaciones respecto a la educacion de sus hijos e hijas 'y
en cuanto a su relacion con el centro educativo en general, y con el profesorado en particular.

Seré labor del profesorado del centro crear oportunidades en las que familia y escuela vayan de la mano en
la educacion integral de los nifios y las nifias.

Ademas de las prescriptivas reuniones de tutoria, este proyecto educativo potenciara la creacion de otros
12
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momentos y oportunidades para implicar a las familias, bien a través de actividades directas con el
profesorado o a través del AMPA del centro. Con caracter transversal en todas las areas, se van a llevar a
cabo tareas que necesitaran la cooperacion de los padres, madres, abuelas y abuelos, ya que estas tareas
tendran contextos reales en los que las propias familias seran recursos imprescindibles para dar respuesta a
las situaciones que se planteen.
Es tema capital concienciar a las familias de la importancia de la educacion de sus hijos e hijas, hacer del
centro educativo un lugar de encuentro cultural para toda la comunidad, mejorar el valor de la escuela en
relacién con el alumnado y sus familias, crear expectativas positivas en la escuela en particular y en la
educacion integral en general, ampliar el compromiso de la comunidad con la escuela e incorporar la
participacion de la familia abriendo las puertas del centro en modalidades diferentes para facilitar dicha
participacion. A
‘w(::f
5. Los contenidos curriculares y su tratamiento transversal.

Los contenidos curriculares los entendemos como el conjunto de conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes que contribuyen al logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y a la
adquisicion de competencias. Para la coordinacion y la concrecion de los contenidos curriculares, estos se
han organizado en torno a bloques dentro de cada area y se presentan secuenciados en tres ciclos a lo largo

de la etapa atendiendo a la orden de 15 de enero de 2021.

5.1.- Los contenidos curriculares en Ed. Infantil y Primaria
Ed. Infantil

Teniendo en cuenta lo establecido en la disposicion final tercera del Real Decreto 95/2022, la
implantacion de la nueva regulacion normativa de las ensefianzas de Educacion Infantil, dictada en
desarrollo de las modificaciones introducidas en la LOE por la LOMLOE, se realizara en el curso escolar
2022/2023 para todos los cursos de la etapa.

Normativa de aplicacion:
e El Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas
minimas de la Educacion Infantil.
e Decreto 100/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de

Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de

Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la

atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion

del proceso de aprendizaje del alumnado
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e Circular de 25 de julio de 2023 de la Secretaria General de Desarrollo Educativo, sobre
determinados aspectos para la organizacion en los centros del area y materia de Religion y atencion
educativa para el alumnado que no la curse, asi como criterios homologados de actuacién para los
centros docentes en relacion al horario, funciones y tareas del profesorado que imparte Religion.

e Estas areas deben entenderse como d&mbitos de experiencia intrinsecamente relacionados entre si,
por lo que se requerird un planteamiento educativo que promueva la configuracion de situaciones de
aprendizaje que ayuden a establecer relaciones entre todos los elementos que las conforman.

e Se propiciara el acercamiento del alumnado a la lengua escrita como instrumento para expresar,
comprender e interpretar la realidad a través de situaciones funcionales de lectura y escritura. Asimismo, la
resolucion de problemas cotidianos serd la fuente para generar habilidades y conocimientos l6gicos y
matematicos.

e Ensefianzas de religion/atencion educativa: Al inicio del curso, los padres, madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado pueden manifestar su voluntad de que estos reciban 0 no ensefianzas
de Religion. El alumnado que no curse ensefianzas de Religion recibird la debida atencion educativa, que
se planificara y programard de modo que se dirija al desarrollo de las competencias clave a través de la
realizacion de proyectos significativos para el alumnado y de la resolucién colaborativa de problemas,
reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

e Se llevaran a cabo recreos inclusivos y activos con el fin de potenciar las interacciones que se
establecen entre el alumnado. En éstos, se podran realizar juegos y actividades lGdicas de su interés,
transmisores de la cultura, de los valores y que contribuyan a desarrollar habitos de vida saludable, tales
como talleres de juegos tradicionales, de baile, de decoracion, de juegos simbolicos, de animacion a la
lectura, u otros de naturaleza analoga.

Curriculo Infantil CEIP EUROPA JRS

Educacion Infantil

cursos 3 anos 4 afos 5 afos
areas
Crecimiento en armonia 10,5 7.5 6
CA
Descubrimiento y 5 6 6
exploracion del entorno
DEE

Comunicacion y 4,5 6,5 7,5
representacion de la
realidad
CRR
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Inglés 1,5h 1,5h 2h

Religion y Ed. 1h 1h 1h
Complementaria

Ed. Primaria
Normativa de aplicacion:

e Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Primaria.

e Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion
Primaria en Andalucia.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las
diferentes etapas educativas.

e Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion
lingtistica en Educacion Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria.

e Circular de 25 de julio de 2023 de la Secretaria General de Desarrollo Educativo, sobre
determinados aspectos para la organizacion en los centros del area y materia de Religion y atencion
educativa para el alumnado que no la curse, asi como criterios homologados de actuacion para los

centros docentes en relacion al horario, funciones y tareas del profesorado que imparte Religion.

Curriculo

Matematicas Segunda Lengua Extranjera (Francés)
Lengua Castellana y Literatura Educacion Artistica
Conocimiento del Medio Natural, Social Educacion Fisica
y Cultural
Primera Lengua Extranjera (Inglés) Religion/Atencion Educativa

Orden de 30 de mayo de 2023

CARGA HORARIA SEMANAL EN EDUCACION PRIMARIA
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ED. PRIMARIA

HORARIO POR 1°CICLO 2°CICLO 3° CICLO
NIVEL 10 20 30 40 5o 60
AREAS TRONCALES
Conocimiento del | 2.5h 2.5h 2.5h 2.5h 3.5h 3.5h

Medio Natural,
Social y Cultural

Lengua Cast. y 6h 6h 6h 6h 4.5h 4h
Literatura
Matematicas 5h 5,5h 5h 5,5h 4.5h 4h
12 Lengua 2,5h 2,5h 2,5h 2.5h 2,5h 2,5h
Extranjera
AREAS ESPECIFICAS
Educacion Fisica 3h 3h 3h 3h 3h 3h
Atencion 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h
educativa/
Religion
2% Lengua 1h 1h
Extranjera
Educacion 2h 1,5h 2h 1,5h 2h 1,5h
Avrtistica

Mousica/Plastica

AREAS LIBRE CONFIGURACION AUTONOMICA

Educacion en 1.5h
Valores Civicos y
Eticos
RECREO 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h
TOTAL 25h 25h 25h 25h 25h 25h
HORARIO

e Programacion de la Lectura en el centro.
v' Consideraciones:

Para la planificacion de la lectura en el CEIP Europa JRS tendremos en consideracion:
a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave por lo que
todas las areas, materias y ambito deben convertirlas en actuaciones propias de su ambito de
actuacion.
b) Las diferentes situaciones de aprendizaje que se realicen llevaran actividades que fomenten el
proceso lector en el alumnado.

c) Se elaborara un horario a nivel de Educacion Primaria que reflejar los 30 minutos de lectura diaria

de cada unidad, el docente realizard la programacion correspondiente que incluird la oralidad, el

debate y la oratoria.
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d) La planificacion de las actuaciones relativas al tiempo de lectura debe tener en especial
consideracion el transito curricular entre ciclos y etapas, dotando de continuidad, coordinacion y
coherencia pedagogica.
e) Para la planificacion del tiempo de lectura se podra contar con todos los recursos del centro,
incluida la biblioteca de centro y aula.
f) El programa de innovacion educativa del ambito linguistico, PLC (P1) podran ofrecer recursos,
materiales y propuestas para la organizacion del tiempo de lectura planificada y servir de recurso para
los centros docentes.

v Programacion:

Las actividades dirigidas a mejorar la competencia lectora del alumnado tendrén en consideracion
que la organizacién del tiempo de la lectura planificada debera incluir tres momentos o fases de desarrollo:
antes, durante y después.

1. Fase de prelectura (antes): las actividades de prelectura deberan estar disefiadas para motivar el
interés y para activar el mundo de referencias y conocimientos que previamente posee el
alumnado. La presentacion de conceptos, del vocabulario, del formato de lectura, entre otras
cuestiones, se pueden sugerir como estrategias previas a la comprension del texto.

2. Fase de lectura (durante): Las actividades durante la lectura ayudan a establecer inferencias de
distinto tipo, a la revision y comprobacion de lo que se ha leido, a la toma de conciencia sobre
la entonacion empleada, a una relectura formativa en la comprension de tipologias textuales y a
un proceso de autoaprendizaje.

3. Fase de poslectura (después): Las actividades tras la prelectura y la lectura deben dirigirse a la
recapitulacion, puesta en practica de lo leido, el debate de ideas, el uso del conocimiento
adquirido, resaltar las ideas principales. Fase que incluira también la oralidad.

La programacion de la lectura se incluird en la programacion semanal gue se refleja en la

plataforma Moodle.

v' Lecturas:
Las lesturas podran ser variadas de contenido y de diferente tipologia textual a criterio del propio
docente, no obstante se proponen lecturas variadas en torno a:
- Los propios saberes minimos de una determinada situacion de aprendizaje.
- Lalectura de aula de un libro de la biblioteca de aula o centro (lectura comun)
- Diferentes efemérides programadas.
- Relativas al contexto cercano del alumno/a (centro, barrio, familia...)
- Noticias actuales de la propia sociedad (nivel local, autonémico, nacional o

internacional) valorando el contenido y la edad del alumno/a.
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5.2. Principios Pedagdgicos y de Organizacion.
Se tendrén en consideracion los principios pedagogicos enunciados en el art. 6 del Decreto
101/2023, entre otros:

e Las programaciones didacticas de todas las areas incluyen actividades y tareas para el desarrollo
de la competencia en comunicacion linglistica. En este sentido se incorpora un tiempo diario no inferior a
30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia. También
se procurara desarrollar el debate y oratoria. Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre el tratamiento de la lectura.

e Desde las distintas areas se favorecera la integracion y la utilizacion de las TIC.

e Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una
efectiva educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica
docente se integraran diferentes formas de presentacién del curriculo, metodologias variadas y recursos que
respondan a los distintos estilos y ritmos de aprendizaje el alumnado.

e Para fomentar la integracion de las competencias, se dedicara un tiempo del horario lectivo a
la realizacién de proyectos significativos para el alumnado con una tarea o proyecto final, y a la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el emprendimiento, la reflexion y la
responsabilidad.

e Se desarrollaran actividades para profundizar en la recopilacion, sistematizacion y presentacion de
la informacion, mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucion de problemas,
fortaleciendo asi habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

e Se llevaran a cabo recreos inclusivos y activos con el objetivo de potenciar las interacciones que
se establecen entre el alumnado. Se realizaran juegos y actividades ludicas de su interés, transmisores de la
cultura, de los valores y que ontribuyan a desarrollar hébitos de vida saludable, tales como talleres de
ajedrez, de debate, de juegos tradicionales, de baile, de decoracién, de lectura, entre otros de naturaleza
analoga.

e La prevencion y la resolucion pacifica de conflictos, asi como los valores que preparan al

alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica.

e Laadquisicion de habitos de vida saludable que favorezcan un adecuado bienestar fisico, mental y

social.

e Lautilizacion responsable del tiempo libre y del ocio, asi como el respeto al medio ambiente.

e Laigualdad efectiva entre hombres y mujeres, la prevencion de la violencia de género y la no

discriminacion por cualquier condicion personal o social.

e El espiritu emprendedor a partir del desarrollo de la creatividad, la autonomia, la iniciativa, el

trabajo en equipo, la autoconfianza y el sentido critico.
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e Lautilizacion adecuada de las herramientas tecnoldgicas de la sociedad del conocimiento.

e El conocimiento y el respeto a los valores recogidos en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

e El medio natural, la historia, la cultura y otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad
para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio, en el marco de la cultura
espafola y universal.

e Elalumno o alumna que presente dificultades en la adquisicion de la competencia en comunicacion
linguistica que le impidan seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje, podré sustituir el
area de Segunda Lengua Extranjera por el Area Linguistica de caracter transversal. Se podréa
acceder al Area Lingiiistica de caracter transversal al inicio de curso en funcion de la informacion
del curso anterior o durante el primer trimestre, a propuesta de la persona que ejerza la tutoria tras
la correspondiente evaluacion inicial. La programacion ha de partir de los elementos curriculares
del area de Lengua Castellana y Literatura,tendra un enfoque comunicativo, sera evaluable y
calificable y las familias deben presentar su conformidad.

Las diferentes areas del curriculo integraran de forma transversal:

1. El fortalecimiento del respeto a los derechos humanos, libertades fundamentales, y valores de
nuestra sociedad. Supone educar para la convivenciay la paz, fomentando la solidaridad, la cooperacion, la
libertad, la responsabilidad, el respeto y el rechazo a todo tipo de discriminacion e intolerancia.

2. El conocimiento y respeto de los valores recogidos en la Constitucion Espafiola 'y en el Estatuto
de Autonomia para Andalucia. Estan intimamente relacionados con los valores democraticos de nuestra
sociedad.

3. Los habitos de vida saludable y deportiva y salud laboral. Fomentar la adquisicion de actitudes
y hébitos de salud, alimentacion, higiene, actividad fisica, prevencion de accidentes,...

4. Educacion Vial. Es necesario iniciar al alumnado en el conocimiento de unas normas, necesarias
para su futura participacion en el ambiente urbano como peatén, viajero o usuario de vehiculos.

5. Educacién para el consumo. Los nifios y nifias estan constantemente recibiendo mensajes de los
medios de comunicacion, que configuran gustos, intereses y deseos de consumo. Pretendemos que vayan
adquiriendo una actitud critica y responsable hacia el consumo.

6. Educar para el respeto al medio ambiente. Acercar al alumnado al medio natural, aprendiendo a
valorar la importancia que éste tiene para la vida de las personas y desarrollando actitudes de respeto y
cuidado hacia él.

7. Educacion para la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio. La multiplicidad de ofertas
que la sociedad de consumo pone a nuestra disposicion hace necesaria una educacion responsable de este
tiempo libre y de ocio.

8. Formacidn para la utilizacion de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion.
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En la actual sociedad del conocimiento es necesario educar a los alumnos y alumnas, de forma transversal,
en la construccion de conocimiento. Esta construccion para el desarrollo autbnomo de los alumnos y
alumnas para que adopten sus propias maneras de sentir, de pensar y de actuar. Para ello es necesario incluir
e integrar en el curriculo de todas las areas la formacion para la utilizacion de las TIC.

9. Educacidn para la integracion de la igualdad de género como un objetivo primordial. La sociedad
en que vivimos asigna ya desde pequefios a los nifios y nifias roles diferentes en funcion de su sexo. Los
profesores y profesoras pueden y deben corregir estas desigualdades utilizando la coeducacion como
estrategia educativa.

10. Cultura Andaluza. El objetivo fundamental de la cultura andaluza es tratar de acercar a los
alumnos y alumnas a los valores, costumbres, tradiciones, identidad..., en general los rasgos culturales y
hechos diferenciadores de la Comunidad Auténoma Andaluza.

También se tendra en cuenta, para su integracion en el curriculo, la celebracion de efemérides que
incidan en cualquier contenido transversal de forma especial. (Dia de la Paz, Dia de la ujer, celebraciones
relacionadas con el cuidado del medio ambiente...), 0 cualquier hecho puntual que ayude a desarrollar los
valores democraticos y el respeto hacia los demés. La educacion en valores constituye un eje fundamental
en nuestro Proyecto Educativo. Seran los equipos de ciclo junto a la jefatura de estudios los que coordinaran

las actividades a realizar para conseguir que se incluyan en las programaciones de aula
5.3 Integracion de la igualdad de género como un objetivo primordial.

La intervencidn global en el marco educativo desde la igualdad de género tiene su base en el Plan de
Igualdad entre Hombres y Mujeres en Educacion que viene marcada por tres principios:

- Visibilidad: Hacer visibles las diferencias entre nifios y nifias, para facilitar el reconocimiento de
las desigualdades y discriminaciones que aquellas pueden producir y producen. Visibilizar a las
mujeres a través de su contribucién al desarrollo de las sociedades, valorando el trabajo que
tradicionalmente han realizado; un uso no discriminatorio del lenguaje; la reflexion sobre la
injusticia de los privilegios en una sociedad democratica y de la pervivencia de papeles sociales
discriminatorios en funcion del sexo.

- Transversalidad: Los principios de igualdad entre hombres y mujeres deben estar presentes en el
conjunto de acciones emprendidas en el CEIP Europa. Este enfoque transversal supone la inclusion
de la perspectiva de género en la elaboracion, desarrollo y seguimiento de todas las actuaciones que
afecten, directa o indirectamente, a la comunidad educativa.

- Inclusidn: Las medidas y las actuaciones educativas se dirigen al conjunto de la comunidad, porque
educar en igualdad entre hombres y mujeres requiere una intervencion tanto sobre unos y como
sobre otras para corregir asi los desajustes producidos por cambios desiguales en los papeles

tradicionales, conciliar intereses y crear relaciones de género mas igualitarias.
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Con el fin de crear en el marco educativo las condiciones que permitan seguir avanzando en la
construccion de una sociedad més igualitaria, desde la convivencia, el reconocimiento, la cooperacion y el
respeto mutuo, se contribuira a los siguientes objetivos:

1. Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias entre nifios y nifias, hombres y mujeres, que
permita evitar y corregir las discriminaciones que de aquellas se derivan, asi como favorecer las
relaciones basadas en el reconocimiento y la libertad de eleccion.

2. Promover condiciones escolares que favorezcan practicas educativas correctoras de estereotipos de
dominacién y dependencia.

3. Fomentar el cambio de las relaciones de genero formando al alumnado en la autonomia personal.

4. Corregir el desequilibrio existente entre profesoras y profesores en actividades y responsabilidades
escolares de tal modo que se ofrezca a nifios y nifias y jovenes modelos de actuacion diversos,

equipotentes y no estereotipados.

nY
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6. Organos de Coordinacion docente.

Segun consta en el articulo 78 del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de Educacion Primaria, de los colegios
de Educacidn Infantil y Primaria 'y de los centros publicos especificos de educacidn especial, en los colegios
de Educacion Infantil y Primaria existiran los siguientes 6rganos de coordinacion docente:

e Equipos docentes.

e Equipos de ciclo.

e Equipo de orientacion.

e Equipo técnico de coordinacién pedagogica.

e Tutorias.

Las competencias de cada uno de estos 6rganos asi como las de sus correspondientes coordinadores 0
coordinadoras quedan definidas en los articulos 79 a 90 del citado Decreto.

La Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los
centros de educacion Infantil y Primaria, y establece el horario de dedicacion de las personas responsables
de los 6rganos de coordinacion docente.

La jefatura de estudios elaborara el plan de reuniones a lo largo del curso académico de cada uno de los
organos de coordinacién docente existentes en el centro. Dicho plan se realizara atendiendo a los criterios

pedagdgicos que se explicitan a continuacion y a las caracteristicas del 6rgano de coordinacion de que se
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trate. Sin perjuicio del plan de reuniones establecido, los 6rganos de coordinacion docente realizaran
aquellas reuniones extraordinarias que sean precisas para el ejercicio de las funciones y las competencias
asignadas a los mismos.

Para determinar el horario de dedicacion de la coordinacién de acuerdo con la citada Orden, el horario sera

-
'
1

el siguiente: ite!

a) Los coordinadores y coordinadoras de ciclo de Infantil y Primaria dedicaran dos horas a la semana
a tal funcion.

b) La persona coordinadora del Equipo de Orientacion dispondra de una hora semanal.

c) Se procurara, siempre que sea posible, la coincidencia de todos los coordinadores de ciclo.

d) Las reuniones de coordinacion de los distintos 6rganos de coordinacion docente tendran lugar los
lunes en sesidn de tarde, entre las 16 horas y las 20 horas, de acuerdo con el calendario establecido
para cada curso.

e) Los Equipos de Ciclo se reuniran semanalmente, convocados por la persona coordinadora de ciclo.

f) Los Equipos Docentes se reuniran periédicamente, para tratar aspectos didacticos y pedagogicos
pertinentes al ciclo. Se llevarg, al menos, una reunién minima por trimestre.

g) EIl Equipo Técnico de Coordinacidn Pedagogica se reunird mensualmente previa convocatoria de la

h) Cada tutor y cada tutora, dentro de sus funciones, atendera a las familias de su alumnado teniendo
en cuenta que en el desempefio de la tutoria se incluird una hora a la semana, de las de obligada
permanencia en el centro, que se dedicard a las entrevistas con los padres, madres o representantes
legales del alumnado, previamente citados o por iniciativa de los mismos. El horario de atencién a
los tutores legales serd de 17:30 horas a 18:30 horas.

El horario lectivo semanal dedicado al desempefio de las funciones de otros planes y proyectos que se
desarrollan en el centro, debe tenerse en cuenta, como criterio general y de acuerdo con las disponibilidades
del profesorado del centro, que al profesorado responsable de la coordinacién de un plan o programa
educativo cuya implantacién en el centro venga obligada por la normativa vigente o se trate de un plan de
innovacion/investigacion escolar, le debera ser asignada efectivamente una fraccion de su horario
individual de obligada permanencia en el centro, o de su horario regular, tanto lectivo como no
lectivo para la realizacion de estas funciones. En este sentido, con respecto a las horas de dedicacion de las
personas coordinadoras de los planes y programas estratégicos que desarrolla la Consejeria de Educacion
siguiendo lo establecido en la Orden 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de
dedicacion del profesorado responsable de la coordinacion de planes y programas estratégicos que
desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion las Instrucciones de 30 de junio de 2011 sobre
bibliotecas escolares, etc., se distribuira de la siguiente manera:

» Coordinacion del Plan Escuela TDE: 5 horas semanales.
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Fisog g™

« Coordinacion del Plan de Apertura de centros: 5 horas semanales.

« Coordinacion de Bilingliismo: 5 horas semanales.

« Coordinacion de la Biblioteca Escolar: 3 horas semanales.

» Coordinacion del Plan de Igualdad: 1 horas semanal.

» Coordinacion del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales: horario lectivo

correspondiente a los recreos.
« Coordinacion del Plan de fomento de lectura y bibliotecas escolares: 3 horas semanales.
Para asignacion de la coordinacion de dichos planes, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Formacion y acreditacion relacionada con el desempefio de los mismos.

b) Compromiso e implicacion para asumir para la coordinacion del mismo

c) Trayectoria anterior en el centro en el desempefio de alguna de estas funciones.

d) Experiencia anterior como coordinador/a en el plan o proyecto.
7. Organizacién Pedagogica y criterios de asignacion de ensefianzas.
Organizacién Pedagdgica

A continuacién pasamos a exponer como es la organizacién general del CEIP Europa en lo que se
refiere a sus 6rganos de gobierno, érganos de coordinacién docente asi como al profesorado, alumnado,
familias y personal no docente.

Organos Unipersonales

El CEIP Europa por sus caracteristicas respecto al nimero de unidades cuenta con los siguientes
6rganos unipersonales de gobierno: Director, Jefe de Estudios y Secretario. Los tres constituyen el Equipo
Directivo del Centro y trabajaran en todo momento de forma coordinada y siempre teniendo al Centroy a
la Comunidad Educativa como referente guia de su labor.

Es oportuno resaltar la importancia de la coordinacion entre los miembros del Equipo Directivo para
lo cual mantendran como minimo una reunion semanal en la que se trataran todos los aspectos que se
consideren importantes y que afecten al desarrollo de la actividad escolar. Es importante sefialar que,
siempre que la disponibilidad del profesorado lo permita, el equipo directivo delegara funciones en aquellos
miembros del claustro que tengan capacidad para llevarlas a cabo buscando siempre la mayor eficacia y
rentabilidad de los servicios. Las funciones delegadas tendran, preferentemente, contenidos relativos a
tareas de coordinacion y a labores de gestion y control de material, recursos y espacios comunes del Centro.
En todo caso los maestros/as encargados de estas funciones mantendran una estrecha colaboracién con el
equipo directivo y dispondran de horario especifico para llevarlas a cabo de acuerdo con la legislacién

vigente.
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A continuacion exponemos las funciones de los diferentes 6rganos unipersonales recogidas en el
ROF de nuestro centro.
Al equipo directivo le corresponderan las siguientes funciones:

a) Velar por el buen funcionamiento del centro.
b) Establecer el horario que corresponde a cada area y, en general, el de cualquier otra actividad
docente y no docente.
c) Adoptar las medidas necesarias para la ejecucion coordinada de los acuerdos adoptados por el
Consejo Escolar y el Claustro de Profesorado, asi como velar por
el cumplimiento de las decisiones de los 6rganos de coordinacion docente, en el &mbito de sus
respectivas competencias.
d) Elaborar el Plan de Centro y la memoria de autoevaluacion.
e) Impulsar la actuacion coordinada del centro con el resto de centros docentes de su zona educativa,
especialmente con el instituto de educacion secundaria al que esté adscrito.
f) Favorecer la participacion del centro en redes de centros que promuevan planes y proyectos
educativos para la mejora permanente de la ensefianza.
g) Colaborar con la Consejeria competente en materia de educacion en aquellos 6rganos de
participacion que, a tales efectos, se establezcan.
h) Cumplimentar la documentacion solicitada por los 6rganos y entidades dependientes de la
Consejeria competente en materia de educacion.
1) Otras...

Las competencias del director/a seran las siguientes:

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en el mismo y
hacerle llegar a esta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccién pedagodgica, facilitar un clima de colaboracién entre el profesorado, designar
el profesorado responsable de la aplicacion de las medidas de atencién a la diversidad, promover la
innovacion educativa e impulsar y realizar el seguimiento de los planes para la consecucién de los
objetivos del proyecto educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Ejercer la potestad disciplinaria.

g) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucién de los conflictos e

imponer las medidas disciplinarias que correspondan al alumnado en cumplimiento de la normativa
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vigente y del proyecto educativo del centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo
Escolar.

h) Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos que faciliten la
relacion del centro con el entorno y fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el desarrollo
de cuantas actuaciones propicien una formacion integral del alumnado en conocimientos y valores.
1) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas y en la
evaluacion del profesorado.

j) Convocar y presidir los actos académicos y las reuniones del Consejo Escolar y del Claustro de
Profesorado y ejecutar los acuerdos adoptados en el &ambito de sus competencias.

k) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los gastos de
acuerdo con el presupuesto del centro y ordenar los pagos, todo ello de conformidad con lo que
establezca la Consejeria competente en materia de educacion.

I) Visar las certificaciones y documentos oficiales del centro, asi como de los centros privados que,
en su caso, se adscriban a él, de acuerdo con lo que establezca la Consejeria competente en materia
de educacion.

m) Proponer requisitos de especializacion y capacitacion profesional respecto de determinados
puestos de trabajo docentes del centro, de acuerdo con lo que a tales efectos se determine por Orden
de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

n) Proponer a la persona titular de la Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia
de educacion el nombramiento y cese de los miembros del equipo directivo, previa informacion al
Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar.

fi) Establecer el horario de dedicacion de los miembros del equipo directivo a la realizacion de sus
funciones, de conformidad con el numero total de horas que, a tales efectos, se determine por Orden
de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

0) Proponer a la persona titular de la Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia
de educacion el nombramiento y cese de las personas coordinadoras de ciclo, oido el Claustro de
Profesorado.

p) Nombrar y cesar a los tutores y tutoras de grupo, a propuesta de la jefatura de estudios.

q) Decidir en lo que se refiere a las sustituciones del profesorado que se pudieran producir, por
enfermedad, ausencia u otra causa de acuerdo con lo que a tales efectos se determine por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion y respetando, en todo caso, los
criterios establecidos normativamente para la provision de puestos de trabajo docentes.

r) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por Orden de la persona titular de la Consejeria competente
en materia de educacion.

Ademas de las competencias establecidas en la legislacion vigente, ejercer las siguientes funciones:
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a)

b)

f)

9)

h)

)

Motivar a los miembros del Consejo Escolar, como 6rgano maximo de gobierno, para su
participacion como un todo en las competencias que le son propias.

Gestionar ante la Administracion local y educativa, para la del equipamiento, e infraestructura del
Centro.

Sugerir directrices que lleven a una actuacion consensuada en los 6rganos colegiados.

Potenciar la creacion de comisiones o grupos de trabajo, para estudios concretos de temas que
afectan a la Comunidad Escolar y que correspondan a las competencias propias de los 6rganos
colegiados.

Mantener al menos una vez cada trimestre reuniones con la Junta Directiva de las A.M.P.A:s al
objeto de tratar temas de interés para nuestro Centro.

Garantizar el derecho de los profesores a la practica de sus tareas en un ambiente de respeto y
libertad de catedra, de acuerdo con el Proyecto de Centro.

Garantizar los derechos de los alumnos/as y de las familias en relacion con el nivel de atencion y
calidad educativa propuesta.

Resolver los conflictos de competencias y adoptar medidas ejecutivas cuando el consenso no sea
posible.

Estimular el perfeccionamiento profesional, apoyando y gestionando proyectos de investigacion,
estudio, innovacion y formacion.

Conocer la normativa legal de aplicacién directa en los centros.

Son competencias del jefe/a de estudios:

a) Ejercer, por delegacion de la direccion y bajo su autoridad, la jefatura del Personal docente en
todo lo relativo al régimen académico y controlar la asistencia al trabajo del mismo.

b) Sustituir al director o directora en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

c) Ejercer, por delegacion de la direccion, la presidencia de las sesiones del equipo técnico de

coordinacion pedagdgica.

d) Proponer a la direccion del centro el nombramiento y cese de los tutores y tutoras de grupo.

e) Coordinar las actividades de caracter académico y de orientacion, incluidas las derivadas de la

coordinacion con los institutos de educacion secundaria a los que se encuentre adscrito el centro.

f) Elaborar, en colaboracion con los restantes miembros del equipo directivo, el horario general del

centro, asi como el horario lectivo del alumnado y el individualde cada maestro y maestra, de

acuerdo con los criterios incluidos en el proyecto educativo, asi como velar por su estricto

cumplimiento.

g) Elaborar el plan de reuniones de los érganos de coordinacion docente.

h) Elaborar la planificacion general de las sesiones de evaluacion.

i) Coordinar las actividades de los coordinadores de ciclo.
26



P.E. PROYECTO EDUCATIVO.CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER k@i:’:j

J) Garantizar el cumplimiento de las programaciones didacticas.
k) Organizar los actos académicos.
I) Organizar la atencion y el cuidado del alumnado en los periodos de recreo y en las actividades no
lectivas.
m) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el Plan de Centro o por Orden de la persona titular
de la Consejeria competente en materia de educacion.
Ademas de las establecidas por normativa legal, el jefe/a de estudios debera asumir las siguientes
funciones:
a) Coordinar las evaluaciones y las sesiones de evaluacion gque se lleven a cabo en el Centro.
b) Gestionar alternativas de diferentes actividades extraescolares y coordinar su programacion y
realizacion.
c) Promover proyectos de investigacion e innovacion educativa.
d) Informar a los érganos colegiados y al Director sobre el analisis de los resultados escolares
habidos en cada evaluacion y, con ello, sobre el grado de éxito / fracaso alcanzado por el alumnado.
e) Coordinar propuestas de evaluacion general del Centro tanto en su vertiente curricular como
organizativa.
f) Fomentar, orientar y coordinar las actividades tutoriales de los profesores, velando por el
cumplimiento de la normativa legal.
s)) Dinamizar, orientar y coordinar la elaboracion, revision y cumplimiento del Proyecto
Educativo de Centro.
Son competencias del secretario/a:
a) Ordenar el régimen administrativo del centro, de conformidad con las directrices de la direccion.
b) Ejercer la secretaria de los 6rganos colegiados de gobierno del centro, establecer el plan de
reuniones de dichos érganos, levantar acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos, todo ello con el
visto bueno de la direccion.
c) Custodiar los libros oficiales y archivos del centro.
d) Expedir, con el visto bueno de la direccidn, las certificaciones que soliciten las autoridades y las
personas interesadas.
e) Realizar el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.
f) Adquirir el material y el equipamiento del centro, custodiar y gestionar la utilizacion del mismo y
velar por su mantenimiento en todos los aspectos, de acuerdo con la normativa vigente y las
indicaciones de la direccion.
g) Ejercer, por delegacion de la direccion y bajo su autoridad, la jefatura del personal de
administracién y servicios y de atencion educativa complementaria adscrito al centro y controlar la

asistencia al trabajo del mismo.
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h) Elaborar, en colaboracion con los restantes miembros del equipo directivo, el horario del personal
de administracion y servicios y de atencion educativa complementaria, asi como velar por su estricto
cumplimiento.
i) Elaborar el anteproyecto de presupuesto de ingresos y gastos del centro.
j) Ordenar el régimen economico del centro, de conformidad con las instrucciones de la direccion,
realizar la contabilidad y rendir cuentas ante la Consejeria competente en materia de educacion.
k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el Plan de Centro o por Orden de la persona titular de
la Consejeria competente en materia de educacion.

Organos Colegiados

Los 6rganos colegiados de gobierno son los siguientes:
El Consejo Escolar es el 6rgano maximo de participacion de los diferentes sectores de la

Comunidad Educativa y queda conformado por los siguientes miembros:
a) El director o la directora del centro, que ejercera la presidencia.
b) El jefe o la jefa de estudios.
c) Ocho maestros 0 maestras.
d) Nueve padres, madres o representantes legales del alumnado, de los que uno sera designado, en su
caso, por la asociacion de padres y madres del alumnado con mayor nimero de personas asociadas.
e) Una persona representante del personal de administracion y servicios.
f) Una concejalia o persona representante del Ayuntamiento del municipio en cuyo término se halle
radicado el centro.
g) El secretario o la secretaria del centro, que ejercera la secretaria del Consejo Escolar, con voz y sin
voto.
El Consejo Escolar de Centro tendré las siguientes funciones:
a) Aprobar y evaluar el Plan de Centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro de Profesorado.
b) Aprobar el proyecto de presupuesto del centro y la justificacion de la cuenta de gestion.
c) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados por las personas
candidatas.
d) Participar en la seleccion del director o directora del centro en los términos que establece la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo. Ser informado del nombramiento
y cese de los demas miembros del equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado
por mayoria de dos tercios, proponer la revocacion del
nombramiento del director o directora.
e) Decidir sobre la admision del alumnado con sujecion a lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3

de mayo, y disposiciones que la desarrollen.
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) Realizar el seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia suscritos en el centro, para
garantizar su efectividad y proponer la adopcion de medidas e

iniciativas en caso de incumplimiento.

g) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar porque se atengan al presente Reglamento y
demas normativa de aplicacion. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora
correspondan a conductas del alumno o alumna que perjudiquen gravemente la convivencia del centro,
el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o representantes legales del alumnado, podré revisar la
decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

h) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad entre hombres
y mujeres y la resolucion pacifica de conflictos en todos los

ambitos de la vida personal, familiar y social.

i) Reprobar a las personas que causen dafios, injurias u ofensas al profesorado. En todo caso, la resolucion
de reprobacion se emitira tras la instruccién de un

expediente, previa audiencia al interesado.

j) Promover la conservacién y renovacion de las instalaciones y equipo escolar y aprobar la obtencion de
recursos complementarios.

k) Fijar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con las Administraciones
locales, con otros centros, entidades y organismos.

I) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento escolar y los
resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe

el centro.

m) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion competente,
sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la

gestion, asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

n) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Consejeria competente en materia de educacion.

El Consejo Escolar queda conformado por dos comisiones, la Comision Permanente y
la Comision de Convivencia. La Comision Permanente estard compuesta por el director o directora, el jefe
o jefa de estudios, un maestro o maestra y un padre, madre o representante legal del alumnado.

La Comision de Convivencia queda compuesta por el director o directora, que ejercerd la
presidencia, el jefe o jefa de estudios, dos maestros 0 maestras y cuatro padres, madres o representantes
legales del alumnado elegidos por los representantes de cada uno de los sectores en el Consejo Escolar. A
esta ultima le correspondera las siguientes funciones:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la
convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz y la

resolucion pacifica de los conflictos.
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b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos los miembros
de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de convivencia del centro.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo planes de accion
positiva que posibiliten la integracion de todos los alumnos y
alumnas.

d) Mediar en los conflictos planteados.

e) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas disciplinarias en los
términos que hayan sido impuestas.

f) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la convivencia en
el centro.

g) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso, de las
actuaciones realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias

impuestas.

h) Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el centro.

i) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas a las normas de
convivencia en el centro.

La Comision Permanente estara compuesta por el director o directora, el jefe o jefa de estudios, un
maestro o maestra y un padre, madre o representante legal del alumnado.

A la Comision de Permanente se le atribuyen las funciones j, k, I y m recogidas en las funciones
descritas anteriormente y estas otras:

a) La planificacién, organizacion y seguimiento de las actividades complementarias y extraescolares.

b) EI Seguimiento del Plan de Apoyo a las Familias Andaluzas, para coordinar, programar y evaluar
las actividades relacionados con el mismo.

c) El Seguimiento del Plan de Gratuidad de Libros de Texto.

En el Consejo Escolar correspondera al Presidente:

1. Ostentar la representacion del Consejo Escolar.

2. Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la fijacion del orden del dia,
por su propia iniciativa o a solicitud de al menos 1/3 de sus miembros. La convocatoria debe de
hacerse con una semana de antelacién para las reuniones ordinarias y con 48 horas para las
extraordinarias.

3. Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas justificadas.

4. Dirimir con su voto los empates.

5. Asegurar el cumplimiento de las leyes.

6. Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Consejo.

7. Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Presidente del Consejo Escolar.
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En caso de ausencia, enfermedad u otra causa legal, el Presidente sera sustituido por el miembro del Consejo
Escolar de mayor jerarquia, antigiiedad y edad, por este orden, de entre sus componentes.
Corresponde a los VVocales:

1. Recibir, con una antelacién minima de 1 semana para las sesiones ordinarias y 48 horas para las
extraordinarias, la convocatoria conteniendo el orden del dia de las reuniones. La informacion que
figure en el orden del dia estara a disposicion de los miembros en igual plazo.

2. Participar en los debates de las sesiones.

3. Ejercer su derecho al voto y ejercer su voto particular, asi como expresar el sentido de su voto y los

motivos que lo justifican.
Rogar y preguntar.
Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.

Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién.

N o g &

Trasladar a sus representados los acuerdos adoptados pero guardar total confidencialidad sobre los
debates e intervenciones realizadas en el trascurso de las sesiones.
Corresponde al Secretario:

1. Asistir a las reuniones con voz pero sin voto.

2. Efectuar la convocatoria de las sesiones del Consejo por orden de su Presidente, asi como las
citaciones a los miembros del mismo.

3. Recibir los actos de comunicacién de los miembros con el Consejo y, por tanto, las notificaciones,
peticiones de datos, rectificaciones o cualquier otra clase de escritos de los que deba tener
conocimiento.

4. Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.

5. Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos aprobados.

6. Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario.

En caso de ausencia, enfermedad u otra causa legal, el Secretario serd sustituido por el miembro del
Consejo Escolar mas joven, presente en la sesion.

El claustro de profesores es el 6rgano de participacion de los/as maestros/as del centro y tiene la

responsabilidad de planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los aspectos pedagdgicos y
didacticos.
Estard formado por todos los profesores/as que presten sus servicios en el Centro y estara presidido por el
Director. Actuara como secretario el propio del centro.
Las competencias del Claustro de Profesores seran las siguientes:
a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion del Plan de
Centro.

b) Aprobar y evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro.
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c) Aprobar las programaciones didacticas y las propuestas pedagogicas.

d) Fijar criterios referentes a la orientacion y tutoria del alumnado.

e) Promover iniciativas en el &ambito de la experimentacién, de la innovacion y de la investigacion
pedagdgica y en la formacion del profesorado del centro.

f) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la seleccion del director

o directora en los términos establecidos en la Ley Organica

2/2006, de 3 de mayo, y deméas normativa de aplicacion.

g) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados por las personas
candidatas.

h) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar y los
resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

i) Informar el reglamento de organizacion y funcionamiento del centro.

j) Informar la memoria de autoevaluacion.

k) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicion de sanciones y velar para que
éstas se atengan a la normativa vigente.

I) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

m) Cualesquiera otras que le sean atribuidas y que seran recogidas en el presente reglamento de

organizacion y funcionamiento.

En cuanto al régimen de funcionamiento del Claustro se aplicara lo siguiente:

1.

La reuniones del Claustro se celebraran en dia y hora que posibiliten la asistencia de todos sus
miembros. Las reuniones ordinarias se convocaran con el correspondiente orden del dia a los
miembros del mismo, con una antelacion minima de cuatro dias y con la correspondiente
informacion de los temas incluidos en él. Podran realizarse convocatorias extraordinarias con una
minima antelacion de cuarenta y ocho horas.

El Claustro de Profesores sera convocado por acuerdo del Director/a adoptado por propia iniciativa
0 a solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros. Se reunird como minimo una vez al trimestre
y sera preceptiva una sesion a principio de curso y otra al final.

La asistencia a las sesiones del Claustro sera obligatoria para todos sus miembros.

No podra ser objeto de deliberacidn o acuerdo ningln asunto que no figure en el orden del dia, salvo
que estén presentes todos los miembros del Claustro y sea declarada la urgencia del asunto por el
voto favorable de la mayoria.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos, y dirimird los empates el voto del presidente
en las votaciones ordinarias y nominales.

Las votaciones podran ser:
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10.

11.

a) ORDINARIAS: Levantando el brazo y en aquellos asuntos en los que ningun
miembro pida expresamente otro tipo de votacion.

b) NOMINALES: Leyendo el Secretario la lista de miembros del Claustro para que
cada uno al ser nombrado diga "si", "no" o "abstencién”, segln los términos de la
votacion. Esta votacion se aplicara a peticion de algin miembro y con el acuerdo de
la mayoria de los asistentes en votacion ordinaria. Se utilizard fundamentalmente
cuando se pretenda dejar constancia individual del voto, por posibles
responsabilidades legales.

c) SECRETAS: Son las que se realizan con papeletas que cada miembro va depositando
en una urna o recipiente. Las votaciones habran de ser secretas cuando se refieran a
asuntos personales de los miembros del Claustro, del prestigio de los mismos o
cuando lo solicite un miembro y lo acuerde la mayoria de los asistentes en votacion
ordinaria.

De cada sesion que celebre el Claustro se levantard acta por el Secretario, que
especificard necesariamente a los asistentes, el orden del dia de la reunion, las circunstancias del
lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el
contenido de los acuerdos tomados.
En el acta figurara, a solicitud de cualquier miembro, el voto contrario al acuerdo adoptado, su
abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier
miembro tiene derecho a solicitar la trascripcion integra de su intervencion o propuesta, siempre
que aporte en el acto, o en el plazo que sefiale el Presidente, el texto que se corresponda fielmente
con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma.
Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular, si asi lo desean, voto
particular por escrito en el plazo de cuarenta y ocho horas, que se incorporara al texto aprobado.
Las actas se aprobaran en la misma sesion o en la siguiente ordinaria, pudiendo no obstante emitir
el Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la
ulterior aprobacién del acta.
La duracion de las sesiones se fija en un méaximo de dos horas, los asuntos no tratados se pospondran
a otra sesion que quedara convocada en el momento de levantar la reunion.
Los turnos de palabra e intervenciones deben adoptar el siguiente orden:

a) Exposicion del punto a tratar por quien corresponda.

b) Dos turnos abiertos en los que intervendran los que asi lo manifiesten antes de abrir el turno.

c) Turno de réplica (igual al punto anterior)

d) Intervencidn por alusiones, se concedera sélo en el caso de que la misma haya sido directa

por otro miembro del Claustro.
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Organos de Coordinacion Docente
Los Equipos Docentes de Ciclo agruparan a todos los maestros/as tutores que impartan docencia en

él, asi como a los especialistas, siendo el Claustro de inicio de curso escolar el que determine su agrupacion
en los ciclos. Son los 6rganos encargados de organizar y desarrollar las ensefianzas propias del ciclo bajo
la coordinacion del Jefe/a de Estudios.
Seran funciones de los Equipos de Ciclo:
a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion de los aspectos docentes del proyecto educativo.
b) Elaborar las programaciones didacticas o, en su caso, las propuestas pedagdgicas correspondientes
al mismo, de acuerdo con el proyecto educativo.
c) Velar para que en las programaciones didacticas de todas las areas se incluyen medidas para
estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de la expresion oral y escrita del alumnado.
d) Realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica y proponer las
medidas de mejora que se deriven del mismo.
e) Colaborar en la aplicacion de las medidas de atencion a la diversidad que se desarrollen para el
alumnado del ciclo.
f) Promover, organizar y realizar las actividades complementarias y extraescolares, de conformidad
con lo establecido en la normativa vigente.
g) Mantener actualizada la metodologia didactica.
h) Evaluar la practica docente y los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje.
i) Cualesquiera otras gque le sean atribuidas en el proyecto educativo del centro o por
Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion
Los equipos de ciclo se reuniran con una periodicidad de una vez por semana y/o cuando haya alguin
asunto urgente que tratar. Seran coordinados por un profesor/a del Equipo Docente que desempefiaré el
cargo de coordinador/a, que sera elegido y nombrado por el director entre los docentes pertenecientes al
ciclo y con destino definitivo en el Centro.
Las competencias del coordinador/a son las siguientes:
a) Coordinar y dirigir las actividades de los equipos de ciclo, asi como velar por su cumplimiento.
b) Convocar y presidir las reuniones de los equipos de ciclo y levantar acta de las mismas.
c) Representar al equipo de ciclo en el equipo técnico de coordinacion pedagdgica.
d) Coordinar y dirigir la accién de los tutores y tutoras conforme al plan de orientacion y accion
tutorial.
e) Coordinar la ensefianza en el correspondiente ciclo de acuerdo con el proyecto educativo.
f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del centro o por

Orden de la Consejeria competente en materia de educacion.
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Los coordinadores o coordinadoras de ciclo cesaran en sus funciones al término de su mandato o al

producirse alguna de las causas siguientes:

a) Cuando por cese de la direccion que los propuso, se produzca la eleccion del nuevo director o
directora.

b) Renuncia motivada aceptada por la persona titular de la correspondiente Delegacion Provincial
de la Consejeria competente en materia de educacion, previo informe razonado de la direccion
del centro.

c) A propuesta de la direccion, mediante informe razonado, oido el Claustro de Profesorado, con
audiencia a la persona interesada.

Los tutores/as tendran un grupo de alumnos/as, este/a serd nombrado por la direccion del centro, a
propuesta de la jefatura de estudios, de entre el profesorado que imparta docencia en el mismo. La tutoria
del alumnado con necesidades educativas especiales sera ejercida en las aulas especificas de educacion
especial por el profesorado especializado para la atencién de este alumnado. En el caso del alumnado con
necesidades educativas especiales escolarizado en un grupo ordinario, la tutoria seré ejercida de manera
compartida entre el maestro o maestra que ejerza la tutoria del grupo donde esté integrado y el profesorado
especialista.

Por otro lado, se tendra en cuenta que aquellos maestros y maestras que, durante un curso escolar,
hayan tenido asignado el primer curso de cualquier ciclo de la educacion primaria o del segundo ciclo de
la educacion infantil permaneceran en el mismo ciclo hasta su finalizacién por parte del grupo de alumnos
y alumnas con que lo inicid, siempre que continten prestando servicio en este centro. Los tutores y tutoras
ejerceran la direccion y la orientacion del aprendizaje del alumnado y el apoyo en su proceso educativo en
colaboracion con las familias. EI nombramiento de tutor/a se ejercera durante un curso escolar.

Seran funciones del tutor/a:

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accion tutorial.

b) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle en su proceso
de aprendizaje.

c) Coordinar la intervencién educativa de todos los maestros y maestras que componen el equipo
docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

d) Coordinar los programas de refuerzo propuestos y elaborados por el equipo docente.

e) Garantizar la coordinacién de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se propongan al
alumnado a su cargo.

f) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion de su grupo de
alumnos y alumnas.

g) Coordinar el proceso de evaluacién continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo docente,

las decisiones que procedan acerca de la evaluacion y promocion del alumnado.
35



P.E. PROYECTO EDUCATIVO.CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER \@‘E:’:j

h) Cumplimentar la documentacion personal y académica del alumnado a su cargo.

i) Recoger la opinién del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollado en las distintas &reas que conforman el curriculo.

j) Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres, madres 0
representantes legales.

k) Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los padres y madres o
representantes legales del alumnado.

I) Mantener una relacion permanente con los padres, madres o representantes legales del alumnado.
El horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o representantes legales del alumnado se
fijara de forma que se posibilite la asistencia de los mismos y, en todo caso, en sesion de tarde.

m) Facilitar la integracién de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su participacién en las
actividades del centro.

n) Colaborar, en la forma que se determine en este reglamento de organizacion y funcionamiento, en
la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

fi) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacion y accion tutorial del centro o por
Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

En cuanto a la organizaciéon de la tutoria cada tutor/a celebrara antes de la finalizacion del mes de
noviembre una reunion con todos los padres y madres de los alumnos/as para exponer el plan global del
trabajo del curso, la programacion y los criterios y procedimientos de evaluacion, asi como las medidas de
apoyo que, en su caso Se vayan a seguir, se expondran las normas de organizacion y funcionamiento del
centro y se elegira al delegado/a de padres. Asi mismo, mantendran contactos periédicos con cada uno de
ellos y, al finalizar el afio académico, atender a los alumnos/as 0 a sus representantes legales, que deseen
conocer con detalle su marcha durante el curso.

En el horario del tutor se incluye una hora a la semana de las de obligada permanencia en el Centro
educativo, esta hora es los lunes de 17:30h a 18:30h, en sesion de tarde, para posibilitar la asistencia de
estos al centro.

El E.T.C.P., Equipo Técnico de Coordinacidon Pedagbgica, estara integrado por el Director, que

serd su Presidente, el Jefe de Estudios, los Coordinadores de ciclo. Actuara como secretario el maestro/a
que designe el Director. Se integrara asi mismo en el E.T.C.P. el orientador de referencia del E.O.E..
Sus competencias seran las siguientes:
a) Establecer las directrices generales para la elaboracion de los aspectos educativos del Plan de
Centro y sus modificaciones.
b) Fijar las lineas generales de actuacion pedagogica del proyecto educativo.
c) Asesorar al equipo directivo en la elaboracién del Plan de Centro.

d) Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de las programaciones didacticas.
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e) Asesorar a los equipos de ciclo y al Claustro de Profesorado sobre el aprendizaje y la evaluacion
en competencias y velar porque las programaciones de las areas contribuyan al desarrollo de las
competencias bésicas.
f) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las medidas y programas
de atencion a la diversidad del alumnado.
g) Establecer criterios y procedimientos de funcionamiento del aula de convivencia.
h) Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los aspectos educativos del Plan de Centro.
i) Realizar el diagnostico de las necesidades formativas del profesorado como consecuencia de los
resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones internas

0 externas que se realicen.
j) Proponer al equipo directivo las actividades formativas que constituiran, cada curso escolar, el plan
de formacion del profesorado, para su inclusion en el proyecto educativo.
k) Elaborar, en colaboracion con el correspondiente centro del profesorado, los proyectos de
formacion en centros.
I) Coordinar la realizacion de las actividades de perfeccionamiento del profesorado.
m) Colaborar con el centro del profesorado que corresponda en cualquier otro aspecto relativo a la
oferta de actividades formativas e informar al Claustro de Profesorado de las mismas.
n) Investigar sobre el uso de las buenas practicas docentes existentes y trasladarlas a los equipos de
ciclo y de orientacion para su conocimiento y aplicacion.
fi) Informar a los maestros y maestras sobre lineas de investigacion didactica innovadoras que se estén
llevando a cabo con respecto al curriculo
0) Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de las actividades desarrolladas
por el centro y realizar su seguimiento.
p) Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro,
la evolucion del aprendizaje y el proceso de ensefianza.
q) Colaborar con la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa en la aplicacion y el seguimiento de
las pruebas de evaluacion de diagndstico y con aquellas otras
actuaciones relacionadas con la evaluacion que se lleven a cabo en el centro.
r) Proponer, al equipo directivo y al Claustro de Profesorado, planes de mejora como resultado de las
evaluaciones llevadas a cabo en el centro.
s) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por el proyecto educativo del centro o por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.
Se reuniré con una periodicidad mensual y celebrara una sesion extraordinaria al comienzo del curso,

otra al finalizar éste y cuantas otras se consideren necesarias. Las convocatorias de estas reuniones se

realizaran de modo que pueda asistir el orientador de referencia del E.O.E.
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El centro posee un Equipo de Orientacion de Centro EOC del que formara parte un orientador y los

maestros y maestras especializados en la atencion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, los maestros y maestras especialistas en pedagogia terapéutica o en audicion y lenguaje, los
maestros y maestras responsables de los programas de atencion a la diversidad, el/la jefe/a de estudios, el
director/a y los otros profesionales no docentes con competencias en la materia con que cuente el centro.
El equipo de orientacion asesorara sobre la elaboracion del plan de orientacion y accion tutorial, colaborara
con los equipos de ciclo en el desarrollo del mismo, especialmente en la prevencion y deteccion temprana
de las necesidades especificas de apoyo educativo, y asesorard en la elaboracion de las adaptaciones
curriculares para el alumnado que las precise.
El equipo de orientacion contard con un coordinador o coordinadora cuyas competencias,
nombramiento y cese se ajustaran a lo previsto para los coordinadores y
coordinadoras de ciclo expuesto anteriormente.
El orientador/a tendra las siguientes funciones:

a) Realizar la evaluacion psicopedagdgica del alumnado.

b) Asesorar al profesorado en el proceso de evaluacion continua del alumnado.

c) Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de ensefianza y

aprendizaje a las necesidades del alumnado.

d) Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de las medidas relacionadas con la mediacién,

resolucion y regulacion de conflictos en el ambito escolar.

e) Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes actuaciones y

medidas de atencion a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente

necesidades especificas de apoyo educativo.

f) Colaborar en el desarrollo del plan de orientacion y accién tutorial.

g) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten a la

orientacion psicopedagdgica del mismo.

h) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo o por Orden de la persona titular

de la Consejeria competente en materia de educacion
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« EQUIPOS DE CICLO: Un coordinador/a

ASIGNACION DE GRUPOS DE ALUMNOS Y TUTORIAS

e La hace el Director/a, a propuesta del Jefe/a de Estudios, teniendo en cuenta los acuerdos
alcanzados por los maestros/as en la primera reunion del Claustro del curso.

o Para la asignacion de ensefianzas se atendera en primer lugar al puesto de trabajo que ocupa cada
maestra/o en el centro de acuerdo con la adjudicacion de destinos realizada por la CEJA.

o No obstante, en funcion de las necesidades organizativas del centro, se podra tener en cuenta las
habilitaciones que tenga cada maestra/o con destino en el centro.

e Continuidad en ciclo. Aquellos maestros/as que durante un curso escolar hayan tenido asignado
el primer curso de cualquier ciclo de la educacion Primaria o del segundo ciclo de la educacion
Infantil permaneceran en el mismo ciclo hasta su finalizacion por parte del grupo de alumnos/as
con que lo inicio, siempre que continlen prestando servicio en el centro.

o Profesorado definitivo. El profesorado definitivo asumira preferentemente una tutoria del curso
inicial de cualquier ciclo de la educacion Primaria o del segundo ciclo de la educacion Infantil a
fin de garantizar, en la medida de lo posible, la permanencia del tutor/a a lo largo del ciclo.

e Profesorado especialista. Se procurara que exista un docente especialista (inglés, primaria
bilingiie, educacion fisica, musica...) en cada ciclo para que imparta su especialidad en el ciclo
correspondiente, ello evitara tener que impartir docencia en ciclos distintos y mejorara la
coordinacion docente.

e Concentracion y estabilidad. Se debe procurar que el menor nimero de profesores imparta clase
a un grupo de alumnos. Siendo éste criterio de especial aplicacién en el primer ciclo de Educacion
Primaria, en el que se designara tutor-a a profesorado con experiencia en el mismo, siempre que

sea posible.
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o Caracteristicas del grupo. Para la designacion de tutor-a de un determinado grupo se tendran en
cuenta las particularidades colectivas e individuales del mismo.

o ldoneidad. La asignacion de los diferentes grupos de alumnado y areas la realizara la Direccion
del Centro, a propuesta de la Jefatura de Estudios, habiendo recogido las opiniones del profesorado
interesado y atendiendo estos criterios pedagogicos y/u organizativos. La antiguedad en el centro
de las/os maestras/os no seré motivo de asignacién de un determinado grupo.

o Eficacia organizativa. Se procurara que los miembros del Equipo Directivo no sean tutores. Se
intentara que impartan clases en el segundo o tercer ciclo de Educacion Primaria.

e Otras ensefianzas. La adjudicacion de un determinado puesto de trabajo no exime al profesorado de
impartir otras ensefianzas o actividades que pudieran corresponderle, de acuerdo con la organizacién
pedagogica del centro y con la normativa que resulte de aplicacion.

o Teniendo en cuenta los criterios citados anteriormente, el Jefe/a de Estudios propondra y el Director

asignara los grupos.

Otras consideraciones:

[0  Un componente del equipo directivo quedara siempre en las dependencias administrativas para la
atencion de imprevistos.
[0 Las horas de jefatura de estudios deberan coincidir con las de coordinacion de ciclos, si fuera
posible.
[0 Las horas de Reduccién por Mayoria de 55 afios se destinaran a labores de Apoyo a Proyectos o de
preparacion de actividades.
[0 Las horas de refuerzo se destinaran a las areas instrumentales que se determinen y a los alumnos/as
que lo necesiten, tanto dentro como fuera de su aula correspondiente.
[0 Las ausencias de una sola jornada ya sean de la etapa de Ed. Infantil o Primaria sera suplidas por
los/las profesores/as que dispongan de horario segun este orden:
1° Profesorado disponible del ciclo correspondiente.
2° Horas de refuerzo educativo de las etapas
3° Horario de coordinacion de ciclo o planes y programas.
4° Horario de equipo directivo.
5° Horario mayor de 55 afios.
En casos extremos , y , cuando sea absolutamente necesario:
6° Suspension de las especialidades y cada tutor con su unidad correspondiente para que el

profesorado no tutor/a cubran las ausencias.
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7° Juntar alumnos/as de distintas unidades.

CARGA HORARIA LECTIVA EN LAS DIFERENTES ETAPAS. ED. PRIMARIA'Y ED. INFANTIL

CARGA HORARIA SEMANAL EN EDUCACION INFANTIL

Educacion Infantil

cursos 3 afos 4 anos 5 afios

areas

Crecimiento en armonia 10,5 7,5 6

CA

Descubrimiento y 5 6 6

exploracién del entorno
DEE

Comunicacion y 4,5 6,5 7,5
representacion de la
realidad
CRR

Inglés 1,5h 1,5h 2h

Religion y Ed. 1h 1h 1h
Complementaria

ED. PRIMARIA |

HORARIO POR 1°CICLO 2°CICLO 3°CICLO
NIVEL 1° 20 30 40 50 6°
AREAS TRONCALES
Conocimiento del 2.5h 2.5h 2.5h 2.5h 3.5h 3.5h

Medio Natural,
Social y Cultural

Lengua Cast. y 6h 6h 6h 6h 4.5h 4h
Literatura
Matematicas 5h 5,5h 5h 5,5h 4.5h 4h
12 Lengua 2,5h 2,5h 2,5h 2.5h 2,5h 2,5h
Extranjera
AREAS ESPECIFICAS
Educacion Fisica 3h 3h 3h 3h 3h 3h
Atencién 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h
educativa/
Religién
2% Lengua 1h 1h
Extranjera
Educacion 2h 1,5h 2h 1,5h 2h 1,5h
Artistica

Musica/Plastica

AREAS LIBRE CONFIGURACION AUTONOMICA
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Educacién en 1.5h
Valores Civicos y
Eticos
RECREO 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h
TOTAL 25h 25h 25h 25h 25h 25h
HORARIO

\FP

uropa
Q“‘ansslﬂ‘“f

8. Procedimientos y criterios de evaluacién y promocion.
8.1. Educacion Infantil.

8.1.1. Normativa

e Decreto 100/2023, de 9 de mayo, establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Infantil
en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacién Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determinan los procesos de transito entre
ciclos y con Educacion Primaria.

8.1.2. Caracter y referentes de la evaluacion

e Laevaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado en la etapa de Educacién Infantil es global,
continua y formativa. La observacién directa y sistematica constituira la técnica principal del
proceso de evaluacion.

e En toda la etapa, la evaluacién nos debe servir para detectar, analizar y valorar los procesos de
desarrollo de los nifios y nifias, asi como sus aprendizajes, siempre en funcién de sus caracteristicas
personales.

e La evaluacion tiene como referentes los criterios de evaluacion establecidos para cada ciclo en las

diferentes areas curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de | as
competencias especificas. Serviran también de orientacion los perfiles competenciales, tanto del
primer como del segundo ciclo, recogidos en el Anexo del Decreto 100/2023, asi como los objetivos

de la etapa.
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e La evaluacion debe contribuir a mejorar el proceso de ensefianza mediante la valoracion de la
pertinencia de las estrategias metodoldgicas y de los recursos utilizados, por lo que las tutoras/es
tendran que evaluar tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia
préactica educativa, y recogeran, ademas, los oportunos procedimientos en la programacién docente.

8.1.3. Procedimientos e instrumentos de evaluacion

e La evaluacion del aprendizaje del alumnado corresponde a la persona que ejerza su tutoria, que

recogerd, la informacion proporcionada por otros profesionales educadores que puedan incidir en el

grupo o atiendan a algin alumno o alumna en particular. La observacion directa y sistemética

constituira la técnica principal del proceso de evaluacion.

e Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos como escalas de observacion,
anecdotarios o listas de control, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y las
caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio

de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales del mismo.
8.1.4. Desarrollo de los procesos de evaluacion

e Evaluacion inicial.
Cuando se incorpore al centro un nifio o una nifia al centro en la etapa de Educacion Infantil,

el/la tutor/a realizard una evaluacion inicial en la que se recogeran los relevantes sobre el grado de
desarrollo de las competencias especificas, asi como su grado de desarrollo madurativo. La
evaluacion inicial incluira la informacién proporcionada por la familia y, en su caso, los informes
médicos, psicoldgicos, pedagdgicos y sociales que revistan interés para la vida escolar.

Esta evaluacion inicial se completara con la observacion directa que se realizara mediante
técnicas o instrumentos que permitan recoger y consignar dicha informacion; se tomarann como
referente los descriptores operativos del Perfil competencial y los Objetivos de la etapa.

e Evaluacion continua.

A lo largo de cada uno de los ciclos y de forma continua, el/la tutor/a analizara los
progresos Yy las dificultades en el desarrollo de las competencias especificas del alumnado, con el
fin de ajustar la intervencion educativa para estimular su proceso de aprendizaje.

Al menos en tres ocasiones a lo largo del curso escolar, se trasladara informacion a las
familias sobre la evolucion del proceso educativo del alumnado.

Estos procesos de informacion a la familia coincidiran con la finalizacion del primer y del
segundo trimestre, asi como con la evaluacion a la finalizacion del curso.

e Evaluacion a la finalizacion de cada curso.

Al término de cada curso se procedera a la evaluacion final del alumnado a partir de los
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datos obtenidos en el proceso de evaluacion continua, teniendo como referencia el Perfil
competencial correspondiente, las competencias especificas y los criterios de evaluacion
establecidos en el Proyecto educativo.

El/la tutor/a elaborar el Informe anual de evaluacion individualizado al finalizar cada
curso a partir de los datos obtenidos a través de la evaluacion continua.

La valoracion del proceso de aprendizaje se realizara en términos cualitativos. Se expresara

con la siguiente escala de calificacion: no adecuado, adecuado, bueno y excelente.

e Evaluacion del alumnado NEAE.

La evaluacion del alumnado NEAE que curse las ensefianzas de Educacion Infantil se
regird por | principio de normalizacion e inclusion, y asegurara su no discriminacion, asi como la
igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el Sistema Educativo.

Respecto a los documentos de evaluacion, cuando en un alumno o alumna se hayan
identificado NEAE, las medidas de atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales que
haya sido necesario aplicar, se recogeran en su Expediente personal, en la evaluacion
psicopedagdgica, en su caso, Yy en el Informe final de ciclo y etapa, segun corresponda.

Con caracter excepcional, el alumno o alumna NEE podra permanecer un afio mas en la

etapa permanencia del alumnado en el tltimo curso del 2° ciclo, cuando se estime que dicha
permanencia permitird alcanzar los Objetivos de Educacion Infantil o sera beneficiosa para su
socializacion. La peticion sera tramitada por la direccion del centro donde esté escolarizado, a
propuesta de la persona que ejerza la tutoria, basada en el Informe del EOE, previa aceptacion
de la familia. La Inspeccion educativa elaborara un informe sobre la procedencia de dicha

autorizacion.
8.1.5. Documentos de evaluacion

e Los documentos de evaluacion seran:
o Informe anual de evaluacion.
o Informe final de ciclo.
o Informe final de etapa.

o Expediente personal.

8.2. Educacién Primaria.

8.2.1. Normativa

e Decreto 101/2023, de 9 de mayo, establece la ordenacion y el curriculo de la Educacién Primaria en
Andalucia.
e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién

Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
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diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de

aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.
8.2.2. Caracter y referentes de la evaluacion

e La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado es continua, global, competencial,
formativa, integradora, diferenciada y objetiva segin las distintas &reas del curriculo y sera un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

e Los referentes de evaluacion los criterios de evaluacion de las diferentes areas curriculares, a través
de los cuales se medira el grado de consecucidn de las competencias especificas. Los referentes para
la evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las
correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la promocion.

e Laevaluacion es integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que
constituyen el curriculo. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado debera
tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas a través de la superacion
de los criterios de evaluacion que tienen asociados.

e Laevaluacion es continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje
y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el
momento en que se produzcan, averiguar sus causas Yy, adoptar las medidas necesarias dirigidas
a garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le permita continuar adecuadamente
su proceso de aprendizaje.

e El alumnado sera evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo
y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, el alumnado conocera
los resultados de sus evaluaciones para que la informacidn que se obtenga a través de estas tenga
valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacion.

e Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendrdn en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacién, calificacion y promocion incluidos en este Proyecto educativo.

e Los criterios y procedimientos de evaluacion y promocion, que se ajustaran a la normativa vigente,
y se incluiran en el presente proyecto educativo.

8.2.3. Procedimientos e instrumentos de evaluaciéon

e El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de la
observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en

relacion con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias de las areas.

e Los criterios de evaluacion seran medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos

de observacion de las acciones que describen.
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Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios

formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas escritas,pruebas

orales, escalas de observacion, rabricas o portfolios..., entre otros, ajustados a los criterios de

evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado, favoreciéndose la coevaluacion y
autoevaluacion por parte del propio alumnado.
La evaluacion del alumnado se realizara a través del CUADERNO SENECA vya que:

v Es la herramienta gratuita de evaluacion que ofrece la Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién profesional.
Se puede gestionar y utilizar en cualquier dispositivo.
Cumple con la normativa actual e interrelaciona todos los caracteres de evaluacion.

Cumple con la Ley de proteccion de datos en relacién al alumnado.

DN N NN

Facilita de forma inmediata el acceso a toda la informacion del alumnado objeto de

evaluacion.

<

Facilita la comunicacion con la familia de forma inmediata y precisa.
v" Dispone y facilita informes de evaluacion en el caso de ser necesarios (demandas familias,
inspeccion, etc...) o para consultar por el propio equipo docente.
Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos
objetivos de observacion de las acciones que describen, asi como indicadores claros, que permitan
conocer el grado de desempefio de cada criterio. Para ello, se estableceran indicadores de logro de
los criterios, en soportes tipo rdbrica. Los grados o indicadores de desempefio de los criterios de
evaluacion de los cursos impares de esta etapa, se habran de ajustar a las graduaciones de
insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable (entre el 7y el 8) y
sobresaliente (entre el 9y el 10).
La totalidad de los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo
de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar el grado de
desarrollo de la misma.
Los docentes evaluaran tanto el grado de desarrollo de las competencias del alumnado, como su
propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en la programacion
didactica.
8.2.4. Evaluaciones y sesiones de evaluacion.
Sesiones de evaluacion ordinaria y sesiones de evaluacion de seguimiento en Educacion

Primaria.

- Se consideraran sesiones de evaluacion continua o de sequimiento, las reuniones del equipo docente

de cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de
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esta, por la persona que designe la direccion del centro, con la finalidad de intercambiar informacion sobre
el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a
la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia préactica docente. Para el desarrollo de
estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del equipo de orientacidn educativa del
centro. Estas reuniones se realizaran al menos dos veces a lo largo del curso, una al finalizar el primer
trimestre y otra al finalizar el segundo trimestre. La valoracion de los resultados derivados de estas
decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesion de evaluacién de seguimiento o
de evaluacion ordinaria, segun proceda.

- Se consideraran sesiones de evaluacion ordinaria, las reuniones del equipo docente de cada grupo de

alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona
que designe la direccion del centro, donde se decidira sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesion,

se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de

ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En caso de que no exista consenso, las decisiones

se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para el desarrollo

de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del equipo de orientacién educativa del
centro. Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente llevara a cabo
la evaluacion del alumnado de forma colegiada en una Unica sesion que tendra lugar al finalizar el curso
escolar, es decir, una vez finalizado el periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

- El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones, en la que se harén
constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

- En las sesiones tanto de evaluacién ordinaria, como de evaluacién continua o de seguimiento, se
acordard la informacién que se transmitira a cada alumno o alumna y a los padres, madres o personas que
ejerzan su tutela legal, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido. Esta informacion debera indicar
las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el proceso educativo del alumnado, asi
como, en su caso, las propuestas o recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen oportunas.

- Como resultado de las sesiones de evaluacion de seguimiento y de evaluacion ordinaria, se
entregara a los padres, madres o tutores legales, un boletin de calificaciones con caracter informativo, que
contendra las calificaciones expresadas en los terminos de insuficiente (para el 1, 2, 3y 4), suficiente (para
el 5), bien (para el 6), notable (parael 7 y el 8) y sobresaliente (parael 9y el 10).

* Evaluacion inicial.

- Laevaluacién inicial del alumnado serd competencial y tendrd como referente las competencias
especificas de las areas que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en
cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del

alumnado no es, en ningun caso, exclusivamente en una prueba objetiva.
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- Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

- Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado vy,
en su caso, las medidas educativas adoptadas, el/la tutor/a y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior, a fin de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos.
Asimismo, el equipo docente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus
alumnos yalumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas de la etapa
que en cada caso corresponda.

- Antes del dia 15 octubre se convocara una sesion de coordinacion docente con objeto de analizar y

compartir las conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendré carécter orientador y sera el punto de
referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracion de las programaciones didacticas y al
desarrollo del curriculo que se adecuara a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias
especificas del alumnado.

- El equipo docente, con el asesoramiento del equipo de orientacion educativa, realizara la
propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
para el alumnado que las precise.

* Evaluacion continua.

- Laevaluacion continua es aquella que se realiza durante todo el proceso de aprendizaje,
permitiendo conocer el progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso educativo, realizando
ajustes y cambios en la planificacion del proceso de ensefianza y aprendizaje, si se considera necesario.

- Las sesiones de evaluacién continua son las reuniones del equipo docente de cada grupo
coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la
direccion del centro, con la finalidad de intercambiar informacidn sobre el progreso educativo del alumnado
y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y de la propia préactica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer
y el segundo trimestre del curso escolar.

- Lavaloracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de
partida de la siguiente sesion de evaluacidn continua o de evaluacion ordinaria, segun proceda.

- Enlas sesiones de evaluacién continua se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido, se transmitird al alumnado y a las familias, que, normalmente, seran los informes de
las medidas de atenciéon a la diversidad y las calificaciones obtenidas con el llamado “boletin de
calificaciones del alumno/a” . Esta informacion deberd indicar las posibles causas que inciden en el proceso
de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u
orientaciones para su mejora.

- Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los
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términos cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas y Suficiente (SU), Bien (Bl),
Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

- Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan la
tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendra tanto
calificaciones cualitativas como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o0 4.
Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 0 10.

- Lapersona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que
se harén constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencidn a la diversidad
y a las diferencias individuales aplicadas.

e Evaluacion a la finalizacién de cada curso.

- Las sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la
persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro, donde se
decidira sobre la evaluacion final del alumnado.

- En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los

procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia préctica docente. En caso de que no exista consenso, las

decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente.

- Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podréa recabar el asesoramiento del equipo de
orientacion educativa del centro.

- Esta sesion tendré lugar una vez finalizado el periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

- En las sesiones de evaluacién ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area decidira la
calificacién de la misma. Esta calificacion ha de ser establecida tomando como referencia la superacién de las

competencias especificas del area. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los

cuales se valorara el grado de consecucién de las competencias especificas.

- Enlasesion de evaluacion ordinaria, se acordara la informacién que, sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias. Esta informacion debera indicar las posibles causas
que inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora.

- Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a los padres, madres 0 personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo, que contendra tanto
calificaciones cualitativas (IN, SU, BI, NT, SB) como cuantitativas (1 a10).

- La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las calificaciones, expresadas en términos cualitativos (IN, SU, Bl, NT, SB), las decisiones y los acuerdos
adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada
alumno o alumna.

- Los resultados de las areas no superadas de cursos anteriores se consignaran, igualmente, en las actas de

evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumnado.
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- Al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando un alumno o alumna demuestre que ha alcanzado un
desarrollo académico excelente, se le otorgara Mencion Honorifica por area en lo que se establece en el presente
proyecto educativo.

» Evaluacion de areas pendientes.

- Elalumnado de educacidon primaria que tenga areas pendientes de un curso anterior desarrollara su

programa de refuerzo correspondiente y en funcion de su desarrollo se evaluara.
* Promocion del alumnado.

- Al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el
equipo docente, de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del
alumnado, tomando especialmente en consideracion la informacion y el criterio de la persona que ejerza la
tutoria y con el asesoramiento del EOE. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por
mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente.

- Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de promocion que deberan ir referidos
al grado de desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de cada ciclo. Para ello se
tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se medira el grado de consecucion
de las competencias especificas.

- Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los
siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucidn positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.
b) Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
el alumnado haya participado activamente con implicacion, atencion y esfuerzo.

- Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del

aprendizaje que se podréa elaborar de manera individual para cada una de las areas no superadas. El
equipo docente revisara periodicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en los
mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.

- La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un programa de
refuerzo del aprendizaje que versara sobre las competencias especificas de las areas no desarrolladas el
curso anterior.

- Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los elementos curriculares
necesarios para que puedan ser evaluables.

- Laaplicacion y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas,
preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el alumnado, o, en su
caso, por el especialista correspondiente.

- Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerara una medida de
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caracter excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales para solventar las dificultades de aprendizaje del
alumnado.

- Los criterios y procedimientos de evaluacion y promocion serén clave en la adopcion de la
decision de promocion o no promocion.

- Laescolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad
con la normativa vigente, de forma que pueda reducirse la duracion de la misma,cuando se prevea
quemdicha medida es la més adecuada para su desarrollo personal y social.

 Evaluacion de digandstico.

- En 4°de Educacién Primaria se llevara a cabo la Evaluacion de diagnostico de las competencias

adquiridas por el alumnado. Esta evaluacion no tendra efectos académicos y tendra caracter informativo,
formativo y orientador para los centros, para el profesorado, para el alumnado y sus familias o personas
que ejerzan su tutela legal y para el conjunto de la comunidad educativa.

- Se realizard un analisis tanto del proceso llevado a cabo como del nivel competencial del
alumnado. Dicho andlisis sera elevado al Consejo escolar para su conocimiento.

- Los resultados de estas evaluaciones podran ser referentes para organizar medidas de atencién a
la diversidad y reestructurar las propias programaciones.

e Evaluacion del alumnado NEAE.

- Laevaluacion del alumnado NEAE se regira por el principio de normalizacion e inclusion, y
asegurara su no discriminacion, para lo cual se tendran en cuenta las medidas de atencién a la diversidad y
a las diferencias individuales.

- Se estableceran las medidas méas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion de las condiciones
de realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado NEAE conforme a lo
recogido en su correspondiente Informe de evaluacion psicopedagdgica. Entre estas medidas se destaca la

adaptacion del formato de las pruebas de evaluacién y la ampliacién del tiempo para la ejecucion de las

mismas o la utilizacion de diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la variedad de

formas de registrar las competencias adquiridas. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta
para minorar las calificaciones obtenidas.

- Ladecisién sobre la evaluacion y la promocién del alumnado NEAE sera competencia del equipo
docente, asesorado por el EOE y teniendo en cuenta la tutoria compartida.

- Laevaluacién del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en algun area se realizara

tomando como referente los elementos curriculares establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en

los documentos oficiales de evaluacion se especificara que la calificacion en las areas adaptadas hace
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referencia a los criterios de evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el
que esté escolarizado el alumnado.

- Enlaevaluacion del alumnado gue se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y que, por
presentar graves carencias en la comunicacion linguistica en lengua espafiola, reciba una atencion especifica
en este &mbito, se tendra en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de
dicha atencion.

- El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad
se podré incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria,
con el acuerdo del equipo docente y asesorado por el EOE, haya superado el desfase curricular que
presentaba. En caso de desacuerdo del equipo docente, la decision se tomara por mayoria simple de votos.

8.2.5. Documentos oficiales de evaluacion.

- Los documentos oficiales de evaluacidn son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el
historial académico, el Informe final de etapa y, en su caso, el informe personal por traslado. El historial
academico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos
béasicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

8.3. Aspectos procedimentales.
8.3.1. Procedimiento para oir a los tutores/as legales del alumnado sobre

las evaluaciones.

Tras la evaluacion trimestral se establecera un dia en horario de tarde para informar a los tutores
legales del alumnado sobre las calificaciones obtenidas (boletin de séneca) por sus hijos/as o0 autorizados,
este calendario quedara reflejado al principio de cada curso en el llamado “CALENDARIO DE
REUNIONES”.

8.3.2. Procedimiento para hacer publicos los criterios de evaluacion

comunes y los propios de cada area.

Durante la reunién prescriptiva de inicio de curso con los tutores legales del alumnado se informara

en esa reunion sobre los diferentes aspectos educativos, organizativos, normativos y pedagdgicos de nuestro
centro. Entre otros aspectos se informard: normas del centro, proyecto educativo en general, las
competencias clave, la participacion de las familias en el centro, actividades complementarias y
extraescolares... y se informard a las familias los criterios de promocion del alumnado en los diferentes
niveles educativos, estos criterios seran un referente en las sesiones de evaluacion de los equipos docentes
para decidir sobre la promocion o no promocion del alumnado. También seran expuestos en el tablon de

anuncios del centro y en los tablones de anuncios de cada ciclo en el aulario, seran publicados en el web.
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8.4.3. Procedimiento para las sesiones de evaluacion.

La sesion de evaluacion es la reunion del equipo docente coordinada por el/la tutor/a para
intercambiar informacion y adoptar decisiones sobre el proceso de aprendizaje del alumnado orientadas a
su mejora. A lo largo de cada uno de los cursos, dentro del periodo lectivo, se realizaran para cada grupo
de alumnos y alumnas, al menos, tres sesiones de evaluacion. El tutor o tutora de cada grupo levantard acta
del desarrollo de las sesiones, en la que se haran constar los acuerdos y decisiones adoptados. La valoracion
de los resultados derivados de estos acuerdos y decisiones constituira el punto de partida de la siguiente
sesion de evaluacion. Estas actas internas de centro seran subidas al sistema de gestion séneca, a parte de
ello, se llevaré a cabo el acta prescriptiva de séneca.

Los resultados de la evaluacion de cada area se expresaran en los siguientes términos: Insuficiente
(IN), Suficiente SU), Bien (BI),Notable (NT) y Sobresaliente (SB), considerandose calificacion negativa el
Insuficiente y positivas todas las demas, ademas serdn numéricas considerando 1,2,3y 4 INS, 5 SU, 6 Bl,
7Y 8NOT, 9Y 10 SB . De acuerdo con el apartado 2 de la disposicion adicional cuarta del Real Decreto
126/2014, de 28 de febrero, se otorgard Mencion Honorifica al alumnado que haya obtenido un
Sobresaliente al finalizar Educacion Primaria en el area para la que se otorgue y siempre que, a juicio del

equipo docente, demuestre un rendimiento académico excelente, de acuerdo con los siguientes criterios:

e Adquisicion plena de los objetivos y contenidos del area.
e Nivel Competencial: desarrollo de la relacion de las competencias clave con el area en concreto por
la que se propone la mencion honorifica
e Relaciones Sociales: con sus iguales, con los maestros y maestras y otro personal del centro
e Actitud en el aula
e Colaboracién con los compafieros/as en trabajos de grupo
La obtencion de la Mencidén Honorifica debera quedar reflejada en el expediente e historial académico
en el documento de evaluacién final de etapa del alumnado. En las sesiones de evaluacion se acordara
también la informacidn que, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitira a cada alumno
o alumnay a su padre, madre o tutores legales.
8.4.4. Procedimiento para informar peridédicamente a las familias.
Las familias seran informadas de forma periddica sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus
hijos/as a través de los procedimientos establecidos en cada ciclo y las reuniones del tutor/a con los tutores
legales. Se entregara un boletin de calificaciones de forma trimestral a través del punto de recogida de

Séneca. El cuaderno Séneca seréa la principal herramienta de evaluacion e informacién a este respecto.

8.4.5. Procedimiento para oir a los tutores/as legales del alumnado

sobre la promocion o no promocion del alumnado.
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Al finalizar cada curso y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente, de forma
colegiada, decidira sobre la promocion de cada alumno o alumna al nuevo curso o etapa siguiente. Para la
adopcion de la decision se tomara especialmente en consideracion la informacion y el criterio del tutor o
tutora pero sera el equipo docente el que tome la Gltima decision. Los padres, madres o tutores legales del
alumnado seran oidos para la adopcidn de la decision de los criterios de promocion establecidos y quedara
reflejado en una acta la informacion de la no promocién del alumno/a.

Se tendra también en consideracion:

1. El equipo docente adoptara de manera colegiada las decisiones correspondientes sobre la
promocion del alumnado, tomando especialmente en consideracion la informacion y el criterio del
maestro/a tutor/a.

2. El alumno o alumna accederé al nivel, ciclo o etapa siguiente siempre que se considere que ha
logrado los criterios de evaluacion correspondientes, el desarrollo de las competencias correspondientes a
cada ciclo, y en su caso, los objetivos de la etapa.

3. El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas debera seguir los programas de
refuerzo.

4. Cuando no se cumplan las condiciones sefialadas en el apartado 2, teniendo en cuenta, entre
otros, los resultados de la evaluacion continua, asi como las evaluaciones individualizadas, el alumno o la
alumna podra permanecer un afio mas en la etapa.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticién se considerara una medida de caracter
excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar
las dificultades de aprendizaje del alumno/a.

5. La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un programa de
refuerzo.

6. En el caso de que, en reunién previa, el equipo docente decida sobre la no promocién de un
alumno/a, el tutor/a de este alumno/a tiene la obligacion de informar a la familia sobre dicha decision y sus
derechos de poder reclamar esta evaluacion, teniendo dos dias habiles tras la comunicacién oficial (dia de
la entrega de notas) , la familia debera firmar un modelo de anexo existente para que conste que ha sido
informada. La reclamacion a la evaluacion queda regulada en el punto 11 de nuestro reglamento de

organizacion y funcionamiento (ROF).

54



P.E. PROYECTO EDUCATIVO.CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER \@‘E:’:j

8.4. Criterios de promocion del alumnado.
Al finalizar cada nivel de la etapa de Educacion Primaria y como consecuencia del proceso de
evaluacion, el equipo docente, de forma colegiada, decidira sobre la promocion de cada alumno o alumna

al nuevo nivel o ciclo siguiente. Para la adopcidn de la decisidon se tomara especialmente en

consideracién la informacién y el criterio del tutor o tutora. En caso de que no exista consenso, las

decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Los
padres, madres o tutores legales del alumnado seran oidos para la adopcién de la decision de promocion.

En Educacién Primaria:

v' Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerara una medida de caracter
excepcional y se tomaré tras haber agotado el resto de medidas de atencidn a la diversidad y a las

diferencias individuales para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.

v"Si un alumno suspende dos areas instrumentales (lengua y matematicas) se valorara la no
promocion al siguiente ciclo.

v En el caso de que suspenda un area instrumental (lengua o matematicas) y otra u otras no
instrumental/es se valorara en las junta de evaluacién la promocién o no del alumno en concreto. En caso
de promocionar lo hara con las areas pendientes y se llevara a cabo el programa de refuerzo correspondiente.

v" Los alumnos con un contexto social desfavorecido: en el caso alumnos con un contexto social
desfavorecido y en el que concurran circunstancias familiares que impidan el correcto desarrollo de los
aprendizajes escolares, se valoraran en Junta de Evaluacién si la repeticion favorecera o no el rendimiento
escolar del alumno, teniendo en cuenta que esta medida se debe considerar como excepcional y solo se
aplicard en aquellos casos en los que esté sobradamente probado que beneficiara en recuperar las
dificultades manifestadas por estos alumnos y solucionar sus problemas escolares. Cuando el equipo
docente considere que aun teniendo suspensas varias asignaturas incluidas las areas instrumentales la
repeticion no beneficiara el rendimiento escolar del alumno por los aspectos anteriormente detallados, el
alumno promocionara al curso siguiente y se organizaran apoyos para recuperar estas dificultades.

Como norma general no existira casos de no promocién en Educacion Infantil salvo excepciones

tales como: incorporacion tardia al sistema educativo, casos especificos de retraso en el desarrollo, etc...,

estos casos seran estudiados por el equipo docente, el equipo de orientacion e informada a las familias .

Se presentan a continuacion los descriptores de cada una de las competencias clave secuenciados en

los tres ciclos que conforman la etapa de Educacién Primaria, tomando como referente el Perfil de salida

del alumnado al término de la Ensefianza basica.
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L

e Competencia en comunicacion Lingiistica (CCL)

Al completar el 1" ciclo
de educacion primaria,
el alumno o la alumna. ..

Al completar el 2° ciclo
de educacion primaria,
el alumno o la alumna...

Al completar el 3% ciclo
de educacion primaria,
el alumno o la alumna...

CCL1. Expresa de forma oral, escrita,
signada o multimodal de manera
ordenada y organizada, siguiendo
indicaciones,  ideas,  vivencias,
emociones o sentimientos en diversas
situaciones socio-comunicativas Yy
participa regularmente en
interacciones sencillas, cotidianas y
habituales de comunicacion con
actitud de respeto tanto para
intercambiar informacion como para
iniciarse en la construccion de
vinculos personales.

CCL1. Expresa de forma oral, escrita,
signada o multimodal de manera clara
y ajustada, con cierta autonomia,
ideas, hechos, conceptos,
sentimientos y opiniones que le
generan las diferentes situaciones de
comunicacion y participa de manera
comprensible en conversaciones,
dinamicas de grupo sociales y
didlogos breves entre iguales que le
ayudan a establecer interacciones
basadas en el respeto, la tolerancia, la
cooperacién y la aceptacion en el
grupo a los que pertenece.

CCL1. Expresa hechos, conceptos,
pensamientos, opiniones 0
sentimientos de forma oral, escrita,
signada o multimodal, con claridad y
adecuacion a diferentes contextos
cotidianos de su entorno personal,
social y educativo, y participa en
interacciones  comunicativas  con
actitud cooperativa y respetuosa,
tanto para intercambiar informacion y
crear conocimiento como para
construir vinculos personales.

CCL2. Comprende e identifica, de
manera guiada, la idea principal y el
sentido global de textos orales,
escritos, signados o multimodales
breves y sencillos de los ambitos
personal, social 'y educativo,
inicidndose en su valoracién, para
participar  activamente en las
dinamicas de los grupos sociales a los
que pertenece.

CCL2. Comprende, identifica e
interpreta el sentido general de textos
orales, escritos, signados o
multimodales sencillos e
informaciones sobre temas habituales
y concretos de los ambitos personal,
social y educativo, progresando en su

valoracién, para participar
activamente en actividades
cooperativas 'y para construir

conocimiento.

CCL2. Comprende, interpreta y
valora textos orales, escritos,
signados o multimodales sencillos de
los ambitos personal, social y
educativo, para participar
activamente en contextos cotidianos
y para construir conocimiento.

CCL3. Se inicia en la busqueda y
localizacion guiada de informacion
sencilla de distintos tipos de textos de
una fuente documental acorde a su
edad, descubriendo su utilidad en el
proceso, acompafiado de la lectura y
comprension de estructuras
sintacticas basicas de uso muy comdn
al &mbito cercano, para ampliar

CCL3. Busca, localiza y selecciona,
de manera dirigida, informacién de
distintos tipos de textos, procedente
de hasta dos fuentes documentales, e
interpreta y valora la utilidad de la
informacion, incidiendo en el
desarrollo de la lectura para ampliar
conocimientos 'y aplicarlos en
trabajos personales aportando el

CCL3. Localiza, selecciona vy
contrasta, con el debido
acompariamiento, informacién

sencilla procedente de dos o mas
fuentes, evaluando su fiabilidad y
utilidad en funcién de los objetivos de
lectura, y la integra y transforma en
conocimiento  para comunicarla,
adoptando un punto de vista creativo,

conocimientos 'y  aplicarlos a | punto de vista personal y creativo, | critico y personal a la par que
pequefios  trabajos  personales, | identificando los derechos de autor. respetuoso con la  propiedad
identificando su autoria. intelectual.

CCL4. Se inicia en la lectura de | CCL4. Lee diferentes textos | CCL4. Lee obras diversas adecuadas
diferentes textos apropiados a su | apropiados asuedady cercanosasus | a  su progreso  madurativo,

edad, seleccionados de manera
acompafiada, y en el uso de
estrategias simples de comprensién
lectora como fuente de disfrute y
enriquecimiento personal, mostrando
actitudes de respeto hacia el
patrimonio literario reconociéndolo
como un bien comun, creando textos
muy breves y sencillos relacionados
con sus experiencias e intereses a
partir de pautas o modelos dados.

gustos e intereses, seleccionados con
creciente  autonomia, utilizando
estrategias basicas de comprensién
lectora como fuente de disfrute,
deleite 'y ampliacion de los
conocimientos, apreciando la riqueza
de nuestro patrimonio literario, y
creando textos sencillos basados en
su experiencia y conocimientos
previos con intencion cultural y
literaria a partir de pautas o modelos
dados.

seleccionando aquellas que mejor se
ajustan a sus gustos e intereses;
reconoce el patrimonio literario como
fuente de disfrute y aprendizaje
individual y colectivo; y moviliza su
experiencia personal y lectora para
construir y compartir su
interpretacion de las obras y para
crear textos de intencién literaria a
partir de modelos sencillos.
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CCL5. Participa regularmente en | CCL5. Participa activamente en | CCL5. Pone  sus practicas
practicas comunicativas diversas | practicas comunicativas 'y en | comunicativas al servicio de la

sobre temas de actualidad o cercanos
a sus intereses, destinados a favorecer
la convivencia, haciendo un uso
adecuado y no discriminatorio del
lenguaje, iniciandose en la gestion
dialogada de conflictos, respetando y
aceptando las diferencias
individuales 'y valorando las
cualidades y opiniones de los demas.

actividades cooperativas con actitud
de respeto y escucha, progresando en
la gestion dialogada de conflictos que
favorezcan la convivencia, evitando
discriminaciones por razones de
género, culturales y sociales, que
ayuden a realizar juicios morales
fundamentados y a favorecer un uso
adecuado y ético de los diferentes
sistemas de comunicacion.

convivencia democratica, la gestion
dialogada de los conflictos y la
igualdad de derechos de todas las
personas, detectando los  usos
discriminatorios, asi como los abusos
de poder para favorecer la utilizacién
no solo eficaz sino también ética de
los diferentes sistemas de
comunicacion.

e Competencia plurilingie (CP)

1°"  ciclo
primaria,

Al  completar el
de educacion
el alumno o la alumna...

Al  completar el 2° ciclo
de educacién primaria,
el alumno o la alumna...

3¢ ciclo
primaria,

Al completar el
de educacion
el alumno o la alumna...

CP1. Reconoce e identifica palabras o
expresiones para responder a
necesidades comunicativas sencillas
proximas a su experiencia de, al
menos, una lengua, ademéas de la
lengua o lenguas familiares y muestra
interés y respeto por las distintas
lenguas de su entorno personal, social
y educativo.

CP1. Reconoce y emplea, de manera
guiada, expresiones breves y sencillas
de uso cotidiano y de relevancia
personal que respondan a necesidades
educativas sencillas, préximas a su
experiencia y adecuadas a su nivel de
desarrollo de, al menos, una lengua,
ademés de la lengua o lenguas
familiares, mostrando interés vy
respeto por las distintas lenguas de su
entorno personal, social y educativo.

CP1. Usa, al menos, una lengua,
ademas de la lengua o lenguas
familiares, para  responder a
necesidades comunicativas sencillas
y predecibles, de manera adecuada
tanto a su desarrollo e intereses como
a situaciones y contextos cotidianos
de los ambitos personal, social y
educativo.

CP2. Se inicia en el reconocimiento y
muestra interés por conocer la
diversidad lingtistica de su entornoy,
de manera guiada, interviene en
situaciones interculturales cotidianas
mediante estrategias basicas para
mejorar su capacidad de interactuar
con otras personas en una lengua
extranjera, ampliando
progresivamente su vocabulario.

CP2. Identifica y aprecia la
diversidad linglistica de su entorno y,
de forma dirigida, utiliza ciertas
estrategias  elementales que le
faciliten la comprension y la
comunicacion en una lengua
extranjera en contextos
comunicativos cotidianos y
habituales, ampliando su vocabulario.

CP2. A partir de sus experiencias,
reconoce la diversidad de perfiles
linglisticos y experimenta estrategias
que, de manera guiada, le permiten
realizar transferencias sencillas entre
distintas lenguas para comunicarse en
contextos cotidianos y ampliar su
repertorio linguistico individual.

CP3. Muestra interés por conocer y
respetar la diversidad lingiistica y
cultural de su entorno, facilitando la
comunicacion y aprendizaje de una
nueva lengua, y fomentando el
didlogo, la convivencia pacifica y el
respeto por los demas.

CP3. Conoce y aprecia la diversidad
linglistica y cultural de su entorno,
facilitando el desarrollo de estrategias
comunicativas, el enriquecimiento
personal, la mejora del dialogo, la
convivencia pacifica y el respeto por
los demaés.

CP3. Conoce y respeta la diversidad
linglistica y cultural presente en su

entorno, reconociendo y
comprendiendo su valor como factor
de dialogo, para mejorar la
convivencia.

e Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

Al completar el 1" ciclo | Al completar el 2° ciclo | Al completar el 3* ciclo
de educacion primaria, | de educacioén primaria, | de educacion primaria,
el alumno o la alumna. .. el alumno o la alumna. .. el alumno o la alumna...

STEMLI. Se inicia, de manera guiada, | STEM1. Identifica y resuelve | STEML1. Utiliza, de manera guiada,

en la resoluciéon de problemas del

entorno inmediato para resolver
pequefias investigaciones
matematicas, utilizando algunos

razonamientos y estrategias simples
en  situaciones  conocidas, Yy

problemas, de manera pautada,
relacionados con el entorno para
realizar pequefias experiencias de
trabajo referidos a calculo, medidas,
geometria, reflexionando sobre las
decisiones  tomadas, utilizando
diferentes estrategias y

algunos métodos inductivos 'y
deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones conocidas,
y selecciona y emplea algunas
estrategias para resolver problemas
reflexionando sobre las soluciones
obtenidas.
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reflexionando sobre el proceso
seguido y las conclusiones obtenidas.

procedimientos  de  resolucién,
expresando de forma razonada, el
proceso realizado.

STEM2. Realiza pequefios
planteamientos, de forma dirigida,
para entender y formular preguntas
sobre problemas y experimentos muy
sencillos de cantidades pequefias y de
objetos, hechos y fendmenos
cercanos y que ocurren a su
alrededor, utilizando herramientas e
instrumentos  necesarios que le
permitan resolver situaciones o
problemas que se le presenten.

STEM2. Reflexiona sobre los
problemas  resueltos,  buscando
respuestas adecuadas que le ayuden a
resolver los calculos numéricos, y a
explicar algunos de los fendémenos
que ocurren a su alrededor,
utilizando, con indicaciones,
herramientas e instrumentos que
faciliten la realizacion de
experimentos sencillos.

STEM2. Utiliza el pensamiento
cientifico para entender y explicar
algunos de los fendmenos que
ocurren a su alrededor, confiando en
el conocimiento como motor de
desarrollo, utilizando herramientas e
instrumentos adecuados,
planteandose preguntas y realizando
experimentos sencillos de forma
guiada.

STEM3. Se inicia en el planteamiento
de pequefios proyectos que impliquen
resolver operaciones simples y sigue
los pasos del proceso de forma guiada
y con indicaciones para generar un
producto creativo sencillo, siendo
capaz de compartir con el grupo el
producto final obtenido sin que
suponga una situacion de conflicto,
negociando acuerdos como medida
para resolverlos.

STEM3. Realiza de forma guiada
proyectos, siendo capaz de seguir los
pasos del proceso de pequefios
experimentos e investigaciones, que
impliquen la participacion activa y
responsable en el trabajo en equipo,
utilizando el acuerdo como forma de
resolver los conflictos y anticipando
los posibles resultados que permitan
evaluar el producto final creado.

STEMS3. Realiza, de forma guiada,
proyectos, disefiando, fabricando y
evaluando diferentes prototipos o
modelos, adaptandose ante la
incertidumbre, para generar en
equipo un producto creativo con un
objetivo concreto, procurando la
participacién de todo el grupo y
resolviendo pacificamente los
conflictos que puedan surgir.

STEM4. Comunica de manera claray
adecuada los resultados obtenidos
usando un vocabulario especifico
bésico sobre el proceso seguido en
tareas sencillas y pequefios trabajos
realizados en distintos formatos
(imagenes, dibujos, simbolos...),
explicando los pasos seguidos con
ayuda de un guion y apoyo de
herramientas digitales que le ayuden

STEM4. Comunica de manera
ordenada y organizada con un
lenguaje cientifico basico el proceso
y los resultados obtenidos en las

tareas y  trabajos  realizados,
utilizando  diferentes  formatos
(dibujos, graficos, esguemas,

tablas...) y fuentes de informacién
extraidas de diversas herramientas
digitales que le ayuden a compartir y

STEMA4. Interpreta y transmite los
elementos mas relevantes de algunos
métodos y resultados cientificos,
matematicos y tecnoldgicos de forma
clara 'y veraz, utilizando Ia
terminologia cientifica apropiada, en
diferentes formatos (dibujos,
diagramas, gréficos, simbolos...) y
aprovechando de forma critica, ética
y responsable la cultura digital para

a compartir nuevos conocimientos. construir nuevos conocimientos. compartir 'y construir  nuevos
conocimientos.

STEMS5. Desarrolla  hébitos de | STEMS. Identifica posibles | STEM5. Participa en acciones

respeto y cuidado hacia la salud | consecuencias de comportamiento | fundamentadas cientificamente para

propia, el entorno, los seres vivos y el | que influyan positiva o | promover la salud y preservar el

medio ambiente, identificando el
impacto positivo 0 negativo de
algunas acciones humanas sobre el
medio natural, iniciandose en el uso y
practica del consumo responsable.

negativamente sobre la salud, el
entorno, los seres vivos y el medio
ambiente y pone en practica habitos
de vida sostenible, consumo
responsable y de cuidado, respeto y
proteccidn del entorno.

medio ambiente y los seres vivos,
aplicando principios de ética y
seguridad y practicando el consumo
responsable.

e Competencia digital (CD)

Al completar el 1" ciclo | Al completar el 2° ciclo | Al completar el 3* ciclo
de educacion primaria, | de educacioén primaria, | de educacion primaria,
el alumno o la alumna. .. el alumno o la alumna. .. el alumno o la alumna...

CD1. Hace wuso de ciertas | CD1. Realiza pequefias blsquedas | CD1. Realiza bUsquedas guiadas en
herramientas digitales para | guiadas en internet, utilizando | internet y hace uso de estrategias
busquedas muy sencillas y guiadas de | diferentes medios y estrategias | sencillas para el tratamiento digital de

la informacion (palabras clave,
seleccion de informacién basica...)
sobre asuntos cotidianos 'y de
relevancia personal, mostrando una
actitud respetuosa con los contenidos
obtenidos.

sencillas que facilitan el tratamiento
de informacion (palabras clave,
seleccion y organizacion de los
datos...) relevante y comienza a
reflexionar de forma critica sobre los
contenidos obtenidos.

la informacién (palabras clave,
seleccion de informacion relevante,
organizacion de datos...) con una
actitud critica sobre los contenidos
obtenidos.
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CD2. Se inicia en la creacion de
pequefias tareas de contenido digital
(texto, imagen, audio, video...) de
acuerdo con las  necesidades
educativas, = comprendiendo  las
preguntas planteadas y utilizando con la
ayuda del docente diferentes recursos
y herramientas digitales para expresar
ideas, sentimientos y conceptos,
siendo consciente de la autoria de los
trabajos.

CD2. Se inicia en la creacién de
pequefas tareas de contenido digital
(texto, imagen, audio, video...) de
acuerdo con las  necesidades
educativas,  comprendiendo  las
preguntas texto, tabla, imagen, audio,
video...) para expresar ideas,
sentimientos y conceptos, siendo
consciente de la autoria de los
trabajos y contenidos que utiliza.

CD2. Crea, integra y reelabora
contenidos digitales en distintos
formatos (texto, tabla, imagen, audio,
video, programa informatico...)
mediante el wuso de diferentes
herramientas digitales para expresar
ideas, sentimientos y conocimientos,
respetando la propiedad intelectual y
los derechos de autor de los
contenidos que reutiliza.

CD3. Participa, de manera guiada, en
la realizacion de actividades o
proyectos escolares cooperativos a
través del uso de herramientas o
aplicaciones digitales que le permiten
el intercambio comunicativo, asi
como el trabajo de forma cooperativa
en un ambiente digital conocido y
supervisado, valorando su uso de
manera responsable.

CDa3. Participa en la realizacion de
actividades o proyectos escolares
cooperativos a través del uso de
herramientas o aplicaciones digitales
que le permiten comunicarse de
forma efectiva, trabajar en equipo y
desenvolverse en un ambiente digital
conocido y supervisado de forma
segura, mostrando una actitud
responsable.

CD3. Participa en actividades o
proyectos escolares mediante el uso
de herramientas o plataformas
virtuales para construir nuevo
conocimiento, comunicarse, trabajar
cooperativamente, y compartir datos
y contenidos en entornos digitales
restringidos 'y supervisados de
manera segura, con una actitud
abierta y responsable ante su uso.

CD4. Toma conciencia de los riesgos
asociados a un uso inadecuado de los
dispositivos y recursos digitales e
identifica y comprende la necesidad
de adoptar medidas preventivas de
seguridad, asi como de desarrollar
habitos y practicas saludables y
sostenibles para hacer un buen uso de
estos dispositivos.

CD4. Identifica y toma conciencia de
los riesgos asociados a un uso
inadecuado de los dispositivos y
recursos digitales, adoptando con la
ayuda del docente, medidas
preventivas de seguridad dirigidas a
un buen uso de estos, y se inicia en el
desarrollo de hébitos y précticas
seguras, saludables y sostenibles de las
tecnologias digitales.

CD4. Conoce los riesgos y adopta,
con la orientacion del docente,
medidas preventivas al usar las
tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la
salud y el medioambiente, y se inicia
en la adopcion de habitos de uso
critico, seguro, saludable y sostenible
de dichas tecnologias.

CD5. Identifica posibles problemas o
dificultades en el manejo de las
distintas herramientas digitales y se
inicia, con la ayuda del docente, en el
desarrollo de soluciones sencillas y
sostenibles  (iniciacibon a la
programacion, robética educativa...).

CD5. Identifica problemas o
necesidades concretas en el uso de
diferentes herramientas y recursos
digitales y se inicia en el desarrollo de
soluciones sencillas y sostenibles
(iniciacion a la  programacion,
aplicaciones de programacién por
bloques, robotica  educativa...),
pidiendo ayuda al docente cuando no
puede solucionarlos.

CD5. Se inicia en el desarrollo de

soluciones digitales sencillas y
sostenibles (reutilizacién de
materiales tecnoldgicos,

programacion  informatica  por
bloques, robdtica educativa...) para
resolver problemas concretos o retos
propuestos de manera creativa,
solicitando ayuda en caso necesario.

e Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Al completar el 1 ciclo | Al completar el 2° ciclo | Al completar el 3¢ ciclo
de educacion primaria, | de educacion primaria, | de educacion primaria,
el alumno o la alumna. .. el alumno o la alumna. .. el alumno o la alumna. ..

CPSAAl. Es consciente de las | CPSAALl. Es consciente de las | CPSAAL. Es consciente de las
propias  emociones, ideas y | propias emociones, ideas Yy | propias emociones, ideas Yy

comportamientos  personales vy
distingue acciones que favorezcan el
bienestar emocional y social, y se
inicia en el uso de algunas estrategias
sencillas como el didlogo para
negociar y llegar a acuerdos como
forma de resolver las situaciones de
tension o conflicto, para alcanzar sus
propios objetivos.

comportamientos personales y es
capaz de ponerse en el lugar de los
demas y comprender sus puntos de
vista, aunque sean diferentes a los
propios y usa estrategias sencillas que
le ayudan en la toma de decisiones
para gestionar las situaciones de
tension o conflicto, para alcanzar sus
propios objetivos.

comportamientos  personales vy
emplea estrategias sencillas para
gestionarlas en situaciones de tensién
o conflicto, adaptandose a los
cambios y armonizandolos para
alcanzar sus propios objetivos.
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CPSAAZ2. Seiniciaen el desarrollo de
algunos habitos de vida saludables,
valorando la importancia que tiene
para su salud fisica, la higiene, el
descanso, la alimentacion sana y
equilibrada y el ejercicio fisico y
reconoce la importancia de la
convivencia con las demas personas y
el rechazo a las actitudes y conductas
discriminatorias.

CPSAA2. Asume la adopcion de
determinados  habitos de vida
saludable, valora la importancia de la
higiene, la alimentaciéon variada y
equilibrada, el ejercicio fisico y la
prevencidn de enfermedades para su
salud fisica y mental y detecta y
reflexiona sobre la presencia de
situaciones violentas 0
discriminatorias.

CPSAA2. Conoce los riesgos mas
relevantes y los principales activos
para la salud, adopta estilos de vida
saludables para su bienestar fisico y
mental, y detecta y busca apoyo ante
situaciones violentas 0
discriminatorias.

CPSAA3. Reconoce las emaciones
de las demas personas, y muestra

CPSAAS3. Identifica y respeta las
emociones y sentimientos ajenos y

CPSAA3. Reconoce y respeta las
emociones y experiencias de las

iniciativa por participar en el trabajo | muestra iniciativa por participar | demas personas, participa
en equipo, asumiendo su propia | activamente en el trabajo en equipo, | activamente en el trabajo en grupo,
responsabilidad, = motivacién vy | empleando estrategias de | asume las responsabilidades
confianza personal, y emplea | responsabilidad y de ayuda a las | individuales asignadas y emplea
estrategias simples que ayuden a | demas  personas, tacticas de | estrategias cooperativas dirigidas a la
mejorar la interaccién social y a la | interaccion positiva, y actitudes | consecucion de objetivos
consecucion de los  objetivos | cooperativas que ayuden a mejorar el | compartidos.
planteados. clima del grupo, al bienestar y a la

consecucion de los  objetivos

propuestos.
CPSAA4. Muestra una actitud | CPSAA4. Valora y reconoce el | CPSAA4. Reconoce el valor del
responsable ante las diferentes | esfuerzo y la aportacion individual | esfuerzo y la dedicacién personal

propuestas de trabajo planteadas, y
desarrolla una actitud de esfuerzo,
motivacion y constancia ante nuevos
retos, siendo capaz de adoptar
posturas criticas cuando se le ayuda a

ante las dificultades en la realizacion
de pequefios trabajos planteados, y
desarrolla una actitud de constancia,
perseverancia, y postura critica ante
los retos que le llevan a la reflexion

para la mejora de su aprendizaje, y
adopta posturas criticas en procesos
de reflexién guiados.

que reflexione. guiada.
CPSAAS5. Se inicia en el uso de | CPSAAS. Desarrolla  estrategias | CPSAAS. Planea objetivos a corto
estrategias sencillas de aprendizaje y | sencillas de aprendizaje de su | plazo, utiliza  estrategias de

muestra iniciativa por participar en
actividades que le ayudan a ampliar
sus conocimientos y a evaluar el
trabajo realizado, de manera guiada,

autorregulacion, y participa en la
evaluacién del proceso que se ha
llevado a cabo, aceptando sus
posibilidades y limitaciones para que

aprendizaje autorregulado, y
participa en procesos de auto y
coevaluacidn, reconociendo  sus
limitaciones y sabiendo buscar ayuda

manifestaciones culturales y sociales
del ambito escolar y local, y ordena
temporalmente hechos del entorno
social y cultural cercano, propiciando
una actitud de respeto hacia la
diversidad de expresiones artisticas
en contextos familiares y culturales,
reconociendo los valores propios de
las normas de convivencia.

histéricos y sociales relevantes de su
entorno, y demuestra respeto, interés
y aprecio por participar en la vida
cultural y artistica en diversos
contextos, respetando las normas
bésicas de convivencia.

enfrentdndose a los retos y desafios | le  ayuden a ampliar  sus | en el proceso de construccién del
que se plantean, valorando su trabajo | conocimientos. conocimiento.
y el de los demas.
e Competencia ciudadana (CC)
Al completar el 1" ciclo | Al completar el 2° ciclo | Al completar el 3* ciclo
de educacion primaria, | de educacién primaria, | de educacion primaria,
el alumno o la alumna... el alumno o la alumna. .. el alumno o la alumna. ..
CC1. Demuestra curiosidad por las | CC1. Identifica los procesos | CC1. Entiende los procesos histéricos

y sociales mas relevantes relativos a
su propia identidad y cultura,
reflexiona sobre las normas de
convivencia, y las aplica de manera
constructiva, dialogante e inclusiva
en cualquier contexto.
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CC2. Participa en actividades | CC2. Participa dentro de la | CC2. Participa en actividades
propuestas en el aula, asumiendo | comunidad  escolar, realizando | comunitarias, en la toma de

pequefias responsabilidades vy
estableciendo acuerdos de forma
dialogada y democréatica en el marco
de la Unién Europea y la Constitucion
espafiola, los derechos humanos y de
la infancia, que les ayuden a tomar
decisiones y resolver conflictos que
promuevan una buena convivencia,
fomente la igualdad de género, la
diversidad cultural y el desarrollo
sostenible.

actividades, y mostrando actitudes
que fomenten en el marco de la Unién
Europea y la Constitucion espafiola,
los derechos humanos y de la
infancia, la resolucion pacifica de
conflictos, la igualdad de género,
conductas no sexistas, el
reconocimiento de modelos positivos
en el entorno cercano, valorando la
diversidad cultural y reflejando
conductas en favor de la
sostenibilidad.

decisiones y en la resolucion de los
conflictos de forma dialogada y
respetuosa con los procedimientos
democraticos, los principios y valores
de la Unién Europea y la Constitucion
espafiola, los derechos humanos y de
la infancia, el valor de la diversidad y
el logro de la igualdad de género, la
cohesién social y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

CC3. Realiza pequefias reflexiones y
didlogos, siguiendo indicaciones
sobre la responsabilidad a la hora de
enfrentarse a los problemas con
capacidad sobre ciertas cuestiones
éticas y sociales, poniendo en practica
actitudes y valores que promuevan el
respeto a diferentes culturas, asi como
el rechazo a los estereotipos,
prejuicios y roles que supongan
discriminacion y violencia.

CC3. Usa el didlogo y Ila
comunicacion para reflexionar sobre
valores y problemas relativos a
cuestiones  éticas y  sociales,
justificando sus actuaciones de
acuerdo con conductas que le ayuden
a apreciar la diversidad cultural,
rechazando prejuicios y estereotipos,
creencias e ideas y el respeto a
cualquier forma de discriminacion y
violencia.

CC3. Reflexiona y dialoga sobre

valores y problemas éticos de
actualidad, comprendiendo la
necesidad de respetar diferentes

culturas y creencias, de cuidar el
entorno, de rechazar prejuicios y
estereotipos, y de oponerse a
cualquier forma de discriminacion o
violencia.

CCA4. Identifica la relacion de la vida
de las personas con sus acciones
sobre los elementos y recursos del
medio, y muestra habitos de vida
sostenible, reconociendo
comportamientos  respetuosos de
cuidado, proteccion y mejora del
entorno local y global.

CC4. Adopta conductas respetuosas
para proteger y realizar acciones e
identificar problemas ecosociales,
propone soluciones y pone en
practica habitos de vida sostenible,
tomando  conciencia de  ser
consecuentes con el respeto, cuidado,
proteccion 'y conservacion  del
entorno local y global.

CC4. Comprende las relaciones
sistémicas entre las  acciones
humanas y el entorno y se inicia en la
adopcion  de estilos de vida
sostenibles, para contribuir a la
conservacion de la biodiversidad
desde una perspectiva tanto local
como global.

e Competencia emprendedora (CE)

Al completar el 1°" ciclo
de educacion primaria,
el alumno o la alumna. ..

Al completar el 2° ciclo
de educacion primaria,
el alumno o la alumna...

Al completar el 3¢" ciclo
de educacion primaria,
el alumno o la alumna. ..

originales, de manera guiada, siendo
consciente de la repercusion de estas
en el entorno y la necesidad de poder
llevar a cabo posibles soluciones.

proponiendo ideas originales que le
ayuden a tomar conciencia de los
efectos que estas pueden producir en
el entorno y que respondan a las
posibles soluciones que se generen.

CEL1. Se inicia en la identificacion de | CE1. Identifica, con indicaciones, | CELl. Reconoce necesidades y retos
problemas, retos y desafios y | problemas, necesidades y retos | que afrontar y elabora ideas
comienza a elaborar algunas ideas | presentes en el mundo que le rodea, | originales,  utilizando  destrezas

creativas y tomando conciencia de las
consecuencias y efectos que las ideas
pudieran generar en el entorno, para
proponer soluciones valiosas que
respondan a las  necesidades
detectadas.

CEZ2. Se inicia en la identificacion de
fortalezas y debilidades propias,
planteando, de forma guiada,
estrategias para la resolucion de
problemas de la vida diaria y
comienza a realizar actividades de
cooperacién de trabajo en equipo,
relacionados con el intercambio
financiero y el sistema monetario,
empleando los recursos basicos a su

CE2. Reconoce y valora fortalezas y
debilidades propias, distintos
aspectos positivos y negativos para
poder llevar a cabo el desarrollo de
ideas originales y valiosas, y se inicia
en el conocimiento de elementos
financieros béasicos y adecuados para
la resolucién de problemas de la vida
cotidiana, empleando los recursos a
su alcance para realizar acciones de
colaboracién y trabajo en equipo.

CE2. Reconoce y valora fortalezas y
debilidades propias, distintos
aspectos positivos y negativos para
poder llevar a cabo el desarrollo de
ideas originales y valiosas, y se inicia
en el conocimiento de elementos
financieros béasicos y adecuados para
la resolucién de problemas de la vida
cotidiana, empleando los recursos a
su alcance para realizar acciones de
colaboracién y trabajo en equipo.
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alcance para realizar las distintas
acciones.
CE3. Propone, de manera guiada, | CE3. Plantea y formula preguntas y | CE3. Crea ideas y soluciones

posibles respuestas y soluciones a las
preguntas planteadas, con algunas
ideas novedosas, mediante el trabajo
cooperativo, y planifica, con
indicaciones, tareas sencillas
previamente definidas, aplicando los
conocimientos adquiridos a sus
experiencias, considerandolas como
una oportunidad para aprender.

respuestas, con ideas creativas y
realiza tareas previamente
planificadas a través de un trabajo
cooperativo, valorando los pasos
seguidos en su desarrollo, asi como
los resultados obtenidos, que le
permita  desarrollar iniciativas
emprendedoras mediante un espiritu
innovador, considerando sus
experiencias como oportunidad para
aprender.

originales, planifica tareas, coopera
con otros y en equipo, valorando el
proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a cabo una
iniciativa emprendedora,
considerando la experiencia como
una oportunidad para aprender.

e Competencia en conciencia y expresiones culturales (CCEC)

ciclo
primaria,

Al completar el 1°
de educacion
el alumno o la alumna. ..

Al  completar el 2° ciclo
de educacioén primaria,
el alumno o la alumna...

Al  completar el 3* ciclo
de educacion primaria,
el alumno o la alumna...

CCEC1. Se inicia, con ayuda, en el
reconocimiento de elementos
caracteristicos de distintas manifestaciones
artisticas y culturales que forman parte del
patrimonio de su entorno intercultural,
tomando conciencia de la necesidad e
importancia de respetarlas.

CCECL1. Reconoce y muestra interés
por los elementos caracteristicos
propios del patrimonio cultural y
artistico de diversos entornos y se
inicia en la comprensién de las
diferencias entre distintas culturas y
la necesidad de respetarlas en un
entorno intercultural.

CCEC1. Reconoce y aprecia los
aspectos fundamentales del
patrimonio cultural y artistico,
comprendiendo las diferencias entre
distintas culturas y la necesidad de
respetarlas.

CCEC2. Disfruta de la participaciéon en

CCEC2. Identifica y muestra interés

CCEC2. Reconoce y se interesa por

distintas actividades plasticas, musicales y | por algunas de las manifestaciones | las especificidades e
de expresién corporal propias del | artisticas y culturales mas relevantes | intencionalidades de las
patrimonio artistico y cultural de su | del patrimonio, reconociendo | manifestaciones artisticas y culturales
entorno, reconociendo los elementos | distintos  soportes, asi como | mas destacadas del patrimonio,
caracteristicos basicos de diferentes | elementos basicos caracteristicos de | identificando los medios y soportes,
lenguajes artisticos, e identificando | diferentes lenguajes  artisticos | asi como los lenguajes y elementos
soportes empleados. utilizados en dichas manifestaciones. | técnicos que las caracterizan.

CCEC3. Explora las posibilidades | CCEC3. Se inicia en el desarrollo de | CCEC3. Expresa ideas, opiniones,
expresivas de su propio cuerpo, | su propia identidad mediante las | sentimientos y emociones de forma

comunicando  ideas, sensaciones Yy
emociones mediante el uso de diferentes
lenguajes en la  expresion  de
manifestaciones culturales y artisticas
sencillas, mostrando una actitud de respeto
y empatia e interactuando progresivamente

posibilidades expresivas y de
comunicacion de su propio cuerpo, a
través del empleo de distintos
lenguajes en la expresion de
manifestaciones artisticos y
culturales béasicas, mostrando

creativa y con una actitud abierta e
inclusiva, empleando  distintos
lenguajes artisticos y culturales,
integrando  su  propio  cuerpo,
interactuando con el entorno y
desarrollando  sus  capacidades

con el entorno. confianza en sus propias capacidades | afectivas.

con una actitud abierta y empaética y

aumentando las posibilidades de

interactuar con el entorno.
CCECA4. Conoce y se inicia en el uso de | CCEC4. Participa en el proceso de | CCEC4. Experimenta de forma
elementos basicos de diferentes lenguajes | creacion de producciones artisticas y | creativa con diferentes medios y
artisticos, a través de técnicas sencillas | culturales elementales, iniciandose en | soportes, 'y  diversas técnicas
(plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras | la experimentacién con distintas | plasticas, visuales, audiovisuales,

y corporales), participando
colaborativamente y de manera guiada en
el proceso de creacion de distintas
manifestaciones artisticas y culturales,
mostrando respeto y disfrute del proceso
creativo.

técnicas de expresion  artistica
(plasticas, visuales, audiovisuales,
sonoras 0 corporales), mostrando

disfrute, empatia y respeto en el
proceso creativo.

sonoras 0 corporales, para elaborar
propuestas artisticas y culturales.
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8.5. Instrumentos y procedimientos de evaluacion .

Algunos de los procedimientos e instrumentos existentes para evaluar el proceso de aprendizaje son los

siguientes:

SRR NN

EDUCACION INFANTIL
Observacion sistemética: a través, en la mayoria de los casos, de un registro anecdotario del
alumnado y/ o diario de clase.
Producciones de los alumnos: fichas, libro, dibujos, trabajos artisticos,...
Intercambios orales del alumnado: Asambleas, didlogos.
Fichas de evaluacion trimestrales: resolucion de ejercicios al final del trimestre.
Entrevistas familia-tutor/a.

EDUCACION PRIMARIA
Observacién sistematica: a través, en la mayoria de los casos, de un registro anecdotario del
alumnado.
Producciones escritas de los alumnos: las propias producciones del alumnado constituiran un
instrumento de evaluacién significativo, entre otros podemos destacar: las monografias, resimenes,
redacciones, trabajos de investigacion, aplicacion y sintesis, los propios cuadernos del alumnado,
etc...
Producciones orales: de preguntas y respuestas, hablar de un tema, exposicién de un tema...
Cuaderno del alumno/a: en lo que observaremos el aspecto formal de sus trabajos: caligrafia,
limpieza, estructuracion, orden... y la realizacion de las actividades diarias junto con otros aspectos
formales como la ortografia y expresion escrita.
Realizacién de fichas y actividades diversas: resoluciéon de actividades y tareas para llegar al
dominio del contenido y consecucidn de los objetivos.
Proyecto, tarea o actividad final: a través de la cual los alumnos/as deben de poner en practica lo
aprendido, intentando dar una aplicacién real en un contexto mas cercano a estos.
Intercambios orales con los alumnos: entre los que destacamos: el dialogo, la entrevista, puestas
en comun, asambleas. ..
Pruebas especificas: resolucion de ejercicios, pruebas y tests objetivos, pruebas abiertas,
exposiciones de un tema. ..
Autoevaluacion entendida como la valoracion autopersonal de sus aprendizajes.

Mapas conceptuales o0 esquemas para mejor comprension e interiorizacion de los contenidos.
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ASPECTO DE
LA

EVALUACION CUADRO INFORMATIVO

DESCRIPCION

DOCUMENTO A REALIZAR

INFORMACION A LAS
FAMILIAS

CUANDO

TODOS

TODOS

TODOS
Excepto
Infantil de 3
y 4 afios

3°ED.
PRIMARIA

EVALUACION
EVALUACION
INICIAL

EVALUACION
TRIMESTRAL

EVALUACION
ORDINARIA

GRADO DE
ADQUISICION EN
COMPETENCIAS
MATEMATICA Y
LINGUISTICA.

Evaluacion de caracter orientador. Se
llevaran a cabo diversas acciones:
Analisis de expedientes, actas del
centro de evaluacion ordinaria del
curso anterior, pruebas del centro,
entrevistas con tutores/as anteriores
y/o familias, etc...

NO SON RESULTADOS

OFICIALES

Los tres momentos de evaluacion del
alumno/a, 1°2° y 3° trimestre.
Registro de calificaciones en Séneca.
Referentes de evaluaciéon: Criterios de
evaluacion y ponderaciones.

Evaluacion global y final del proceso
de aprendizaje del alumno/a. Registro
de calificaciones en  Séneca.
Evaluacion Ordinaria.

El nivel adquirido por el alumnado de
3° en expresion y comprension oral y
escrita, célculo y resolucién de
problemas Con este fin se emplearan
los siguientes términos: Iniciado (1),
Medio (M) y Avanzado (A).

-Acta de evaluacién inicial en séneca (ver
manual y tutorial)

-Acta de la sesion de evaluacion de Séneca
Firman los docentes que evallGan en cada
unidad.

- Acta de calificaciones Centro (actilla) En Ed.
Primaria la firma el tutor/a y director/a en Ed.
Infantil el equipo docente que evalla y
director.

-Acta de la sesion de evaluacion Ordinaria de
Séneca Firman los docentes que evaldan en
cada unidad.

-Acta de calificaciones Centro (actilla) En Ed.
Primaria la firma el tutor/a y director/a en Ed.
Infantil el equipo docente que evalia y
director.6° curso: Menciones Honorificas.
Procedimiento en el P.E.

- Prueba de 3° de evaluacién de competencias.
-Acta de Séneca con el grado de adquisicion
de las competencias matematica y linglistica
a nivel general.

- Registro en séneca de resultados.
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- Informacion a las familias sobre
las medidas adoptadas hacia su
hijo/a.

- Informacion a las familias en la
reunion prescriptiva del proceso
de evaluacion inicial.

- Informaciéon a las familias a
través de la entrega de
calificaciones el dia establecido
en el calendario docente.

- Se adjuntan informes de
atencion a la diversidad: ACS,
PE, PR, etc...

- Informacion a las familias a
través de la entrega de
calificaciones el dia establecido
en el calendario docente.

- En caso de No Promocion
rellenar el acta correspondiente de
informacion a las familias.

- Existe proceso reclamacion.

- Informacion a las familias a

través de la entrega de
calificaciones finales, el dia
establecido en el calendario

docente.

septiembre y octubre

octubre y noviembre

1° TRIMESTRE:
Diciembre
2° TRIMESTRE:
Marzo/abril
3° TRIMESTRE:
junio

3° TRIMESTRE
JUNIO
Coincide con
evaluacion.

la 32

3° TRIMESTRE
JUNIO

Con la
ordinaria.

evaluacion
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DOCUMENTO
HISTORIAL
ACADEMICO

EXPEDIENTE
ACADEMICO

ACTAS DE
EVALUACION

INFORME
PERSONAL
6° CURSO
INFANTIL

DESCRIPCION

El historial académico de Educacion Primaria
es el documento oficial que refleja los
resultados de la evaluacion y las decisiones
relativas al progreso académico del alumnado
a lo largo de la etapa.

El expediente académico del alumnado
incluird los datos de identificacion del centro
docente y del alumno o la alumna, los
resultados de la evaluacion de las areas en
cada curso, los resultados de la evaluacion del
nivel de adquisicion de las competencias clave
en cada ciclo, las decisiones sobre la
promocién y permanencia. ..

Las actas de evaluacion comprenderan la
relacion nominal del alumnado que compone
cada grupo junto con los resultados de la
evaluacion de las areas del curso.Cuando un
alumno o alumna recupere un 4area no
superada de los cursos anteriores,la
calificacion obtenida se hara constar en el acta
de evaluacion del curso en que supere

dicha area, en el apartado denominado
Calificacion Extraordinaria.

Informe indicativo del nivel obtenido en la
evaluacion final de etapa de Ed. primaria o
cada nivel de Ed. Infantil.

DOCUMENTO/ACCIONES

Se generay carga a través de Séneca y se realiza desde

la Secretaria del Centro.

Deben de rellenarlo todos los tutores/as de los distintos

CUrsos.

Ruta: alumnado/informes/datos complementarios del

expediente/Ed. Infantil o Primaria/Elegir a los
alumnos/as de la tutoria. Se deben de rellenar las

medidas educativas adoptadas en cada area si las hubiere,
bien propuestas desde el EO, por el equipo docente o por
el tutor/a, nunca valoraciones subjetivas que no ofrezcan
informacion real y éptima. También registrar los datos

médicos significativos.

Se genera desde jefatura de estudios y seran firmadas
por la persona que ejerza la tutoria del grupo, con el
visto bueno del director o la directora, y seran
archivadas y custodiadas en la secretaria del centro.

Deben de rellenarlo todos los tutores/as de los distintos

CUrsos.
Ruta: alumnado/informes/informe personal

Infantil: Informe final y anual de etapa(5afios). 3y 4

afnos .
6° Ed. Primaria: Informe final de Etapa
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CUANDO

Al final de curso se les da a las
familias con el tltimo boletin de
calificaciones con la firma del
secretario/a y el visto bueno del
director/a.

Se puede realizar en diversos
momentos del curso escolar,
cuando el tutor/a estime. Lo
ideal es hacerlo en cuanto se
adopten medidas educativas
especificas en algun &rea o se
conozcan datos médicos o de
salud relevantes.

Al final de cada evaluacion
trimestral y de la ordinaria. En
las actas de evaluacion
correspondientes a sexto curso
se hara constar la decision de la
promocion a Educacion
Secundaria Obligatoria para el
alumnado que
retina las
establecidas.

Durante el mes de junio.

condiciones

B
W

Higos o2
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9. Plan de atencion a la diversidad

9.1. Introduccion

Hoy dia nos encontramos ante un mundo complejo y cambiante. Un mundo caracterizado por las
tecnologias y un consumo excesivo que no se puede frenar. En las dos Gltimas décadas se ha dado lugar a
cambios sociales econdmicos y politicos vertiginosos. Fruto de la globalizacion es el constante flujo
migratorio no solo de poblacion sino también de ideas y bienes de consumo. Ante la perplejidad del mundo
actual se impone un modelo de escuela que atienda a todos sus alumnos/as y profesionales, que sea una
escuela de todos y para todos, una escuela inclusiva. El futuro requiere de un curriculum basado en
consideraciones sociales y pedagogicas que conecte las ensefianzas educativas con “el saber convivir” y
“el saber hacer”, una muy dificil tarea pero muy necesaria.

En definitiva a los alumnos se les debe educar a aprender a vivir juntos en sociedades multiculturales,
multiétnicas y multilinguisticas. Para que ello sea posible es necesario reforzar la relacion entre el centro
y las familias. Fomentar la coordinacion entre los distintos miembros de la comunidad educativa y rescatar
la autoridad “ética y moral” del profesor como educador que ejerce una funciéon medidora basica en la
construccion de la convivencia.Bien puede ser cierto que la heterogeneidad en nuestras aulas enriquece una
escuela multicultural que promocione la convivencia ideal entre los diversidad del alumnado que conforma
nuestras aulas. Pero, por otro lado, no cabe duda que esta diversidad en el aula pone a prueba a los docentes
y a los méas ambiciosos procesos de ensefianza-aprendizaje.

La atencion a la diversidad debe responder a un conjunto de propuestas curriculares y organizativas que
intentan dar respuesta a las necesidades educativas de todos los alumnos del Centro. Este PAD (Plan de
Atencién a la Diversidad) es un conjunto de medidas organizativas y curriculares tendentes a conseguir la
integracion escolar, la normalizacién y la atencién individualizada de alumnado con necesidades educativas
especiales, ya sea de origen individual, social o cultural, asi como la atencion a las demandas del resto del
alumnado, incluido la sobredotacién intelectual, sectorizando la respuesta educativa. La atencion a la
diversidad tiene, por tanto, un doble caracter, preventivo de las dificultades y de atencion a las
mismas.Corresponde al conjunto de profesores la elaboracion, realizacion, evaluacion y puesta en practica
de este proyecto, aunque consideramos indispensable la colaboracion de los alumnos, y sobre todo de sus

familias, en su desarrollo.

9.2. Base normativa

e Normativa reguladora de las distintas ensefianzas, Infantil y Primaria.

e Orden de 19 de septiembre de 2002, por la que se regula la realizacion de la evaluacién
psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacion.

¢ Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacién y Equidad, por las

que se actualiza el protocolo de deteccidn, identificacion del alumnado con necesidades
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especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

9.3. Objetivos

Los objetivos del Claustro de Profesores del CEIP Europa en cuanto a la atencion a la diversidad son

los siguientes:

1.

10.

Posibilitar la integracion social y educativa, potenciando actitudes de aceptacion y respeto en todo
el alumnado.

Mejorar el rendimiento académico del alumnado y minimizar las situaciones de fracaso escolar.
Establecer los mecanismos adecuados y las medidas de apoyo y refuerzo precisas que permitan
detectar tanto las dificultades de aprendizaje y superar el retraso escolar que pudiera presentar el
alumnado, asi como el desarrollo intelectual del alumnado con altas capacidades intelectuales.
Incorporacion de los diferentes valores que aportan las culturas existentes en el Centro, teniendo
como referencia el Proyecto Educativo del Centro.

Ofrecer al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo una respuesta educativa
adecuada y de calidad que le facilite alcanzar los objetivos minimos de la educacion Infantil y
Primaria.

Promover la formacidn del profesorado en temas relacionados con la atencién a la diversidad.
Fomentar la participacion del alumnado y sus familias en la vida del Centro.

Marcar las pautas de actuacion en la tutoria y orientacion educativa del alumnado y en la relacién
con las familias para apoyar el proceso educativo de sus hijos e hijas.

Integrar al maximo, en la medida de lo posible, la accion educativa del aula especifica de EE (TEA),
en el funcionamiento del centro.

Informar a los padres de los alumnos/as con NEAE, en particular, y del alumnado en general, los
recursos existentes en el centro, en el barrio y en la localidad que pueden beneficiar al desarrollo

personal y social de sus hijos/as.
9.4. Principios generales y organizativos de atencion a la diversidad en el
centro.

1. La atencion a la diversidad garantizara el acceso y la permanencia en el sistema educativo del

alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, entendiendo por tal el alumnado con necesidades

educativas especiales, el que se incorpore de forma tardia al sistema educativo, el que precise de acciones

de caracter compensatorio y el que presente altas capacidades intelectuales.

2. Las medidas de atencion a la diversidad podran ser tanto organizativas como curriculares, y

permitiran al centro, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion flexible de las ensefianzas y de los

recursos humanos y materiales que se les asignen de acuerdo con la planificacién educativa y una atencion

personalizada al alumnado en funcion de sus necesidades. Estas medidas, deberan ponerse en practica tan
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pronto como se detecten en el alumnado dificultades de aprendizaje y estaran orientadas a responder a las
necesidades educativas concretas que presenten.

3. Las medidas deberan contemplar la inclusion escolar y social del alumnado y, en ningln caso,
podran suponer una discriminacion que le impida alcanzar los objetivos de la etapa.

4. La atencion a la diversidad del alumnado sera la pauta ordinaria de la accion educativa en la
ensefianza obligatoria, para lo cual se favorecera una organizacion flexible, variada e individualizada de
la ordenacion de los contenidos y de su ensefianza. De acuerdo con ello, el profesorado tendra en
consideracién en las programaciones de los contenidos y de las actividades las diversas situaciones
escolares y las caracteristicas especificas del alumnado al que atiende.

5. Se prestara especial atencion durante toda la ensefianza basica a las estrategias de apoyo y refuerzo
de las areas o materias instrumentales de Lengua castellana y literatura, Lengua extranjera y
Matematicas.

6. EI marco habitual para el tratamiento del alumnado con dificultades de aprendizaje, o con
insuficiente nivel curricular en relacion con el del curso que le corresponderia por edad, es aquel en el que
se asegure un enfoque multidisciplinar, asegurandose la coordinacién de todos los miembros del equipo
docente que atienda al alumno o alumna, del equipo de orientacion del centro y del equipo de orientacién
educativa.

7. La atencion al alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo se realizara,
ordinariamente, dentro de su propio grupo. Cuando dicha atencidn requiera un programa, tiempo o espacio
diferente, se hara sin que suponga discriminacién o exclusion de dicho alumnado.

8. Durante el proceso de escolarizacion, el centro establecera medidas de deteccion y atencidon
temprana, con el objeto de que el alumnado que lo requiera alcance el maximo desarrollo personal,
intelectual, social y emocional. La Consejeria competente en materia de educacion establecera los
mecanismos de coordinacion con el resto de Administraciones competentes en esta materia.

9. Las actuaciones en materia de atencion a la diversidad del alumnado mantendrén una continuidad

entre cursos, ciclos y etapas, para lo cual se celebraran reuniones de tutoria compartida entre el

profesorado tutor del ultimo curso de cada etapa con el del primer curso de la etapa siguiente, todas ellas
con el asesoramiento de los equipos de orientacion educativa y de los departamentos de orientacion, con
objeto de intercambiar informacidn sobre las medidas de atencion a la diversidad que se estén desarrollando
y la eficacia de las mismas, asi como para coordinar criterios en el tratamiento del alumnado con
dificultades de aprendizaje. (anexos: el disefio del Programa de Transito entre las etapas de EI/EP y
EP/ESO)

10. Todo el profesorado y personal del centro se implicara en la atencion a la diversidad de sus

alumnos, pero especialmente el profesorado destinado para tal fin (maestras PT, maestra AL, maestros/as
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refuerzo educativo y personal tecnico en integracion social/ monitores de EE). El profesorado de apoyo
curricular serd designado por la direccion del centro a comienzos de cada curso.
11. Al comienzo del curso escolar o, en su caso, en el momento de incorporacion del alumnado a
cualquiera de los programas o actuaciones contemplados en el presente plan de atencion a la diversidad, el
profesor/a tutor/a, previa reunion de equipo docente y previo informe a la Jefatura de Estudios y a la
Direccién del centro, informard al alumnado y a sus padres y madres o tutores legales de la medida
adoptada, de sus caracteristicas y de su idoneidad, dejando constancia de ello, y firmando con la familia
un compromiso educativo en el que se plasmen las actuaciones a las que se compromete la familia y el
profesorado del alumno con respecto al desarrollo y seguimiento de las medidas acordadas. Una vez
aplicadas las medidas, no menos de tres meses, se volvera a reunir el equipo docente para evaluar la eficacia
de las medidas propuestas y decidir continuar aplicAndolas o derivar a la orientadora del centro para su
evaluacion psicopedagogica. Todo ello comunicado a la familia y a la jefatura de estudios del centro.
12. Como norma general la atencion al alumnado por los docentes de refuerzo educativo y/o
especialistas en Pedagogia Terapéutica serd dentro del aula en la mayoria de los casos, sélo, en casos que
se enmarcan como excepcionales dentro de la norma como programas especificos de atencién o teoria de
la mente se podran llevar a cabo fuera del aula ordinaria.
13. En lo que respecta a la integracion y normalizacidn, el alumnado de las aulas especificas del
centro (aulas TEA) podran integrarse en aulas ordinarias teniendo en consideracion: la edad cronologica,
el aula més adecuada y la continuidad del docente, la posible doble permanencia del alumnado NEE...
El equipo docente del aula, dirigido por la tutora determinara la propuesta de integracion
proponiéndola al EOC en el que se vera la viabilidad por parte de jefatura de estudios y orientador/a del
centro.
14. En los tiempos de integracion del alumnado TEA en aulas ordinarias, aquel alumno/a con
dictamen de modalidad C (alumnado TEA) con escolarizacidn transitoria en modalidad B y que no obtiene
plaza escolar en aula especifica, podra asistir en esos determinados periodos al aula especifica para hacer
uso de los recursos humanos y especificos que, segun su dictamen, requiere, previa informacion a las
familias y acuerdo manifiesto. El horario de permanencia en el aula C/TEA coincidird con los mismos
tramos horarios en los que el/los alumnos estan experimentando la inclusion/integracion en el aula
ordinaria. En ningln caso podra aumentarse la ratio de 5 alumnos/as.
9.5. Destinatarios del Plan.
Existen cuatro grupos de alumnos en los que se va centrar la intervencion:
1. Alumnado con Necesidades Educativas Especiales (NEE)

1.1.- Discapacidad fisica.

1.2.- Discapacidad intelectual.
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1.3.- Discapacidad auditiva.
1.4.- Discapacidad Visual.
1.4.- Trastornos graves de la conducta (TGC).
1.5.- Trastornos por déficit de Atencidn con hiperactividad (TDAH)
1.6.- Trastornos generalizados del Desarrollo (TGD).
1.7.- Trastornos de la comunicacion.
1.8.- Trastornos del espectro autista (TEA).
1.9.- Enfermedades raras y cronicas.
2.- Alumnado con Dificultades de aprendizaje (DIA)
2.1.- Dificultades especificas de aprendizaje (lectura, escrituray calculo)
2.2.- Dificultades de aprendizaje por retraso en el lenguaje.
2.3.- Dificultades de aprendizaje por capacidad intelectual limite.
2.4.- Dificultades en el aprendizaje por TDAH.
3.- Alumnado con altas capacidades intelectuales (AACC).
3.1.- Superdotacion intelectual.
3.2.- Talento complejo (académico y/o artistico)
3.3.- Talento simple (matematico, verbal, 16gico, creativo)
4.- Alumnado con Necesidades de Compensacion Educativa
9.6. Medidas de atencion a la diversidad
De acuerdo con lo recogido en el articulo 15 del Decreto 230/2007, de 31 de julio, y en las
Instrucciones de 22 de junio de 2015, de la Direccién General de Participacién y Equidad, por las que se
establece el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con NEAE y organizacion de la respuesta
educativa. Asi mismo de acuerdo con la autonomia reconocida a los centros docentes, a comienzos de cada
curso el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica organizara la atencion a la diversidad del alumnado
y el equipo de orientacidn de centro promovera actuaciones que favorezcan el desarrollo de las mismas.
La respuesta educativa para atender a la diversidad comprende todas aquellas actuaciones que, en el
marco de la escuela inclusiva, tienen en cuenta que cada uno de los alumnos y alumnas es susceptible de
tener necesidades educativas, especificas 0 no, especiales 0 no y, en consonancia con ellas, requieren unas
medidas y recursos que les hagan posible accedery permanecer en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades, favoreciendo el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y garantizando asi el
derecho a laeducacion que les asiste.
La respuesta educativa para atender a la diversidad del alumnado se compone de medidas, generales
y especificas, y recursos que también pueden ser generales y especificos. La combinacion de dichas medidas y

recursos dara lugar a distintos tipos de atencion educativa, distinguiendose entre atencion educativa ordinaria
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y atencion educativa diferente a la ordinaria.

En el Anexo VIII “Organizacion de la respuesta educativa” se presenta un esquema sobre ambos
tipos de atencion educativa, asi como las medidas y recursos (generales y especificos) para atender a la
diversidad.

9. 6.1. Atencion educativa ordinaria.

Se considera atencion educativa ordinaria laaplicacion de medidas generales a través de recursos personales

y materiales generales, destinadas a todo el alumnado.

Medidas v recursos generales de atencion a la diversidad

Se consideran medidas generales de atenciona la diversidad las diferentes actuaciones de caracter
ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo, se orientan a la promocion del aprendizaje y del
éxito escolar de todo el alumnado

Estas medidas generales implican tanto actuaciones preventivas y de deteccion temprana de necesidades,
como actuaciones de intervencion dirigidas a todo el alumnado o parte del mismo.
Se consideran medidas generales de atencion a la diversidad, las siguientes:

1. La deteccién temprana y la intervencion inmediata con el alumnado que presente dificultades en su
desarrollo y aprendizaje, asi como el que presente altas capacidades intelectuales, especialmente en los
primeros niveles educativos, tal como se recoge en el apartado 2 “Deteccion del alumnado con NEAE”
de este Protocolo.

2. La definicion de criterios para la organizacion flexible tanto de los espacios y tiempos como de los
recursos personales y materiales para dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado.
3. La adecuacion de las programaciones didacticas a las necesidades del alumnado.
4. Metodologias basadas en el trabajo cooperativo en grupos heterogéneos, tutoria entre iguales,
aprendizaje por proyectos y otras que promuevan el principio de inclusién. La realizacion de acciones
personalizadas de seguimiento y accion tutorial, asi como aquellas de &mbito grupal que favorezcan la
participacion del alumnado en un entorno seguro y acogedor.

5. Actividades de refuerzo educativo con objeto de mejorar las competencias clave del alumnado.

6. Actividades de profundizacion de contenidos y estrategias especificas de ensefianza aprendizaje que
permitan al alumnado desarrollar al maximo su capacidad y motivacion.

7. Agrupamientos flexibles para la atencion al alumnado en un grupo especifico.
8. Desdoblamiento de grupos en las areas y materias instrumentales, con la finalidad de reforzar su
ensefianza.
9. Programas de enriquecimiento aplicados por profesorado con disponibilidad horaria.

10. Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula para reforzar

los aprendizajes instrumentales basicos del alumnado.
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11. La oferta de materias optativas atendiendo a las necesidades de aprendizaje del alumnado.
12. Cursar refuerzo del area de Lengua Castellana y Literatura, en lugar de la Segunda Lengua
Extranjera, en el caso del alumnado que presente dificultades en el aprendizaje en la adquisicion de la
competencia en comunicacion linglistica que le impidan seguir con aprovechamiento su proceso de
aprendizaje, en la etapa de educacion primaria.
13. La permanencia de un afio mas en el mismo curso, una vez agotadas el resto de medidas generales.
14. Programas de refuerzo de areas o materias instrumentales basicas.
15. Programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos.
16. Programas de refuerzo para el alumnado que no promocione de curso.
17. Programas para la mejora del aprendizaje y el rendimiento (PMAR).
18. Cualquier otra medida general regulada por orden por la Consejeria competente en materia de
educacion

Los recursos personales de caracter general para la atencion educativa al alumnado, son:
El director o directora.
El Jefe o Jefa de estudios.
Los tutores y tutoras.
Profesorado encargado de impartir las areas o materias correspondientes a las distintas etapas

Profesorado de apoyo a las areas o materias del curriculo.

AN N N N NN

Orientadores y orientadoras y otros profesionales de los EOE.

Planificacion de la atencién educativa ordinaria.

La planificacion y desarrollo de las medidas generales de atencién a la diversidad a través de los
recursos generales para la atencion de todo el alumnado, requieren una organizacion a nivel de centro y de
aula.

Atencidn educativa ordinaria a nivel de centro.

El proyecto educativo del centro definira de forma transversal todas las medidas y recursos de
atencion a la diversidad necesarios para alcanzar el éxito y la excelencia de todo el alumnado, de acuerdo
a sus capacidades y potencialidades. En este sentido, las programaciones didacticas y el plan de orientacién
y accion tutorial, articularan y concretaran estas decisiones y medidas en la practica educativa.

En esta linea y de forma mas concreta, el plan de atencion a la diversidad contemplara el conjunto
de actuaciones y la organizacion de las medidas de atencién a la diversidad (generales y especificas) y los
recursos (generales y especificos) que un centro disefia y pone en practica para proporcionar a su alumnado
la respuesta educativa mas ajustada a sus necesidades educativas. Este Plan no debe entenderse como la

suma de programas, acciones y medidas aisladas o como la
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responsabilidad y competencia exclusiva de una parte del profesorado del centro, sino como una
actuacion global que implica a toda la comunidad educativa y muy especialmente al profesorado del
centro en su conjunto.

Los equipos de orientacion de centro (EO) y los departamentos de orientacion (DO) participaran
en la planificacion, aplicacion, seguimiento y evaluacién del Plan de atencién a la diversidad a través del
asesoramiento a los 6rganos de coordinacion docente.

Atencién educativa ordinaria a nivel de aula.

El curriculo que tiene como finalidad la adquisicion de competencias clave, por parte de todo el
alumnado, requiere de metodologias didacticas, criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion
ajustados a esos fines y por este motivo, estos elementos curriculares, adquieren una especial relevancia.

En este sentido, el desarrollo de la actividad docente del profesorado, de acuerdo con las
programaciones didacticas, incluird metodologias y procedimientos e instrumentos de evaluacion que
presenten mayores posibilidades de adaptacion a los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del
alumnado.

Teniendo en cuenta lo anterior, la atencidon educativa ordinaria a nivel de aula se basara en
metodologias didacticas favorecedoras de la inclusidn, organizacion de los espacios y los tiempos, asi como

la diversificacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

A. METODOLOGIAS DIDACTICAS FAVORECEDORAS DE LA INCLUSION.

Las metodologias rigidas y de carécter transmisivo son menos recomendables para lograr una
adecuada atencion a la diversidad en el aula, siendo, por el contrario, mas adecuados los métodos basados
en el descubrimiento y en el papel activo del alumnado.

Entre los distintos tipos de metodologias favorecedoras de la inclusion, destacamos el aprendizaje basado
en proyectos y el aprendizaje cooperativo.
B. ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y LOS TIEMPOS.

A nivel de aula, la organizacion de espacios y tiempos se tendran en cuenta las posibles necesidades
educativas del alumnado. En el caso de la organizacién de los espacios en las aulas ordinarias, ésta
dependeré en gran medida de la metodologia que se emplee en el grupo. En cualquier caso, como norma
general, habréa que cuidar determinados aspectos que, en funcién de las necesidades educativas que presente
el alumno o la alumna, cobrardn mas o menos relevancia: ubicacion cercana al docente, espacios
correctamente iluminados, espacios de explicacion que posibiliten una adecuada interaccion con el grupo
clase, distribucion de espacios que posibiliten la interaccion entre iguales, pasillos lo mas amplios posibles
(dentro del aula), ubicacién del material accesible a todo el alumnado, etc.

En relacion con los tiempos, la clave reside en la flexibilidad. Los tiempos rigidos no sirven para

atender adecuadamente a un alumnado que, en todos los casos, sera diverso. Es preciso contar con
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flexibilidad horaria para permitir que las actividades y tareas propuestas se realicen a distintos ritmos, es
decir, alumnado que necesitara mas tiempo para realizar la misma actividad o tarea que los demas y otros
que requeriran tareas de profundizacién, al ser, previsiblemente, mas rapidos en la realizacion de las
actividades o tareas propuestas para el todo el grupo. Asimismo, los centros docentes cuentan con
autonomia para poder llevar modelos de funcionamiento propios, pudiendo adoptar distintas formas de
organizacion del horario escolar en funcion de las necesidades de aprendizaje del alumnado.

C. DIVERSIFICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

En ocasiones, la pieza clave en la atencion a la diversidad del alumnado, se sitGa en el terreno de la
evaluacion de los aprendizajes. Una forma de evaluacion uniforme y Gnica, solo beneficiara a un tipo de
alumnado estadndar. Es decir, una evaluacion Unica no permite una adecuacion a los diferentes estilos,
niveles y ritmos de aprendizaje del alumnado.

Por ello, en este apartado, se ofrecen orientaciones para la realizacién de una evaluacion mas
inclusiva, desde una doble vertiente:

a) Uso de métodos de evaluacion alternativos a las pruebas escritas.

b) Adaptaciones en las pruebas escritas.

c) Uso de métodos de evaluacion alternativos 0 complementarios a las pruebas escritas.

La observacion diaria del trabajo del alumnado, es una de las principales vias para la evaluacion.
Pero esta observacion no se podra realizar si no tenemos claro, previamente, qué queremos observar. Es
preciso un cambio en el enfoque que frecuentemente se da a la elaboracién de los indicadores de evaluacion.
Es imprescindible trascender de procedimientos de evaluacion que se centran inicamente en la adquisicion
final de contenidos, sin fijarse en otros aspectos colaterales, e igualmente relevantes, como pueden ser las
interacciones entre el alumnado.

Asi mismo, se podrian usar portafolios, registros anecdéticos, diarios de clase, listas de control,
escalas de estimacion, etc. Todos ellos estan basados en la observacion y seguimiento del alumnado, méas
que en la realizacion de una prueba escrita en un momento determinado. Debemos tener en cuenta
que, lo que se pretende es que el alumno o la alumna sepa o0 haga algo concreto, pero no en un momento
concreto y Unico. Un ejemplo claro de una de estas alternativas, puede ser el portafolios. De forma muy
resumida, un portafolios es una carpeta en la que el alumnado va archivando sus producciones de clase,
pero con una particularidad: periédicamente se revisa el portafolios y el alumnado tiene la oportunidad de
cambiar las producciones que hizo. En caso de encontrar un trabajo mal presentado, hacerlo de nuevo de
forma maés adecuada; o, incluso, actividades realizadas de forma incorrecta que, a la luz de los aprendizajes
adquiridos, deberian ser corregidas, etc. Estos portafolios pueden ser individuales o grupales.

b) Adaptaciones en las pruebas escritas.
Si, ademas de las formas de evaluacion descritas anteriormente, se optase por la realizacién de pruebas

escritas, se enumeran a continuacion algunas de las adaptaciones que se podrian realizar a dichas pruebas:
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1. Adaptaciones de formato: Determinados alumnos o alumnas, pueden requerir una adaptacion de una

prueba escrita a un formato que se ajuste més a sus necesidades. Asi, algunas de estas adaptaciones podrian
ser las siguientes:

- Realizacion de la prueba haciendo uso de un ordenador.

- Presentacion de las preguntas de forma secuenciada y separada (por ejemplo, un control de 10 preguntas
se puede presentar en dos partes de 5 preguntas cada una o

incluso se podria hacer con una pregunta en cada folio hasta llegar a las 10).

- Presentacion de los enunciados de forma grafica o en imagenes ademas de a traves de un texto escrito.

- Exdmenes en Braille o con texto ampliado (tamario de fuente, tipo de letra, grosor...).

- Seleccion de aspectos relevantes y esenciales del contenido que se pretende que el alumno o la alumna
aprendan (se trata de hacer una prueba escrita solo con lo basico

gue queremos que aprendan).

- Sustitucion de la prueba escrita por una prueba oral o0 una entrevista.

- Lectura de las preguntas por parte del profesor o profesora.

- Supervision del examen durante su realizacion (para no dejar preguntas sin responder, por ejemplo).

2. Adaptaciones de tiempo: determinados alumnos y alumnas necesitaran mas tiempo para la realizacion

de una prueba escrita. Esta adaptacion de tiempo no tiene por qué tener limites. Una prueba no es una
carrera, Sino una via para comprobar si se han adquirido ciertos aprendizajes. De esta forma, el docente
podria segmentar una prueba en dos o mas dias o, en su lugar, ocupar también la hora siguiente para finalizar
la prueba de evaluacion.

En definitiva y como norma general, estas adaptaciones en las pruebas escritas deben ser aquellas que el
alumno o alumna tenga durante el proceso de aprendizaje. Es decir, si hemos estado adaptando tipos de
actividades, presentacion de las tareas, tiempos... no tiene sentido que estas mismas adaptaciones no se
hagan en la evaluacion. Por otro lado, estas adaptaciones deben ser concebidas como una ayuda para que
todo el alumnado pueda demostrar sus competencias y capacidades.

9. 6.2. Atencion educativa especifica.

Se considera atencion educativa diferente a la ordinaria la aplicacion de medidas especificas (de
caracter educativo y/o de caracter asistencial) que pueden o no implicar recursos especificos (personales
y/o materiales), destinadas al alumnado que presenta NEE; dificultades del aprendizaje; altas capacidades
intelectuales; asi como el alumnado que precise de acciones de caracter compensatorio.

9.6.2.1. Medidas especificas de atencion a la diversidad.

Son todas aquellas medidas y actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del

alumnado con NEAE, que no haya obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas generales.
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Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad las diferentes propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos y curriculares de tratamiento personalizado para que el
alumnado con NEAE pueda alcanzar el méximo desarrollo de sus capacidades.

Entre las medidas especificas de atencién a la diversidad se distinguen dos tipos: medidas
especificas de caracter educativo y medidas de caracter asistencial.

9.6.2.2. Medidas especificas de caracter educativo.

Se consideran medidas especificas de caracter educativo las diferentes propuestas de modificaciones
o ampliaciones en el acceso y/o en los elementos curriculares, con objeto de responder a las NEAE que
presenta un alumno o alumna de forma prolongada en el tiempo., La propuesta de adopcion de las medidas
especificas de caracter educativo vendra determinada, por las conclusiones obtenidas tras la realizacion de
la evaluacion psicopedagégica y seran recogidas en el informe de evaluacion psicopedagdgica.

EDUCACION INFANTIL
ATENCION ORDINARIA ATENCION DIFERENTE A LA ORDINARIA

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo
profesor o profesora dentro del aula, preferentemente Adaptaciones de Acceso (AAC) — Solo NEE
para reforzar los aprendizajes en los casos del
alumnado que presente desfase en su nivel curricular
en el segundo ciclo de Educacion Infantil

Accion tutorial como estrategia de seguimiento
individualizado y de toma de decisiones en relacion
con la evoluciéon madurativa y académica del proceso
de aprendizaje del alumnado.

Metodologias didacticas basadas en el trabajo
colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria entre
iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la
inclusion de todo el alumnado.

Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS) — Solo
NEE con dos cursos de desfase.

Adaptaciones Curriculares Individualizadas (ACI) — Solo
Modalidad C o D

MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA
INDIVIDUALES

Adaptaciones Curriculares para el alumnado con altas
capacidades (ACAI) — Solo AACCII
Programas Especificos (PE) — NEE, DIAy COM

OTRAS:

b) Flexibilizacion (AACCII).

c) Atencion educativa al alumnado por situaciones
personales de hospitalizacion o de convalecencia
domiciliaria.

d) Prolongacion de un afio mas en la etapa. (NEE)

Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito
entre ciclos, o entre etapas, que permitan la deteccion
temprana de las necesidades del alumnado y la
adopcion de las medidas educativas necesarias.

MEDIDAS GENERALES DE ATENCION A ALA
DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES
DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS

Alumnado que a juicio de la
< — PROGRAMAS DE | persona que ejerza la o
-1 REFUERZO DEL tutoria, el equipo de | W v' Ayuda en la alimentacion
< 2 APRENDIZAJE orientacion educativa y/o el '6 v" Ayuda en el desplazamiento
';: _ equipo docente presente | << = v" Ayuda en el control postural en sedestacion
< dificultades en el g v/ Transporte escolar adaptado
8 E aprendizaje que justifique 3 z v Asistencia en el control de esfinteres
<< su inclusioén. =) |"'_J v" Asistencia en el uso del WC
=0 Alumnado altamente t</(> < v Asistencia en la higiene y aseo personal
= 2 PROGRAMAS DE | motivado para el | B2 v Vigilancia
8 g PROFUNDIZACION | aprendizaje, asi como para | O v Supervision especializada
X5 el alumnado que presenta g
o altas capacidades
intelectuales.
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EDUCACION PRIMARIA

TIPO DE NEAE: NEE, DIA, AACCII 0 COM.

MODALIDAD DE ESCOLARIZACION (NEE): A,B,CoD

MEDIDAS GENERALES DE ATENCION A ALA DIVERSIDAD Y A LAS

DIFERENCIAS INDIVIDUALES

ATENCION ORDINARIA

ATENCION DIFERENTE A LA
ORDINARIA

Agrupacién de areas en ambitos.

Adaptaciones de Acceso (AAC) —
Solo NEE

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro
del aula, preferentemente, para reforzar los aprendizajes en los casos del
alumnado que presente desfase en su nivel curricular.

Adaptaciones Curriculares
Significativas (ACS) — Solo NEE con
dos cursos de desfase.

Desdoblamientos de grupos.

Adaptaciones Curriculares
Individualizadas (ACI) — Solo
Modalidad Co D

Agrupamientos flexibles. Esta medida, que tendra un caracter temporal y
abierto, en ningln caso, supondra discriminacion para aquel necesitado de
apoyo educativo.

Adaptaciones Curriculares para el
alumnado con altas capacidades
(ACAI) — Solo AACCII

Sustitucion de la Segunda Lengua Extranjera por un Area Lingiistica de
caracter transversal.

Programas Especificos (PE) — NEE,
DIAy COM

Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de
decisiones en relacidn con la evolucion académica del proceso de aprendizaje
del alumnado.

Atencion especifica para alumnado
que se incorpora tardiamente y
presenta graves carencias en la

comunicacion linglistica - ATAL

Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos
heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan
la inclusion de todo el alumnado.

Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

Distribucion del horario lectivo de autonomia del centro entre las opciones
previstas.

Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan
la deteccién temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de las
medidas educativas.

MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS

DIFERENCIAS INDIVIDUALES

OTRAS:

a) Escolarizacion en un curso inferior
al correspondiente por edad para
alumnado de incorporacion tardia en
el Sistema Educativo.

b) Flexibilizacion (AACCII).

c) Atencion educativa al alumnado por
situaciones personales de
hospitalizacion o de convalecencia
domiciliaria.

d) Curso adicional en la Educacion
Bésica (NEE)

PROGRAMAS DE AT. A LA DIVERSIDAD

Y ALASD.I

Alumnado gue no haya promocionado de curso.

Alumnado que, aun promocionando de curso, no
supere alguna de las areas del curso anterior.

Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la
tutoria, el equipo de orientacion educativa y/o el
equipo docente presente dificultades en el
aprendizaje que justifigue su inclusion.

PROGRAMAS DE
REFUERZO DEL
APRENDIZAJE

Alumnado que presente necesidades especificas de
apoyo educativo que le impida seguir con
aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En este
caso, el alumno o la alumna debera contar con una
Evaluacion  Psicopedagogica que refleje tal
circunstancia.

PROGRAMAS DE
PROFUNDIZACION

Alumnado altamente motivado para el aprendizaje,
asi como para el alumnado que presenta altas
capacidades intelectuales.

MEDIDAS DE CARACTER ASISTENCIAL

v' Ayuda en la alimentacion

v" Ayuda en el desplazamiento
v" Ayuda en el control postural
en sedestacion

Transporte escolar adaptado
Asistencia en el control de
esfinteres

Asistencia en el uso del WC
Asistencia en la higiene y
aseo personal

Vigilancia

Supervision especializada

L SANEEENEN

AN
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QUE
(Concepto)

DESTINATARIO

QUIEN
(Profesional que
la elaboray
profesional que la
desarrolla)

Programas de refuerzo (PR)

Orden 15 de enero de 2021. Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los aprendizajes de las
areas y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Educacién Primaria.

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.

b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las areas del curso anterior.

c¢) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo de orientacion educativa y/o el equipo docente presente
dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.

d) Alumnado que presente dificultades de aprendizaje en la adquisicion de la competencia en comunicacion linguistica que le
impida seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje.

- En2°,4°y 6° de Educacion Primaria, este alumnado, tras haber agotado todas las medidas generales de atencion a la diversidad,
podra cursar en un grupo distinto un programa de refuerzo del area de Lengua Castellana y Literatura, en lugar del area de
Segunda Lengua Extranjera.

Este programa no contemplara una calificacion final ni constara en las actas de evaluacion ni en el historial académico del
alumnado. Se consignara “Exento” en el area de Segunda Lengua Extranjera.

El alumnado que haya cursado este programa en alguno de los cursos del tercer ciclo podra incorporarse a las ensefianzas de
Segunda Lengua Extranjera, siempre que, a juicio del equipo docente, asesorado por el orientador/a, y con el conocimiento de
los tutores legales, haya superado sus dificultades de aprendizaje.

- En 1°, 3°y 5° de Educacién Primaria, este alumnado, como alternativa a la Segunda Lengua Extranjera, podra cursar un Area
Linguistica de caracter transversal. Los padres, madres o tutores legales, han de ser oidos en el proceso de incorporacion en esta
area. Se podra acceder al Area Lingistica de caréacter transversal al inicio de curso, en funcion de la informacion recogida en
el proceso de transito, asi como durante el primer trimestre, a propuesta del tutor o la tutora tras la correspondiente evaluacion
inicial.

El desarrollo curricular debe partir de los elementos del area de Lengua Castellana y Literatura, integrando las competencias
especificas, asi como los criterios de evaluacion del mismo curso o de cursos anteriores, en funcién de los resultados de la
evaluacion inicial del alumnado que conforma el grupo. Los saberes basicos han de estar centrados en los principios pedagogicos
recogidos en el art. 6 del Real Decreto 157/2022.

La elaboracion de los Programas de refuerzo seré coordinada por el tutor o tutora que serd el responsable de cumplimentar todos los apartados
del documento, salvo el apartado de propuesta curricular, que serd cumplimentado por el profesorado del ambito/area/materia/médulo que
se vaya a adaptar.

La aplicacion y seguimiento de los Programas de refuerzo sera llevada a cabo por el profesorado de las ambito/area/materia/médulo
adaptados con el asesoramiento del equipo de orientacién de centro o departamento de orientacion.
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Fisog g™
DONDE Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas adaptaciones son: EP/ ESO.
(Etapas y
Ensefianzas de
aplicacion)
CUANDO Se propondran con carécter general para un curso académico.

(Aplicacion y Al finalizar el curso, las personas responsables de la elaboracion y desarrollo de la misma deberan, en funcion de los resultados de la
seguimiento) evaluacion del alumno o alumna al que se refiere, tomar las decisiones oportunas.

El documento de los Programas de Refuerzo sera cumplimentado en el sistema de informacion SENECA. Se informara a las familias al inicio del primer trimestre.
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QUE
(Concepto)

DESTINATARIO

QUIEN
(Profesional que
laelaboray
profesional que la
desarrolla)

DONDE
CUANDO
(Aplicacion y
seguimiento)

Adaptaciones curriculares significativas (ACS).
Las ACS suponen modificaciones en la programacion didactica que afectaran a la consecucidn de los objetivos y criterios de evaluacion en
el &rea/materia/mddulo adaptado. De esta forma, pueden implicar la eliminacién y/o modificacion de objetivos y criterios de evaluacion en
el area/materia/modulo adaptado. Estas adaptaciones se realizaran buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave. Estas
adaptaciones requeriran que el informe de evaluacién psicopedagdgica del alumno o alumna recoja la propuesta de aplicacion de esta
medida. En aquellos casos en los que el citado informe no recoja la propuesta de esta medida serd necesaria la revision del mismo. El alumno
0 alumna sera evaluado en el area/materia/médulo adaptado de acuerdo con los objetivos y criterios de evaluacién establecidos en su ACS.
Las decisiones sobre la promocidn del alumnado se realizaran de acuerdo con los criterios de promocidn establecidos en su ACS segun el
grado de adquisicion de las competencias clave, teniendo como referente los objetivos y criterios de evaluacion fijados en la misma. Ademas,
dichas decisiones sobre la promocién tendran en cuenta otros aspectos como: posibilidad de permanencia en la etapa, edad, grado de
integracion socioeducativa, etc.
Estas adaptaciones van dirigidas al alumno o alumna con NEE de las etapas de educacion primaria, educacion secundaria obligatoria y
modulos de aprendizaje permanente de la formacion profesional basica/programas especificos de formacién profesional basica que:
* Presenta un desfase curricular superior a dos cursos en el area/materia/modulo objeto de adaptacion, entre el nivel de competencia
curricular alcanzado y el curso en que se encuentra escolarizado.
» Presenta limitaciones funcionales derivadas de discapacidad fisica o sensorial, que imposibilitan la adquisicion de los objetivos y criterios
de evaluacion en determinadas areas o materias no instrumentales. Se entiende por nivel de competencia curricular alcanzado, en el
area/materia/médulo, el curso del que el alumno o alumna tiene superados los criterios de evaluacion.
El responsable de la elaboracion de las ACS sera el profesorado especialista en educacion especial, con la colaboracion del profesorado del
area/ materia/moédulo encargado de impartirla y contara con el asesoramiento de los equipos o departamentos de orientacion.
La aplicacion de las ACS sera responsabilidad del profesor o profesora del area/materia/modulo correspondiente, con la colaboracion del
profesorado especialista en educacion especial y el asesoramiento del equipo o departamento de orientacion. La evaluacion de las
areas/materias/modulos adaptadas significativamente sera responsabilidad compartida del profesorado que las imparte y del profesorado
especialista de educacion especial.
Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas adaptaciones son: EP/ ESO/ FPB y PEFPB

Se propondran con caracter general para un curso académico, salvo en la etapa de educacién primaria en la que se podran proponer para un
ciclo. Al finalizar el curso o ciclo, los responsables de la elaboracion y desarrollo de la misma deberan tomar las decisiones oportunas, en
funcidn de los resultados de la evaluacion del alumno o alumna al que se refiere. Dichas decisiones podran ser, entre otras:

a) Mantenimiento, reformulacion y/o ampliacion de objetivos y criterios de evaluacion. b) Modificacion de las medidas previstas

El documento de la ACS sera cumplimentado en el sistema de informacion SENECA por el profesorado especialista en educacion especial.

La ACS tendré que estar cumplimentada y bloqueada antes de la finalizacion de la primera sesion de evaluacion, de modo que el alumno o alumna sea evaluado
en funcioén de los criterios de evaluacion y calificacion establecidos en su ACS.

La aplicacion de esta medida quedara recogida en el apartado "Intervencion recibida" en el censo de alumnado NEAE, por parte del profesional de la orientacion.
Los centros educativos deberan consignar en el sistema de informacion SENECA en el apartado correspondiente del expediente del alumno la relacion de areas
del alumno o alumna que tienen ACS.
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QUE
(Concepto)

DESTINATARIO

QUIEN
(Profesional que
la elaboray
desarrolla)

DONDE
(Etapas y
Ensefianzas
CUANDO
(Aplicacion y
seguimiento)

Programas especificos (PE)

Los programas especificos (PE) son el conjunto de actuaciones que se planifican con el objetivo de favorecer el desarrollo
mediante la estimulacién de procesos implicados en el aprendizaje (percepcion, atencion, memoria, inteligencia, metacognicion,
estimulacion y/o reeducacién del lenguaje y la comunicacién, conciencia fonoldgica, autonomia personal y habilidades
adaptativas,habilidades sociales, gestion de las emociones, autocontrol, autoconcepto y autoestima, etc.) que faciliten la
adquisicion de las distintas competencias clave.

Estos programas requeriran que el informe de evaluacion psicopedagogica del alumno o alumna recoja la propuesta de aplicacion

Alumnado NEAE

El responsable de la elaboracién y aplicacion de los PE sera el profesorado especialista en educacion especial (PT/ AL), con la
colaboracion del equipo docente y el asesoramiento del equipo o departamento de orientacion.

Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estos programas son: 2° ciclo de EI/ EP/ ESO/ FPB — PEFPB.

Se propondran con caracter general para un curso académico, en funcion de las NEAE del alumno o alumna y de los objetivos
planteados en el programa su duracion podria ser inferior a un curso.

El PE tendra que estar elaborado antes de la finalizacion de la primera sesion de evaluacion, de modo que pueda realizarse un
seguimiento trimestral para la valoracion de su eficacia e introducir las modificaciones que se consideren oportunas.

Al finalizar el curso, los responsables de la elaboracion y desarrollo del mismo deberan, en funcién de los resultados de la
evaluacion de los objetivos del PE, tomar las decisiones oportunas.

La aplicacion de esta medida quedara recogida en el apartado "Intervencion recibida™ del censo del alumnado NEAE, por parte del profesional de la

orientacion.
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Adaptaciones curriculares individualizadas (ACI)

QUE Las ACI suponen la adaptacion individualizada del proyecto curricular de los Centros Especificos de Educacién Especial y de
(Concepto) la programacion de las aulas especificas de educacion especial en los centros ordinarios a las NEE del alumno o alumna, a su
nivel de competencias y al entorno de desarrollo o espacio vital donde debe actuar.

DESTINATARIO Estas adaptaciones van dirigidas al alumno o alumna con NEE escolarizado en modalidad C o D.

QUIEN La responsabilidad del disefio y desarrollo de la ACI recae sobre el tutor o tutora con la colaboracion del resto de profesionales
(Profesional que  que intervienen con el alumno o alumna.
la elabora 'y
desarrolla)

DONDE Periodo de formacion basica obligatoria (FBO).
(Etapas y
Ensefianzas
CUANDO Se propondran con caracter general para cada ciclo de FBO.
(Aplicacion y
seguimiento)

El documento de la ACI sera cumplimentado en el sistema de informacion SENECA.

La ACI tendra que estar cumplimentada y bloqueada antes de la finalizacion de la primera sesién de evaluacion, de modo que el alumno o alumna
sea evaluado en funcion de los criterios de evaluacion y calificacion establecidos en su ACI.

La aplicacién de esta medida quedara recogida en el apartado "Intervencion recibida™ en el censo de alumnado NEAE, por parte del profesional de
la orientacion.

82



P.E. PROYECTO EDUCATIVO.CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER \,@‘::’;of

QUE
(Concepto)

DESTINATARIO

QUIEN
(Profesional que
la elaboray
desarrolla)

DONDE
(Etapas y
Ensefianzas
CUANDO
(Aplicacion y
seguimiento)

Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales. (ACAI)

Las ACAI podran concretarse en adaptaciones curriculares de enriquecimiento y/o ampliacion:

a) Las ACAI de enriquecimiento son modificaciones que se realizan a la programacion didactica y que suponen una
profundizacion del curriculo de una o varias ambitos/areas/materias, sin avanzar objetivos y contenidos de niveles superiores, y
por tanto sin modificacion en los criterios de evaluacion.

b) Las ACAI de ampliacion son modificaciones de la programacion didactica con la inclusion de objetivos y contenidos de
niveles educativos superiores asi como, la metodologia especifica a utilizar, los ajustes organizativos que se requiera y la
definicién especifica de los criterios de evaluacion para las areas o0 materias objeto de adaptacién. Dentro de esta medida podra
proponerse, en funcion de la disponibilidad del centro, el cursar una o varias areas/materias en el nivel inmediatamente superior,
con la adopcion de formulas organizativas flexibles.

Dichas ACAI de enriquecimiento o ampliacion requerirdn de un informe de evaluacion psicopedagdgica que determine la
idoneidad de la puesta en marcha de la medida.

Alumnado con NEAE por presentar altas capacidades intelectuales

Para su elaboracion, el tutor o tutora seré el responsable de cumplimentar todos los apartados del documento, salvo el apartado
de propuesta curricular, que serd cumplimentado por el profesorado del &mbito/area/materia que se vaya a adaptar.

Respecto a la aplicacion y seguimiento de las ACAI tanto de enriquecimiento como de ampliacion sera coordinada por el tutor
o0 tutora y llevada a cabo por el profesorado de las areas adaptadas con el asesoramiento del orientador u orientadora y la
participacion de la jefatura de estudios para las decisiones organizativas que fuesen necesarias.

Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas adaptaciones son: 2° ciclo de EI/ EP/ ESO/Bachillerato

Se propondran con caracter general para un curso académico.

Al finalizar el curso, los responsables de la elaboracion y desarrollo de la misma deberan tomar las decisiones oportunas, en
funcion de los resultados de la evaluacion del alumno o alumna al que se refiere.

Cuando el alumno o alumna haya superado con éxito los criterios de evaluacion recogidos en la adaptacion para los
ambitos/areas/materias que se han ampliado podra solicitarse la flexibilizacion del periodo de escolarizacion, siempre y cuando
se prevea que cursara con éxito todas las areas/materias en el curso en el que se escolarizara.

El documento de la ACAI sera cumplimentado en el sistema de informacion SENECA. La aplicacion de esta medida quedara recogida en el apartado
“Intervencion recibida" por parte del profesional de la orientacion.
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Programas de Profundizacion (PP)

QUE Orden 15 de enero de 2021. Los programas de profundizacién tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que
(Concepto) permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el
alumnado que presenta altas capacidades intelectuales. Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los contenidos
del curriculo ordinario sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la realizacion de actividades que
supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que estimulen la creatividad y la motivacion del
alumnado.
DESTINATARIO Alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta altas capacidades intelectuales.

QUIEN El profesorado del area de profundizacion que lleve a cabo estos programas, en coordinacion con el tutor o tutora del grupo,
(Profesional que  asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucién del alumnado.
la elaboray
desarrolla)
DONDE Educacion Primaria.
(Etapas y
Ensefianzas)
CUANDO Se propondran con caracter general para un curso académico, aunque en funcion de las necesidades del alumnado, caracteristicas

(Aplicaciény del programa.
seguimiento) Trimestralmente se procedera a su valoracién y, si procede, modificacion. A la finalizacion del programa, los responsables de
su elaboracion y desarrollo valoraran los resultados obtenidos y se tomaran las decisiones oportunas.

El documento sera cumplimentado en el sistema de informacion SENECA por el profesor o profesora encargado del mismo.
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QUE
(Concepto)

DESTINATARIO

QUIEN
(Profesional que
la elaboray
profesional que la
desarrolla)

DONDE
(Etapas y
Ensefianzas de
aplicacion)
CUANDO
(Aplicacion y
seguimiento)

Adaptaciones de acceso (AAC).

Las AAC suponen la provision o adaptacion de recursos especificos que garanticen que los alumnos y alumnas con NEE
que lo precisen puedan acceder al curriculo.

Estas adaptaciones suponen modificaciones en los elementos para el acceso a la informacion, a la comunicaciény a la
participacion precisando la incorporacion de recursos especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos asi
como la participacion del personal de atencion educativa complementaria, que facilitan el desarrollo de las ensefianzas
previstas.

Alumnado con NEE

Las AAC sera propuesta por el orientador u orientadora en el apartado correspondiente del dictamen de escolarizacion
donde se propone esta medida. En el caso de aquellos recursos que requieren la intervencion del EOEE, esta adaptacion
deberd estar vinculada al informe especializado, que se establece en el apartado 5 de este Protocolo.

La aplicacion y seguimiento de las AAC corresponde al profesorado responsable de los ambitos/areas/materias/modulos
que requieren adaptacion para el acceso al curriculum, asi como del personal de atencién educativa complementaria.

Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas adaptaciones son: 2° ciclo EI/ EP/ ESO/ FBO.
En el resto de las ensefianzas se procedera segun lo establecido en el apartado 4.4. de este Protocolo.

Las AAC seran de aplicacion mientras se mantengan las NEE que justifican su propuesta y seran revisadas en los
momentos en los que se proceda a una revision, ordinaria o extraordinaria, del dictamen de escolarizacion.

La aplicacién de esta medida quedara recogida en el apartado "intervencion recibida™ del censo de alumnado NEAE, por parte del profesional de la

orientacion.
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DESTINATARIO

QUIEN
(Profesional que
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DONDE
(Etapas y
Ensefianzas)

CUANDO
(Aplicacion y
seguimiento)

Flexibilizacion de la duracion del periodo de escolarizacion obligatoria y postobligatoria.

Esta medida supone la flexibilizacion del periodo de escolarizacion, bien anticipando el comienzo de la escolaridad o bien
reduciendo la duracion de la misma.

La flexibilizacion se considerard una medida especifica de caracter excepcional y sera adoptada cuando las demés medidas tanto
generales como especificas, agotadas previamente, hayan resultado o resulten insuficientes para responder a las necesidades
educativas especificas que presente el alumno o alumna.

La decision de flexibilizar la duracion de los diversos niveles y etapas educativas sera tomada cuando se considere que esta
medida es la méas adecuada para un desarrollo personal equilibrado y la socializacion del alumno o alumna, se acredite que tiene
adquiridos: el grado de adquisicion de las competencias clave, los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion del nivel que
va a adelantar y haya sido evaluada positivamente su ACAI de ampliacion.

Alumnado con NEAE por presentar altas capacidades intelectuales segin determine la normativa vigente.

La direccion del centro realiza la solicitud de la propuesta de flexibilizacion, segun el procedimiento que determina la normativa
vigente al respecto. Una vez resuelta favorablemente, el alumno o alumna seré escolarizado en el nivel para el que se ha solicitado
dicha flexibilizacion y atendido por el equipo docente de su grupo, sin perjuicio de la aplicacion de otras medidas generales o
especificas de atencion a la diversidad que fuesen necesarias.

Las ensefianzas en las que se puede proponer son: EP/ ESO/Bachillerato

Segun las diferentes etapas:

a) La escolarizacion en el primer curso de la educacion primaria podra anticiparse un afio.

b) En la educacién primaria podra reducirse la escolarizacion un maximo de dos afios. Agquellos alumnos y alumnas que hayan
anticipado el inicio de su escolarizacion obligatoria sélo podran reducir esta etapa un afio como maximo.

¢) En la educacién secundaria obligatoria podra reducirse la escolarizacion un maximo de un afio.

d) En el bachillerato, la medida de incorporacion a un curso superior al que le corresponde cursar podra adoptarse una sola
vez.En casos excepcionales, y segun determine la normativa vigente, la Administracion educativa podra adoptar medidas de
flexibilizacion sin las limitaciones mencionadas.

La aplicacion de esta medida quedara recogida en el apartado "Intervencién recibida" por parte del profesional de la orientacion.
De la autorizacion de flexibilizacion se dejara constancia en el historial académico del alumno o alumna. Igualmente se consignara en los documentos
oficiales de evaluacion mediante la correspondiente diligencia al efecto en la que constara la fecha de la resolucion por la que se autoriza dicha medida.
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9.6.2.3. Recursos personales y materiales especificos de atencion a la

diversidad
Los centros docentes podran disponer de recursos personales especificos para la atencidn educativa
adecuada al alumnado con NEAE. Dentro de estos recursos personales especificos, se puede distinguir entre
profesorado especializado y personal no docente.

Profesorado especializado:

v" Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica. (NEAE) . Si

v" Profesorado especialista en Audicion y Lenguaje. (NEAE). Si

v" Profesorado de apoyo a la Compensacién Educativa. (NEAE — Compensacion). No

v" Profesorado especialista en Audicion y Lenguaje con Lengua de Signos. (S6lo NEE). No
v" Profesorado del Equipo de apoyo a ciegos o discapacitados visuales. (Sélo NEE). No

v" Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica en USMIJ. (S6lo NEE). No

v" Profesorado de Apoyo Curricular alumnado discapacidad auditiva y motérica en ESO. (Sélo
NEE). No

v" Profesorado A.T.A.L. (NEAE — Compensacion). No

v" Profesorado con experiencia en Altas Capacidades Intelectuales, que de forma itinerante
asesora y desarrolla programas de enriquecimiento (NEAE — AACCII). No

Personal no docente:

Colaborara en el desarrollo de programas de apoyo Yy asistencia del alumnado con NEE, con objeto
de garantizar que su inclusion sea lo méas efectiva posible durante todas las actividades que se llevan a cabo.
Se consideran como personal no docente los siguientes:

v Profesional técnico de integracién social (PTIS)
v Profesional técnico interpretacion de lengua de signos (PTILS)
v' Fisioterapeutas (s6lo en centros de E.E.)

Ademas de los recursos personales especificos anteriores, cabe mencionar los equipos especificos
de atencion al alumnado con discapacidad visual, en el marco del convenio de colaboracién entre la
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia y la ONCE.

Ademas de los recursos materiales generales para todo el alumnado, se consideraran recursos
materiales especificos a las distintas ayudas técnicas y de acceso adecuados a las necesidades educativas
especiales del alumnado, de modo que su discapacidad no se convierta en factor de discriminacion y se
garantice una atencion inclusiva y universalmente accesible a todos los alumnos y alumnas.

Los recursos materiales especificos estan dirigidos exclusivamente al alumnado con NEE y vienen

definidos, asi como los criterios para su propuesta en el dictamen de escolarizacion, en el Anexo VI
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“Atencion especifica (adaptaciones, ayudas y apoyos) que se consigna en el dictamen de escolarizacion”

de este Protocolo. Instrucciones de 22 de junio de 2015.

9.6.2.4. Planificacion de la atenciéon educativa diferente a la

ordinaria.
La atencion educativa diferente a la ordinaria se compone de la adopcion de determinadas medidas

especificas que pueden ser desarrolladas o no, a través de determinados recursos especificos.

ATENCION RECURSOIS
[E:mcnmm ESPECIFICO/S
A IE"E" E Material y/o personal

MEDIDA/S ESFEE%
ESPECIFICA/S ST

SERA OELIGATORIA LA MECESIDAD DE AMBOS ASPECTOS
PARA LA COMSIDERACION DE ATEMCION ESPECIFICA

La planificacion y desarrollo de las medidas especificas y recursos especificos que son necesarios
para la atencion del alumnado que presenta NEAE, requieren una organizacion a nivel de centro, aula y
para cada alumno o alumna en concreto.

Atencidn educativa diferente a la ordinaria a nivel de centro

El plan de atencién a la diversidad concretara como llevar a cabo en el centro la atencion diferente

a la ordinaria para el alumnado NEAE. En este cometido cobran especial importancia los equipos directivos

de los centros, quienes:

1. Impulsaran actuaciones para la sensibilizacion, formacion e informacion destinadas al profesorado
y las familias, de modo que puedan contar con los conocimientos y herramientas necesarias para la
atencion del alumnado con NEAE.

2. Estableceran lineas de actuacion, mecanismos y cauces de participacion en relacion al proceso de
deteccion, identificacion y valoracion de las NEAE.

3. Fijaran el papel que tienen los 6rganos de coordinacion docente en la atencion educativa del
alumnado con NEAE, con objeto de que dichos 6rganos lleven a cabo las funciones establecidas en
la normativa relacionadas con la respuesta educativa a este alumnado, siendo una responsabilidad
compartida por todo el profesorado del centro y no solo del profesorado especialista en educacion
especial y de los y las profesionales de la orientacion.

4. Fomentaran la colaboracion y cooperacién de los recursos personales, el trabajo en equipo, la
participacién en proyectos comunes y la formacion permanente. Estos aspectos constituyen la

estrategia fundamental en la respuesta educativa de calidad para el alumnado con NEAE.
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5. Estableceran los cauces oportunos, procedimientos, espacios y tiempos adecuados para la

coordinacion de los profesionales de la orientacion, profesorado especialista en educacion especial
y del personal no docente con los tutores y tutoras y los equipos docentes en relacion al
asesoramiento para la intervencion educativa del alumnado con NEAE.

Contemplaran entre los criterios de asignacion de alumnado con NEAE por grupos una distribucion
equilibrada de los mismos. Velaran por que el alumnado con NEAE participe, con carécter general,
en el conjunto de actividades del centro educativo y de su grupo de referencia. En este sentido, los
centros, educativos potenciaran el sentido de pertenencia al grupo y al centro de este alumnado y
favoreceran el conocimiento, la comprension, la aceptacion, la igualdad de trato y no discriminacion
de las personas entre todo el alumnado del centro.

Deberan prever que este alumnado pueda utilizar los espacios comunes del centro, velando no solo
por la eliminacion de posibles obstaculos o barreras arquitectonicas, sino también por la eliminacion
de barreras cognitivas o para la comunicacion.

Organizaran los espacios y horarios del centro teniendo en cuenta las NEAE del alumnado, asi como
la atencion educativa diferente a la ordinaria que reciben. Ejemplos de organizacion horaria flexible
pueden ser: tener en cuenta el uso de las diferentes dependencias del centro (aula de informatica,
biblioteca, salon de usos mdltiples, etc.) por parte del alumnado escolarizado en aula especifica de
educacion especial, si la hubiese, incluyéndolo en el cuadrante general de uso; tener en cuenta la
posibilidad de adelantar o retrasar la entrada al centro o al comedor de determinados alumnos o
alumnas que tuviesen dificultades en la movilidad, para evitar posibles accidentes en las

aglomeraciones de alumnado que suelen producirse en estos momentos de la jornada escolar; etc.

Asi mismo, los equipos de orientacion de centro (EO), en los C.E.I.P., y los departamentos

de orientacion (DO), en los L.E.S., como 6rganos de orientacion de caracter interno en los centros,

asesoraran y colaboraran en:

1.

La elaboracion y desarrollo del plan de atencién a la diversidad, especialmente en lo referido al
disefio y desarrollo de préacticas educativas inclusivas, en la elaboracion del plan de deteccion
temprana, asi como en la organizacion horaria y curricular de los diferentes programas y medidas
de atencion a la diversidad.

En la elaboracidn, en colaboracion con el equipo técnico de coordinacién pedagogica (ETCP) y los
equipos de ciclo o departamentos didacticos, de estrategias y medidas para la atencién a la
diversidad a incluir en las programaciones didacticas, recogiendo los criterios a emplear para la
asignacion de los alumnos y alumnas a dichas medidas de atencion a la diversidad.

Asesorar al profesorado en la elaboracion y desarrollo de las medidas especificas que posibiliten la

atencion a la diversidad del alumnado con NEAE desde un enfoque inclusivo, incorporando los
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principios de colaboracion, de trabajo en equipo y de coordinacion entre todos los y las profesionales
implicados.

4. Realizar el seguimiento y valoracion de los programas y medidas de atencién a la diversidad.

Atencidn educativa diferente a la ordinaria a nivel de aula.

El equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo clase, sera el encargado de la atencion
educativa del alumnado con NEAE y de la aplicacion de las medidas educativas generales y especificas que
conformen la respuesta educativa ajustada a sus necesidades. Para ello:

« El alumnado con NEAE sera atendido, preferentemente, en su grupo de referencia, de acuerdo con las
medidas generales y especificas y los recursos previstos en el plan de atencion a la diversidad, que hayan
sido propuestas en su informe de evaluacion psicopedagdgica.

« Las programaciones didacticas y el ajuste que cada profesor o profesora realiza para su grupo deben ser
flexibles de modo que permitan:

— Concretar y completar el curriculo ya sea priorizando, modificando, ampliando determinados criterios de
evaluacion y sus correspondientes objetivos y contenidos, y/o

incluyendo otros especificos para responder a las NEAE de este alumnado.

— Utilizar diferentes estrategias y procedimientos didacticos en la presentacién de los contenidos y
diversificar el tipo de actividades y tareas atendiendo a las peculiaridades

del alumnado con NEAE. Para ello, se deberan contemplar actividades y tareas comunes, que puede realizar
todo el alumnado del grupo, y actividades y tareas adaptadas, que consisten en el ajuste de actividades
comunes a un grupo o a un alumno o alumna concreto con NEAE.

Para ello, es necesario que el profesor o profesora del area 0 materia se plantee los elementos curriculares
en cada una de las unidades didacticas, secuenciados o

nivelados con objeto de facilitar el disefio de actividades y evaluacion de todo el alumnado. A modo de

ejemplo se presenta la siguiente propuesta:

Area.............Unldad didictica:.......CUFS0mneerenesnens
Contribuckon a 185 | - o, oe de Evaluaciin|  Objetivos Cantenidos
competencias clave

Mivel 1: Mivel 1: Mivel 1:
Mivel 2: Mivel 2: Mivel 2:
Mivel 3: Mivel 3: Mivel 3:
Mivel 4: Mivel 4: Mivel 4:
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Con respecto a las actividades y tareas se realiza la siguiente propuesta de planificacion:

[T 4 - [—— Unldad didictica:....... 1] 7
ACTIVIDADES Y TAREAS
Actividades ﬁ‘“"“d;d“
especificas
. adaptadas
Actividades Act;uf:JdadeJ de (para alumnado (para &l alumnzdc-
COMUNEs FEIETE0 0 NEAE con ACNS, MEE con ACS
[compartidas por | ampllac:nn. ACAl, desarrolladas de ..arn::-llallu:la_. por &l
todo &l grupo) alup;fncﬁzlﬁ:ﬂa] por &l profesor o PT/AL
profesora en el aula | En el aula ordinaria:
ordinaria) En el AAl-

Actividades v tareas en el entorno familiar

— Adaptacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion, que puedan implicar una adaptacion de
formato y tiempo en las actividades y tareas de evaluacion, adecuados a las caracteristicas del alumno o
alumna NEAE en concreto.
« Para la atencion educativa al alumnado con NEAE se crearan ambientes escolares flexibles y
funcionales que favorezcan el logro de objetivos compartidos por el conjunto de la comunidad
educativa, la comunicacion, la participacion y la vivencia de experiencias vinculadas a la realidad,
que contribuyan a generar un aprendizaje significativo, autonomo, individualizado, colaborativo y
cooperativo, asi como a adquirir el compromiso con las tareas y habilidades y destrezas como la
adaptabilidad, la flexibilidad, la comprension u otras.
« Corresponde al tutor o tutora la coordinacién de la planificacion, del desarrollo y la evaluacion de
los procesos de ensefianza y aprendizaje del alumnado NEAE perteneciente a su grupo clase,
coordinando, asimismo, y mediando en la relacion entre los alumnos y alumnas, el equipo docente y
las familias.
« Corresponde a cada profesor o profesora, en el ambito de las areas de conocimiento o materias que
imparta y en colaboracion con el tutor o tutora, la orientacién, la direccion del aprendizaje y del apoyo
al proceso educativo del alumno o alumna con NEAE, asi como su atencion individualizada, con el

asesoramiento de los servicios de orientacion educativa y con la colaboracion de las familias.

Atencién educativa diferente a la ordinaria para cada alumno o alumna NEAE.

En este apartado se concreta como organizar las medidas especificas y recursos especificos para dar
respuesta a los diferentes tipos de NEAE. La combinacion de este tipo de medidas y recursos da lugar a una
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atencion educativa diferente a la ordinaria, consistente en la aplicacion de medidas especificas que pueden

o0 no implicar recursos especificos, destinadas al alumnado NEAE. Dentro de la atencion educativa diferente

a la ordinaria, se considera atencion especifica cuando la aplicacion de medidas especificas impliquen

necesariamente la dotacion de recursos personales y/o materiales especificos.

Medidas
Especificas

NEE

Recursos
Especificos

Educativas

Asistenciales

Personales

Materiales

-Adaptaciones de Acceso (AAC)

-Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS)

- Adaptaciones Curriculares Significativa (ACS) (s6lo educacion bésica,
FPB/ PEFPB (modulos aprendizaje permanente))

-Programas Especificos (PE)

-Permanencia Extraordinaria (2° Ciclo E.l. y educacion basica)

-Alimentacion -Uso WC
-Desplazamiento -Higiene y aseo personal
-Control postural/ sedestacion -Vigilancia
-Transporte adaptado -Supervisién Especializada
-Control de Esfinteres
Profesorado -PT
especialista -AL

-AL - LS

- Maestros/as y profesores/as de los
Equipos especificos de atencion al
alumnado con discapacidad visual

(ONCE)
-Apoyo Curricular Motérico/Auditivo
Personal no -PTIS - MONITOR/A
docente -PTILS - ILSE (Secundaria)
-FISIOTERAPEUTA (CEE)
-Barreras Arquitectonicas -A.T. Comunicacién Auditiva
-Mobiliario Adaptado - Ayudas Opticas, no Opticas o
-A.T. Desplazamiento electronicas
-A.T. Control postural -Ayudas Tiflotécnicas
-A.T. uso WC -A.T. Homologadas
-A.T. Comunicacién -A.T. No Homologadas: periféricos/

software/ equipos
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NEE

NEE

Organiz.
de la
respuesta
educativa

Organiz.
dela
respuesta
educativa

Organiz.
de la

respuesta

educativa

La respuesta educativa de un alumno o alumna NEE vendra determinada en su informe de
evaluacion psicopedagégica, que contemplaré el conjunto de medidas tanto generales como
especificas y la propuesta de recursos generales y especificos que conforman su atencién
educativa. Por su parte, en el dictamen de escolarizacion se recoge la propuesta de atencion
especifica y la modalidad de escolarizacion.

Las modalidades de escolarizacion suponen la organizacion de la atencién especifica (medidas
especificas y recursos especificos) segun el grado de intensidad de las adaptaciones, ayudas y
apoyos y el emplazamiento escolar para proporcionar al alumno o alumna la respuesta
educativa mas ajustada a sus NEE.

Modalidad A
(Grupo
ordinario a
tiempo
completo)

Modalidad B
(Grupo
ordinario con
apoyo en
periodos
variables)

La atencion especifica del alumnado NEE escolarizado en modalidad A
consistira en la aplicacion de la programacién didactica con las AAC
correspondientes.

Ademas, este alumnado podré ser objeto de Programas de refuerzo*
En el caso de alumnado con NEE derivadas de discapacidad fisica o
sensorial, podréan realizarse ACS en determinadas areas o materias no
instrumentales, relacionadas con las limitaciones propias de estas
discapacidades.

Las medidas especificas destinadas a este tipo de alumnado seran
aplicadas, en el aula ordinaria, por el profesorado que imparte las
maodulos, areas o materias adaptadas, con la colaboracion del personal
no docente (PTIS / PTILS) , coordinados por el tutor o tutora.

La atencion especifica del alumnado NEE escolarizado en modalidad B
consistira en la aplicacion de:

— ACS (s6lo educacion basica), por parte del profesorado que imparte
las areas adaptadas en colaboracién con el profesorado especialista en
educacion especial.

— PE, (2° ciclo de educacidn infantil y educacion basica) por parte del
profesorado especialista en educacién especial en colaboracién con el
profesorado que imparte las areas adaptadas.

Ademas de estas medidas, que son las que caracterizan a esta
modalidad, este alumnado, en funcion del tipo y grado de afectacion de
las NEE que presente, podra ser objeto de AAC y de Programas de
refuerzo* en aquellas areas en las que lo precise.

La atencion educativa en esta modalidad se realizara preferentemente
dentro del grupo clase por parte del equipo docente y del profesorado
especialista en educacion especial, cuando la organizacion del centro lo
permita. Se llevaran a cabo fuera del aula s6lo aquellos PE o aspectos
relacionados con la ACS (por parte del PT/AL) que necesiten de una
especializacion y de un entorno de trabajo y/o recursos que permitan
desarrollar los objetivos planteados en dichos programas y/o
adaptaciones. En estos casos, preservando siempre el principio de
inclusién social y afectiva, hay que procurar que el nimero de sesiones
gue recibe un alumno o alumna fuera de su grupo clase no suponga una
pérdida de la referencia de su grupo ordinario tal y como establece la
modalidad en la que se escolariza.

Cuando el alumno o alumna sea objeto de una ACS, se informara los
padres 0 madres o tutores o guardadores legales de las caracteristicas de
dicha adaptacién. Esta informacion se realizara a través de una
entrevista y en ella se pondra especial atencidn a la explicacion de los
criterios de evaluacién, promocion y titulacion que se derivan de la
aplicacion de la ACS. A la finalizacion de esta entrevista, los padres o
madres o tutores o guardadores legales, firmaran un documento en el
gue declaren que han sido debidamente informados.

93



P.E. PROYECTO EDUCATIVO.CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER ‘&@“E’" 4

-
Bhiios sar™

NEE

Organiz.
de la

respuesta

educativa

Modalidad C
(aula
especifica en
centro
ordinario)

El alumnado escolarizado en esta modalidad, podrad requerir
intervenciones por parte de personal no docente (PTIS) del centro.
Segln se establece en los reglamentos orgénicos, corresponde a la
secretaria del centro "Ejercer, por delegacion de la direcciéon y bajo su
autoridad, la jefatura del personal de administracion y servicios y de
atencion educativa complementaria adscrito al centro y controlar la
asistencia al trabajo del mismo “.

Sin perjuicio de lo anterior y con objeto de optimizar la eficacia y la
eficiencia de este personal, el trabajo se organizara en el seno del equipo
de orientacién de centro o departamento de orientacion. Dentro de esta
organizacion del trabajo se podra decidir sobre la distribucion horaria,
el tipo de atencion que se prestard al alumnado y qué alumnado sera
destinatario de la misma en cada momento.

La atencidn especifica del alumnado NEE escolarizado en modalidad C
consistira en la aplicacion de su ACI, en funcidn de sus NEE, de su nivel
de competencias y del analisis de los entornos de desarrollo o espacios
vitales en que debe actuar. El referente para la elaboracion de su ACI
serdn las competencias clave, criterios de evaluacion y objetivos
establecidos en el Proyecto Educativo del centro para el ciclo con el que
el alumno o alumna presente menor desfase en sus competencias
curriculares.
Ademas, este alumnado, en funcidn del tipo y grado de afectacion de las
NEE que presente, podra ser objeto de AAC. La organizacion del
trabajo en el aula especifica de educacion especial dependera, en gran
medida, de las necesidades que presente el alumnado, asi como de las
propias caracteristicas fisicas del aula. No obstante, es posible
establecer una serie de orientaciones

generales que se podrian cumplir en esta modalidad:

 Organizacién del tiempo a través de rutinas diarias. Estas rutinas
pueden ser uniformes (cada dia la misma) o, por el contrario, pueden
incluir variaciones para cada dia de la semana (de este modo, es posible
trabajar con el alumnado un horizonte temporal mas longitudinal).

« Organizacion de los espacios por rincones o0 zonas de trabajo
diferenciadas. Estas zonas de trabajo deberdn contar con
identificaciones claras apoyadas en las vias sensoriales que mas utilice
el alumnado que se escolariza en el aula. En todo caso, deberan
contemplarse espacios para el trabajo individual, para el trabajo uno a
uno con el maestro o la maestra asi como espacios para el trabajo grupal.
« Organizacion de las actividades cuidando la diversificacion de las
tareas propuestas y siempre procurando que éstas se planteen dentro de
la zona de desarrollo potencial del alumnado. Es decir, no se deben
plantear siempre tareas que el alumnado sabe hacer, sino que, también
hay que proponerle actividades que no sepa hacer o que podria hacer
con ayuda: solo asi progresaran en sus aprendizajes. En este sentido,
debemaos tener en cuenta que siempre se priorizaran aquellos contenidos
gue tengan un caracter procedimental y que puedan tener funcionalidad
para la vida diaria del alumno o la alumna.

e Organizacion de los horarios. Habra que prestar una especial

atencion a los horarios de intervencion de los

Diferentes especialistas con los que cuente el centro, integrandolos en
el horario de clase y contemplando, tanto intervenciones del
profesional en el aula como salidas del alumnado a otros espacios de
intervencion.

La organizacion del aula especifica de educacion especial contara con
momentos de integracion del alumnado en grupos ordinarios. Esta
posibilidad de integracion del alumno o alumna en actividades comunes
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Modalidad D
(centro
especifico de
educacion
especial)

y curriculares con el resto del alumnado del centro variara en funcién
de las necesidades educativas especiales que presente, de sus
competencias y de los recursos personales especializados y materiales
especificos que precise y se especificara en el apartado “Propuesta de
atencion educativa” del informe de evaluacion

psicopedagdgica.

Para planificar los momentos de integracion de este alumnado se
atendera a los siguientes criterios:

» Eleccion del grupo en el que se integrara: seré preferible la eleccion
de un grupo en el que se estén impartiendo contenidos que, con las
debidas adaptaciones, podrian ser aprovechados por el alumnado del
aula. ElI grupo en el que el alumno o alumna se integrara no
necesariamente coincidira con su edad, aunque se debera tener en cuenta
gue no exista una gran diferencia de edad.

* Preparacion de la integracién: el equipo de orientacion de centro
informaré a todo el equipo docente de las necesidades que presente el
alumno o alumna que se vaya a integrar, asi como de las orientaciones
metodoldgicas a tener en cuenta. Por su parte, el tutor o tutora del grupo,
deberd informar al alumnado de esta experiencia de integracion,
planificando la acogida del nuevo compafiero o compariera.

« Tipo de actividades: el alumnado con NEE del aula especifica podra
realizar con grupos ordinarios aquellas actividades de caracter
curricular, correspondientes al area en la que se integre, utilizando para
ello material adaptado previamente por el equipo de orientacion de
centro. Respecto a las actividades complementarias y extraescolares,
este alumnado podré realizar aquellas que se ajusten a sus necesidades
y posibilidades (a este respecto, es importante tener en cuenta este
criterio en el momento de programar estas actividades).

» Apoyos: en caso necesario y posible, la incorporacidn al aula ordinaria
se realizara con la ayuda del PTIS. Cuando este apoyo no sea posible,
el miembro del equipo docente correspondiente, prestard una especial
atencion a la incorporacion del alumno o la alumna a la dinamica
habitual de la clase. Por otro lado, puede ser recomendable la figura de
la alumna o alumno tutor (este alumno o alumna puede ser rotativo).
La atencion especifica del alumnado NEE escolarizado en modalidad D
consistira en:

* Curriculo: la aplicacion de su ACI, siendo el referente el Proyecto
Educativo del centro especifico, tomando como referencia el curriculo
ordinario en el maximo nivel gque el alumnado pueda alcanzar en cada
momento, adecuando la ensefianza a las posibilidades de cada alumno y
cada alumna. Ademas, este alumnado, en funcion del tipo y grado de
afectacién de las NEE que presente, podra ser objeto de AAC.

* Tipo de actividades. Las actividades que se desarrollen en los centros
especificos deberan disefiarse teniendo en cuenta un principio basico de
funcionalidad de los aprendizajes.

» Conexion con el entorno. Se procurard realizar actividades que
conecten al alumnado con el entorno méas inmediato, ya sea a través de
salidas del alumnado a otros espacios del contexto o a través de visitas
al centro de diferentes agentes de la zona.

* Organizacion del tiempo en base a rutinas diarias. Estas rutinas pueden
ser uniformes (cada dia la misma) o, por el contrario, pueden incluir
variaciones para cada dia de la semana (de este modo, es posible trabajar
con el alumnado un horizonte temporal mas longitudinal).

* Organizacion de los espacios por rincones o zonas de trabajo
diferenciadas. Estas zonas de trabajo deberdn contar con
identificaciones claras apoyadas en las vias sensoriales que mas utilice
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NEE | Coordinacion

el alumnado que se escolariza en el aula. En todo caso, deberdn
contemplarse espacios para el trabajo individual, para el trabajo 1 a 1
con el maestro o la maestra asi como espacios para el trabajo grupal.
» Agrupamiento del alumnado. Con caracter general, el alumnado se
agrupara segun el ciclo en el que se escolariza, utilizando para ello, un
criterio de edad. No obstante, esta organizacion debe ser flexible y debe
permitir coyunturalmente otros agrupamientos en base a otros criterios
entre los que se podré incluir la atencién al alumnado en grupos mas
heterogéneos o, por el contrario, la atencion en grupos de alumnado con
un mismo tipo de necesidades educativas especiales.
* Escolarizaciéon combinada. En aquellos casos en los que el alumnado
pueda asistir con aprovechamiento (previa realizacion de las
adaptaciones oportunas) a un centro ordinario en determinadas jornadas
o momentos de la jornada escolar, se podra realizar un proyecto de
escolarizacion combinada con algun centro de la zona. Estos proyectos
se atendran a los criterios y al procedimiento que establezca la
Consejeria con competencias en materia de educacion.
La organizacion del trabajo en equipo de todos los profesionales implicados en la atencion
educativa del alumnado con NEE requiere de una serie de mecanismos de coordinacién
que faciliten la efectividad de la respuesta educativa propuesta:
« Al inicio de cada curso, el equipo de orientacion de centro o departamento de
orientacion, previa coordinacién con el equipo directivo, se reunira con los equipos
docentes de los grupos en los que se escolariza alumnado NEE, para trasladar toda la
informacidn necesaria y planificar su respuesta educativa.
« Reuniones periddicas de seguimiento de la tutora o tutor de la alumna o alumno con
NEE con todos los profesionales que intervienen en su respuesta educativa.
« En las sesiones de evaluacion trimestrales de los grupos que escolarizan alumnado con
NEE, participara el equipo de orientacion de centro o el departamento de orientacion, asi
como otros profesionales que atienden al alumno o alumna NEE, con objeto de realizar la
valoraciony seguimiento de las medidas educativas que formen parte de su atencién, asi
como la toma de decisiones sobre posibles modificaciones a realizar en la programacion
de su respuesta educativa.
Asi mismo, el tutor o tutora del alumno o alumna con NEE establecera cauces para la
adecuada informacidn y participacion de la familia y del propio alumno o alumna sobre
sus NEE vy la respuesta educativa que requiere:
» Los padres, madres, tutores o guardadores legales recibiran, de forma accesible y
comprensible para ellos, el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la
informacidn necesaria que les ayude en la educacion de sus hijos o hijas, y participaran
en las decisiones que afecten a su escolarizacion y a los procesos educativos.
* Reuniones al inicio del curso y de forma periddica durante el mismo con el padre, madre,
tutores o guardadores legales del alumno o alumna con NEE para proporcionar
informacion y realizar el seguimiento de las medidas educativas que conforman la
respuesta educativa que se van a desarrollar. En estas reuniones participaran la tutora o
tutor y el profesorado especialista de educacion especial, asi como otros profesionales si
se considera necesario.
* En caso de que la edad del alumno o alumna y sus NEE lo permitan, seran informados,
previamente a su aplicacion, de las medidas y de los
recursos que conforman su respuesta educativa.
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DIA

Medidas  Educativas -Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS)

Especificas -Programas Especificos (PE)
Asistenciales NO
Recursos  Personales Profesorado PT o AL (vinculados al PE)
Especificos -
especialista
Personal no NO
docente

Materiales NO

Organizacion
de la respuesta
educativa

Coordinacion

La respuesta educativa de un alumno o alumna DIA vendra determinada en su
informe de evaluacion psicopedagogica, que contemplara el conjunto de medidas
tanto generales como especificas y la propuesta de recursos generales y especificos
gue conforman su atencién educativa.

La atencidn educativa diferente a la ordinaria del alumnado DIA consistira en la
aplicacion de la programacion didactica con las ACNS correspondientes, llevada a
cabo por el profesorado de las areas adaptadas con el asesoramiento del equipo de
orientacién de centro o departamento de orientacion.

La atencion especifica del alumnado DIA consistira en la aplicacion de PE, que

seran impartidos por el profesorado especialista en educacion especial (PT/AL), que
podran desarrollarse dentro o fuera del aula, llevandose a cabo fuera del aula s6lo
aquellos PE que necesiten de una especializacion y de un entorno de trabajo y/o
recursos que permitan desarrollar los objetivos planteados. En estos casos, hay que
procurar que el nimero de sesiones que recibe un alumno o alumna fuera de su
grupo clase no suponga una pérdida de la referencia de su grupo, ya que su referente
es el curriculo ordinario.

Estas medidas, generales y especificas, se aplicaran de forma complementaria en
funcion de las necesidades detectadas en el alumno o alumna. Para ello, es necesario
gue exista coherencia en la propuesta de respuesta educativa, de modo que todas las
medidas y los recursos implicados en la atencion educativa de este alumnado estén
coordinados.

Ademas, para la atencién educativa a este alumnado, los centros educativos podran
estar adscritos a determinados programas educativos que, aunque no estan dirigidos
exclusivamente a este alumnado, pueden beneficiarse como son el PROA Andalucia.
Las actuaciones de todo el profesorado que interviene con este alumnado se deben
entender dentro del marco de colaboracién para establecer metodologias practicas
coherentes, donde la actuacién de un profesional no difiera del otro. Ademas, es
necesario que el equipo de orientacion de centro o el departamento de orientacion
asesore a los 6rganos de coordinacion docente para que las programaciones didacticas
sean Lo suficientemente flexibles, de forma que se adapten a las necesidades del
alumno o alumna.

La organizacion del trabajo en equipo de todo el profesorado implicado en la atencién
educativa del alumnado DIA requiere de una serie de mecanismos de coordinacion
que faciliten la efectividad de la respuesta educativa propuesta:

* Al inicio de cada curso, el equipo de orientacion de centro o departamento de
orientacion, previa coordinacion con el equipo directivo, se

reunira con los equipos docentes de los grupos en los que se escolariza alumnado DIA,
para trasladar toda la informacién necesaria y planificar su respuesta educativa.

* Reuniones periodicas de seguimiento de la tutora o tutor de la alumna o alumno DIA
con todos los profesionales que intervienen en su respuesta educativa, de forma que
se establezca una coordinacion del profesorado que imparte las areas o materias, con
el profesorado de apoyo curricular y en su caso, el profesorado especialista PT y/o AL.
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ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

* En las sesiones de evaluacion trimestrales de los grupos que escolarizan alumnado
DIA, participara el equipo de orientacién de centro o el departamento de orientacion,
asi como todo el profesorado que atienden al alumno o alumna, con objeto de realizar
la valoracion y seguimiento de las medidas educativas que formen parte de su
atencion, asi como la toma de decisiones sobre posibles modificaciones a realizar en
la programacion de su respuesta educativa.

Asi mismo, el tutor o tutora del alumno o alumna DIA establecerd cauces para la
adecuada informacion y participacion de la familia y del propio

alumno o alumna sobre sus NEAE y la respuesta educativa que requiere:

* Los padres, madres, tutores o guardadores legales recibiran, de forma accesible y
comprensible para ellos, el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la
informacidn necesaria que les ayude en la educacién de sus hijos o hijas, y participaran
en las decisiones que afecten a su escolarizacion y a los procesos educativos.

* Reuniones al inicio del curso y de forma periddica durante el mismo con el padre,
madre, tutores o guardadores legales del alumno o alumna DIA para proporcionar
informacidn y realizar el seguimiento de las medidas educativas que conforman la
respuesta educativa que se van a desarrollar. En estas reuniones ademas del tutora o
tutor, participaran, si se considera necesario, el profesorado de apoyo curricular y en
su

caso, el profesorado especialista PT y/o AL.

* En caso de que la edad del alumno o alumna y sus NEAE lo permitan, seran
informados, previamente a su aplicacién, de las medidas y de los recursos que
conforman su respuesta educativa.

Medidas  Educativas -Adaptaciones Curriculares para el alumnado con AACCII (ACAI)

Especificas

-Programas Especificos (PE)
-Flexibilizacion.

Asistenciales NO
Recursos | Personales Profesorado PT (vinculado al PE)

Especificos

especialista Profesorado con experiencia en AACCII, que de
forma itinerante asesora y desarrolla
Prog.enriquecimiento.

Personal no NO

docente

Materiales NO

Organizacion
de la respuesta
educativa

. La respuesta educativa de un alumno o alumna AACCII vendra determinada en su
informe de evaluacion psicopedagdgica, que contemplara el conjunto de medidas tanto
generales como especificas y la propuesta de recursos generales y especificos que
conforman su atencion educativa.

Las medidas de caracter general podran concretarse en estrategias especificas de
ensefianza-aprendizaje tales como: adecuacion de la metodologia (trabajo cooperativo,
trabajo por proyectos de investigacion, actividades que posibiliten aprendizajes mas
extensos, actividades interdisciplinares, actividades de libre eleccidn,...), puesta en
marcha de modelos organizativos flexibles, adecuacion de recursos y materiales y/o
en los procedimientos de evaluacion. La aplicacion de las medidas de caracter general
se llevara a cabo por el equipo docente con el asesoramiento del equipo de orientacion
de centro o del departamento de orientacion. Ademas para este tipo de alumnado los
centros podran organizar programas de enriquecimiento aplicados por profesorado con
disponibilidad horaria.

La atencion educativa diferente a la ordinaria del alumnado AACCII consistird en la
aplicacion de la ACAI correspondiente, llevada a cabo por el

profesorado de las areas adaptadas con el asesoramiento del equipo de orientacién de
centro o departamento de orientacion. En el caso de las ACAI de ampliacion, en
funcién de la disponibilidad del centro, el alumno o alumna podré cursar una o varias
areas en el nivel inmediatamente superior, con la adopcién de formulas organizativas
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flexibles. Cuando el alumno o alumna haya superado con éxito los criterios de
evaluacion recogidos en la adaptacion para las areas o materias que se han ampliado
podré solicitarse la flexibilizacién del periodo de escolarizacion, siempre y cuando se
prevea que cursara con éxito todas las areas en el curso en el que se escolarizara.

La atencidn especifica del alumnado AACCII consistird en la aplicacién de PE, cuando
las necesidades educativas del alumno o alumna lo requieran, que serdn impartidos
por el profesorado especialista en educacion especial (PT), que podran desarrollarse
dentro o fuera del aula, llevandose a cabo fuera del aula sélo aquellos PE que necesiten
de una especializacion y de un entorno de trabajo y/o recursos que permitan desarrollar
los objetivos planteados.

El conjunto de medidas que componen la atencién educativa al alumnado AACCII, se
aplicaran preferentemente en el aula ordinaria, podran ser complementarias y no seran
excluyentes. Para ello, es necesario que exista coherencia en la propuesta de respuesta
educativa, de modo que todas las medidas y los recursos implicados en la atencion
educativa de este alumnado estén coordinados.

Las actuaciones de todo el profesorado que interviene con este alumnado se deben
entender dentro del marco de colaboracion para establecer metodologias practicas
coherentes, donde la actuacion de un profesional no difiera del otro. Ademas, es
necesario que el equipo de orientacion de centro o el departamento de orientacién
asesore a los 6rganos de coordinacion docente para que las programaciones didacticas
sean lo suficientemente flexibles, de forma que se adapten a las necesidades del
alumno o alumna.

La organizacion del trabajo en equipo de todo el profesorado implicado en la atencion
educativa del alumnado AACCII requiere de una serie de mecanismos de coordinacion
que faciliten la efectividad de la respuesta educativa propuesta:

« Al inicio de cada curso, el equipo de orientacién de centro o departamento de
orientacion, previa coordinacion con el equipo directivo, se reunira con los equipos
docentes de los grupos en los que se escolariza alumnado AACCI|I, para trasladar toda
la informacion necesaria y planificar su respuesta educativa.

* Reuniones periddicas de seguimiento de la tutora o tutor de la alumna o alumno
AACCII con todos los profesores y profesoras que intervienen en su respuesta
educativa, de forma que se establezca una coordinacion del profesorado que imparte
las areas 0 materias, y en su caso, con el profesorado que imparte el programa de
enriquecimiento y el profesorado especialista PT.

« En las sesiones de evaluacion trimestrales de los grupos que escolarizan alumnado
AACCII, participara el equipo de orientacion de centro o el departamento de
orientacion, asi como todo el profesorado que atiende al alumno o alumna, con objeto
de realizar la valoracién y seguimiento de las medidas educativas que formen parte de
su atencidn, asi como la toma de decisiones sobre posibles modificaciones a realizar
en la programacién de su respuesta educativa.

Asi mismo, el tutor o tutora del alumno o alumna AACCII establecera cauces para la
adecuada informacion y participacion de la familia y del propio alumno o alumna
sobre sus NEAE v la respuesta educativa que requiere:

« Los padres, madres, tutores o guardadores legales recibiran, de forma accesible y
comprensible para ellos, el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la
informacidn necesaria que les ayude en la educacién de sus hijos o hijas, y participaran
en las decisiones que afecten a su escolarizacion y a los procesos educativos.

* Reuniones al inicio del curso y de forma periédica durante el mismo con el padre,
madre, tutores o guardadores legales del alumno o alumna AACCII para proporcionar
informacion y realizar el seguimiento de las medidas educativas que conforman la
respuesta educativa que se van a desarrollar. En estas reuniones ademas del tutora o
tutor, participaran, si se considera necesario, el profesorado que imparte el programa
de

enriquecimiento curricular y en su caso, el profesorado especialista PT.

« El alumnado sera informado, previamente a su aplicacion, de las medidas y de los
recursos gque conforman su respuesta educativa.
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COMPENSATORIA

Medidas  Educativas Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS)

Especificas -Programas Especificos (PE)
Asistenciales NO
Recursos  Personales Profesorado -Profesorado de compensatoria
Especificos especialista -Profesorado de aulas temporales de adaptacion

linguistica (ATAL)
-PT (vinculados a PE)
-AL (vinculados a PE)
Personal no NO
docente

Materiales NO

Organizacion
de la respuesta
educativa

La respuesta educativa de un alumno o alumna con necesidades de caracter
compensatorio (COM) vendrd determinada en su informe de evaluacion
psicopedagogica, que contemplard el conjunto de medidas tanto generales como
especificas y la propuesta de recursos generales y especificos que conforman su
atencion educativa.

La atencion educativa diferente a la ordinaria del alumnado COM implica acciones de
caracter individual y medidas educativas a nivel de centro, tomando en consideracién
las causas que han dado origen a esta situacion, las dificultades y los desajustes que
conlleva la incorporacion al contexto social, cultural y escolar y la repercusion en su
desarrollo personal y en su aprendizaje y el tipo de centro donde se escolariza el
alumno o alumna.

- Atencién educativa de caracter individual:

La atencion educativa diferente a la ordinaria del alumnado COM consistird en la
aplicacién de la programacion didactica con las ACNS correspondientes, llevada a
cabo por el profesorado de las areas adaptadas con el asesoramiento del equipo de
orientacion de centro o departamento de orientacion.

La atencion especifica del alumnado COM consistira en la aplicacion de PE, que seran
impartidos por el profesorado especialista en educacion especial (PT/AL), que podran
desarrollarse dentro o fuera del aula, llevandose a cabo fuera del aula sélo aquellos PE
gue necesiten de una especializacion y de un entorno de trabajo y/o recursos que
permitan desarrollar los objetivos planteados. En estos casos, hay que procurar que el
namero de sesiones que recibe un alumno o alumna fuera de su grupo clase no suponga
una pérdida de la referencia de su grupo ordinario, ya que su referente es el curriculo
establecido en el Proyecto Educativo de centro.

El alumnado con incorporacion tardia en el sistema educativo andaluz, que no cuente
con un dominio de la lengua espafiola como lengua vehicular, podra ser atendido por
el profesorado de aulas temporales de adaptacién linguistica (ATAL). Asimismo, se
atendera a sus necesidades mediante el desarrollo de actividades y el uso de materiales
didacticos que faciliten el analisis, la comprension y la interaccion de las diversas
lenguas y culturas y que se adecuen a las necesidades educativas del alumnado.

El alumnado cuyas necesidades se asocien a motivos de salud (imposibilidad de
asistencia al centro educativo por prescripcion médica) podra recibir atencion por parte
del profesorado del aula hospitalaria, atencion educativa domiciliaria o
acompafiamiento escolar domiciliario. En todos estos casos, habra de tenerse en cuenta
gue, aunque el alumno o alumna no asista temporalmente al centro, su tutor o tutora
seguira ejerciendo sus funciones, siendo fundamental la coordinacion de éste y del
resto del equipo docente con el profesorado que atiende al alumnado en el contexto
hospitalario o en su domicilio.

- Atencion educativa a nivel de centro.

Si el alumnado se escolariza en un centro que desarrolla un plan de compensacion
educativa y que cuenta con profesorado de apoyo por este motivo, la atencion
educativa que se le proporcione se desarrollara en el aula ordinaria. El apoyo
proporcionado por dicho profesorado no debe entenderse como refuerzo fuera del aula
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ordinaria, sino como un profesional de apoyo que permita cambiar las dindmicas de
dicho aula, contando con dos docentes por grupo en algunos momentos de la jornada
escolar. Todo ello debe estar regido por lo establecido en las Instrucciones de 30 de
junio de 2011 de la Direccién General de Participacion e Innovacién Educativa sobre
las funciones del profesorado de apoyo en los centros docentes publicos con planes de
compensacion educativa.

El alumnado COM sera destinatario preferente de las actuaciones que componen el
PROA Andalucia:

* Plan de apoyo y refuerzo en centros de educacion primaria.

* Plan de apoyo y refuerzo en centros de educacion secundaria.

* Acompanamiento escolar.

» Acompafiamiento escolar domiciliario.

» Acompafiamiento lingiiistico para alumnado inmigrante.

Las actuaciones de todos los profesionales que intervienen con este alumnado se deben
entender dentro del marco de colaboracion para establecer metodologias practicas
coherentes, donde la actuacion de un profesional no difiera del otro. Ademas, es
necesario que el equipo de orientacion de centro o el departamento de orientacion
asesore a los 6rganos de coordinacion docente para que las programaciones didacticas
sean lo suficientemente flexibles, de forma que se adapten a las necesidades del
alumno o alumna.

La organizacion del trabajo en equipo de todos los profesionales implicados en la
atencion educativa del alumnado COM requiere de una serie de mecanismos de
coordinacién que faciliten la efectividad de la respuesta educativa propuesta:

* Al inicio de cada curso, el equipo de orientacién de centro o departamento de
orientacion, previa coordinacion con el equipo directivo, se reunira con los equipos
docentes de los grupos en los que se escolariza alumnado COM, para trasladar toda la
informacion necesaria

* Reuniones periddicas de seguimiento de la tutora o tutor de la alumna o alumno COM
con todos los profesionales que intervienen en su respuesta educativa.

* En las sesiones de evaluacion trimestrales de los grupos que escolarizan alumnado
COM, participara el equipo de orientacion de centro o el departamento de orientacion,
asi como otros profesionales que atienden al alumno o alumna, con objeto de realizar
la valoracién y seguimiento de las medidas educativas que formen parte de su
atencion, asi como la toma de decisiones sobre posibles modificaciones a realizar en
la programacion de su respuesta educativa.

Asi mismo, el tutor o tutora del alumno o alumna COM establecera cauces para la
adecuada informacion y participacion de la familia y del propio alumno o alumna
sobre sus NEAE vy la respuesta educativa que requiere:

* Los padres, madres, tutores o guardadores legales recibiran, de forma accesible y
comprensible para ellos, el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la
informacion necesaria que les ayude en la educacion de sus hijos o hijas, y participaran
en las decisiones que afecten a su escolarizacion y a los procesos educativos.

* Reuniones al inicio del curso y de forma periddica durante el mismo con el padre,
madre, tutores o guardadores legales del alumno o alumna COM para proporcionar
informacion y realizar el seguimiento de las medidas educativas que conforman la
respuesta educativa que se van a desarrollar. En estas reuniones, ademas del tutora o
tutor, participaran, si se considera necesario, el profesorado de compensatoria, asi
como

otros profesionales, en su caso.

* En caso de que la edad del alumno o alumna y sus NEAE lo permitan, seran
informados, previamente a su aplicacion, de las medidas y de los recursos que
conforman su respuesta educativa.

En cualquier caso, estos mecanismos de coordinacion podrén ser adaptados en funcion
del tipo de centro en el que se encuentren escolarizados este tipo de alumnado.
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9.7. Recursos Humanos.

Para dar respuesta a la diversidad existente en nuestro centro se requiere y es absolutamente

necesaria la coordinacion entre todos los docentes implicados. La actuacion inconexa y aislada de

profesores y especialistas no cubre la finalidad educativa que las medidas de atencién a la diversidad

persiguen.

Para llevar a cabo la Atencidn a la Diversidad, el centro cuenta con:

NN N N N N S NI

Todo el profesorado del centro.

Profesionales especializados: P.T.,A.L, T.L.S., TEL...
Equipo directivo.

Profesionales del E.O.E.

Consejo Escolar, A.M.P.As

Servicios Sociales y comunitarios

CEP, UAL vy otros organismos de formacion

Equipo Orientadores especializados

Inspeccion educativa

Tutor/a

La implicacion del tutor/a en el proceso de ensefianza y aprendizaje de todos sus alumnos/as es

basica y nunca puede ser suplantada por la intervencién de otros profesionales. El tutor/a debera, segin

normativa vigente:

1.

Participar en el desarrollo del Plan de Accion Tutorial y en las actividades de orientacion bajo
la coordinacion de la Jefatura de Estudios y las orientaciones de los profesionales del EOE.
Evaluar inicialmente el nivel de competencia curricular de los alumnos en colaboracién con el
equipo docente del grupo.

Detectar posibles necesidades especificas de apoyo educativo de algin alumno/a tras la
evaluacion inicial y/o en proceso de ensefianza-aprendizaje.

Elaborar la relacion de alumnos destinatarios del programa y sus dificultades para entregarla a
la Jefatura de Estudios.

Comunicar a la Jefatura de Estudios los casos detectados para iniciar el proceso de informacion
a la familia e intervencién del E.O.E. y articular a continuacion las medidas pedagdgicas
necesarias.

Colaborar con el E.O.E. en la evaluacion psicopedagdgica.

Atender a las dificultades de aprendizaje de sus alumnos para proceder a la adecuacion personal
del curriculo, lo que implica la puesta en marcha de medidas ordinarias, extraordinarias y
programas especificos, en funcion de las necesidades de cada alumno/as, con la colaboracion

del equipo docentr que atiende al alumno, del profesorado especialista P.T. y A.L. y el E.O.E.
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8.
9.

10.

11.

12.

Facilitar la integracion de los alumnos/as en el grupo.

Fomentar la participacion en las actividades del centro.

Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo con P.T., A.L. y equipo docente
y adoptar la decision que proceda acerca de su promocién de un ciclo a otro.

Realizar la coautoria del alumnado con NEAE atendido por la especialista de apoyo a la
integracion.

Informar a los padres y profesores de los alumnos/as con necesidades especificas de apoyo
educativo sobre todo aquello que les concierna en relacién con las actividades docentes y

rendimiento académico.

Profesorado de PT

Las funciones del profesorado de PT serian las siguientes:

1.

10.

Atender a los alumnos/as que por las NEAE que presentan necesitan unas medidas
extraordinarias y/o programas especificos. Estos alumnos serdn previamente evaluados por la
orientadora del centro.

Realizar las ACS, en colaboracion del profesorado y orientaciones de la orientadora del EOE.
Elaborar y adaptar del material didactico para la atencidn educativa especializada del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo, asi como la orientacion al resto del profesorado
para la intervencion en el aula ordinaria.

Tutorizar de forma compartida al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo con
el tutor/a del grupo.

Asesorar al profesorado (especialistas y tutores) para que puedan atender con eficacia al
alumnado que dentro de sus grupos presente necesidades especificas de apoyo educativo.
Coordinarse con los profesionales que intervengan en el proceso educativo del alumnado con
NEAE.

Colaborar con el tutor y el profesorado en el seguimiento y evaluacion del alumnado y de los
programas de intervencion, procediendo, en su caso, al reajuste continuo de éstos ultimos.
Colaborar con el profesorado tutor en las actuaciones con las familias, en relacion al proceso de
ensefianza-aprendizaje del alumnado con NEAE con el que interviene y reunirse mensualmente
con el profesor tutor para llevar un seguimiento del alumno/a e informar posteriormente a las
familias.

Elaborar programas especificos y adaptados que requieran para la correcta atencion de los
alumnos/as que lo necesitan.

El seguimiento de esos programas en cada uno de los alumnos/as que lo necesite.
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Profesorado de refuerzo pedagdgico/apoyo

Sus funciones serian las siguientes:

1.
2.
3.

10.
11.

Valorar los resultados de la evaluacién inicial junto con los tutores/as.

Elaboracion del plan de trabajo en coordinacién con el tutor/a.

Atender a aquellos alumnos/as con dificultades de aprendizaje en técnicas instrumentales
bésicas.

Valoracion y seguimiento del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.
Informar y coordinar su labor con los tutores/as

Realizar los aspectos concretos de los programas que requieran una atencion individualizada o
en pequefio grupo, fuera del aula.

Elaborar material didactico y programas béasicos de refuerzo en areas instrumentales.
Colaborar con el profesor-tutor del aula en la orientacion a los padres de los alumnos/as que
atiendan con vistas a lograr una participacion activa en el proceso educativo de sus hijos.
Llevar un seguimiento diario del refuerzo educativo.

Realizar un informe trimestral de cada alumno/a que atiende en refuerzo.

Cubrir las ausencias del profesorado, mientras no haya un sustituto/a.

Profesorado especialista (inglés)

Sus funciones seran:
Realizar la evaluacién inicial de su grupo de alumnos/as e identificar al alumnado con
dificultades de aprendizaje
El profesor/especialista, tras su evaluacion inicial, dara a cada tutor/a la relacion del alumnado
destinatario del programa, asi como informara a la jefatura de estudios
Coordinarse e informar a los padres del trabajo a realizar
Coordinar su accion con el profesor/a de apoyo, periddicamente, en funcién de la evolucién del
alumno/a.
Director/a

Las funciones del equipo directivo en relacion a la atencion a la diversidad seran:
Recoger y canalizar las propuestas de los tutores sobre la deteccion de alumnado con dificultades
de aprendizaje.
Coordinar las areas de intervencion y los profesores implicados.
Habilitar los recursos disponibles para la atencion individualizada del alumnado con
necesidades educativas.

Organizar los tiempos que el Centro pueda aportar para la aplicacion del plan.
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5. Coordinacién con todos los profesionales que participan en la aplicacion del plan.

Jefe/a de estudios

Establecer el horario de apoyo.
Recoger la relacion del alumnado destinatario del programa y sus dificultades.

Hacer un seguimiento trimestral de los apoyos.

e

Asignar los periodos de sustituciones.

EOE:

Los profesionales del E.O.E. con intervencion en el centro (médico, orientadora, maestra de
compensatoria y trabajadora social), deben realizar las tareas de prevencion, deteccion, valoracion y
seguimiento del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, segun funciones de cada perfil
profesional: ORDEN de 23 de julio de 2003, por la que se regulan determinados aspectos sobre la
organizacion y el funcionamiento de los Equipos de Orientacion Educativa. Y DECRETO 213/1995, de 12
de septiembre de 1995, por el que se regulan los equipos de orientacion educativa..

Y, de forma maés especifica, correspondera a la orientadora del EOE:

1. Identificar, evaluar y realizar un seguimiento del alumnado con necesidades educativas
especiales.
2. Mantener y actualizar la base de datos del alumnado con necesidades educativas especificas (DIS,

DES, DIA, SOB) y con tratamiento logopédico.

3. Emitir informes de evaluacion psicopedagogica del alumnado que lo requiera, de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacion vigente.

4. Asesorar al profesorado en la planificacion de la respuesta educativa.

5. Colaborar en la organizacion y seguimiento de las aulas de PT y AL.

6. Realizar dictamenes de escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales y otros
informes emitidos al centro de valoracion y orientacion.

7. Informary orientar a las familias en relacion con sus hijos/as, y de los recursos existentes en la zona.

8. Intervenir en el proceso de transicion del alumnado en el cambio de etapa.

9. Asesorar en las actuaciones y medidas de atencion a la diversidad, especialmente relacionadas con
las adaptaciones curriculares.

10. Coordinarse de forma periddica y/o puntual con otros servicios o profesionales externos.
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9.8. Informacion a las familias.

Las familias seran informadas, por los tutores/as al inicio de curso o en el momento de la
incorporacion del alumnado a los programas de refuerzo, siempre que se elabore un ACS y/o cuando sea
se aplique alguna medida extraordinaria o programa especifico PE, se les informara del horario en el que
el alumno/a desarrollard cualquiera de las medidas y quedara reflejado en el acta de informacion a las
familias.

Una vez llevado a cabo el procedimiento para la deteccion del alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo y la decision de incorporarlo a un programa de refuerzo o cualquiera otra medida, el
tutor/a citara a su padre/madre/representantes legales para una entrevista en el horario de atencién a padres,
en la cual les informara de las necesidades detectadas y las medidas adoptadas por el centro.

Por otro lado, el/la profesor/a de Pedagogia Terapéutica se reunira mensualmente con el/la tutor/a

de los alumnos/as que sigan una adaptacion curricular significativa y/o un programa especifico para realizar
un seguimiento de dicha intervencién en todos sus componentes y, posteriormente, informar a las familias

de la consecucion de objetivos y estado general de la propia adaptacion.

9.9. Protocolo de derivacién al orientador/a del centro.

El_proceso de derivacion de un alumno o alumna para una posible evaluacion psicopedagdgica

conlleva los siguientes pasos:
1. Eltutor o tutora detecta alguna dificultad e identifica esas dificultades tanto en Ed. Infantil como
en Ed. Primaria.
2. Ante tales dificultades, el tutor/a toma una serie de medidas que ha de comentar con todo el
equipo docente (formado por todo el profesorado que atiende al alumno /a) y que deben quedar
reflejadas por escrito en el acta correspondiente del equipo docente.
3. El tutor/a informa a las familias sobre el inicio del proceso de deteccion de NEAE.
4. Se llevaran a cabo dichas medidas durante 3 meses, y, finalizados estos 3 meses, se tendra una
reunion con el equipo docente del alumno/a para finalizar el proceso o, si las medidas no han sido
efectivas, derivar al orientador/a del centro. En ambos casos se informaréa a los representantes legales.
5. Para derivar el caso al orientador/a del centro se entregara en Jefatura de Estudios todos los
documentos anteriores junto a la solicitud de evaluacion psicopedagogica.
6. El tutor/a informara a las familias de la decision adoptada de iniciar la evaluacion
psicopedagdgica del alumno/a.
7. El/la orientador/a, cuando proceda, llevara a cabo la evaluacién psicopedagdgica del alumno/a e

informara al tutor/a y a las familias del contenido de dicha evaluacién.
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8. El tutor/a informara a las familias sobre los resultados de dicha evaluacion.
9. El tutor/a informara al Equipo docente sobre los resultados de dicha evaluacion.

10. En reunién del EOC se temporalizaran y organizaran las medidas correspondientes y quedaran

reflejadas en el acta correspondiente.

9.10. Seguimiento y evaluacion del Plan.
El seguimiento del plan ser realiza a través de:
e Reuniones de ciclos: para realizar evaluaciones cualitativas del plan y realizar propuestas de mejora si
proceden.
e Reuniones del Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica: Para organizar horarios, priorizar
refuerzos, etc...
e Reuniones del equipo de orientacion de centro.
e Reuniones del Equipo docente.
e Reuniones del claustro y del consejo escolar: Tres reuniones durante el curso para analizar los resultados
académicos.
o Reuniones del equipo directivo: tres reuniones durante el curso con el/la orientador/a para analizar la
marcha del plan.
La evaluacién y revision del plan se llevara a cabo en la Gltima reunion de cada uno de los 6rganos
indicados en el parrafo anterior. Previamente, se recogera en un
documento especifico el analisis realizado por cada departamento sobre las siguientes cuestiones:
1. Andlisis de los resultados académicos en las areas instrumentales esencialmente.
2. Analisis de las medidas de atencion a la diversidad
e Medidas ordinarias generales: Establecimiento de distinto niveles de profundizaciony priorizacion de
los contenidos, seleccion de recursos y estrategia metodoldgicas,
adaptacion de materiales curriculares, diversificacion de estrategias, actividades e instrumentos de
evaluacion de los aprendizajes... Se deben destacar qué medidas han tenido mayor repercusion positiva
en el aprendizaje de los alumnos. Otras medidas ordinarias: Desdobles y agrupamientos flexibles, clases
de refuerzo y profundizacion...
AULATEA
AULA TEA I
AULAS DE APOYO A LA INTEGRACION
AULA DE AUDICION Y LENGUAJE
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10.Actividades de refuerzo y recuperacion.

10.1. Procedimiento

Para la organizacién de las actividades de refuerzo y de recuperacion partiremos de los resultados escolares
del curso anterior asi como de los resultados de la evaluacién inicial. No obstante y para poder atender las
dificultades tan pronto como sean detectadas, se tendran en cuenta en cualquier otro momento del curso escolar.

Los tutores y las tutoras, en la sesion de final de curso con el equipo docente y tras el analisis y evolucién del
alumnado, trasladaran en las propias actas de evaluacion, el alumnado gue se considera que debe ser atendido con
este tipo de actividades, las dificultades que presenta y las medidas que se proponen para que las supere. No
obstante, tras la evaluacion inicial del siguiente curso sera el momento de revisar dicha decision si fuera preciso.
Si hay variaciones con respecto a la propuesta de final de curso se comunicara antes de finalizar el mes de
septiembre. La mayoria de estas actividades estaran reflejadas en los programas de refuerzo.

El ETCP realizara un estudio de todas las propuestas presentadas y a partir de otras variables como las
dificultades que pueden ser atendidas por el propio profesorado que le imparte las areas, la disponibilidad de
profesorado especifico para estas actividades, especialistas, etc., realizard una propuesta sobre la organizacion de
estas actividades que posteriormente sera ratificada por el equipo directivo del centro.

Los tutores o las tutoras del alumnado que sera atendido mediante este tipo de actividades tendra una reunion
informativa con la familia en la que informara sobre las medidas acordadas y en la que, si fuera necesario o
conveniente, les propondré la firma del correspondiente compromiso educativo para colaborar en la mejora del

rendimiento escolar de sus hijos o hijas.
10.2. Perfil del alumnado que precisa refuerzo o recuperacion.

Las actividades de refuerzo y de recuperacion se dirigiran fundamentalmente al alumnado que

sigue programas de refuerzo.

a. Alumnado que no promociona de curso.

b. Alumnado que, aun promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas del
curso anterior.

C. Alumnado en quienes se detecte, en cualquier momento del curso, dificultades en las
areas o materias instrumentales de Lengua Castellana, Matematicas e Inglés.

d. Alumnado que sin estar diagnosticado de n.e.e. presenta un retraso madurativo
significativo, pero inferior a dos afios cronoldgicos.

10.3. Disponibilidad del profesorado.

Al ser el CEIP Europa José Ramos Santander un centro de mas de 18 unidades, disponemos de un
docente para refuerzo pedagogico de 25 horas, aunque actualmente hay 2 refuerzos por exceso de cupo
durante el curso actual que facilita el seguimiento del alumnado con mayores dificultades.

El profesorado responsable de la aplicacion de las diferentes medidas de atencion a la diversidad
sera designado por la direccion del centro a comienzos de cada curso, de acuerdo a la disponibilidad horaria
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y al nimero de unidades del centro, de acuerdo a lo establecido en el articulo 18 de la Orden de 20 de agosto
de 2010.

LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE
REFUERZO Y RECUPERACION

Planificacieny
materizles
especiicos

.~

No obstante, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. Quien prioritariamente atenderd las actividades de apoyo y recuperacion sera el profesorado
designado como tal por la direccion del centro al inicio del curso escolar.

2. Laatencion a la diversidad del alumnado es responsabilidad de todo el profesorado del Centro; en
este sentido, el profesorado de Educacion Primaria y profesorado especialista de Inglés, Musica y
Educacion Fisica, Bilingiie, Francés. .. destinaran a este tipo de actividades la parte de su horario no
destinada a la imparticion de las distintas areas curriculares. No obstante esta dedicacion se vera

modificada cuando, en caso necesario, por ausencia de otros maestros 0 maestras tuviesen que

atender a un grupo de alumnado.

3. Seréprioritario el refuerzo pedagdgico en las areas instrumentales (Lengua Castellana, Matematicas
e Inglés...)

4. En el caso de que el area que precise de actividades de refuerzo o recuperaciéon fuese de una
especialidad como Lengua Extranjera, Musica o Educacion Fisica, esta se llevaria a cabo, siempre
que fuese posible, por profesorado especialista.
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10.4. Aspectos organizativos.

La atencion al alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo se realizarg,
ordinariamente, dentro de su propio grupo. Cuando dicha atencidn requiera un tiempo 0 espacio
diferente, se hara sin que suponga discriminacion o exclusion de dicho alumnado.

Cuando las actividades de apoyo o recuperacion se realicen dentro del grupo ordinario el maestro o
maestra que imparta la materia y el de apoyo se habran coordinado para que no existan interferencias
entre ellos y el alumnado dentro de sus posibilidades siga la clase con su grupo ordinario y se le apoye
en los tiempos de realizacion de actividades, que si seran diferenciadas.

Cuando la realizacion de dichas actividades requiera un tiempo o espacio diferente, se procurara
que lo haga de tal modo que el alumnado no quede desconectado de los aprendizajes que se han
desarrollado en su grupo ordinario.

10.5. Evaluacion y seguimiento.

Los equipos docentes realizaran trimestralmente el seguimiento del desarrollo de los programas de
refuerzo que se esten llevando a cabo en cada grupo y se tomaran las decisiones correspondientes a su
continuidad, modificacion, si procede, o de la finalizacién del mismo. De estas decisiones, el tutor o la
tutora mantendra informada a la Jefatura de Estudios, la cual, si asi lo considera necesario, y en
coordinacion con el equipo de Orientacion, podra instar al equipo docente a revisar su decision. Del
mismo modo, los equipos de ciclo celebraran, con caracter trimestral, reuniones en las que se hara una
puesta en comun sobre las actuaciones desarrolladas, se realizard un seguimiento de la evolucion del
alumnado y se tomaran medidas para garantizar la coordinacion entre el profesorado que atiende a este
alumnado.

Para todo ello, el profesorado que imparta los programas de refuerzo de &areas o materias
instrumentales basicas realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucion del alumnado
que atiende e informara periddicamente, junto con el tutor o tutora, de dicha evolucidn a las familias.
Igualmente se hard por escrito, y de ello también se informaré a la familia, en las sesiones de evaluacion

que realice el equipo docente. Este informe escrito se adjuntara a las calificaciones del alumnado.

N
&
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11. Plan de accion Tutorial y Orientacion.

La LOE establece como uno de sus principios educativos la orientacion de los alumnos/as como
medio necesario para lograr una formacion personalizada que camine hacia una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

Esta orientacion educativa y académica constituye, a su vez, una de las funciones prioritarias del
profesorado, para lo que se vera respaldado por los correspondientes servicios externos y especializados.

De otro lado de la oferta de atencidn por parte de la Administracion, se encuentra el reconocimiento
de los derechos: el que tienen los alumnos/as a recibir orientacion educativa, y el que tienen las familias a
ser oidas en aquellas decisiones que afecten a estos aspectos de la vida de sus hijos/as.

La LOE en su vertiente méas especifica, determina que la accion tutorial orientara el proceso
educativo individual y colectivo del alumnado en Educacion Primaria (art. 18) sustentdndose en principios
pedagdgicos como: la atencidn a la diversidad, la atencion individualizada, la prevencion de dificultades de
aprendizaje y la puesta en practica de mecanismos de refuerzo, tan pronto aquellas sean detectadas.

En esta labor del profesorado, los orientadores/as de los equipos externos desempefian un papel
fundamental en los CEIPs.. La orientacion y la accion tutorial son parte esencial de la funcion docente, y
sus objetivos seran orientar al alumnado en su proceso de aprendizaje y desarrollo personal, coordinar la
accion educativay el proceso de evaluacion realizado por los equipos docentes, establecer relaciones fluidas
y mecanismos de coordinacion con las familias, y contribuir a la deteccion temprana de dificultades de
aprendizaje, arbitrando las medidas educativas pertinentes para su solucién o tratamiento.

Las etapas educativas de Infantil y Primaria son basicas para el desarrollo personal y educativo de
los alumnos/as; en ellas se contribuye a la adquisicion de habitos y valores fundamentales para una correcta
socializacion, al desarrollo de capacidades potenciadoras de la autonomia personal y a la preparacion para
afrontar posteriores retos y aprendizajes mas complejos.

A fin de articular las actuaciones que, en este sentido se presenta el Plan de Orientacion y Accion
Tutorial, que se incluye en este Proyecto Educativo y muy relacionado con el Plan de Convivencia.

La Educacion Infantil y la Educacion Primaria, constituyen etapas educativas basicas para
el desarrollo personal y educativo para el alumnado. Estas ensefianzas contribuyen a la adquisicion de
habitos y valores fundamentales para una adecuada socializacion, al desarrollo de capacidades que
potencian la autonomia personal, y al logro de competencias béasicas para el desarrollo personal y la
preparacion del alumnado para afrontar etapas educativas posteriores y aprendizajes mas complejos.
Cuando dichas adquisiciones y logros se ven comprometidas por obstaculos de diversa indole, la
orientacion y la accién tutorial deben contribuir a articular las medidas necesarias para superar dichas
dificultades, recurriendo para ello tanto a los recursos internos de los centros como a los servicios de apoyo

especializados. Se trata, por tanto, de que el alumnado no finalice estas etapas educativas sin alcanzar las
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competencias basicas para su futura inclusién y participacion social, asi como para la continuacion de su

proceso educativo en etapas posteriores.
11.1. Objetivos

1. Facilitar la integracion de los alumnos/as en su grupo y en el conjunto de dindmica del colegio.
2. Potenciar el esfuerzo individual y el trabajo en equipo.
3. Contribuir a la personalizacion del esfuerzo educativo.

4. Efectuar un seguimiento global del aprendizaje de los alumnos para detectar dificultades y
necesidades especiales y recurrir a los apoyos o actividades adecuadas.

5. Coordinar el proceso de evaluacién asesorando sobre la promocién o no de ciclo.

6. Fomentar en el grupo de alumnos/as el desarrollo de actitudes participativas, tanto en el centro

Ccomo en su entorno.

7. Coordinar el ajuste de las programaciones al grupo de alumnos/as especialmente en lo referente

a las respuestas educativas ante necesidades educativas especiales.

8. Coordinar el proceso evaluador de los distintos profesores/ as del grupo-clase, asi como cualquier

informacidn de importancia para el mismo.

9. Promover la cultura de paz y la mejora de la convivencia en el Centro, a través del papel mediador
del tutor/a en la resolucion pacifica de conflictos.

10. Fomentar y concienciar al alumnado sobre habitos de respeto, conservaciéon y mejora del

medio fisico, social y cultura.

11. Implicar y comprometer a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientacion

de sus hijos/ as.
12.  Facilitar el desarrollo de habitos de trabajo y de estudio.
13. Informar a los padres de todo cuanto afecta a la educacion de sus hijos/ as.

11.2. Contenidos

Habitos v técnicas de estudio y trabajo intelectual

e Autoconocimiento, autoestima y motivacion por el estudio

e Condiciones: limpieza, espacio, luz, silencio, materiales necesarios...

e Meétodo: organizacion, tiempo, concentracion y esfuerzo.

e Técnicas concretas: lectura comprensiva: ideas principales y secundarias, estructura del texto,
causas y efectos, personajes, hechos y opiniones, secuencias. Subrayado, esquema, cuadro y
resumen, etc.

e Resolucién de problemas.
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Educacion en valores. Plan de Convivencia

e Respeto a las personas, a las cosas y al entorno.
e Confianza, cooperacion y dialogo en la resolucion de los conflictos.
e Educacion para la ciudadania.

11.3. Actividades

Con el alumnado

e Actividades para conocer la situacion de cada alumno en el grupo, en el centro y en su
ambiente sociofamiliar e intervenir para favorecer la integracion en los casos en que sea necesario.
e Actividades para conocer la dinamica interna del grupo e intervenir si fuese necesario para
recomponer dicha dindmica. El sociograma, la observacion sistematica y otras técnicas grupales
seran de gran utilidad para conocer el nivel de cohesion o desintegracion del grupo, los lideres,
subgrupos, pandillas, alumnos aislados o rechazados, etc.

e Actividades a fin de recabar informacidn sobre los antecedentes escolares y la situacion
personal o familiar de cada alumno, a través de informes anteriores, expediente personal, tutores de
cursos pasados, cuestionarios de inicio de curso, entrevistas,...

e Andlisis con los demaés profesores y servicios de apoyo de las dificultades escolares que
presentan nuestros alumnos/as.

o Favorecer en el alumno el conocimiento y aceptacion de si mismo.

e Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la integracion y la
participacion de los alumnos en la vida del centro y del entorno: eleccion de representantes y
asignacion de responsabilidades, actividades culturales y deportivas y complementarias, fiestas y
excursiones, etc.

o Préctica de las técnicas de estudio, y para la motivacion por el logro de objetivos.

e Lectura de libros y visionado de peliculas donde se traten los valores que deseamos fomentar
en nuestro alumnado.

Con las familias

¢ Reunir a los padres a comienzo de curso antes de finales de noviembre para presentarse tanto el
profesorado tutor como los especialistas, informales sobre las hora de visita y atencion tutorial, la
composicion del equipo educativo, las lineas generales de actuacion, los criterios de evaluacion y
promocién; asi como las actitudes y valores que deseamos potenciar: puntualidad, asistencia
continua, limpieza, alimentacion, material necesario, mochilas y carritos y sobre todo, respeto y

convivencia.
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Conseguir la colaboracion de los padres en el trabajo personal de sus hijos: organizacion del

tiempo de estudio en casa y también del tiempo libre y de descanso, implicandolos en su atencion

por las tareas escolares.

Tener entrevistas individuales con los padres para informales del desarrollo académico o

formativo de sus hijos, en las que se entregara el Boletin de Notas.

Coordinar charlas sobre temas educativos o informativos de interés general.
El portavoz de los padres ante la Comisién de Convivencia del colegio

Con el equipo docente

Programacion de las distintas tareas tanto escolares como extraescolares y complementarias.
Coordinacion de programas educativos, actividades, criterios e instrumentos de evaluacion.

Del tutor o la tutora

Mantener el contacto con las familias.

Llevar los documentos del alumnado de su tutoria.

Elaborar los informes y boletines trimestrales.

Coordinar al profesorado que incide sobre su grupo.

Coordinar con la profesora de apoyo la elaboracion de las Adaptaciones curriculares del
alumnado de su tutoria.

Utilizar el role-play para fomentar la empatia, ensefiar a comprender qué siente un nifio o nifia
maltratado o acosado.

Hacer siempre conocer las responsabilidad y las consecuencias de las propias acciones.
Eliminar el secretismo ante la violencia y la idea del “chivato” como cobarde o desleal:
encubrir a un agresor es ser cobarde y desleal, decirselo al maestro o la maestra es ser
valiente.

Evitar que el alumnado agredido se calle por miedo o vergiienza, generar confianza.
Actividades comunes positivas, aprendizaje cooperativo.

Tratar en cada ocasion que sea posible la resolucion de conflictos.

Esforzarse por mejorar los resultados académicos de los alumnos conflictivos y las
expectativas sobre toda la clase.

De la profesora de apoyo v equipos de apoyo externo

e Elaborar las adaptaciones curriculares significativas en colaboracion con el tutor o tutora y el

resto del equipo docente.

o Ayudar en el diagnostico precoz y en la intervencion al alumnado con necesidades educativas

especiales.

o Asesorar al equipo en temas relacionados con las atencion a alumnos con NEE.
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11.4. Metodologia

La realizacion de las actividades con los alumnos sera dinamica y activa, facilitando la participacion
desinhibida, el dialogo y la conversacion en las actividades que asi lo requieran: autoconocimiento,
integracion grupal, social y familiar, etc. De cualquier modo la integracion curricular de las tareas sugeridas
en este plan deberia de ser lo méas completa posible: introduciendo cualquier actividad en las diferentes
areas del programa.

La tutoria continta con vigilancia adecuada en el recreo y en las filas. Observacion de aquellos
momentos en los que los nifios estan mas tranquilos jugando libremente con los compafieros y comparieras.
Son momentos en los que se aprende mucho de ellos. El Plan de Convivencia facilitara también los modos
de enfrentarnos a ella en el colegio. Podremos constituir con el alumnado de niveles superiores equipos de
ayuda y mediacion escolar: intervendrian en la mejor y limpieza de patios y estancias, en los conflictos que
se produzcan, leerian a nifios mas pequefos, etc.

11.5. Temporalizacion

El Plan de Accion Tutorial se llevard a cabo durante todo el ciclo o nivel. A razén de una hora
semanal, los lunes, para la atencidon a los padres, una més para la aplicacion de las actividades concretas y
el tiempo propio para la coordinacion de las actuaciones emprendidas con los miembros del equipo de ciclo.

11.6. Evaluacion

Evaluaremos el cumplimiento del presente plan cuando se evalle a nuestro alumnado: una vez por
trimestre; tomado siempre las medidas correctoras que sean necesarias. Para ello se podran definir algunos
indicadores fruto de los objetivos de este documento.

11.7. Programas
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11.7.1.

Programas de actividades tutoriales por ciclos.

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL

COMPETENCIAS
Y ELEMENTOS
FORMATIVOS

DESARROLLO
PERSONAL Y
SOCIAL.

PREVENCION DE
DIFICULTADES
EN EL PROCESO
DE ENSENANZA
Y APRENDIZAJE

OBJETIVOS

Facilitar la adaptacion del alumnado a la
etapa.

Conocer el funcionamiento del grupo desde el
punto de vista de las relaciones sociales para
mejorar el funcionamiento del grupo.

Desarrollar habitos personales, sociales y
escolares del alumnado.

-Favorecer la alimentacion sana.
-Potenciar la higiene.

- Conocer al alumnado individualmente para
detectar 'y prevenir dificultades de
aprendizaje.

ACTIVIDADES TIPO

- Informacion escrita a padres-madres de las
caracteristicas del centro, horario y normas.

- Flexibilizacién de la incorporacion del alumnado de
tres afos.

- Cumplimentacion de ficha individual del alumno/a
- Charla informativa a padres-madres: normas centro
y aula, metodologia, programas.

- Actividades que favorezcan el trabajo cooperativo.
- Proponer actividades donde el alumno se sienta
protagonista.

- Planificar actividades de juego en recreos.
- Elaboracion de normas de convivencia en clase.

- Implantar programas de salud.

- Cuestionario  familiar recogida de
informacion.

- Ficha personalizada sobre el aprendizaje de cada
alumno/a.

- Reunién para traspaso informacién

Primaria.

para

Infantil-
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TEMPORALIZACION Y
RESPONSABLES

Septiembre/Equipo

directivo-tutores
Septiembre/Tutores

Septiembre-Octubre
[Tutores

Todo el curso/tutores

Todo el curso/ tutores

Octubre-noviembre/Tutores

Todo el curso/tutores
Junio-septiembre /tutores
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PRIMER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

COMPETENCIAS OBJETIVOS ACTIVIDADES TIPO TEMPORALIZACION Y
Y ELEMENTOS RESPONSABLES
FORMATIVOS

- Favorecer la insercion en la etapa. - Entrega de informacion sobre el centro Septiembre/Equipo Directivo y
y cuestionario sobre alumno. tutores.
- Fomentar el conocimiento del grupo-clase. - Reunidn con padres, previo a la Octubre-noviembre / tutor/a.
escolarizacion.
DESARROLLO - Actividades de dindmica de grupo con
PERSONAL Y alumnos.
SOCIAL - Favorecer la convivencia escolar. - Elaboracion de normas de convivencia Noviembre / tutor/a.
en clase.
- Promover el conocimiento de si mismo. -Programas estructurados de Todo el curso/tutores.
- Potenciar el desarrollo personal. conocimiento de si mismo y desarrollo
personal.
-Favorecer la alimentacién sana. - Implantar programas de salud. Todo el curso/ tutores
-Potenciar la higiene.
-Reuniodn para traspaso informacion Junio-septiembre / tutores.
PREVENCION  -Prevenir la aparicion de dificultades de Infantil-Primaria.
DE aprendizaje. - Conocimiento del desarrollo evolutivo Todo el curso/tutores.
DIFICULTADES de los alumnos.

EN EL PROCESO - Programas de atencion a la diversidad. Todo el curso/tutores.

DE ENSENANZA

Y APRENDIZAJE - Potenciar la formacion de habitos de trabajo. -Estrategias y habitos de estudio. Todo el curso/tutores.

- Promocionar factores que favorecen el éxito -Uso de la agenda escolar. Todo el curso/tutores.

escolar.
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SEGUNDO CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

COMPETENCIAS OBJETIVOS ACTIVIDADES TIPO TEMPORALIZACION Y
Y ELEMENTOS RESPONSABLES
FORMATIVOS
- Conocer el grupo-clase y marcar objetivos, acciones - Reunion con padres. Octubre-Noviembre /
y normas. tutores/as.
-Prevenir problemas en el desarrollo personal y social. - Programas estructurados de habilidades  Todo el curso / tutores/as.
sociales.
DESARROLLO -Actuaciones correspondientes al Plan de Todo el curso.
PERSONAL Y Convivencia del centro. Equipo directivo/tutores.
SOCIAL -Prevenir problemas de convivencia. - Actividades de dinamica de grupos en el Todo el curso.
aula. / tutores.
-Actividades extraescolares y
complementarias.
-Favorecer la alimentacién sana. - Implantar programas de salud. Todo el curso/ tutores.
-Potenciar la higiene.
-Evaluar e intervenir en el desarrollo del proceso de - Reunidn para traspaso informacion Infantil- Junio/Septiembre
aprendizaje. Primaria. / Tutores.
- Conocimiento del desarrollo evolutivo de Todo el curso/tutores.
PREVENCION DE los alumnos.
DIFICULTADES -Prevenir la aparicién de dificultades de aprendizaje. - Programas de atencion a la diversidad. Todo el curso/tutores.
EN EL PROCESO
DE ENSENANZA  -Recoger informacién de los alumnos -Reunion de coordinacion entre ciclos para el
Y APRENDIZAJE traspaso de informacion. Junio/Septiembre
-Potenciar la coordinacion interciclos. -Cumplimentacién y revision del expediente Tutores.
del alumnado.

-Iniciar al alumnado en las estrategias y técnicas de -Aplicar estrategias y técnicas de aprendizaje Todo el curso/ Tutores.
aprendizaje. en cada materia.

118



P.E. PROYECTO EDUCATIVO.CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER \(t:'

g—
W

TERCER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

COMPETENCIAS OBJETIVOS ACTIVIDADES TIPO TEMPORALIZACION Y
Y ELEMENTOS RESPONSABLES
FORMATIVOS
- Conocer el grupo-clase y marcar objetivos, - Reunion con padres. Octubre-Noviembre / tutores.
acciones y normas.
- Prevenir problemas en el desarrollo personal y -Programas estructurados de habilidades sociales. Todo el curso / tutores/as
DESARROLLO  ¢qcial.
PERSONAL Y -Actuaciones correspondientes al Plan de Convivencia del Todo el curso.
SOCIAL -Prevenir problemas de convivencia. centro. Equipo directivo/tutores/as.
-Actividades de dinamica de grupos en el aula.
-Actividades extraescolares. Todo el curso / tutores/as
-Favorecer la alimentacién sana - Implantar programas de salud Todo el curso/ tutores
-Potenciar la higiene
PREVENCION - Reunion para traspaso informacién Infantil-Primaria. -Junio/Septiembre
DE -Evaluar e intervenir en el desarrollo del proceso de / tutores
DIFICULTADES aprendizaje. - Conocimiento del desarrollo evolutivo de los alumnos. -Todo el curso/tutores.
EN EL PROCESO
DE ENSENANZA . s e o o S
Y APRENDIZAJE -Prevenir la aparicion de dificultades de aprendizaje - Programas de atencion a la diversidad. Todo el curso/tutores.
-Recoger informacidn de los alumnos -Reunion de coordinacion entre ciclos para el traspaso de Junio/Septiembre
informacion. / tutores.
-Potenciar la coordinacion interciclos -Cumplimentacion y revision del expediente del alumnado.
- Visita a los IES de adscripcion.
ORIENTACION  De acuerdo con el Programa de Transito entre Mayo-Junio / Tutores/as.
ACADEMICAY  Educacién Primaria y Educacion Secundaria - Reunidn con tutores/as, jefe/a de estudios y orientador/a de
PROFESIONAL  Obligatoria los IES.

R

Plan del EOE
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12. Plan de Convivencia.

12.1. Justificacion

La sociedad actual en la que nuestros mas infantes crecen y se educan es terriblemente complejay
cambiante. La escuela como vehiculo socializador y educativo debe de buscar y disponer las respuestas
mas adecuadas y, en este sentido, abordar un nuevo enfoque respecto a los propios objetivos de la
educacion.

Un clima escolar idoneo es considerado como factor clave del éxito educativo y, por consiguiente, de
todos los procesos de ensefianza-aprendizaje dirigidos a ello. Esta cultura convivencial es la que debe
impregnar el curriculo escolar y también el propio curriculo oculto.

El principal objetivo de la educacion debe ser convertir a nuestro alumnado en seres humanos, civicos
y socializados , que contribuyan al desarrollo de una sociedad préspera y armonizada con los cambios
sociales que, a ritmo vertiginoso, suceden.

Los docentes que conforman el Claustro de este Centro queremos y debemos hacer eco de ello y ofrecer
a nuestros alumnos/as una escuela que les dote de saberes académicos (leer, escribir, expresarse de forma
adecuada, resolver problemas calculando, hablar otros idiomas, conocer el medio en el que vivimos, nuestra
historia...)pero también tenemos que ensefiarlas a saber vivir y convivir, contribuyendo a la socializacion
de los alumnos/as ,funcion esencial de la escuela porque en ella se convive. Nuestros mayores esfuerzos
deben de ir hacia la comunicacion, la cooperacion, la solidaridad, el respeto a las reglas, saber escuchar,
compartir, participar, crear habitos de trabajo y fomentar la corresponsabilizacion etc...

La convivencia y un adecuado clima escolar llega a convertirse no s6lo en una necesidad, sino un fin
educativo, una linea basica de actuacién pedagdgica, y por ello requiere de intervenciones sobre todo por
parte del profesorado que es el mejor recurso humano para abordar la construccion de una escuela
socializadora e impulsiva de valores sociales, civicos y democraticos.

Por otro lado los docentes somos conscientes de que la escuela es un reflejo de los valores sociales,
familiares y culturales que los nifios perciben en su entorno y en sus vivencias. En la tarea de la educacion
la escuela debe de ser un apoyo a la familia, este ultimo el principal agente en la educacion de nuestros
alumnos/as. Esto demanda un trabajo en equipo, con actuaciones y lineas de trabajo compartidas con un
fin en coman.

Los derechos y deberes del alumno/a constituyen un elemento basico de trabajo para iniciar el
desarrollo de medidas y actuaciones a realizar en torno a nuestro Centro. Correspondera a los diferentes
equipos docentes que conforman el Claustro de Profesores de este Centro y, en ultima instancia, al equipo
directivo, velar por el establecimiento de un clima adecuado, tanto dentro como fuera del aula. Para ello se
desarrollaran diferentes actuaciones tanto preventivas como ejecutivas recogidas en las leyes reguladoras

de la propia convivencia en los centros educativos.
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En definitiva, el Plan de Convivencia del CEIP EUROPA pretende ser un instrumento

ambicioso de mejora y de renovacién para provecho de toda su comunidad escolar. No cabe duda de que,
en la medida que se garantice una atmoésfera de trabajo, el clima de aula sea adecuado, el nivel de las
relaciones se perciba como iddneo, sea patente la ausencia generalizada de conflictos y

la convivencia, en general, se considere adecuada, el beneficio educativo sera mayor. Todos salimos
beneficiados puesto que aumenta la satisfaccion profesional, se enriquece el contacto personal y aumenta
el grado de colaboracion y cooperacion en la tarea de formacion de los jovenes que acuden dia a dia a
nuestro centro.

“Hemos aprendido a volar como los pajaros, a nadar como los peces, pero no hemos aprendido el

sencillo arte de vivir como hermanos”

MARTHIN LUTHER KING
12.2. Marco Legal
En la elaboracion de nuestro Plan de Convivencia atenderemos a:

v" Resolucion de la Asamblea General de las Naciones Unidas A/RES/53/25, de 19 de noviembre de 1998,
que proclama el “Decenio Internacional de la promocién de una cultura de no violencia y de paz en
beneficio de los nifios del mundo”(2001-2010)

v Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacién y la cultura de paz.

v Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

v" Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

v' DECRETO 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la promocion de la Cultura de

Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros Educativos sostenidos con fondos publicos. (BOJA
2-2-2007)
v" ORDEN de 28 de abril de 2015, por la que se modifica la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se

adoptan medidas para la promocién de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos

publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas
(BOJA 21-05-2015).

v" ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocion de la convivencia en

los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar
en el proceso educativo de sus hijos e hijas (BOJA 07-07-2011).

* Protocolo de actuacion en supuestos de acoso escolar (Anexo I).

* Protocolo de actuacion en caso de maltrato infantil (Anexo II).

* Protocolo de actuacion ante casos de violencia de género en el ambito educativo (Anexo III).

* Protocolo de actuacion en caso de agresion hacia el profesorado o el personal no docente
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(Anexo 1V).
* Protocolo de actuacion sobre identidad de género en el sistema educativo andaluz (Anexo
V).
* Protocolo de actuacion ante situaciones de ciberacoso (Instrucciones de 11 de enero de 2017
de la Direccidn General de Participacion y Equidad en relacion con las actuaciones especificas
a adoptar por los centros educativos en la aplicacion del protocolo de actuacion en supuestos de
acoso escolar ante situaciones de ciberacoso).

v" ORDEN de 11 de abril de 2011, por la que se regula la participacion de los centros docentes en la Red

Andaluza «Escuela: Espacio de Paz» y el procedimiento para solicitar reconocimiento como Centros
Promotores de Convivencia Positiva (Convivencia+) (BOJA 03-05-2011).
v" ORDEN de 28 de abril de 2015, por la que se modifica la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se

adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos

publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas
(BOJA 21-05-2015).

12.3. Diagnostico de nuestro Centro

El Centro y su entorno

El C.E.I.LP. EUROPA se encuentra situado en la zona de Torrecardenas, a las faldas del hospital de
nuestra provincia, antiguo extrarradio de Almeria, que, a dia de hoy, es zona de expansion de nuestra ciudad.
La mayor parte de la poblacion escolar procede de la zona y del propio barrio, de su entorno préximoy el
resto procede de otros puntos de la ciudad.

Debido a la trayectoria de nuestro centro, hoy dia nuestro Centro recibo alumnos/as de diversas
zonas de nuestra ciudad, hecho derivado del buen funcionamiento de nuestro Centro en su gran historia 'y
en la propia actualidad.

El ambiente social, econémico y cultural es variado, aungque desde hace dos afios aproximadamente
se estéa volviendo méas uniforme debido a las nuevas construcciones, habitadas por familias de clase media-
alta. El perfil del alumnado se identifica con el contexto social de procedencia originando una agrupacién
de alumnos, en principio hetereogénea , aunque cada vez nuestros alumnos/as responden a una situacién
econdémico-social medio-alto que contrasta con una minoria de alumnos/as procedentes del barrio de
Torrecardenas que un contexto econdmico-social medio-bajo. Estos contrastes actualmente son menos
significativos, aunque supone una realizadad palpable, que por una parte enriquecen por el hecho
convivencial promocionando una educacion inclusiva caracterizada por la diversidad que existe en nuestras
aulas aunque no podemos negar que supone una dificultad, queremos, estimuladora, en el desarrollo del
curriculo educativo de los distintos grupos que conforman en nuestro centro educativo.

Situacién actual
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La propia realidad nos pone de manifiesto que no estamos en un centro educativo donde la
convivencia sea una problematica constante, no obstante, conviene resaltar que si existen, en ocasiones,
conductas contrarias a la propia convivencia en cierto perfil de alumno/a que en la mayoria de los casos
responden a alumnos procedentes de contextos sociales y econdémicos desfavorecidos del barrio de
Torrecardenas.

No podemos obviar que existen malos tratos, agresiones, insultos, abusos... en la escuela, que
aumentan las conductas de indisciplina, las disrupciones y las dificultades para mantener el orden, pero un
buen clima en la convivencia escolar no se consigue centrando todas las aportaciones en lo que tiene que
hacer el alumnado, ya que hay otros factores que inciden en ese clima y que escapan de las posibilidades
de actuacion de la escuela: el tipo de sociedad, la cultura y los valores subyacentes que se transmiten desde
el contexto social, el entorno familiar y los medios de comunicacion. Esto que, en muchos casos, posee
una tremenda fuerza que escapa a la escuela, dificulta, y mucho, la construccion y creacion de un clima
escolar idoneo para el trabajo académico y las relaciones sociales (entre iguales y otras)

En particular, las razones que en este Centro provocan los pocos problemas de convivencia que se
suscitan vienen derivadas de la gestion de espacios como las actitudes de ciertos alumnos/as, los patios, las
entradas, los aseos, y de algunos tiempos como las entradas y salidas, el recreo, el comedor, etc...

El enfoque actual de la convivencia en el centro tiene una visidn constructiva y positiva, por lo que las
actuaciones van encaminadas al desarrollo de comportamientos adecuados para convivir mejor y resolver
conflictos, a través de la participacién, buenos cauces de comunicacion y la prevencion de los problemas
de conducta. Para ello se han elaborado unas reglas de buena convivencia y una normativa, que deben
regular el funcionamiento del centro: Nuestro R.O.F. coordinado por el E.T.C.P, Equipo Técnico de
Coordinacion Pedagdgica.

En la actualidad el clima ce convivencia en el centro se puede considerar como aceptable. No se
observan serios problemas, apareciendo de vez en cuando, conflicto esporédicos, que se resuelve, en la
mayoria de los casos, fundamentalmente con el didlogo y con alguna medida disciplinaria de caracter menor
(quedarse sin recreo, aviso a la familia...).

Los tipos de conflictos mas frecuentes son:

e Disrupcion en el aula: hablar a destiempo, levantarse sin permiso, hablar con los compafieros...

e Distraccion y falta de atencion.

e Olvido del material para el desarrollo de la clase.

e Pérdida de respeto entre iguales 0 a menores durante el recreo o en las entradas y salidas al centro.

e Desobediencia a las 6rdenes educativas y formativas del maestro-familia.

e Pequefias rifias en espacios comunes, insultos sobre las caracteristicas fisicas, etc...
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La respuesta educativa del equipo directivo y el profesorado en el centro es la de promover la actitud

de participacion del alumnado a través de los cauces que ofrece el R.O.F:

Resolver y mediar en los conflictos planteados y canalizar la iniciativa de todos los sectores de la
comunidad educativa para mejorar la convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia.

Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de los alumnos /as y para
impedir la comision de hechos contrarios a las normas de convivencia del centro. Con esta fin se
potenciard la comunicacion constante y directa con los padres /madres o representantes legales de
los alumnos/ as.

Desarrollar iniciativas que evitan la discriminacion del alumnado, estableciendo planes de accion
positiva que posibiliten la integracion de todos los alumnos/ as.

Imponer las correcciones que sean de su competencia y efectuar el seguimiento efectivo de las
correcciones impuestas.

Proponer al Consejo Escolar las medidas que se estimen oportunas para mejorar la convivencia del

Centro.

Los docentes del Centro tendrén en cuenta las siguientes pautas que ayudaran a potenciar la relaciéon y

el aprendizaje entre iguales:

Una metodologia participativa en la que el alumnado sea el protagonista.

Agrupacién y situacion en el aula con criterios previamente establecidos y en funcién de tareas
concretas a realizar.

Crear el habito de escuchar y recoger todas las opiniones para tenerlas en cuenta.

Reparto de tareas que compense posibles desigualdades.

Desarrollar siempre, al menos, dos posibles soluciones. De esta forma se evita uniformizacion de la
opinidén y se favorece la argumentacion e interaccion entre el alumnado.

Las relaciones con las familias y alumno/a

Con las familias

La relacion del Centro con las familias es, en general, cordial y respetuosa, pero no exenta de

dificultades. Quizas el desconocimiento hacia la organizacién y funcionamiento de la institucion escolar,

no exenta de complejidades, por parte de la familia provoca, en ciertas ocasiones, conflictos derivados de

acciones, decisiones y/o hechos que el docente evoca. Aparecen situaciones conflictivas que apareceran

con motivo de la concepcion de escuela que tienen algunas familias, que les aboca a desatender cualquier

tipo de norma que no encaje con sus ideas o la concepcion, creemos, erronea que tienen de la escuela y

demostrando a sus hijos/as que el incumplimiento tiene poca repercusion y destruyendo los referentes que

pretendemos que el alumno/a asuma y considere. También es cierto que las relaciones entre el profesorado
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y las familias son distintas ya que hay que reconocer que entre el profesorado no se percibe la misma idea
de colaboracion escuela/familia, lo cual tampoco ayuda demasiado a la fluidez de esas relaciones.

Los problemas mas significativos en estas relaciones surgen cuando, por parte de la familia no se
complementa la labor educativa que se lleva a cabo en la escuela y que, a veces, incluso contradicen,
rechazan y negativizan de pleno las decisiones o acciones del maestro/a.

Con otras instituciones, la relacion que mantiene el Centro fundamentalmente de colaboracion y, casi
siempre, en el mismo sentido: préstamo de instalaciones. Como se comprenderd, el que los mismos espacios
tengan un uso compartido provoca, en muchas ocasiones, fricciones y problemas de convivencia, que casi
siempre derivan de actitudes intolerantes de alguna de las partes, de conductas poco responsables de otra,
y de la escasa cultura de colaboracion y del uso del espacio publico de ambas.

Con el alumnado

Las relaciones con nuestros alumnos/as pueden ser valoradas, en la mayoria de los casos, como
buenas. EIl respeto alumno-profesor es completo y normalmente el alumnado acepta la diversidad de
castigos y apercibimientos impuestos por los propios profesores/as. Los conflictos puntuales se centran
siempre en minorias de alumno/as casi siempre de procedencia social desfavorecida que no aceptan, en
alguna ocasion, autoridad procedente del contexto escolar.

Para favorecer las relaciones el profesorado emplea diversidad de estrategias ya que un clima de
afectividad, respeto y confianza derivara en un aprendizaje efectivo y una actitud adecuada tanto dentro
como fuera del aula. Entre estas estrategias podriamos destacar:

e Propiciar el desarrollo empaético en nuestros alumnos.

e Comunicacién alumno-profesor, profesor-alumno como constante en la resolucién de conflictos.
e Atribucidn de responsabilidades que deriven en reflexiones de situaciones civicas y democréticas.
e Dotacion de diversidad de recursos para motivar al alumno/a.

e Desarrollo del sentido de pertenencia a un grupo y un Centro.

e Educar en libertad, tolerancia y civismo.

Los conflictos mas comunes.

Los conflictos mas comunes que ocurren en nuestro Centro y en nuestras aulas son:

e Disrupcion en el aula: hablar a destiempo, levantarse sin permiso, hablar con los compafieros...

e Distraccion y falta de atencion.

e Olvido del material para el desarrollo de la clase.

e Pérdida de respeto entre iguales y/o a menores durante el recreo o en las entradas y salidas al centro.
e Desobediencia a las 6rdenes educativas y formativas del maestro-familia.

e Pequerias rifias en espacios comunes.

¢ Insultos sobre las caracteristicas fisicas como respuesta a diferentes situaciones.
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12.4. Finalidad y Objetivos

La finalidad de esta Plan de Convivencia es conseguir que el proceso ensefianza-

aprendizaje orientado hacia nuestros alumnos/as desarrolle en un clima de cordialidad, respeto y trabajo.

Para tal fin pretenderemos los siguientes objetivos:

Objetivos generales.

1) Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en relacion con la

promocion de la cultura de paz, la prevencion de la violencia y la mejora de la convivencia en el

Centro.

2) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una adecuada

convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarla.

3) Fomentar en el Centro los valores, las actitudes y las practicas que permitan mejorar el grado

de aceptacion y cumplimiento de las normas y avanzar en el respeto a la diversidad y en el fomento

de la igualdad entre hombres y mujeres.

4) Facilitar la prevencion, deteccidn, tratamiento, seguimiento y resolucion de los conflictos que

pudieran plantearse en el Centro, y aprender a utilizarlos como fuente de experiencia de

aprendizaje.

5) Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las manifestaciones de violencia,

especialmente de la de género y de las actitudes y comportamientos xendfobos y racistas.

6) Facilitar la mediacidn para la resolucion pacifica de los conflictos.

Obijetivos especificos.

En relacién al alumno/a.

== En su proceso de madurez personal :

v
v
v

Conocer aspectos importantes del auto-concepto, auto-estima y afectividad del alumno.
Conocer la capacidad de relacién del alumno y su grupo.

Conocer la capacidad del alumno para tomar decisiones y resolver problemas.

== Fomentar la participacion e integracion del alumnado en el centro y con su grupo.

v
v
v
v
v

Acogida de los alumnos en el grupo por parte del profesorado y de los alumnos entre si.
Conocimiento de los alumnos entre si.

Conocimiento del contexto escolar.

Organizacion de los aspectos funcionales del grupo (normas de trabajo y convivencia)

Favorecer la cohesion del grupo e integracion de todos sus miembros.

== Favorecer los procesos de madurez personal.

v

1. Ensefar a convivir.

Aprender a interactuar y relacionarse socialmente.
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v Aprender a comunicarse con los demas.
v Aprender a establecer relaciones de amistad y cooperacion.
2. Ensefiar a ser persona.

v Favorecer y desarrollar el autoconcepto.

\

Favorecer y desarrollar la autoestima.
v’ Favorecer y desarrollar la afectividad.
3. Potenciar en el alumnado estrategias de pensamiento encaminadas a la toma de
decisiones y resolucién de problemas.
v Ensefiar a aprender a tomar decisiones.
v' Ensefiar a resolver problemas.
En relacién a las familias.
v Informar sobre aspectos generales del centro y aula a las familias.
v Recoger informacion sobre la situacion de cada alumno/a.
v" Orientar sobre aspectos relacionados con el desarrollo personal de sus hijos.
v" Realizar actividades dirigidas a fomentar la integracion y participacion de las familias en la
vida del centro.
12.5. Normas de Convivencia
Las normas de convivencia deben siempre abordar las propios derechos y deberes del alumno, de
las familias y del propio profesorado recogidos en el Decreto 328/2010 del 13 de Julio, por el que se aprueba
el Reglamento Organico de Centros .

Todo docente de un Centro Educativo debe de distinguir entre conductas contrarias a las normas de
convivencia y las catalogadas de gravemente perjudiciales para la misma. Por otro lado, creemos que la
simple numeracion de prohibiciones no es algo efectivo y que la enumeracion de aspectos y conductas
positivas seran mejor interiorizadas y acogidas por nuestro alumnado.

Como hemos mencionado antes debemos de distinguir entre conductas contrarias a las normas de
convivencia y las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia atendiendo al decreto 328/2010
de 10 de julio por el que se aprueba el reglamento organico de centros, estas conductas y sus correcciones

son.
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CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

CONDUCTAS CORRECCIONES ORGANOS COMPETENTES

a) Los actos que perturben el normal desarrollo de las
actividades de la clase.

b) La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la
realizacion de las actividades orientadas al desarrollo del
curriculo, asi como en el seguimiento de las orientaciones
del profesorado respecto a su aprendizaje.

c) Las conductas que puedan impedir o dificultar el
ejercicio del derecho o el cumplimiento del deber de
estudiar por sus compaferos y comparieras.

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.

e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

f) La incorreccidn y desconsideracion hacia los otros
miembros de la comunidad educativa.

g) Causar pequefios dafios en las instalaciones, recursos
materiales o documentos del centro, o en las pertenencias
de los deméas miembros de la comunidad educativa.

a) Amonestacion oral.
b) Apercibimiento por escrito.

c) Realizacion de tareas dentro y fuera del horario
lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo de
las actividades del centro, asi como a reparar el
dafio causado en las instalaciones, recursos
materiales o documentos del mismo.

d) Suspension del derecho de asistencia a
determinadas clases por un plazo maximo de tres
dias lectivos. Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno o alumna debera realizar las
actividades formativas que se determinen para
evitar la interrupcion de su proceso formativo.

e) Excepcionalmente, la suspension del derecho de
asistencia al centro por un periodo maximo de tres
dias lectivos. Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno o alumna debera realizar las
actividades formativas que se determinen para
evitar la interrupcion de su proceso formativo.
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CONDUCTAS

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.

c) El acoso escolar, entendido como el maltrato psicoldgico, verbal o fisico
hacia un alumno o alumna producido por uno 0 mas comparfieros y
compafieras de forma reiterada a lo largo de un tiempo determinado.

d) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los
miembros de la comunidad educativa del centro, o la incitacion a las
mismas.

e) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la
comunidad educativa, particularmente si tienen una componente sexual,
racial, religiosa, xendfoba u homdfoba, o se realizan contra alumnos o
alumnas con necesidades educativas especiales.

f) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.

g) La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente y la
falsificacion o sustraccion de documentos académicos.

h) Las actuaciones que causen graves dafos en las instalaciones, recursos
materiales o documentos del centro, o en las pertenencias de los demas
miembros de la comunidad educativa, asi como la sustraccion de las
mismas.

i) La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las
normas de convivencia del centro a las que se refiere el articulo 33.

J) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de
las

actividades del centro.

k) El incumplimiento de las correcciones impuestas. Salvo que la comisién
de convivencia asi lo disponga.

CORRECCIONES

a) Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a
la mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi como a
reparar el dafio causado en las instalaciones, recursos materiales o
documentos del mismo, sin perjuicio del deber de asumir el importe
de otras reparaciones que hubieran de efectuarse por los hechos
objeto de correccion y de la responsabilidad civil de sus padres,
madres o representantes legales en los términos previstos por las
leyes.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades
extraescolares y/o complementarias del centro por un periodo
méaximo de un mes.

c) Cambio de grupo.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases
durante un periodo superior a tres dias lectivos e inferior a dos
semanas. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o
alumna deberé realizar las actividades formativas que se determinen
para evitar la interrupcién en el proceso formativo.

e) Suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo
superior a tres dias lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo
que dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar las
actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion
de su proceso formativo.

f) Cambio de centro docente.
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Otras correcciones para paliar las conductas contrarias y/o graves que se incluyen en nuestro plan de
convivencia seran:

- Cancelacion de actividades complementarias tanto en el centro como fuera de este.

- Realizacidén de pequefios trabajos en el centro con un fin social u organizativo

(recoger folios, limpieza de patios y aulas, ordenar material didactico...)

- Actividades de implicacion y ayuda en aulas de integracion.

- Aislamiento temporal interno (recreo sin tareas)

- Aislamiento temporal con tareas (asistir a direccion o aula de PT)

- Desplazamiento a clase distante en edad.

- Hora suplementaria para complementar tareas.
El protocolo a seguir sera el mismo que las correcciones recogidas en la respectiva orden indicada al inicio
en el marco legal.

Derechos v deberes

Derechos vy deberes del alumnado

El alumnado tiene derecho:
a) A recibir una educacion de calidad que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad y de
sus capacidades.

b) Al estudio.

c) A la orientacion educativa y profesional.

d) A la evaluacidn y el reconocimiento objetivos de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar.
A estos efectos, tendra derecho a ser informado, de los criterios de evaluacion que seran aplicados.

a) A la formacion integral que tenga en cuenta sus capacidades, su ritmo de aprendizaje y que

estimule el esfuerzo personal, la motivacion por el aprendizaje y la responsabilidad individual.

b) Al acceso a las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la practica educativa y al

uso seguro de internet en los centros docentes.

c) Alaeducacion que favorezca la asuncion de una vida responsable para el logro de una sociedad

libre e igualitaria, asi como a la adquisicion de habitos de vida saludable, la conservacion del

medio ambiente y la sostenibilidad.

h) Al respeto a su libertad de conciencia y a sus convicciones religiosas y morales, asi como a su

identidad, intimidad, integridad y dignidad personales.

i) A la igualdad de oportunidades y de trato, mediante el desarrollo de politicas educativas de

integraciény compensacion.

j) A la accesibilidad y permanencia en el sistema educativo, en los términos previstos en el articulo

7.21) de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.
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k) A la libertad de expresion y de asociacion, asi como de reunion en los términos establecidos en
el articulo 8 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion.
I) A la proteccion contra toda agresion fisica o moral.
m) A la participacion en el funcionamiento y en la vida del centro y en los dérganos que
correspondan, y la utilizacion de las instalaciones del mismo.
n) A conocer la Constitucién Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia.
fi) A ser informado de sus derechos y deberes, asi como de las normas de convivencia establecidas
en el centro, de forma adecuada a su edad.

El alumnado tiene el deber de:
a) El estudio, que se concreta en: La obligacion de asistir regularmente a clase con puntualidad.
Participar activa y diligentemente en las actividades orientadas al desarrollo del curriculo,
siguiendo las directrices del profesorado. El respeto a los horarios de las actividades programadas
por el centro. El respeto al ejercicio del derecho al estudio de sus comparieros y compaferas. La
obligacion de realizar las actividades escolares para consolidar su aprendizaje que le sean
asignadas por el profesorado.
b) Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.
c) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad, integridad
e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, asi como la igualdad entre hombres
y mujeres.
d) Respetar las normas de organizacién, convivencia y disciplina del centro docente y contribuir al
desarrollo del proyecto educativo del mismo y de sus actividades.
e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un
adecuado clima de estudio en el centro.
f) Participar en los 6rganos del centro que correspondan, asi como en las actividades que este
determine.
g) Utilizar adecuadamente las instalaciones y el material didactico, contribuyendo a su
conservacion y mantenimiento.
h) Participar en la vida del centro.
i) Conocer la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia, con el fin de
formarse en los valores y principios recogidos en ellos.

Derechos vy deberes del profesorado.

El profesorado tendra derecho a:

a) Al reconocimiento de su autoridad magistral y académica.
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b) A emplear los métodos de ensefianza y aprendizaje que considere mas adecuados nivel de
desarrollo, aptitudes y capacidades del alumnado, de conformidad con lo establecido en el proyecto
educativo del centro.
c) A intervenir y participar en el funcionamiento, la organizacion y gestion del centro a través de
los cauces establecidos para ello.
d) A recibir la colaboracion activa de las familias, a que éstas asuman sus responsabilidades en el
proceso de educacion y aprendizaje de sus hijos e hijas y a que apoyen su autoridad.
e) A recibir el apoyo permanente, el reconocimiento profesional y el fomento de su motivacion de
la Administracion educativa.
f) A recibir el respeto, la consideracion y la valoracion social de la familia, la comunidad educativa
y la sociedad, compartiendo entre todos la responsabilidad en proceso educativo del alumnado.
g) Al respeto del alumnado y a que estos asuman su responsabilidad de acuerdo con su edad y nivel
de desarrollo, en su propia formacion, en la convivencia, en la vida
escolar y en la vida en sociedad.
h) A elegir a sus representantes en el Consejo Escolar y a postularse como representante.
i) A participar en el Consejo Escolar en calidad de representantes del profesorado de acuerdo con
las disposiciones vigentes.
j) A la formacion permanente para el ejercicio profesional.
k) A la movilidad interterritorial en las condiciones que se establezcan.
I) A ejercer los cargos y las funciones directivas y de coordinacion docente en los centros para los
que fuesen designados en los términos establecidos legalmente.
m) A la acreditacién de los méritos que se determinen a efectos de su promocion profesional.

El profesorado tiene el deber de:
a) Programar la ensefianza de las areas que tengan encomendadas.
b) Evaluar el proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacién de sus procesos de
ensefianza.
c) Tutorizar al alumnado, dirigir y orientar su aprendizaje y apoyar su proceso educativo, en
colaboracion con las familias.
d) Orientar al alumnado en colaboracion con los equipos de orientacion educativa.
e) Atender al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado.
f) Promocionar, organizar y participar en las actividades complementarias, dentro o fuera del
recinto educativo, programadas por los centros.
g) Contribuir a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia,
de participaciéon y de libertad para fomentar en el alumnado los valores de la ciudadania

democratica.
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h) Informar periddicamente a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, asi
como la orientacion para su cooperacion en el mismo.

i) Coordinar las actividades docentes, de gestion y de direccion que les sean encomendadas.

j) Participar en la actividad general del centro.

k) Participar en las actividades formativas programadas por los centros como consecuencia de los
resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones internas o externas que se realicen.

I) Participar en los planes de evaluacion que determine la Consejeria competente en materia de
educacion o los propios centros.

m) Investigar, experimentar y mejorar los procesos de ensefianza correspondiente.

n) Conocer y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion como herramienta
habitual de trabajo en el aula.

Derechos vy deberes de las familias.

Las familias tienen derecho a:
a) Recibir el respeto y la consideracion de todo el personal del centro.
b) Participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, apoyando el proceso de ensefianza y
aprendizaje de éstos.
c) Ser informadas de forma periddica sobre la evolucion escolar de sus hijos e hijas.
d) Ser oidas en las decisiones que afecten a la evolucion escolar de sus hijos e hijas.
e) Ser informadas de los criterios de evaluacion que seran aplicados a sus hijos e hijas.
f) Ser informadas puntualmente de las faltas de asistencia de sus hijos e hijas al centro.
g) Suscribir con el centro docente un compromiso educativo para procurar un adecuado
seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas.
h) Conocer el Plan de Centro.
i) Ser informadas de las normas de convivencia establecidas en el centro.
j) Recibir notificacion puntual de las conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la
convivencia realizadas por sus hijos e hijas.
k) Suscribir con el centro docente un compromiso de convivencia, con objeto de establecer
mecanismos de coordinacién con el profesorado y con otros profesionales
que atienden al alumno o alumna que presente problemas de conducta o de aceptacion de las
normas escolares, y de colaborar en la aplicacion de las medidas

que se propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.

Acceso al ROF. Normas del Centro.
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12.6. Actuaciones y medidas.
Actuaciones.

Actuaciones para la consecucién de objetivos.

Con el fin de garantizar la consecucion de los objetivos propuestos se llevaran a cabo las siguientes
actuaciones:

v Todos los miembros de la comunidad educativa tendran acceso a este plan de convivencia, al
asesoramiento por parte del equipo directivo y a la dotacidn de recursos que se consideren necesarios.

v Se establecera y se proporcionara a los docentes el procedimiento estandarizado para la imposicion de
las correcciones y de las medidas disciplinarias por el incumplimiento de las normas de convivencia
acorde con el Reglamento Orgéanico de Centros 328/2010 y el Decreto 19/2007 de 23 de enero.

v El Centro se dotara de recursos que le permitan mejorar la seguridad de las personas que trabajan en él,
asi como de sus instalaciones.

v" Se desarrollaran, coordinaran y programaran todas las actividades necesarias en torno al &mbito de la
cultura de paz, la prevencion de la violencia y la mejora de la convivencia escolar.

v Se potenciara en el Centro el desarrollo de programas de innovacion educativa y de iniciativas que
busquen la mejora de estos aspectos.

v" Se creard un Aula de Convivencia, si es posible, a fin de que el alumnado que haya sufrido la imposicién
de una correccion o medida disciplinaria y se vea privado de participar en el normal desarrollo de las
actividades lectivas, obtenga un tratamiento individualizado.

v/ Se promovera la colaboracién de los miembros de la comunidad educativa con las instituciones y
agentes sociales del entorno para mejorar el ambiente socioeducativo del Centro.

v Se suscribiran compromisos de convivencia por parte de las familias de alumnos que presenten
problemas de conducta y de aceptacion de normas y el Centro, con objeto de coordinar las medidas que
se propongan y colaborar en la aplicacion de las mismas.

v Se coordinara y colaborara con instituciones, asociaciones, medios de comunicacion y otras entidades
en la busqueda de mecanismos que conduzcan a la promocion de la cultura de la paz y a la mejora de
la convivencia escolar.

Actuaciones para la integracion vy participacién del alumnado.

Sera funcidn del tutor/a para los alumnos/as de nuevo ingreso facilitar el conocimiento, adaptado a la
edad de cada alumno, de la estructura y disposicion de los edificios, las dependencias, las normas de
convivencia (tanto generales del centro, como particulares de aula y de zonas comunes) y de las
correcciones 0 medidas disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.

El momento ideal seria la segunda quincena de septiembre dotando al alumnado de los suficientes

recursos, por elaborar, un dossier o cuaderno del alumno que, convenientemente adaptado a cada nivel y
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repartido a todos, contenga la informacion imprescindible en cuanto a normas de convivencia, conductas
contrarias a la misma, con las correspondientes correcciones.

Actuaciones para la integracion y participacion de las familias

Las familias o tutores legales como responsables directos de las acciones acometidas por sus hijos/as
o sus tutorizados deben conocer las conductas contrarias a la convivencia tanto “leves” como graves y sus
correcciones. La colaboracion familiar en el ambito de la convivencia escolar se convierte en el mayor
exponente positivo a la hora de erradicar cualquier conducta disruptiva que perjudique a la convivencia
escolar, ya que un trabajo en equipo entre docentes y familias con criterios comunes eliminara todo
conflicto. En nuestro ROF (Reglamento de Organizacion y Funcionamiento) se establecen los cauces de
participacion de las familias en la vida del mismo, el problema estriba en que el procedimiento que garantice
el conocimiento por parte de las familias de las normas de convivencia del Centro y la programacion de
actuaciones para favorecer dicha participacion, siempre encuentra el mismo obstaculo: alcanza sélo a los
que estan comprometidos con la educacién de sus hijos/as. Sera mision del tutor/a, en reunion con las
familias de principio de curso, informar sobre las conductas contrarias a la convivencia, sus correcciones,
las normas generales del Centro demandando el méaximo apoyo por parte de estas y colaborando, en primer
lugar, con la eleccion del delegado de padres de aula cuyas funciones se especificaran en epigrafe posterior.
Aquellas familias que falten al orden y a la convivencia o no contribuyan con determinadas acciones

seran recriminadas por la jefatura de estudios previa informacion del tutor/a.

Actuaciones derivadas hacia la sensibilizacién de casos de acoso escolar

El grado de sensibilizacion social ante los casos de acoso e intimidacion entre iguales es una
prioridad en este plan, por tal motivo, en cuanto se produzca tal caso se iniciara con la maxima rapidez y
premura el protocolo a seguir establecido en la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan
medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se
regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas y el ciberacoso
escolar recogido en las instrucciones de 11 de enero de 2017.

Ademas se aprovechara la ingente cantidad de programas y difusion de experiencias dirigidas a la
sensibilizacion, informacion y formacion de cualquier miembro de la comunidad en estos temas, lo
conveniente seria impregnar el curriculo, la practica docente y la organizacion escolar de valores de
igualdad, tolerancia, respeto y solidaridad. La labor educativa, familiar y docente es, sin duda, la mayor
herramienta preventiva para combatir cualquier forma de acoso escolar

No obstante se pueden llevar a cabo diferentes acciones para hacer frente a tales situaciones que, en
orden de prioridad podrian llegar a ser:

v" Implicar a las familias en la intervencién del maltrato y trabajar conjuntamente con la escuela,

revisando patrones y valores que imperan en su seno.

v Detectar y abordar situaciones de acoso cuando empiezan, en un nivel leve de intimidacion.
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v

Formar al conjunto de los alumnos con planes basados en principios éticos de respeto al otro y la
cooperacion, creando vinculos sociales positivos.

Establecer un codigo ético de convivencia en el que el maltrato entre compafieros sea claramente
definido y claramente sefialado como indeseable.

Acrbitrar sistemas para involucrar a los propios compafieros como protectores y acompafantes de
alumnos con dificultad o en situacion de riesgo.

Potenciar en las aulas un clima de confianza y cooperacion que erradique la competitividad.
Trabajar la empatia emocional y situar al agresor, siempre que sea posible, en posicién de ayuda en
lugar de intimidacion.

Actuaciones en torno a la prevencion de violencia y casos de discriminacién y/o desigualdad.

Este plan de convivencia debe de presentar diferentes actuaciones e intervenciones que contribuyan

a prevenir la violencia en este ambito ya que es una amenaza actual en nuestra sociedad. Por ello, es

necesario actuar en diferentes niveles:

v

AN N N SN
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<

Disefiar un plan de coeducacién que contemple el desarrolle de diferentes actividades para los
diferentes ciclos y/o niveles.

Estimulando en el aula un clima de respeto basado igualdad y respeto entre sexos rechazando de
forma explicita cualquier manifestacion machista o feminista.

Educando en una ciudadania democratica y responsable.

Fomentando el desarrollo ético y moral en los alumnos/as.

Apoyando y reforzando educativamente a los alumnos/as con dificultades de aprendizaje.
Potenciando el desarrollo de habilidades de resolucion de conflictos de forma pacifica.
Desarrollando la empatia en nuestros alumnos/as para que sean conscientes de los efectos negativos
de cualquier tipo de discriminacion y sus consecuencias.

Actuaciones entre diferentes érganos unipersonales y colegiados.

Las actuaciones de los érganos de gobierno giraran en torno a:

Coordinacion del propio Plan de Convivencia.

Elaboracidn de los distintos protocolos de actuacion.

Ejecucion de los protocolos de convivencia escolar.

Potenciacion de la difusion del Plan entre los miembros de la comunidad.

Establecimiento de criterios de organizacion del alumnado y de adscripcion del profesorado que
contribuyan a la mejora de la convivencia.

Creacion y organizacion del Aula de Convivencia.

Potenciacion de la democracia y la participacion en el Centro de todos los sectores de la comunidad
educativa.

Deteccion de necesidades.
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v" Fomento de las relaciones con otras instituciones.
v Plan de acogida del profesorado y alumnado de nueva incorporacion.
v Seguimiento y valoracion del Plan de Convivencia.

Las actuaciones propias de los érganos de coordinacion docente versaran sobre:

v Disefio de actividades que mejoren el clima de convivencia por los diferentes ciclos.

v Desarrollo de aquellos aspectos del Plan de Orientacion y Accion Tutorial que contribuyan a la

mejora de la convivencia.

v" Mejora del clima de trabajo y colaboracion entre el profesorado.

v Potenciacion de la resolucion de conflictos de forma dialogada antes que de forma punitiva.

El campo donde se encuentran las actuaciones de ambos agentes sera el que afecta a la accion tutorial
en tanto que mejora la convivencia, siendo un elemento y una finalidad de la primera. Consideraremos lo
siguiente:

1. En el Plan de Convivencia quedaran recogidas las actuaciones conjuntas que realizaran los equipos
docentes de tutores/as en coordinacion con el orientador/a para el tratamiento de la convivencia en los
grupos de alumnos. Esas actuaciones formaran parte del contenido del Plan de Accién Tutorial y
tenderan a que:

v/ La orientacion y la accidn tutorial sea una tarea colaborativa que, coordinada por el tutor/a y
asesorada por el orientador/a, competa al conjunto del equipo docente de un grupo de
alumnos/as, orientando el proceso educativo individual y colectivo.

v"Laorientacion y la accion tutorial promuevan la cultura de paz y la mejora de la convivencia en
el Centro, a través del papel mediador del tutor/a en la resolucion pacifica de los conflictos y de
las medidas globales que corresponda tomar al Centro en su conjunto.

v El Equipo de Orientacion Educativa de la zona, atienda a las funciones que la normativa vigente
establece para el mismo, colaborando en la consecucion de los objetivos ya citados.

En esas actuaciones se distinguiran:

v Las destinadas directamente a la mejora de la convivencia y la promocién de la cultura de la
paz: protocolos en caso de agresion, medidas y estrategias de intervencion en caso de acoso
entre iguales, informacion a las familias, formacion de tutores de mediacion...

v' Las disefiadas para la implementacion de programas especificos de accion tutorial, dando
respuesta a necesidades detectadas: programas de habitos de vida saludable, habilidades y
competencias sociales...

v Las referidas al &mbito de la atencion a la diversidad, considerados factores de proteccion,
prevencion y mejora de la convivencia.

2. Corresponde al E.T.C.P. establecer las pautas para la elaboracion del Plan de Accion Tutorial,

por lo que las actuaciones seran adoptadas al mismo tiempo que se desarrolla el proceso de elaboracion
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del Plan de Convivencia. Los acuerdos y conclusiones de las reuniones de coordinacion entre
orientador/a con los equipos docentes deberan transmitirse al E.T.C.P. y ser contenido de las reuniones

de este 6rgano de coordinacion docente.

El delegado/a de aula

El Reglamento Organico de Centros 328/2010 de 10 de Julio en su articulo 6 establece:

Delegados y delegadas de clase.
1. El alumnado de cada clase de educacion primaria elegird, por sufragio directo y secreto, por
mayoria simple, durante el primer mes del curso escolar, un delegado o delegada de clase, asi como
un subdelegado o subdelegada, que sustituira a la persona que ejerce la delegacion en caso de vacante,
ausencia o enfermedad, de acuerdo con el procedimiento que establezca el reglamento de
organizacion y funcionamiento del centro.
2. Los delegados y delegadas colaborardan con el profesorado en los asuntos que afecten al
funcionamiento de la clase y, en su caso, trasladaran al tutor o tutora las sugerencias y reclamaciones
del grupo al que representan.
3. El reglamento de organizacién y funcionamiento del centro podra recoger otras funciones de los
delegados y delegadas de clase.

Una vez mencionado esto, el tutor/a podra atribuir las funciones al delegado de aula que considere

adecuadas. No obstante debemos asumir unas funciones comunes:

1. El delegado/a de cada grupo representa a sus comparieros/as dentro y fuera del aula. Hara de
portavoz de la clase.
2. Sera el mediador entre iguales cuando haya un problema o suceda un conflicto.
2. Velara por el orden del material en la clase y controlard que los encargados asignados para cada
tarea cumplan sus funciones.
3. Colaborar con el tutor en los temas que afecten al funcionamiento del grupo de alumnos.
4. Sera el encargado/a de acompafiar a sus compafieros/as que estan enfermos/as o han sido
expulsados del aula para acudir al aula de convivencia.
5. Informaré al profesor tutor sobre inquietudes del grupo y promocionara o elevara sugerencias de
este. A medida que se vaya desarrollando este Plan de Convivencia puede irse ensanchando el campo
de las funciones de la figura del delegado o delegada del alumnado de clase.

El delegado/a de padres

Existe la figura del delegado de padres y madres en cada uno de los grupos de educacion primaria con
el fin de mejorar la convivencia escolar. El delegado/a sera elegido en la reunion preceptiva que cada tutor/a

debe de tener con los padres y madres de sus alumnos, antes de la finalizacion del mes de noviembre de
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cada curso escolar. Su nombramiento tendra validez anual y el cauce inmediato de su colaboracion sera el

tutor/a de la unidad escolar en cuestion.

Las funciones que tendra asignadas el delegado/a de padres y madres, abordaran, por el momento, el

plano de convivencia escolar y seran las siguientes:

v
v

Establecer mecanismos de coordinacion con el tutor/a del grupo/aula.

Proponer a sus representantes en el Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para
mejorar la convivencia del Centro.

Canalizar las iniciativas de los padres y madres del grupo/aula para mejorar la convivencia, el
respeto mutuo, asi como para promover la cultura de paz y la resolucion pacifica de los conflictos
Facilitar y apoyar la toma de decisiones del tutor/a y, en su caso, del Centro respecto a mediadas
disciplinarias dirigidas a mejorar la convivencia del centro.

Proponer, junto con el tutor/a las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de
todos los alumnos, asi como los de los padres y madres, y el cumplimiento de las normas de
convivencia del Centro y del aula.

Conocer las incidencias y mediar en la resolucién pacifica de conflictos entre el propio alumnado o
entre éste y cualquier otro miembro de la comunidad educativa.

Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas disciplinarias en los
términos que hayan sido impuestas al alumnado del grupo.

Correcciones a las conductas contrarias a la convivencia

Ya se han mencionado anteriormente las conductas contrarias a la convivencia y las conductas

graves con sus correspondiente correcciones y los 6rganos competentes encargados de las diferentes

medidas. No obstante a modo de cuadro resumen se indica el siguiente:
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INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

(ROC 328/2010)
CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIAS (“LEVES”)
Conductas contrarias (Art 20)

a) Perturbacién del normal desarrollo de la clase.

b) Falta de colaboracidn sistematica.

c) Dificultar el estudio a compafieros.

d) Faltas injustificadas puntualidad.

e) Faltas injustificadas de asistencia.

f) Desconsideracion a los otros miembros de la comunidad educativa

g) Hacer un mal uso, con o sin dafios, de las instalaciones, recursos materiales ~ Compromiso del alumnado de modificar su conducta, Profesorado
o documentos del centro, o de las pertenencias de los demas miembros de la  con disculpa publica/privada

comunidad educativa.
h) Hurto asimilable a conducta leve
i) Acumulacién amonestaciones
j) Conductas o gestos obscenos
k) No recoger ni entregar documentos
I) Abandonar el centro sin autorizacion.
m) Sentarse con desidia y contestar con indolencia a las indicaciones.
n) Usar moviles, aparatos electrénico,...
fi) Consumir alimentos / bebidas, salvo lo permitido durante el recreo.
0) Reiterado rechazo a las Normas
p) Juegos violentos periodos descanso
q) No seguir indicaciones del prof. y PAS sobre el cumplimiento del ROF
r) Traer objetos peligrosos al Centro
s) Facilitar entrada personas no autorizada
t) Encubrimiento/incitacion a conductas contrarias
u) Esconderse en dependencias
v) Agresiones fisicas y ofensas leves
w) Otra:

Correcciones (Art 21) Organo competente para imponer
Ejecucion inmediata las correcciones (Art 22

Suspension del derecho de asistencia a esa clase Profesor/a

(Para incidencia a)

Amonestacion oral. Profesorado
Comunicacion con el alumno/a, padre o madre, para Profesorado

informar de su conducta

No disfrutar del recreo durante un dia Profesorado
Apercibimiento por escrito. Tutor/a
Suspensién del derecho de asistencia a determinadas Jefe/a de estudios

clases entre 1y 3 dias.

Suspensién del derecho de asistencia a actividades Jefe/a de estudios

extraescolares y/o complementarias por tiempo

limitado

Horario personalizado, adaptado a los intereses de Jefe/a de estudios

aprendizaje del alumnado
Realizacion de tareas dentro y fuera del horario Jefe/a de estudios
lectivo

Retener pertenencias (moviles, etc) durante la Profesorado(jornada)

jornada o hasta entregar a los padres Jefe/a de estudios (padres)
Abono del coste de los desperfectos causados Director/a

Suspension del derecho de asistencia al centro entre 1 Director/a, que dara cuenta a la
y 3 dias. Comisidn de Convivencia
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CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIAS
Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia (Art 23) Medidas disciplinarias (Art 24) Organo competente para imponer

(Ejecucion inmediata) las correcciones
(Art 25)

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.  a)Realizacidn de tareas fuera del horario lectivo

c) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los que contribuyan a la mejoray desarrollo de las  Direccion, que trasladara a la
miembros de la comunidad educativa del centro, o la incitacion a las actividades del centro, asi como a reparar el Comisidn de Convivencia
mismas. dano causado en las instalaciones, recursos

d) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad materiales o documentos del centro
educativa, particularmente si tienen una componente sexual, racial o b) Suspensidn del derecho a participar en las
xenofoba, o se realizan contra alumnos o alumnas con necesidades actividades extraescolares del centro por un
educativas especiales. periodo maximo de un mes.

e) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad c¢) Cambio de grupo.
educativa. d) Suspension del derecho de asistencia a

f) Lasuplantacién de la personalidad en actos de la vida docente y la determinadas clases durante un periodo
falsificacion o sustraccion de documentos académicos. superior a tres dias lectivos e inferior a dos

g) El deterioro grave de las instalaciones, recursos materiales o documentos semanas.
del centro, o en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad e) Suspension del derecho de asistencia al centro
educativa, asi como la sustraccion de las mismas. durante un periodo superior a tres dias lectivos

h) La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las e inferior a un mes.

normas de convivencia del centro. .
i) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las ~ f) Cambio de centro docente.
actividades del centro.
j)  Elincumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la Comision de
Convivencia considere que este incumplimiento sea debido a causas
justificadas.

Director/a a la vista propuesta del
instructor/a

RECLAMACIONES Articulo 27.

e El alumno o alumna, sus padres, madres o representantes legales, podran presentar en el plazo de dos dias lectivos una reclamacion contra las correcciones o medidas disciplinarias
impuestas, ante quien las impuso. En el caso de que la reclamacion fuese estimada, la correccién o medida disciplinaria no figurara en el expediente académico del alumno.

e Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora en relacidn con las conductas del alumnado a que se refiere el articulo 23 del presente Decreto podran ser
revisadas por el Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o representantes legales del alumnado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 127 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion. A tales efectos, el director o directora convocara una sesion extraordinaria del Consejo Escolar en el plazo méximo de dos dias lectivos, contados desde que se
presentd la instancia, para que este 6rgano proceda a confirmar o revisar la decision y proponga, si corresponde, las medidas oportunas.
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Compromisos favorecedores de la convivencia escolar
Se podran suscribir compromisos de convivencia como medida de caracter preventivo, y con objeto de

evitar situaciones de alteracion de la convivencia o para prevenir que estas se agraven. Se llevaran a cabo
por propuesta del tutor/a o a iniciativa de las familias de alumnos/as que presenten problemas de conducta
y de aceptacion de las normas escolares. Se trata de asumir por parte del alumnado y también, por parte de
la familia, si fuera necesario, una responsabilidad directa hacia las acciones o actos que perturban el clima
normalizado del Centro.

Se llevardn a cabo cuando exista reincidencia en algunas conductas contrarias a la convivencia o
gravemente perjudiciales para la misma y se estime como necesario por alguna de las partes implicadas, o
aquellas en las que se produzca percepcion de riesgo por parte del Centro. En los compromisos de
convivencia, de los que quedara constancia escrita y seran archivados en la Jefatura de Estudios, en carpeta
habilitada al efecto.

Los compromisos de convivencia, en acuerdo entre ambas partes, centro y familia, estableceran

v" Motivos por los cuéles se adopta esta medida.

v' Obligaciones que asume cada una de las partes para el desarrollo de dichas medidas.

v' Fechas y cauces de evaluacion de la efectividad de las mismas.

v' Consecuencias derivadas del incumplimiento del compromiso de convivencia.

v' Posibilidad de modificacion del compromiso, en caso de incumplimiento por alguna de las
partes o de

que las medidas adoptadas no ofrezcan el resultado esperado.

El procedimiento de actuacion consistird en que el tutor/a dara traslado a la direccién del Centro de
cualquier propuesta de compromiso de convivencia, antes de que este se suscriba, para que se verifique el
cumplimiento de las condiciones previstas en el Plan de Convivencia para la aplicacion de esta medida.
Una vez efectuada la verificacion, la direccion autorizard al tutor/a a que realice la suscripcion.

Una vez suscrito el compromiso, el tutor/a lo trasladara a la direccién del Centro para su visado, archivo
y comunicacion a la Comision de Convivencia, que en sus reuniones regulares efectuara el seguimiento de
todos los compromisos firmados, comprobando pormenorizadamente la efectividad de los mismos, para lo
cual recabard toda la informacion que para ello necesite.

Los modelos de compromisos de convivencia se adjuntan en los documentos anexos.

Comisién de Convivencia

Sin perjuicio de las funciones que le atribuye el articulo 8 del Decreto 19/2007, de 23 de enero, la
Comision de Convivencia podra realizar, por delegacion del Consejo Escolar, el seguimiento del plan de
convivencia y la coordinacién de las actuaciones y medidas contenidas en el mismo. Asimismo, valorara

los avances que se vayan produciendo en su desarrollo, identificara las dificultades que surjan y propondra
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al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la convivencia en el centro. Todo ello
se incorporaré a la memoria del plan de convivencia

La Comision de Convivencia estara dentro del Consejo Escolar y velara por el cumplimiento de
este Plan, asi como de coordinar las actuaciones y medidas que contiene el mismo. Valorara los avances y
las posibles dificultades que puedan ir surgiendo y propondra las medidas de correccion adecuadas.

La Comision de Convivencia, acorde con el ROC 328/2010 ,capitulo IV, seccion 1° de Consejo
Escolar , Subseccion 32 relativa a constitucion y comisiones, articulo 64, la comision de convivencia
estara integrada: el Director, la Jefa de Estudios, cuatro padres/madres y dos maestros/as. Si en el Consejo
Escolar hay un miembro designado por la asociacion de madres y padres del alumnado con mayor
namero de personas asociadas, éste serd uno de los representantes de los padres y madres en la comision
de convivencia.

Seran funciones de la Comision de Convivencia las siguientes:

a. Informar al Consejo Escolar sobre la aplicacion de las normas de convivencia, asi como sobre

todos aquellos aspectos relacionados con la misma que por aquél se determine.

b. Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la

convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia en los Centros.

c. Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos los miembros

de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de convivencia del Centro.

d. Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo planes de accion

positiva que posibiliten la integracion de todos los alumnos y alumnas.

e. Mediar en los conflictos planteados.

f. Imponer, en su caso, las correcciones que sean de su competencia.

g. Realizar el seguimiento del cumplimiento efectivo de las correcciones en los términos en que

hayan sido impuestas.

h. Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la convivencia en

el Centro.

I. Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso, de las actuaciones

realizadas y de las correcciones impuestas.

J. Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas a las normas de

convivencia en el Centro.

La Comision tendrd, al menos, tres reuniones durante el curso escolar, para abordar aspectos en
relacion a las funciones que hemos mencionado anteriormente:

v Primer Trimestre: al inicio del curso para abordar temas relacionados con iniciativas de mejora de

la convivencia, medidas preventivas y propuestas de integracion positiva.
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v Segundo Trimestre: para mediar en conflictos planteados, valorar el cumplimiento Efectivo de las
correcciones y medidas disciplinarias impuestas si existieren y proponer, al Consejo Escolar, medidas
de mejora de la convivencia en el Centro.

v Tercer Trimestre: una a final de curso, mes de junio, para evaluar el desarrollo del Plan de
Convivencia y su memoria.

Formacion relativa a la Convivencia

Acorde con el Decreto 19/2007, debemos de completar la programacion de actividades en relacion a la
convivencia. La formacion este aspecto se nos hace basica para contribuir a un normalizado desarrollo de
la actividad escolar en un clima propicio para el aprendizaje.

La formacidon de los miembros de la Comisién de Convivencia, del equipo directivo y de los tutores/as
sera prioritaria y, asi, se derivara al Centro de Profesorado para que nuestras demandas se incluyan en su
plan de actuacion.

La oferta formativa ira dirigida en torno a:

Resolucion y mediacion en los conflictos.
La comunicacion profesor-familia.

Las habilidades sociales.

Educacion emocional.

Educacién en valores.

A N N NN

Plan de igualdad entre hombres y mujeres
La formacién de la familia se considera fundamental para evitar conflictos sociales en el Centro, el
delegado/a de padres debe de formarse en contenidos y competencias que permitan la promocién de la

cultura de paz y la prevencion de la violencia y la mejora de la convivencia.
12.7. Seguimiento y difusion del Plan.

Como hemos mencionado anteriormente la Comisién de Convivencia tiene como uno de sus principales
cometidos hacer el seguimiento periddico y sistematico de este plan en diversas reuniones planificadas. Seran los
miembros de esta comision los encargados de recoger la informacion de cada uno de los estamentos para someterla
a andlisis, valorarla y proponer y ejecutar los ajustes necesarios y de forma inmediata. A partir de los indicadores de
logro, se elaborard y anexara a este documento, la herramienta de observacion y recogida de la informacién necesaria
para su evaluacion.

Serd preceptiva la realizacion, por el equipo directivo, de una Memoria del Plan de Convivencia acorde con el
articulo 15 de la Orden de 18 de julio de 2007 que tras su aprobacion por el Consejo Escolar, se incorporard a la
memoria final de curso, y que contendra los siguientes aspectos:

v’ Grado de implantacion y nivel de consecucion de los objetivos propuestos.
v’ Actuaciones realizadas y grado de participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa.

v Formacion y asesoramiento recibidos en esta materia por la comunidad educativa y recursos.
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v" Valoracion de los resultados, conclusiones y propuestas de continuidad y de mejora para cursos
SUCesiVos.

v’ Evaluacion del proceso y de los resultados.

v Documentacion elaborada.

Al comienzo de cada curso escolar, el Centro revisaré su Plan de Convivencia (art. 16) con objeto de analizar la
evolucion del estado de la misma e incorporar las propuestas de mejora recogidas en la memoria del curso anterior.
Esta revision debera ser aprobada por el Consejo Escolar e incluirla en el Plan de Centro.

La difusion del presente plan se llevaré a cabo a través de:
v Profesorado: Claustro de Profesores, Consejo Escolar, Equipos de Ciclo y equipos docentes.
v Alumnos/as: Tutor/ay jefatura de estudios.
v Familia: Asociaciones de padres y madres, tutor/a, jefatura de estudios y alumnado.
Este plan de convivencia sera publico proporcionando copia al Claustro de profesores, al Consejo Escolar y
a la asociacién o asociaciones de padres. También sera publicado en la pagina web del Centro y estara a

disposicidn del servicio de inspeccién y/o autoridad competente que lo requiera.

NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER
TIPIFICACION DE FALTAS Y SANCIONES

A
i
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13. Plan de formacion del profesorado.

13.1. Justificacion
Un Plan de Formacidn del Profesorado debe de incidir realmente en la mejora de la calidad de la educacion y
de la practica docente en las aulas, es esencial iniciar este proceso recogiendo aquellas necesidades de formacién que
el profesorado de cada centro considera que es preciso atender.
Con este proposito se presentan diferentes necesidades de formacion del profesorado. Es importante que en la
elaboracidn se tengan en cuenta los siguientes criterios:
1. Se trata de recoger aquellos aspectos en los que el profesorado del centro considera que necesita
formarse para mejorar su practica docente y el funcionamiento general del centro.
2. Para identificar las necesidades formativas es preciso que el profesorado del centro reflexione sobre las
principales dificultades que se le presentan en su propia préctica docente y en el funcionamiento general del
centro. Asimismo pueden ser de gran utilidad la informacion derivada de evaluaciones externas: Informe de
Inspeccion, Evaluacion de Diagnostico, Memoria de Autoevaluacion, etc...
3. No se trata de un procedimiento de trabajo extraordinario, sino de la dinamica habitual de
planificacién-desarrollo-evaluacion que los centros educativos llevan a cabo, y que se concretan en
la PGA 'y en la Memoria de cada curso.
4.Se pretende recoger necesidades formativas de centro, no individuales. Por este motivo deben de
ser debatidas y consensuadas en los 6rganos pedagdgicos del centro: equipos docentes, ciclos, ETCP
y claustro. Asimismo, es preciso indicar en cada necesidad formativa del centro, qué parte del
profesorado del centro estaria dispuesto a formarse: claustro, equipo de ciclo, etc.
5.No se puede resolver todas las necesidades formativas de un centro en un solo curso escolar. En
consecuencia, la propuesta de necesidades formativas ha de estar priorizada, de forma que se pueda atender
en el préximo curso. Asi el centro ira configurando su Itinerario Formativo a lo largo de los cursos.
6.Los CEP, como responsables de la formacién del profesorado, elaboraran, a partir de las
necesidades formativas manifestadas por el centro y en colaboracion con el mismo, una propuesta
formativa que dé respuesta a las mismas, dentro de las posibilidades del propio CEP
7.Para que el CEP pueda configurar la propuesta formativa necesita conocer, a traves de este mismo
documento, aquellas convocatorias en las que el centro piensa participar.
Las demandas formativas responden a evaluaciones internas del profesorado relacionadas con su
practica docente y habitual, todo ello nos lleva a reflexionar sobre las siguientes demandas

formativas:
13.2. Objetivos.

1. Establecer mecanismo efectivos para evaluar a nuestro alumnado promocionando el uso de la
herramienta del cuaderno séneca.

2. Incentivar el uso digital en el aula y centro asi como metodologias innovadoras.
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3. Fomentar la adquision de la competencia comunicativa a través de las distintas areas curriculares
y las diferentes destrezas, especialmente orales.
4. Conocer distintas estrategias para atender a la diversidad de forma efectiva y real.

4. Mejorar la convivencia en el centro a través de diferentes estrategias.
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13.3. Propuestas de formacion.

€
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ACTUACIONES FORMATIVAS

Propuesta de mejora Necesidad formativa Modalidad formativa propuestas Prioridad
GT / FCC/Curso (presencial, con seguimiento, 1-5
semipresencial,teleformacion.../Jornadas/Tall
eres/Desarrollo de Planes y Programas.
. o - Evaluacion en el cuaderno séneca. - Cursos con seguimiento. 1
1.Conocer la evaluacion criterial y los procesos FCC
implicados en esta en todos los cursos. .
- Autoformacion.
. - Funcionamiento del cuaderno séneca | - Cursos con seguimiento. 1
2. Conocer y usar la herramienta del cuaderno . . g
, . . - como herramienta de registro e |-FCC
séneca como medio de informacion. . 9 -
informacion a las familias.
. - Funcionamiento del cuaderno séneca | - Cursos con seguimiento. 1
3. Conocer y usar la herramienta del cuaderno u . - g
. . s como herramienta de programacion | - FCC
Séneca como medio de programacion. s . y
didactica relacionada con la evaluacion.
4. Promover la adquisicion de la competencia - Planificacion 'y  programacién  de | -Plan de accién Proyecto Linguistico de |2
linglistica en nuestro alumnado a través de la | actividades para la adquisicion de la | Centro. PLC
planificacion de actividades de las distintas | competencia linguistica vy su
destrezas en las diferentes areas de aprendizaje. implantacion en el P.E.
5.Desarrollo de habitos lectores fomentando el | - Uso de la biblioteca de aula y centro. - Curso con seguimiento. 2
sistema de préstamos de libros, la utilizacion de la | - BIBLIOWEB - Jornadas.
biblioteca escolar de forma digital, y su integracion - Talleres
en la préctica docente.
6.Fomentar el uso de las tecnologias de la - Conocer diferentes herramientas, | - Curso. 1
informacion y comunicacion esencialmente en el | programas, aplicaciones... que ayuden a | - Jornadas.
ambito de ensefianza-aprendizaje a través de | los docentes a la transmisiéon de|-FCCoGT
programas o aplicaciones de uso pedagdgico. [ contenidos en el aula. Robdtica y
Metodologia STEAM (Robotica y Pensamiento | Pensamiento Computacional.
Computacional)
7. Mejora de atencion a la diversidad, protocolos y | - Estrategias docentes para atender a la | - Curso con seguimiento. 2

adopcion de medidas.

diversidad en el aula.
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- Jornadas.
- Talleres.
8.Revisar el plan de convivencia y -La convivencia escolar: normativa | - Curso presencial. 3
proponer actividades y acciones que mejoren esta. | reguladora y su aplicacion. Estrategias de | - Jornadas.
mejora de la convivencia escolar.

13.4. Temporalizacién y profesorado implicado.

Durante el presente curso actual 2023/2024

Propuesta de mejora

Necesidad formativa

Temporalizacion

Profesorado

implicado

1.Conocer la evaluacion criterial y los
procesos implicados en esta en los cursos pares
e impares.

- Evaluacion en el cuaderno séneca.

- Primer y segundo trimestre
del curso 23/24.

- Formador: director.
- Autoformacion.

- Funcionamiento del cuaderno

- Primer y segundo trimestre

- Formador: director.

2.Conocer y usar la herramienta del cuaderno | séneca como herramienta de | del curso 23/24. -FCC de docentes de Educacion
séneca como medio de informacion. registro e informacion a las Primaria y Educacion Infantil.

familias. Conexién con IPASEN.

- Funcionamiento  del  cuaderno | - Curso escolar 23/24 - Formador: director.

3.Conocer y usar la herramienta del cuaderno [ séneca como  herramienta  de -FCC de docentes de Educacion
Séneca como medio de programacion. programacion didéctica relacionada Primaria.

con la evaluacion.
4 Promover la adquisicion de la competencia | - Planificacion y programacion de - Claustro

lingtistica en nuestro alumnado a través de la [ actividades para la adquisicion de la | - Curso escolar 2023/2024 - Coordinadores/as: plan
planificacion de actividades de las distintas | competencia linglistica y su plurilingliismo, PLC y biblioteca.
destrezas en las diferentes areas de | implantacionenel P.E.
aprendizaje.
5.Desarrollo de habitos lectores fomentando | - Uso de la biblioteca de aula y centro. - Formador: Coordinadora de
el sistema de préstamos de libros, la utilizaciéon | - BIBLIOWEB Curso escolar 2023/2024 biblioteca.
de la biblioteca escolar de forma digital, y su - Claustro.
integracion en la practica docente.

. - Formacion en centros sobre robética | Curso escolar 2023/2024 - Formadora: coordinadora
6.Fomentar el uso de las tecnologias de la . i ;

y pensamiento computacional. CompDigEdu
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informacion y comunicacion esencialmente en
el &mbito de ensefianza-aprendizaje a través de
programas o aplicaciones de uso pedagogico.
Metodologia ~ STEAM (Robdtica vy
Pensamiento Computacional)

- Coordinador TDE
Claustro

7. Mejora de atencion a la diversidad,
protocolos y adopcion de medidas.

- La convivencia escolar: normativa
reguladora y su aplicacion. Estrategias

Curso escolar 2023/2024

- Jefatura de Estudios.
- Orientadora

de mejora de la convivencia escolar.

13.5. Transferencia a la realidad del centro.

Necesidad formativa

Transferencia a la realidad del centro

1. Evaluacién con el cuaderno séneca al
alumnado de Educacion Primaria en los
difirentes niveles educativos.

Se trata de hacer una evaluaciéon efectiva - Las reuniones de equipos de nivel y ciclo son claves en este cometido
para establecer las actividades evaluables precisas relacionadas con los criterios.

2. Uso de la herramienta del cuaderno séneca
para proporcionar informacion a las familias
sobre el proceso educativo de sus hijos/as.

Se pretende que el profesorado mantenga informadas a las familias sobre el desarrollo educativo de sus hijos/as
tanto en aspectos referenciados al aprendizaje, como convivencia u otros aspectos educativos y organizativos
de centro.

3. Realizacion de las programaciones de
area, y situaciones de aprendizaje a través
de la herramienta del cuaderno séneca,
vinculando estas al cuaderno de evaluacién
del alumnado.

Se trata de que el profesorado realice los distintos elementos de programacion a través de Séneca vinculando
las propias programaciones y situaciones de aprendizaje al cuaderno de evaluacion del alumnado.

4. Promover la adquisicion de la competencia
linglistica en nuestro alumnado a través de la
planificacion de actividades de las distintas
destrezas en las diferentes éareas de
aprendizaje.

Se pretende de iniciar la elaboracion de un proyecto lingtistico PLC integrado en las diferentes areas
curriculares y en las propias programaciones de aula, integrando todas las destrezas para que el alumnado
mejore la competencia linglistica.

5. Desarrollo de habitos lectores

Se trata de que los coordinadores/as de biblioteca usen estos programas de gestion para que, a su vez, puedan
formar en su uso al resto del profesorado y asi, digitalizar la biblioteca del centro derivando en uso rapido y
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fomentando el sistema de préstamos de libros,
la utilizacion de la biblioteca escolar de forma
digital, y su integracion en la préactica docente.

eficaz a la hora de ejecutar préstamos al alumnado y disminuyendo la tarea del docente que ejecuta el préstamo,
agilizando este proceso se dinamizara mas la biblioteca del centro.

6. Fomento del uso de las tecnologias de la
informacion y comunicacion esencialmente en
el ambito de ensefianza-aprendizaje a través de
programas o aplicaciones de uso pedagogico.
Metodologia STEAM (Robdtica vy
Pensamiento Computacional)

Se trata de iniciar al profesorado en la roboética aplicada al aula para dar respuesta a la norma actual en la
préctica educativa digital.

7. Asesoramiento por parte de la orientadora
y jefatura del centro en la elaboracion de las
medidas de atencion a la diversidad en
Séneca.

Se trata de que los docentes, tanto de Educacion Infantil como Primaria, den respuesta, elaboren y ejecuten
las medidas de atencion a la diversidad tanto generales como especificas establecidas.

13.6. Evaluacion.

13.6.1. Evaluacion del plan de Formacion

Necesidad formativa Procedimientos e instrumentos Indicador
- Normativa curricular y anexos. | - Actas de claustro
1. Configuracién y uso del cuaderno de | Reuniones d/e cicloy nivel. - Plan de_rTlejora.
evaluacion Séneca. - Cuaderno Séneca. - Formacion en centros
- Cronograma de Formacion en | - Inclusién en el apartado de Evaluacion del Proyecto Educativo,
centros. Plan de Centro.
- Formacion en centros sobre el | - Actas de claustro
cuaderno Séneca. - Plan de mejora.
2. Comunicaciones con las familias via séneca y | - Reuniones de ciclo y nivel. - Formacion en centros
su reflejo en el IPASEN. - Cuaderno Séneca. - Inclusion en el apartado de comunicacion con las familias del
- Cronograma de Formacién en | Proyecto Educativo, Plan de Centro.
centros.
. , . . - Normativa curricular y anexos. | - Actas de claustro
3. Programaciones de area y Situaciones de - Reuniones de ciclo v nivel - Plan d .
Aprendizaje en Séneca. ) y nivet. an e_rpejora.
- Cuaderno Séneca. - Formacion en centros

151




P.E. PROYECTO EDUCATIVO.CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER

- Cronograma de Formacién en
centros.

- Inclusion en el apartado de Evaluacion del Proyecto Educativo,
Plan de Centro.

4. Plan de actuacion y acciones hacia el proyecto
linglistico de centro.

- Programa Comunica.

- Programaciones didacticas vy
actividades.

- Actividades complementarias.

- En las programaciones constan actividades en relacion a la
competencia linguistica y su adquisicion.

- Actas de ETCP en las que se coordinay se referencia actuaciones
en torno a la competencia lingistica.

- El centro pertenece al Programa Comunica y realiza las
actuaciones en relacion a este.

- Se planifican actividades complementarias en torno a la
competencia linguistica.

5. Desarrollo de habitos lectores fomentando el
sistema de préstamos de libros, la utilizacion de la
biblioteca escolar de forma digital, y su integracion
en la préctica docente.

- Biblioweb Séneca.
-Plan  de Biblioteca vy
actuaciones.

- En el plan de biblioteca se refleja la formacién del profesorado
en biblioweb Séneca.

- Existe un plan de biblioteca integrado en el PE que define los
aspectos a conseguir durante el curso escolar.

6. Fomento del uso de las tecnologias de la
informacion y comunicacion esencialmente en el
ambito de ensefianza-aprendizaje a través de
programas o0 aplicaciones de uso pedagdgico.
Metodologia STEAM (Robotica y Pensamiento
Computacional)

-PAD (Plan de Actualizacion
Digital)

- Programaciones didacticas.

- Kits de robotica.

- Actas de claustro

- Plan de mejora.

- Formacion en centros.

- Inclusion en el apartado de Evaluacion del Proyecto Educativo,
Plan de Centro.

7. Asesoramiento por parte de la orientadora
y jefatura del centro en la elaboracion de las
medidas de atencion a la diversidad en Séneca.

- Plan de atencion a la diversidad.
- Documentos de centro que
favorezcan

- Actas de ciclo, ETCP y/o Claustro en relacion a la Convivencia
a la atencion a la diversidad en el centro.
- Tutoriales.
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14.Criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar.

14.1. Horario general del centro.

El horario se desglosa de la siguiente manera:

e Aula Matinal de 7:30h a 9:00h.

e Jornada lectiva del alumnado de 9:00 a 14:00 horas en Educacion Primaria. A partir del curso 23/24.

e Jornada lectiva del alumnado de 9:05 a 14:05 horas en Educacion Infantil. A partir del curso 23/24.

e Comedor escolar de 14:00 a 16:00 horas.

e Programas de apoyo escolar y actividades extraescolares, de lunes a jueves, de 16:00 a 17:00-18:00h.

e A disposicion de la Comunidad Educativa, previa solicitud y aceptacion de las condiciones
establecidas en el proyecto de gestion y aprobaciones en Consejo Escolar, de lunes a viernes, de
17:00 a 20:00 horas. También acorde a la norma en dias no lectivos si se solicita y se aprueba en

Consejo Escolar.

14.2. Horario del alumnado.

Educacion Infantil

Cursos 3 afos 4 afios 5 afios
areas
Crecimiento en armonia 10,5 7,5 6
CA
Descubrimiento y 5 6 6
exploracion del entorno
DEE
Comunicacion y 4,5 6,5 7,5
representacion de la
realidad
CRR
Inglés 1,5h 1,5h 2h
Religion y Ed. 1h 1h 1h

Complementaria
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ED. PRIMARIA |

HORARIO POR 1°CICLO 2° CICLO 3°CICLO
NIVEL 10 20 30 40 5o 6°
AREAS TRONCALES
Ciencias Naturales 2h 2h 2h 2h 2h 2h

Conocimiento del
Medio 1°, 3°y 5°,
Ciencias Sociales 2h 2h 2h 2h 2h 2h
Conocimiento del
Medio 1°, 3°y 5°,

Lengua Cast. y 5h 5,5h 5h 5h 4,5h 5h
Literatura
Matematicas 5h 5h 5h 4h 4h 4h
12 Lengua 2,5h 2,5h 2,5h 3h 2,5h 3h
Extranjera
AREAS ESPECIFICAS
Educacion Fisica 3h 2,5h 3h 2,5h 3h 2,5h
Atencion 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h
educativa/
Religion
2% Lengua 1h 1h
Extranjera
Educacion 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 2h 1,5h
Avrtistica

Mousica/Plastica

AREAS LIBRE CONFIGURACION AUTONOMICA

Educacion 1h
Ciudadania
RECREO 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h
TOTAL 25h 25h 25h 25h 25h 25h
HORARIO

Se podrén realizar sesiones de 30 minutos si las necesidades del centro lo requieren.
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Los modulos establecidos para cada area son de 60 minutos, aunque excepcionalmente el centro, en

atencion a sus necesidades y en el ejercicio de su autonomia, podréan establecer o combinar sesiones lectivas

de distinta duracion dentro de la misma jornada escolar, siempre que estén comprendidas entre los 30 y los 60

minutos, y no se modifique el tiempo total semanal minimo de cada curso y area establecido.

El horario sefialado como autonomia del centro es aquel que distribuira para ampliar horario de

troncales y especificas, o proponer refuerzo de troncales. Las actividades de accion tutorial con el alumnado

se realizardn bien tomando una sesion dentro de este horario de autonomia o integrdndolas en las areas que

imparta el tutor o tutora.

Para la concrecion de dicho horario, anualmente, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

Las areas de Lengua Castellana y Literatura y Matematicas se pondran en las horas mas tempranas
de la mafiana en la medida de lo posible.
De igual manera se procedera con el area de Inglés, teniendo en cuenta que al ser un maestro o
maestra especialista debe impartirlo en muy diversos cursos y grupos lo que hace que esto sea menos
viable.
Las asignaturas especificas se distribuiran a lo largo de toda la semana en funcion de la
disponibilidad horaria de los especialistas.
Las areas troncales de Conocimiento del Medio junto a las de libre disposicion autonémica, en el
tercer ciclo, completaran el horario semanal de los diferentes cursos y grupos.
Del horario de autonomia para los centros se dedicard a la ampliacion del area troncal de
Conocimiento del Medio y Lengua Castellana.
El resto del horario de autonomia para los centros se adjudicara de acuerdo a los siguientes criterios:
o Areas instrumentales en las que se produzcan carencias o dificultades por parte del
alumnado.
o Materias troncales o especificas en las que analizado el curriculo, se vea imposible su
desarrollo con el tiempo minimo asignado.

o Lectura diaria, con un tiempo planificado y programado de 30 minutos.

Ademas de este horario, que denominaremos lectivo, el alumnado dispondra de otro horario no lectivo,

cuya participacion es voluntaria, entre el que nos podemos encontrar:

Aula matinal. Duracion de 7:30 a 9:00 horas. El Decreto 301/2009, en su articulo 13, establece que
El tiempo comprendido entre las 7,30 y la hora de comienzo del horario lectivo sera considerado
como «aula matinal», sin actividad reglada, debiendo el centro establecer las medidas de vigilancia
y atencién educativa que necesiten los menores en funcién de su edad. La organizacién y
funcionamiento de este servicio podemos verlas en el apartado 16 de este Proyecto Educativo.

Comedor. Cuyo horario queda comprendido entre las 14:00h y las 16:00h.
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e Actividades extraescolares. Se desarrollan durante la semana de lunes a jueves de 16h a 17h o0 18h

(hasta las 18h solo actividades de clubes previa aprobacion Consejo Escolar)
horas. Y se concretaran anualmente. Estan abiertas a todo el alumnado del centro y las organiza una empresa
o clubs deportivos con la supervision del centro.

14.3. Horario del profesorado

El régimen de dedicacién horaria del profesorado ser el establecido en la Orden de 20 de agosto de
2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo,
colegios de Educacién Primaria, asi como el horario de los centros, el alumnado y del profesorado, segun la
cual los maestros y las maestras permaneceran en el centro treinta horas semanales. El resto hasta las treinta y
siete horas y media semanales seran de libre disposicion de los maestros y las maestras para la preparacion de
actividades docentes, o cualquier otra actividad pedag6gica complementaria.

El horario lectivo se desarrolla en jornada de lunes a viernes en horario de 5 mafanas. Las jornadas se
distribuyen en sesiones de 60 minutosy de 30 minutos. El horario lectivo se dedica a las siguientes actividades:

e Docencia directa en un grupo para el desarrollo del curriculo.

e Actividades de refuerzo y de recuperacion con el alumnado.

e Atencion al alumnado en caso de ausencia del profesorado que corresponde.

e Cuidado y vigilancia de los recreos.

e Asistencia a las actividades complementarias programadas.

e Desempefio de funciones directivas o de coordinacion docente.

e Desempefio de funciones de coordinacion de los planes estratégicos.

e Organizacién y funcionamiento de la biblioteca escolar.

Para el cuidado y la vigilancia de los recreos, se organizara entre los maestros y las maestras del centro,
a razon de una persona de vigilancia por cada dos grupos de alumnos y alumnas o fraccion, del que quedara
exenta la persona que ejerza la direccion del centro.

La parte del horario semanal no destinada a horario lectivo se estructura de manera flexible. Dicho
horario se destina a las siguientes actividades:

e Reuniones de 6rganos colegiados.

e Reuniones de programacion y evaluacién de actividades educativas.

e Tutoria para atencion de padres y madres.

El resto de horas no lectivas se destina a las siguientes actividades:

e Programacion de actividades educativas.

e Asistencia a las reuniones de los drganos colegiados de gobierno del centro.

e Asistencia a actividades de formacion y perfeccionamiento.

e Asistencia a las actividades complementarias y extraescolares programadas.
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Con el fin de garantizar el desempefio de las funciones correspondientes a los érganos unipersonales
de gobierno y de coordinacion docente, se aplicaran las reducciones horarias semanales establecidas. Del
mismo modo, los maestros y las maestras que cuenten con cincuenta y cinco o mas afios de edad a 31 de agosto
de cada anualidad tendran una reduccion de su horario lectivo semanal, a partir de dicha fecha, de dos horas.
Dicha reduccion se llevara a cabo en el horario de docencia directa con el alumnado para el desarrollo del
curriculo y se destinara a la realizacion de las actividades que se le encomienden de entre las recogidas para el
horario no lectivo de obligada permanencia, sin que ello implique reduccion del horario semanal de obligada
permanencia en el centro.

Al elaborar el horario no lectivo del profesorado se tendran en cuenta los siguientes criterios:

o Se priorizara la atencion semanal a las familias en tutoria

o Se establecera por la Jefatura de Estudios un calendario anual de reuniones de los Grganos
colegiados.

o Se planificara el horario para la formacion en el centro.

El horario no lectivo de obligada permanencia se llevara a cabo, con caracter general, los lunes en
sesién de tarde, quedando del siguiente modo:

e De lunes a viernes en Educacion Primaria: 08:48h a 09:00h para organizacion y mantenimiento de
material educativo.

e De lunes a viernes en Educacion Infantil: 08:53h a 09:05h para organizacion y mantenimiento de
material educativo.

e Coordinaciones del profesorado (equipos docentes, equipos de ciclo, ETCP, etc...). Tendra caracter
semanal, de acuerdo con la planificacion establecida anualmente por la Jefatura de Estudios y se
desarrollara de 16:00h a 17:30h horas.

e Tutoria con familias: de 17:30h a 18:30h horas.

e Reuniones de equipos docentes, nivel, etc... de 18:30h a 19:00h.

e Las reuniones de los 6rganos colegiados podran ser presenciales o telematicas a criterio del director/a
del centro.

El resto del tiempo se dedicaréa a las actividades que especifica la Orden de 20 de agosto de 2010, entre las
gue seran de suma importancia las dedicadas a la formacion permanente y que podran realizarse en ese 0 en
otro dia de la semana.

Desde el curso 2021/22 el control de asistencia del profesorado y el PAS se realiza a través del modulo
CONTROL DE PRESENCIA de Séneca.

Para realizar la entrada y salida del colegio, las maestras tienen a su disposicion 4 formas distintas de

picaje pudiendo utilizar la que prefieran. Dichos sistemas son:

- Codigo PIN: consiste en un codigo de 5 digitos (los ultimos 5 nimeros del DNI) que cada maestra
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puede personalizar desde su perfil PROFESORADO de Séneca

- Llavero RFID: el centro facilitara a cada maestra un Ilavero RFID configurado y personalizado para
cada usuario, de tal manera que sélo hay que pasarlo sobre el lector RFDI situado en la sala de
profesores para firmar la entrada o salida del centro. Al acabar cada curso, el personal provisional o
interino devolvera el llavero RFID al Secretario para que pueda ser reutilizado al curso siguiente.

- Codigo QR: entrando en el apartado CONTROL DE PRESENCIA - QR de la aplicacion iSéneca, nuestro
movil se transforma en una camara con la “fotografiar” el codigo QR que hay en la pantalla de la

tablet situada en la sala de profesores para el control de presencia.

- Geolocalizacion: entrando en el apartado CONTROL DE PRESENCIA - GEOLOCALIZACION de la
aplicacion iSeneca, y activando nuestra ubicacion, podremos firmar nuestra entrada o salida del

colegio desde cualquier punto que se encuentre dentro del radio de accion establecido. El sistema no
almacena ningun tipo de coordenada. La aplicacion no guarda ni en la app ni en Séneca el historico

de geolocalizaciones, solo usa la ubicacion GPS para calcular la distancia al punto de control y validar

0 no la entrada/salida correspondiente.

Horario no lectivo y telemético.

La parte del horario no lectivo del profesorado dependiente de la Administracion Educativa andaluza

del CEIP Europa José Ramos Santander se llevara a cabo de forma presencial:

- Las reuniones previas de 6rganos docentes y/o colegiados previas a las tutorias de familias.

- Las tutorias a familias siempre y cuando no expresen que deseen realizarlas de forma telemética y
los medios del centro y/o docentes lo faciliten. En todo caso, se realizaran desde el centro.

- Los ETCP, Claustros y Consejos Escolares que determine el director debido a su significatividad o
asunto.

- Las sesiones de evaluacion del alumnado.

Para promover la participacion de las familias en el Consejo Escolar las reuniones seran telematicas

excepto que el presidente del 6rgano, la direccion, decida lo contrario en algiin momento.

Por otro lado y al respecto conviene tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. Se seguird de forma exhaustiva el plan de reuniones elaborado por jefatura de estudios. Si hubiera
algin cambio se informara con tiempo suficiente.

2. Se procuraréa tener la cAmara puesta tanto en las reuniones de 6rganos de colegiados y/o docentes
como en las tutorias con las familias si estas hubieran expresado su deseo de ejecutarlas de forma
telematica.

3. A las tutorias con las familias tanto presenciales como no presenciales debera de asistir el profesor
tutor/a y, tambien los especialistas de atencion a la diversidad si el alumno/a esté desarrollando

algun programa o adaptacion.
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4. Los docentes firmaran a través del control de presencia la parte del horario regular no lectivo
realizando incidencia en salida si se ha llevado a cabo alguna reunién de 6rgano de coordinacion
docente o colegiado.

Actividades complementarias y extraescolares:

Las actividades complementarias y algunas extraescolares relacionadas con el curriculo se planifican y
organizan teniendo en cuenta el desarrollo del curriculo de las areas por lo que deben estar incluidas en las
programaciones didacticas y relacionadas con los objetivos, contenidos, criterios de evaluacion e indicadores
que se pretenden alcanzar. Sus objetivos fundamentales seran:

e Favorecer la apertura del centro a su entorno.

e  Ampliar las posibilidades formativas del alumnado.

e Procurarle criterios para el uso y disfrute del ocio y tiempo libre, su insercion progresiva en la

sociedad, la relacion con los demas en contextos diferentes, etc.

e Promover la educacion artistica y medioambiental.

e Ayudar en la consecucion de las competencias clave.

Una vez planificadas e incluidas en las programaciones didacticas, tal y como se establece el articulo
27 del Decreto 328/2010, los maestros y las maestras desarrollaran su actividad docente de acuerdo a lo

establecido en dichas programaciones y por tanto estaremos obligados a participar en las mismas y llevarlas

a cabo. D
\Su'm.m
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15.Criterios para establecer los agrupamientos del alumnado y asignacion de
tutorias.

15.1. Criterios agrupamientos del alumnado.

Con el fin de favorecer el éxito escolar del alumnado, este centro articula una serie de criterios para
establecer los agrupamientos del alumnado. Una de las lineas generales de actuacién pedagdgica hace
referencia a la inclusion y desde ella debemos dar respuesta a los principios de equidad y atencion a la
diversidad. Equidad en el sentido que pretendemos ofrecer a todo el alumnado unas perspectivas y unas
posibilidades de desarrollo basadas en la igualdad y de atencidn a la diversidad porque entendemos que en
esta actuacion, como en otras, hay que tener en cuenta las caracteristicas individuales de cada alumno o
alumna en el momento de realizar los agrupamientos. De igual modo, la metodologia sera un elemento
clave, ya que ha de contribuir a que el alumnado trabaje cooperativamente en diferentes contextos de
aprendizaje que requieran aplicar procesos cognitivos diversos, adecuandonos a sus motivaciones e
intereses a través mediante actividades, proyectos y tareas que contribuyan a la adquisicion de los

conocimientos y aprendizajes basicos.
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Con esta actuacion favorecemos las relaciones interpersonales y la comunicacion entre el alumnado.
Es necesario abrir, potenciar y fomentar las relaciones que cualquier nifio o nifia pueda tener durante su
escolarizacion y, méas adn en aquellos casos en que el alumno o la alumna tiene cierta dificultad para las
relaciones interpersonales o presenta problemas o dificultades de aprendizaje.

Por todo ello al finalizar cada etapa o ciclo (Infantil 5 afios, 2° de E.P. y 4° E.P.) se reestructuraran
los diferentes grupos atendiendo a los siguientes criterios psicopedagdgicos:

.- Distribucion equilibrada de alumnos/as con NEAE

.- Distribucion equilibrada de nifios y nifias (paridad).

.- Distribucién equilibrada de alumnado con actitud negativa ante el aprendizaje de forma que se

equilibren conductas disruptivas.

.- Distribucion equilibrada de repetidores/as.

.- Distribucion equilibrada de alumnado segln su madurez.

.- Intento por mantener los pequefios grupos que cooperan de forma positiva.

.- Otras necesidades.

En el mes de junio se realizara la redistribucién del alumnado. Intervendran los equipos docentes
respectivos, el equipo de orientacion, jefatura de estudios y direccidn. Las decisiones se tomaran por
acuerdo y quedaran reflejadas en el acta de la sesion correspondiente.

También al inicio de la escolaridad en el centro, Ed. infantil de 3 afios, el alumnado se distribuira, en
primer lugar, atendiendo a criterio aleatorio de orden alfabético respecto al primer apellido (como refleja
el sistema Séneca) y, seguidamente, se atendera a los criterios de equidad, paridad, necesidades educativas
especiales, asistencia comudn a escuelas infantiles de primer ciclo comunes y/o posibles ambientes
desestructurados o desfavorecidos.

Por altimo, y referente al alumnado nacido de partos multiples que se escolaricen en el mismo nivel

educativo se realizard en la misma o en distintas unidades con la conformidad de las familias y el
profesorado asesorara a estas en los cambios de ciclo. En el nivel de tres afios sera la propia familia la que

decida al respecto.

15.2. Criterios de asignacion de unidades.

A la hora de asignar cursos a los diferentes tutores/as que conforman el Claustro del CEIP Europa
José Ramos Santander se atendera a los siguientes criterios:

1. Aquellos maestros/as que durante un curso escolar desarrollaron su labor docente como tutores/as

de unidades de los primeros niveles de cada ciclo continuaran como tutores/as de estas unidades

durante el siguiente curso escolar al anterior para completar el ciclo. El Director puede disponer la

asignacién de un maestro/a a otro ciclo, curso, area o actividad docente previo informe motivado al
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Servicio de Inspeccidn, cuando a juicio del equipo directivo existan razones suficientes para no tener
en cuenta este criterio.
2. A fin de garantizar la ensefianza bilingue en todos los niveles, mejorar la organizacion y
funcionamiento del centro, desarrollar la programacion didactica-pedagogica en torno a un mismo
ciclo e incluso nivel... se procurara que exista un maestro de especialidad primaria-inglés (Educacion
Bilinglie) en cada nivel de Educacién Primaria del Centro.
3. Con el objeto de garantizar un refuerzo pedagdgico con horario completo (25 horas), varios
especialistas en el area de inglés y/o educacion fisica deberan desarrollar labor tutorial en segundo o
tercer ciclo e impartir el area en mencionado ciclo.
4. El profesor/a de Refuerzo Pedag6gico no podra tener nombramiento de especialista en ninguin caso,
asi se asegurara las 25 horas de docencia.
5. El profesor tutor/a impartird el mayor nimero de horas posibles a su grupo de alumnos/as (tutoria)
y, en Educacion Primaria, impartira el area de Lengua Castellana.
6. Existira un maestro/a por ciclo considerado como “maestro/a especialista” en ese ciclo, de tal
forma que actlle como asesor y guia para los deméas compafieros/as sin obligatoriedad de ejercer la
coordinacion pedagdgica de ese ciclo.
7. Un docente no podra permanecer mas de dos afios con el mismo grupo de alumnos/as ni cambiar
con estos de ciclo.
8. En el caso de existir profesorado bilinglie mas del necesario para cubrir los diferentes niveles de
ensefianza bilingle, existiran mas de un profesor bilingte por linea
desde los cursos inferiores hasta los superiores.
9. No existira el criterio de antigtiedad en el centro como criterio para asignar unidades sino el de
experiencia docente contrastada en esos niveles o ciclos.
10. En cada nivel debera haber un maestro/a con destino definitivo en el centro con la finalidad de
11. proporcionar a dicho nivel su conocimiento de la organizaciéon y funcionamiento del centro,
procurando la mayor estabilidad de profesorado definitivo, no especialista, en el primer ciclo de Ed.
Primaria.
ASIGNACION DE GRUPOS DE ALUMNOS Y TUTORIAS
La hace el Director/a, a propuesta del Jefe de Estudios, teniendo en cuenta los acuerdos alcanzados por
los maestros/as en la primera reunién del Claustro del curso asi como sus experiencias docentes previas en
los diferentes ciclos y niveles. Se debera considerar:
e Continuidad en ciclo. Aquellos maestros/as que durante un curso escolar hayan tenido
asignado el primer curso de cualquier ciclo de la educacion Primaria o del segundo ciclo de

la educacion Infantil permaneceran en el mismo ciclo hasta su finalizacion por parte del
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grupo de alumnos/as con que lo inicid, siempre que continGen prestando servicio en el
centro.

o Profesorado definitivo. El profesorado definitivo asumira preferentemente una tutoria del
curso inicial de cualquier ciclo de la educacién Primaria o del segundo ciclo de la educacion
Infantil a fin de garantizar, en la medida de lo posible, la permanencia del tutor/a a lo largo
del ciclo. Esto podré alterarse cuando el equipo directivo lo considere por una mejor
organizacion y/o funcionamiento del centro.

e Concentracion y estabilidad. Se debe procurar que el menor nimero de profesores imparta
clase a un grupo de alumnos. Siendo éste criterio de especial aplicacion en el primer ciclo
de Educacién Primaria, en el que se designaré tutor-a a profesorado con experiencia en el
mismo, siempre que sea posible.

e Caracteristicas del grupo. Para la designacion de tutor-a de un determinado grupo se
tendran en cuenta las particularidades colectivas e individuales del mismo.

e ldoneidad. La asignacion de los diferentes grupos de alumnado y areas la realizara la
Direccién del Centro, a propuesta de la Jefatura de Estudios, habiendo recogido las
opiniones del profesorado interesado y atendiendo estos criterios pedagogicos Yy/u
organizativos. La antigiiedad en el centro de las/os maestras/os no sera motivo de asignacion
de un determinado grupo.

o Eficaciaorganizativa. Se procurara que los miembros del Equipo Directivo no sean tutores.
Se intentara que impartan clases en el segundo o tercer ciclo de Educacion Primaria. En caso
de permanecer en el primer ciclo de Educacion Primaria o pertenecer a Educacion Infantil,
las horas de dedicacion a las funciones directivas seran cubiertas por un solo docente, en
horario regular de sesiones completas.

e Otras ensefianzas. La adjudicacion de un determinado puesto de trabajo no exime al
profesorado de impartir otras ensefianzas o actividades que pudieran corresponderle, de
acuerdo con la organizacion pedagdgica del centro y con la normativa que resulte de
aplicacion.

Por otro lado se tomaré también en consideracion que:
e Un componente del equipo directivo quedara siempre en las dependencias administrativas para la
atencion de imprevistos.

e Las horas de jefatura de estudios deberan coincidir con las de coordinacion de ciclos, si fuera

posible.
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e Las horas de Reduccion por Mayoria de 55 afios se destinaran a labores de Apoyo a Proyectos
(Biblioteca) o de preparacion de actividades.

e Las horas de Apoyo se destinaran al Refuerzo en las areas instrumentales que se determinen y a los
alumnos/as que lo necesiten, tanto dentro como fuera de su aula correspondiente, siempre siguiendo
el Plan de Refuerzo elaborado para el presente curso.

e Las ausencias de una sola jornada ya sean de la etapa de Ed. Infantil o Primaria sera suplidas por
los/las profesores/as que dispongan de horario segun este orden:

1° Profesorado disponible del ciclo correspondiente.

2° Horas de Apoyo educativo o refuerzo en las etapas.

3° Horario de coordinacion de ciclo o planes y programas.
4° Horario de equipo directivo.

5° Horario mayor de 55 afos.

En casos extremos , y , cuando sea absolutamente necesario:

6° Suspension de las especialidades y cada tutor con su unidad correspondiente para que el

@
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profesorado no tutor/a cubran las ausencias.

7° Juntar alumnos/as de distintas unidades.

16. Criterios generales para la elaboraciéon de las programaciones didacticas de
Educacion Primaria, Educacion Especial y propuestas pedagogicas de Ed.
Infantil.

Antes de que los Equipos de Ciclo inicien el trabajo de planificacion y con el fin de coordinar
y homogeneizar sus resultados, el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica tiene la funcién de
establecer o, en su caso, revisar las directrices generales para elaboracion o revision de las propuestas
pedagogicas de la educacion infantil y las programaciones didacticas de Primaria y Educacién Especial.

En virtud de lo dispuesto en la normativa vigente el ETCP puede acordar lo siguiente:

1. Estas directrices tienen por finalidad coordinar los trabajos de planificacion del curso y de

programacion de las ensefianzas que los tutores y especialistas han de realizar a lo largo del mes de

septiembre asi como facilitar que todas las programaciones responden a unos criterios

homogéneos.

2. La programacion didactica ha de servir a los objetivos fundamentales de:
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a) Garantizar la unidad y coherencia de las ensefianzas que los profesores del area 0 materia imparten
en un mismo curso, asegurando que su préctica educativa se sustenta en unos principios educativos
comunes dentro del area.

b) Asegurar la continuidad de las ensefianzas correspondientes a una misma area o materia a lo largo
de los distintos cursos y ciclos educativos.

3. Para facilitar que la elaboracion de la programacion sea fruto del trabajo conjunto de los
maestros/as, estos seguiran el calendario de actuaciones previsto para el mismo a principios de
septiembre.

4. Los tutores y especialistas elaboraran las programaciones correspondientes a las nuevas ensefianzas
que les hayan sido encomendadas y revisaran las ya utilizadas en el curso anterior para introducir las
mejoras oportunas.

5. Los distintos apartados de cada una de las propuestas y programaciones se organizaran

siguiendo un mismo orden. La estructura basica de la programacion sera la siguiente:

Las programaciones didacticas o propuestas pedagdgicas de las diferentes areas se realizaran en

Séneca asi como las diferentes situaciones de aprendizaje que la desarrollan.

Una vez realizada en Séneca, cada programacion serd aprobada por los miembros del Ciclo,
recogiéndose dicho acuerdo en el acta correspondiente.

Los/las coordinadores/as de los Equipos de Ciclo velaran porque los procesos de ensefianza y de
evaluacion que se desarrollen en las aulas se ajusten a las correspondientes Programaciones didacticas
y a las necesidades educativas de los alumnos.

Jefatura de estudios llevara un control de registro de las programaciones correspondientes.

Propuestas pedagdgicas de la Educacion Infantil.

La propuesta pedag6gica del segundo ciclo recogera los siguientes aspectos en Séneca:

Propuestas Pedagogicas de Educacion Infantil

Aspectos Generales Concreccion Anual
Contextualizacion y relacién con el Plan de Concrecion anual (Evalucion inicial, principios
centro. pedagogicos, metodologia, materiales y
Marco legal. recursos, herramientas de evaluacion y atencion
Organizacion del equipo de ciclo. a la diversidad)

Objetivos de la etapa. Descriptores opertativos.
Principios pedagogicos. Competencias Especificas.
Evaluacion y calificacion del alumnado. Criterios de evaluacion.
Saberes basicos
Rubricas
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Programaciones de Educacion Primaria.

Los criterios para la elaboracion de las programaciones didécticas de Educacion Primaria de los

equipos de ciclos recogeran, al menos, los siguientes aspectos en Séneca:

Programaciones didacticas de Educacion Primaria

Aspectos Generales

Concreccion Anual

Contextualizacion y relacion con el Plan de
centro.

Marco legal.

Organizacion del equipo de ciclo.

Objetivos de la etapa.

Principios pedagogicos. (Lectura)

Evaluacion y calificacion del alumnado.

Concrecion anual (Evalucién inicial, principios

pedagdgicos, metodologia, materiales 'y
recursos, herramientas de evaluacion y atencidn
a la diversidad)

Descriptores opertativos.

Competencias Especificas.

Criterios de evaluacion.

Saberes bésicos

Rdubricas

Para el desarrollo de estas propuestas pedagdgicas de Educacién Infantil y programaciones

didacticas de Educacion Primaria se llevaran a cabo diferentes Situaciones de Aprendizaje en ambas etapas.

Estas diferentes situaciones de aprendizaje se realizaran por consenso en los distintos ciclos

planteando productos o tarea finales y teniendo como referentes los criterios de evaluacion recogidos en la

norma (6rdenes de 30 de mayo de 2023 de ambas etapas).

Las situaciones de aprendizaje se incluirdn en Séneca y deberan incluir:

Situaciones de Aprendizaje

1.- Afio académico, curso y titulo.

2.- Temporalizacion.

3.- Justificacion.

4.- Concrecion Curricular de cada area.
4.1.- Competencias especificas.
4.2.- Criterios de evaluacion.

4.3.- Saberes basicos.
4.4.- Descriptores operativos.

5.- Secuenciacion didactica.

5.1.- Actividad (de cada actividad)

recursos y trazabilidad (evidencias).

5.1.1.- Titulo, competencias especificas, criterios, ejercicios, metodologia, temporalizacion,
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6.- Evaluacion de la practica docente.
6.1.- Resultados de la evaluacion.
6.2.- Métodos didacticos y pedagogicos.
6.3.- Adecuacion de los materiales y recursos.
6.4.- Eficacia de las medidas de la atencion a la diversidad.

6.5.- Utilizacién de los instrumentos de evaluacion.

17.0tros criterios generales. Programa de transito escolar.
17.1. Programa de transito escolar Infantil-Primaria.
17.1.1. Justificacion

Dentro del proceso educativo del alumnado, se hace necesario prestar especial atencion a aquellos
momentos que supongan la incorporacion a nuevas situaciones dentro del sistema educativo. Dichas
situaciones implican un cambio de etapa educativa y/o cambio de centro, de grupo de comparieros y
compafieras 0, incluso, de contexto ambiental. Son situaciones en las que es necesario prever mecanismos
que garanticen una adecuada transicion de forma que la persona que interviene en este proceso lo viva
como algo progresivo, continuado y paulatino entre las etapas educativas de la ensefianza basica.

Uno de los momentos de cambio es la transicion de la Educacion Primaria a la Educacion
Secundaria Obligatoria en el se hace necesaria una intervencion orientadoray otras acciones donde
destaque la interaccion entre todas las personas que deben participar: alumnos/as, tutores/as,
orientadores/as, padres y madres.

Los profesionales del &mbito educativo (profesorado y orientadores/as) y en concreto el
profesorado tutor de etapas educativas consecutivas deben ejercer este papel de facilitadores y garantes
de la transicion a etapas sucesivas y que ello no suponga el origen de un periodo excesivo de adaptacion
a nuevas situaciones, que pudieran afectar negativamente a su evolucién personal e integracion social.
Durante este proceso los profesores tutores contaran con la colaboracion y la accién coordinada de los
Equipos de Orientacién Educativa y de los Departamento de Orientacion, asi como la supervision y el
asesoramiento del Servicio de Inspeccion Educativa.

Es en estas actuaciones relacionadas con la transicion en donde el trabajo reflexivo y
colegiado del profesorado puede evitar saltos bruscos en el proceso de aprendizaje, facilitando la
informacion relevante sobre el alumnado, realizando propuestas educativas comunes, favoreciendo la
graduacion de los contenidos disciplinares, explicitando los criterios e instrumentos de evaluacion
estableciendo mecanismos de coordinacion entre docentes que supongan un acercamiento de las

culturas profesionales y curriculares de las etapas educativas que conforman la ensefianza basica.

166



P.E. PROYECTO EDUCATIVO.CEIP EUROPA JOSE RAMOS SANTANDER \@‘:‘;’:j

Especial relevancia tendran en estos periodos de transicion la adecuada escolarizacion del
alumnado pero, especificamente sera necesario velar por el transito del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo para los que se estableceran mecanismos concretos que garanticen un
adecuado traslado de informacion que asegure la continuidad del proceso educativo en las etapas
educativas de la ensefianza basica de este alumnado NEAE.

Con este programa se pretende facilitar al profesorado sugerencias, propuestas y materiales
concretos para el desarrollo sus funciones como tutores en la labor de orientacion y con el objeto de
garantizar una adecuada transicion del alumnado entre las dos etapas educativas que conforman la
ensefianza basica y facilitar el proceso educativo, de la siguiente forma:

e Facilitando informacion suficiente sobre el nuevo marco educativo al que se van a incorporar los
alumnos y alumnas: estructura educativa, opcionalidad, etc., tanto a ellos mismos como a sus
familias.

e Propiciando situaciones o experiencias mediante las que el alumnado obtenga un conocimiento
adecuado de si mismo, sus potencialidades, intereses, etc., que favorezcan su maduracion personal.

e Estableciendo cauces para la coordinacion de acciones entre los Centros de Educacion
Primaria y los Institutos de Educacion Secundaria.

El paso de Primaria a Secundaria supone para el alumnado de 6° de Primaria un cambio de Etapa,
también cambio de centro (en su mayoria), esto hace necesario el traspaso de informacion entre el centro
receptor y emisor. Este se hard a nivel administrativo (entre direcciones y/o secretarias) y a nivel de
orientadores (entre Equipos y Departamento de Orientacién) a la etapa. Con esta finalidad, durante el
ultimo trimestre del curso escolar, los Jefes y Jefas de Estudios de los centros docentes que imparten la
educacion secundaria obligatoria mantendran reuniones con los de los centros de educacion primaria
adscritos a los mismos.

El alumnado de nuestro CEIP EUROPA de Almeria esta adscrito al IES Alhadra de Almeria y todas

las acciones iran dirigidas a la coordinacion con los profesionales de este centro.

17.1.2. Normativa.

e Capitulo V de la Orden de Infantil de 30 de mayo de 2023.
e Capitulo V de la Orden de Primaria de 30 de mayo de 2023.

17.1.3. Objetivos.
1. Facilitar una transicién fluida y cémoda del alumnado y sus familias entre la etapa de
Educacién Infantil y Educacién Primaria.
2. Facilitar un proceso de acogida e integracién en la Educacion Primaria.
3. Coordinar las actuaciones tutoriales entre los centros.

4. Adoptar de manera rapida y ajustada las medidas oportunas de atencion a la diversidad
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entre etapas.
5. Facilitar un adecuado grado de comunicacion entre los centros y las familias.
17.1.4. Equipo de transito Ed. Infantil-Ed.Primaria
Forman parte del equipo:
a) Jefaturas de Estudios del centro.
b) Coordidor/a del tercer ciclo.
c) Tutores/as de las unidades de 6° de Ed. Primaria.
d) Profesorado de Pedagogia Terapéutica.
e) Profesorado de Audicidn y Lenguaje.
17.1.5. Actividades Ed. Infantil-Ed.Primaria.
EN RELACION A LAS FAMILIAS
Objetivos Actividades Tempor. Responsable/s Recursos
1.Conocer el Sistema | - Charla informativa -Enero -Orientadores del - Pequefio triptico.
educativo asi como el EOE vy tutores/as del | - Presentacion visual.
programa de transito. 2° ciclo de E.I. Programa de Transito.
2.Revisar la  evaluacion | -Sesiones individualizadas con las | -2°y 3° -Orientador/a del -Documentos para el
psicopedagogica y dictamen | familias del alumnado con NEE para | trimestre EOE vy tutores/as del | alumnado de NEE: apoyosy

adaptaciones  curriculares
que hayan sido necesarias.
-Documentos adecuados
para el asesoramiento a las
familias de NEE

3.Conocer el centro, la zona:
sus recursos, su oferta
educativa...(optativo-valorar)

-Visita al centro y charla informativa.
Conocer las normas basicas de
convivencia, y de organizacion vy
funcionamiento del Centro., asi como
los recursos que ofrece (actividades
extraescolares, servicios de comedor y
transporte, su oferta educativa, E.O.E)
Se realiza en la entrada de los tres
afios al ser un CEIP

-3° trimestre.
Después de la
matriculacion
de 3 afios.

-Equipo directivo y
maestras/os de
Ed.Infantil.

-Presentacion visual
-Programa de transito.
-Tripticos y normas del
centro.

4.Diseflar  estrategias  que
favorezcan la participacion de
los padres y madres en el
programa.

- Inclusién de padres y

madres en actividades

programadas en el curriculo: salidas,
efemérides, juegos, festividades...

Todo el curso
escolar.

- Equipo directivo.
- AMPA.
Coordinadores/as de
ciclo.

- Plan de
actividades
complemetarias
del centro.

Otros planes.

ALUMNADO DE 1°

DE ED. PRIMARIA

Objetivos Actividades Tempor. Responsable/s Recursos
1.Conocer la nueva etapa | -Actividades que favorezcan la - Septiembre/ | - Equipo directivoy | -Proyecto Educativo:
educativa y la organizacién y | adaptacion. Jornada de acogida, Visita octubre tutores/fas de 1° | horarios, é&reas, normas,
funcionamiento de esta. al centro y charla de acogida. E.P. agenda escolar, evaluacion,

habitos...
-Plan de acogida alumnado inmigrante | -Cuando sea | -Tutor/a y mediador
(si es necesario) necesario intercultural.
2.Orientar a las familias con | -Sesiones  individualizadas  con | -Alo largo del | -Tutores/as, previo | -Documentos adecuados al
alumnado neae para mejorar la | familias del alumnado neae para | curso escolar. | asesoramiento  de | alumnado con neae.
adaptacion de sus hijos/as. ofrecerles recomendaciones y estos por parte del

orientaciones en cuanto a la
adpatacion y mejora de la convivencia
y rendimiento escolar.

EOE de referencia.
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CON RELACION A EL ALUMNADO

ALUMNADO 2° CICLO DE ED.INFANTIL

Objetivos Actividades Tempor. Responsable/s Recursos
1.Colaborar en el desarrollo de | -Dinamicas de grupo, asambleas, -A lo largo -Tutores/as de las | -Propuesta de actividades
la identidad personal del | trabajo cooperativo, juegos de rol... del curso unidades. del equipo de ciclo incluidas
alumnado. escolar en el POAT con el

asesoramiento del EOE.
2.Conocer el nuevo entornoen | -Visita a la zona y aulas de Ed. | -Tercer -Tercer trimestre. -Actividades programadas en
el que se encontraran el curso | Primaria donde se realicen actividades | trimestre. el POAT.

siguiente.

conjuntas entre el alumnado de 5 afios
y el alumnado de 1° de Ed. Primaria
(entrega de la llave)

ALUMNADO DE 1° DE ED. PRIMARIA

Objetivos Actividades Tempor. Responsable/s Recursos
1.Conocer el funcionamiento | -Actividades del plan: presentacion, | Septiembre | -Tutores/as de 1° de | Propuestas de actividades del
de la Ed. Primaria, zonas, | normas, horario, la agenda... Jornada E.P. POAT.
espacios, areas, normas. .. de acogida.

Plan de acogida del alumnado | -A lo largo Tutores/as de 1° de | Anexo 1.
inmigrante. del  curso | EP. 'y  mediador
escolar, intercultural.
cuando sea
necesario
2.Contribuir al conocimiento | -Dindmicas de grupo para ayudar a la | -Primer -Tutores/as de 1° de | -Propuestas de actividades
de los distintos miembros del | cohesion de clima grupal. trimestre. E.P. del equipo de ciclo incluidas
grupo y a su sentido de en el POAT.
pertenencia a él.
3.Conocer las diferentes | -Elaboracién consensuada de las | -Primer -Tutores/as de 1° de | -Normas propias de cada

formas de participacion tanto
en el centro como en el aula, y
sus normas de convivencia.

normas de clase, eleccion de delegados
y encargados, reparto de
responsabilidades de forma rotativa,
organizacion de la asamblea de aula...

trimestre del
curso

E.P.

centro y aula.

EN RELACION A OTROS CENTROS Y PROFESIONALES

ALUMNADO 2°CICLO DE ED.INFANTIL

Objetivos

Actividades

Tempor.

Responsable/s

Recursos

1. Incluir el Programa de
Transito en el Proyecto
Educativo (en Centros de
Ed.Infantil y de Ed. Primaria
como en los Centros de Ed.

- Informar a los distintos Claustros
sobre el Programa de Transito para
que este sea asumido por el Centro.

-En las fechas

establecidas
para la

aprobacion de
los documentos

- Equipo Directivo
y

Orientadores de
EOEs

-Programa de transito.

Primaria). de centro.
2.Coordinar el programa de 12 Reunion: Constitucion de equipo de | Primera -Tutores/as de 5 | -Informacién alumnado
transito a través de tres transito. Traspaso de informacion del | quincena  del | afios y de 1° de | con NEAE. Relacion de los
reuniones. alumnado de NEAE y del alumnado en | mes de | E.P. y el | alumnos matriculados en los
general. septiembre. orientador de | Centros de Ed. Primaria
2°Reunion: planificacion de | marzo referencia. procedentes de otros centros
actividades con padres y alumnado. -Equipo de | e inscritos y que finalmente
transito no se han matriculado...
32Reunidn: Informacion de cada mayo Tutores/as -Informacién alumnado

alumno en su expedientes, actas de
evaluacion e informes
individuzalizados.

con NEAE. Traslado de
informacion relevante del
informe individualizado,
actas de evaluacion...
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17.1.6. Cronograma de actuaciones Ed. Infantil-Primaria.

SEPTIEMBRE:

- Matriculacion extraordinaria.
- Informar a los claustros del programa de transito.
- Primera reunion (2% quincena Septiembre)
- Traspaso informacion relevante.
- Acogida Alumnado en 1° de Educacion Primaria.
Visita e informacion a los padres y madres del alumnado de 1° de Ed. Primaria.
NOVIEMBRE DICIEMBRE:
- Intervencion tutorial con el alumnado implicado en el programa.
- Inclusion en el Proyecto Educativo de centro.

MARZO:
- Preinscripcién del alumnado de tercer curso de 2° ciclo de Ed. Infantil.
- Segunda reunion equipo de trénsito.
MAYO: - Tercerareunion equipo de de transito.
JUNIO:
- Cumplimentacion de informes y actas.
- Matriculacion del alumnado en 1° de Ed. primaria.
- Visita del alumnado de Ed. Infantil de 5 afios a 1° de Ed. Primaria.
- Visita de las guarderias de la zona a la etapa de Ed. Infantil.
17.1.7. Actividades Ed. Primaria-Ed.Secundaria
EN RELACION A LAS FAMILIAS
Objetivos Actividades Tempor. Responsable/s Recursos
1.Conocer la  Educaciéon | - Reunién con las familias del | -Febrero- -Orientadores  del | - Pequefio triptico.
Secundaria asi como la | alumnado de 6° EP para la Marzo EOE y tutores/as del | - Presentacion visual.
organizacion y | presentacion del IES. 2°ciclo de E.I. - Programa de Tréansito.
funcionamiento  del IES Visitas presenciales
Alhadra. y reuniones telematicas por
medio de Moodle Centros/
Todos los componentes del
Equipo de Transito Escolar.
2.Facilitar el proceso de | .- Reunion con las familias del | - Junio - Jefatura de | Visitas presenciales

acceso y matriculacién a las
familias en la nueva etapa de
escolarizacién de Secundaria.

alumnado de 6° EP para facilitar el
proceso de
matriculacion.

estudios y secretaria
del IES.

y reuniones telematicas por
medio de Moodle Centros/
Todos los componentes del
Equipo de Transito Escolar.

EN RELACION CON EL ALUMNADO

Objetivos Actividades Tempor. Responsable/s Recursos
1. Conocer la organizacion | - Visita de los representantes del IES a | -Febrero- -Orientadores  del | - Pequefio triptico.
académica de la Educacion | los colegios para la presentacion del | Marzo EOE y jefe/la de | - Presentacion visual.
Secundaria asi como los | centro al alumnado con video estudios.
aspectos mas significativos | ilustrativo, antes del periodo de inicio
del IES de adscripcion en lo | de la escolarizacion.
que se refiere a organizaciony | - Visita del alumnado al centro para | -Febrero- -Orientadores del - Pequefio triptico.
funcionamiento de este. conocer  su organizacién y | Marzo EOE vy jefe/a de - Presentacion visual.

funcionamiento. estudios.
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EN RELACION CON EL PROFESORADO

Objetivos Actividades Tempor. Responsable/s Recursos
1. Conocer la organizacién | - Visita de los representantes del IES a | -Febrero- -Orientadores  del Pequefio triptico.
académica de la Educacion | los colegios para la presentacion del | Marzo EOE y jefela de Presentacion visual.
Secundaria asi como los | centro al alumnado con video estudios.
aspectos mas significativos | ilustrativo, antes del periodo de inicio
del IES de adscripcion en lo | de la escolarizacion.
que se refiere a organizaciony | - Visita del alumnado al centro para | -Febrero- -Orientadores del Pequefio triptico.
funcionamiento de este. conocer su organizacion y | Marzo EOE y jefe/a de Presentacion visual.

funcionamiento. estudios.

2.Establecer acuerdos | -Reunién de todos los componentes | -Febrero- - Equipos de transito WEDbex. Moodle centros.
curriculares, organizativos y | del Equipo de Transito Escolar. Para: | Marzo de  Primaria vy Reunién Telematica.
metodoldgicos  entre  los | 1.- Coordinacién de todos los &mbitos Secundaria.
departamentos didacticos de | del Programa de Trénsito Escolar.
los centros de Educacion | 2.- Establecimiento de acuerdos
Secundaria y los equipos de | curriculares, organizativos y
ciclo de Educacion Primaria | metodoldgicos entre las
que permitan dotar de | programaciones de las materias
continuidad pedag6gica el | troncales.
proceso educativo que sigue el
alumnado durante su
escolaridad obligatoria.
3. Coordinar la accion tutorial | - Reunion de todos los componentes | -Tercer - Equipos de - WEbex. Moodle centros.
y medidas de atencion a la | del Equipo de Transito Escolar.Para: trimestre. transito de Primaria | - Reunion Telemética.

diversidad: el conocimiento de
las estrategias de seguimiento
del alumnado en los &mbitos
de convivencia y situaciones
de absentismo escolar que
contribuyan a la prevencion
del abandono temprano, la
potenciacion de la inclusion y
la atencién a los diferentes

ritmos de aprendizaje,
mediante la transmision de la
informacion de las

caracteristicas del alumnado y
de las medidas educativas
utilizadas en la etapa de
Educacion  Primaria, de
manera que se puedan adoptar
lo antes posible en la etapa de
Educacién Secundaria
Obligatoria.

1.- Coordinacion de todos los &mbitos
de Programa de Transito Escolar.

2.- Analisis individualizado de cada
uno de los alumnos y alumnas de 6°
EP: competencia curricular, atencién a
la diversidad, convivencia,
absentismo, relacidn con las familias y
otras administraciones.

y Secundaria.

17.1.8. Equipo de transito Ed. Primaria-Ed.Secundaria

Forman parte del equipo:

a) Jefaturas de Estudios de los centros de Educacion Secundaria y

Educacién Primaria adscritos.

b) Jefe de Departamento de Orientacion y orientadora del EOE.

c) Jefes/as de Departamento de materias troncales generales y

coordinadora de tercer ciclo de EP.
d) Tutores/as de 62 de EP.
e) Profesorado de PT y AL.
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18. Planes y programas del centro.

* Todos los planes y proyectos se encuentran desarrollados como anexo a este proyecto educativo

en Séneca.

En el CEIP Europa José Ramos Santander se desarrollan los siguientes planes y proyectos:

17.1. Plan de fomento del plurilingtismo.

e Horas de coordinacion: 5 horas semanales.

Objetivos:
1. El objetivo fundamental es la COMUNICACION, alumnos y alumnas capaces de

comunicarse en diferentes ambitos linguisticos y culturales.
2. Mejorar la competencia oral y escrita en Lengua Castellana (L1) ,en Lengua Inglesa (L2) y
Lengua Francesa (L3) mejorando las competencias comunicativas en la conversacion oral.
3. Contribuir a la educacion intercultural, a la consecucién de una conciencia pluricultural y a
la interdependencia de las culturas promoviendo una Europa mas

justa y solidaria
4. Valorar las lenguas y culturas diferentes a la nuestra, comenzando por las lenguas de otras
comunidades de Espafia.
5. Colaborar en la planificacion y realizacion de actividades grupales y cooperativas, aceptando
las normas que democraticamente se establezcan.
6. Conocer varias lenguas y culturas, y asi facilitar el desarrollo de un talante positivo e
integrador, de respeto, de tolerancia y colaboracion.
7. Desarrollar habitos y actitudes de curiosidad, respeto y participacion hacia las demas culturas
del entorno.
8. Establecer un PLC (Proyecto Linguistico de Centro) que integre el aprendizaje de las
diferentes lenguas que confluyen en el centro.
9. Iniciar al alumnado en el uso del PEL (Portfolio Europeo de las Lenguas) para reflexionar
sobre sus propios aprendizajes linguisticos.
10. Estimular la elaboracién de materiales curriculares para las areas no linglisticas en L2 y

conformar un banco de recursos bilinglies en el centro.

17.2. Plan Igualdad entre hombres y mujeres.

e Horas de coordinacion: 1 horas semanal reducida de los recreos.

Objetivos:
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1. Contribuir a crear una sociedad mas justa, donde las relaciones entre mujeres y hombres se
basen en la igualdad.

2. Conocer personajes ilustres andaluces y andaluzas.

3. Promover una educacion no discriminatoria, no sexista y no violenta, fomentando el didlogo
como forma de expresion.

4. Combatir el lenguaje sexista.

5. Aprender a expresar los sentimientos y emociones adecuadamente, evitando los insultos y
agresiones y previniendo la violencia.

6. Fomentar la eleccion de trabajos sin riesgo de discriminacion por género.

7. Favorecer el trabajo en grupo en el que participen chicos y chicas en igualdad.

8. Contribuir a la eliminacion roles y estereotipos sexistas en la educacion.

17.3. Plan Escuela espacio de Paz.

e Horas de coordinacion: 1 hora semanal (aprobada en Plan de centro).
Objetivos:
1. Conocer los problemas éticos mas significativos.
2. Promover y fomentar actitudes y actividades de convivencia entre los distintos sectores de
la comunidad educativa.
3. Dar la mayor difusion posible y facilitar los mecanismos de revision del R.O.F.
4. Favorecer e intensificar los canales de comunicacion entre los profesores.
5. Reflexionar y asumir valores, normas y actitudes facilitadoras de la convivencia y capaces
de dar respuesta a los problemas que aquella plantea.
6. Reconocer e investigar conflictos de valores en las actuaciones humanas, especialmente en
aquellas en gue se vean directamente implicados.
7. Asumir coherencia entre pensamiento y accion.
Formar individuos capaces de comprender, juzgar e intervenir en su comunidad de una manera
critica , responsable, solidaria, democratica, creativa y transformadora.
8. Favorecer una mejora en el conocimiento de las culturas de los paises a los que pertenece
nuestro alumnado para promover la conciencia de la diversidad cultural.
Sensibilizar al alumnado sobre las principales preocupaciones sociales: racismo, xenofobia,
desigualdades sociales, inmigracion, etc.
9. Desarrollar el auto-concepto, la autoestimay la capacidad de establecer relaciones afectivas.

10. Contribuir a la defensa, conservacion y mejora del medio ambiente.
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11. Conocer el entorno natural y sociocultural desarrollando héabitos de cuidado y

proteccion del Medio Ambiente.
17.4. Plan de biblioteca escolar.

e Horas de coordinacion: 3 hora semanales recogidas en normativa.
Obijetivos generales:
1. Mejorar la expresion oral de nuestros alumnos/as.
2. Leer de manera expresiva con fluidez y entonacion adecuada.
3. Comprender distintos tipos de textos adaptados a su edad.
4. Utilizar la lectura como medio para ampliar su vocabulario y fijar la ortografia.
5. Utilizar la lectura comprensiva como herramienta para obtener informacion de distintas
fuentes.
6. Leery escribir de forma autdnoma y con asiduidad.
7. Utilizar la lectura como fuente de disfrute.
8. Desarrollar actitudes emocionales y positivas hacia el uso de la lectura en su tiempo
de ocio.
9. Utilizar la escritura como medio de expresion de sus propias vivencias, sentimientos,
opiniones...
10. Utilizar la tecnologia de la informacién y comunicacién como fuente de consulta y como
medio de expresion.
11. Utilizar los recursos de la biblioteca escolar.
12. Respetar y cuidar la biblioteca asi como los diferentes tipos de fondos y otros
recursos.

13. Leery escribir textos en L1y L2 adaptados a su nivel.

17.5. Plan Autoproteccion.

e Horas de coordinacion: 2,5h hora semanales reducidas en los recreos.
1. El objetivo fundamental del Plan de Autoproteccion del centro es la proteccion de las
personas y los usuarios del centro, asi como los bienes, estableciendo una
estructura y unos procedimientos que aseguren las respuestas mas adecuadas ante las

posibles emergencias.
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Otros objetivos del Plan son:
2. Conocer el Centro y su entorno, los focos de peligro reales, los medios disponibles y las
carencias existentes.
3. Garantizar la fiabilidad de todos los medios de proteccion e instalaciones generales.
4. Evitar, en lo posible, las causas origen de las emergencias.
5. Tener formados e informados a todos los ocupantes de los edificios que componen el Centro
de como deben actuar ante una emergencia y, en condiciones normales, para su prevencion.
6. Facilitar, a la estructura organizativa del centro, los instrumentos y recursos en relacién con
la seguridad y control de las posibles situaciones de emergencia.
7. Facilitar el mantenimiento preventivo, la deteccion y eliminacion de los riesgos, definiendo
una organizacion que mantenga y actualice el Plan de Autoproteccion.
17.6. Plan TDE. Transformacién Digital de la Ensefianza

e Horas de coordinacion: 5 hora semanales recogidas en normativa.
Consultar PAD .Plan de Actualizacion Digital

Objetivos:
En relacién al alumnado.

1. Proporcionar al alumnado los recursos digitales fisicos necesarios (ordenadores, complementos
de hardware, etc...) para complementar sus aprendizajes... educativos y responder a las demandas
sociales presentes a dia de hoy.

2. Dotar al alumnado de plataformas web para ejecutar diferentes actividades interactivas y
digitales que consoliden y afiancen sus aprendizajes (web del centro “www.ceipeuropa.es”, blogs de
diferentes ciclos, webs de Averroes y otras de ambito educativo tanto nacional como autonémico...)
3. Motivar a los discentes en el uso de las nuevas tecnologias y concienciar a estos sobre su
importancia en la sociedad digital actual.

En relacién al profesorado.

1.  Alentar al profesorado en el uso de las nuevas tecnologias para complementar sus procesos de
ensefianza.

2. Dotar al profesorado de los recursos necesarios que les facilite el acceso a las nuevas tecnologias
a través de gestiones administrativas y de organizacién prioritarias para tal fin.

3. Priorizar la formacién del profesorado en el uso de las tecnologias a través de la formacién en
centros, intercentros, local y provincial a traves de los organos competentes (CEPs, UNED,
sindicatos...)

En relacidén a las familias.
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1. Implicar a las familias en la adquisicion de la competencia digital de sus hijos/as, haciéndoles
conscientes de la importancia de la digitalizacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje y
ofreciéndoles formacién y asesoramiento a través de la direccion del centro y la figura del
coordinador/a TIC.

2. Informar a las familias sobre el Plan TIC 2.0 y hacerles participes responsables de su desarrollo.
3. Hacer participes a las familias de forma integra en el proceso educativo de sus hijos/as a través
de la plataforma PASEN.

En relacién al Centro.

1.  Modernizar nuestra aula de informatica con equipos nuevos que posibiliten el uso de diferentes
sistemas operativos.

2. Digitalizar de forma progresiva, a través de ingresos internos de la propia Administracion o de
otras aportaciones externas, las aulas de Educacion Primaria, priorizando los cursos superiores hasta
los inferiores.

3. Dinamizar, administrar, coordinar y dirigir las “acciones” digitales que el Centro pone al
servicio de nuestra Comunidad Educativa a través de la propia web del centro, los blogs de los
diferentes ciclos, el acceso y uso de PASEN y otros programas educativos de software libre.

4.  Controlar el uso adecuado de las nuevas tecnologias a través de la buena informacion al

alumnado, profesorado y familias.
17.7. Programa Steam

e Horas de coordinacion: 3 horas semanales, coordinador/a compdigedu.

Nivel 1: Pensamiento computacional

1.  Elaborary utilizar actividades desconectas para el desarrollo del pensamiento computacional
en el alumnado, de manera contextualizada.

2.  Elaborary utilizar actividades y/o proyectos STEAM utilizando robots educativos de suelo
como herramienta principal.

Nivel 2: Robdtica aplicada al aula

1.  Elaborary utilizar actividades y/o proyectos STEAM utilizando robots educativos como
herramienta principal.

2.  Elaborar y utilizar actividades y/o proyectos STEAM utilizando la placa micro:bit como
herramienta principal.

17.8. Plan de apoyo a las familias.

e Horas de coordinacion: 5 horas semanales.
1.  Atender a los nifios y nifias de nuestro entorno en horario no lectivo del centro facilitando la

conciliacion horaria de la vida familiar.
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2.  Favorecer la acogida de alumnos con problemas de horario por motivos de trabajo de los padres
y/o madres.

3. Organizar el funcionamiento del aula matinal con el/la responsable de la empresa adjudicada.
4.  Favorecer el acceso al uso y disfrute del comedor escolar para aquellas familias que lo soliciten
y les sea mas necesario atendiendo siempre a normativa.

5. Organizar el funcionamiento del comedor escolar con los responsables del AMPA y cocina.

6. Completar la formacion del alumnado y que éstos aprendan a utilizar de manera educativa y
provechosa su tiempo libre, dotando al centro de una amplia variedad de actividades extraescolares
para los diferentes intereses y edades de nuestros alumnos/as.

7. Organizar el funcionamiento de las actividades extraescolares del centro con las diferentes

empresas correspondientes.
17.9. Plan Creciendo en Salud

Horas de coordinacion: 1 hora semanal recogidas en plan de centro.

1. Promover aptitudes que permitan tomar conciencia de las emociones propias y de

2. los demas, asi como aprender a regularlas, mediante estrategias que favorezcan

3. el desarrollo personal y social.

4. Desarrollar habilidades que potencien la autonomia emocional, una actitud positiva hacia uno
mismo y hacia los demas, asi como estrategias que permitan afrontar los retos de la vida de
forma sana y equilibrada.

5. Sensibilizar sobre la importancia de realizar actividad fisica y llevar una alimentacion variada
y equilibrada basada en la dieta mediterranea, haciendo especial énfasis en el aumento del
consumo de frutas y hortalizas y en la disminucién del consumo de bebidas azucaradas.

6. Promover la adquisicién de habitos relacionados con la higiene y el autocuidado, asi como, el
sentido vial (la observacion visual o auditiva, la nocién espacial, la prudencia o la pronta
decision).

7. Ofrecer estrategias para un uso responsable de las tecnologias de la informacion y
comunicacion, fortaleciendo la relacion entre padres, madres, hijos e hijasy fomentando
valores y actitudes positivas hacia las mismas.

8. Retrasar la edad de inicio de consumo de sustancias adictivas, incidiendo en los factores de
riesgo y de proteccion que se relacionan con la probabilidad de uso de tabaco, de alcohol y de
otras sustancias o conductas adictivas.

9. Facilitar el intercambio, el dialogo y la discusion productiva entre los grupos de iguales,
dotando de estrategias de difusion de las opiniones.

10. Hacer participes a las familias, fomentando su colaboracion en la promocion de la salud y la
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prevencion de adicciones.

11. Mejorar el entorno del centro en su dimension fisica y social mediante estrategias de estudio,
valoracion y actuacion para la promocion de la salud y el bienestar general de la comunidad,
de cara a incrementar los activos que protegen y mejoran la salud de toda la comunidad

educativa.
17.10. PLC. Proyecto Linguistico de Centro.

e Horas de coordinacion: 1 hora semanal recogida en plan de centro.

1. Mejorar la competencia en comunicacion linglistica del alumnado.

2. Ofrecer recursos y propuestas de trabajo renovadoras e innovadoras para la mejora de la
comunicacion linguistica.

3. Fomentar el uso positivo de las tecnologias de la comunicacion como herramienta y
préactica habitual para el desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica.

4. Vincular a las familias con el desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica del
alumnado.

5. Plantear situaciones reales, contextos concretos en que la lengua se proyecte en su uso
social.

6. Expresarse con fluidez y correccion en una 0 mas lenguas extranjeras.

7. Incardinar las actuaciones propuestas por el Programa en las programaciones didacticas y
en los proyectos educativos de los centros.

8. Incrementar el intertexto lector, fomentando el gusto por la lectura y el interés creativo del
alumnado.

9. Relacionar la lengua escrita con la lengua oral y los lenguajes no verbales.

10. Propiciar el desarrollo de actividades en la Biblioteca Escolar como centro de recursos para
la ensefianza y el aprendizaje.

El horario lectivo semanal dedicado al desempefio de las funciones de planes y proyectos que se
desarrollan en el centro, debe tenerse en cuenta, como criterio general y de acuerdo con las disponibilidades
del profesorado del centro, que al profesorado responsable de la coordinacién de un plan o programa
educativo cuya implantacién en el centro venga obligada por la normativa vigente o se trate de un plan de
innovacion/investigacion escolar, le debera ser asignada efectivamente una fraccion de su horario
individual de obligada permanencia en el centro, o de su horario regular, tanto lectivo como no
lectivo para la realizacion de estas funciones.

En este sentido, con respecto a las horas de dedicacion de las personas coordinadoras de los planes y
programas estratégicos que desarrolla la Consejeria de Educacién siguiendo lo establecido en la Orden 3

de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacion del profesorado responsable de la
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coordinacion de planes y programas estratégicos que desarrolla la Consejeria competente en materia de
educacion las Instrucciones de 30 de junio de 2011 sobre bibliotecas escolares, etc., se distribuira de la
siguiente manera:

» Coordinacion del Plan TDE : 5 horas al tener mas de 27 unidades.

« Coordinacion CompDigEdu: 3 horas al tener mas de 27 unidades.

« Coordinacion del Plan de Apertura: 5 horas al tener més de 18 unidades.

« Coordinacion de Bilingliismo: 5 horas al tener mas de 18 unidades.

« Coordinacion de la Biblioteca Escolar: 3 horas dedicadas a actividades de lectura y biblioteca .

« Coordinacion del Plan de lgualdad: utilizara el horario de obligada permanencia en el centro, asi
como el destinado a atender el cuidado y vigilancia de los recreos, por lo que quedara liberado de
esta tarea.

« Coordinacion del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales: horario
destinado a atender la vigilancia de recreos.

Para asignacion de la coordinacion de dichos planes, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Formacién y acreditacion relacionada con el desempefio de los mismos.

b) Compromiso e implicacion para asumir para la coordinacion del mismo

c) Trayectoria anterior en el centro en el desempefio de alguna de estas funciones.

d) Experiencia anterior como coordinador/a en el plan o proyecto.

e) Enelcaso de labiblioteca escolar se designard como responsable a un maestro o maestra con destino
en el mismo, perteneciente al cuerpo de la funcién publica docente, preferentemente con formacion
y experiencia acreditada en organizacion y funcionamiento de las bibliotecas escolares.

f) Enel caso del de igualdad, se designara como responsable, siempre que sea posible, a un maestro

Aimeria

0 maestra funcionario o personal laboral fijo con experiencia en coeducacion.

19.Plan de actividades complementarias y extraescolares.

Consideramos las actividades complementarias las organizadas durante nuestro horario escolar

de acuerdo con nuestro proyecto educativo y que tienen un

caracter diferenciado de las propiamente lectivas, por el momento, espacio o recursos que utiliza.
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La ensefianza desde el enfoque de CCBB exige trabajar los contenidos en situaciones reales o
situaciones auténticas, es decir en aquellos contextos en los que se generan los problemas o cuestiones que
plantea la vida real. Una forma de integrar en la escuela este tipo de situaciones es a través de las actividades
complementarias puesto que nos ofrecen los escenarios reales en los que aprender y poner en practica los
esquemas de actuacion aprendidos para resolver con eficacia situaciones complejas. Podemos establecer
unos criterios para la selecciony eleccion de estas actividades desarrollandolos y estableciendo su
contribucion con las CCBB.

Criterios:

1. Dar relevancia a las salidas al entorno.

Las salidas al entorno permiten al alumnado investigar y descubrir la realidad tal y como es, a la vez
que proporcionan los escenarios en los que ejercitar los esquemas de actuacion ya aprendidos.

CCBB que desarrolla: Competencia en el conocimiento y la interaccién con el mundo fisico,
competencia matematica, competencia social y ciudadana, competencia para aprender a aprender,
autonomia e iniciativa personal.

2. Coherencia de la salida o actividad con el desarrollo curricular.

La coherencia entre el disefio de las actividades complementarias y extraescolares y la programacion
didactica es fundamental para poder garantizar la funcionalidad y la efectividad en los aprendizajes que
realicen los alumnos. Hemos de contemplar que cumplan una serie de requisitos como:

v La motivacion.

La adecuacién con los objetivos y contenidos programados para la secuencia didactica trabajada.
El grado de conexién con el objeto de estudio.
Plantearse como una situacion problema.

Favorecer la integracion de contenidos.

NN

Potenciar el trabajo cooperativo.
CCBB que desarrolla: El grado de coherencia nos va a permitir desarrollar todas las competencias en

funcién de las areas y de la tarea programada.

3. Programar actividades que propicien la cooperacién entre ciclos.

El intercambio de experiencias, de informacion, y el trabajo conjunto a través de medidas
organizativas que favorezcan las relaciones, permiten el desarrollo
de actividades que fomentan el aprendizaje cooperativo y el desarrollo de dindmicas grupales variadas.

CCBB que desarrolla: Competencia para aprender a aprender, tratamiento de la informacion y
competencia digital, competencia social y ciudadana.
4. Estar abiertos a la programacién de propuestas externas que pongan el énfasis en los

desarrollos curriculares.
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Cada curso escolar aumenta las propuestas de actividades organizadas por organismos e
instituciones publicos o privados. La oferta es excesiva por lo que el equipo docente deberé tener en cuenta
la relacién de las actividades propuestas con las programaciones didacticas y la funcionalidad en relacion
con los aprendizajes que estén desarrollando los alumnos asi como el grado de contribucion al desarrollo
de las CCBB.

5. Propiciar las convivencias escolares.

El objetivo fundamental en este tipo de actividades es favorecer las relaciones de convivencia tanto entre
el grupo de alumnos como con otras personas en entornos diferentes al suyo. Ademas favorecen la
realizacion de actividades que desarrollan nuevos conocimientos integrando los contenidos que trabajamos
habitualmente en los centros desde enfoques practicos e innovadores.

CCBB que desarrolla: Competencia social y ciudadana, autonomia e iniciativa personal,
competencia en comunicacion lingiistica, competencia en el
conocimiento y la interaccion con el mundo fisico, tratamiento de la informacion y competencia digital.

Las actividades complementarias planificadas dentro de cada ciclo son las siguientes:

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS EN EL CENTRO

Los objetivos de las actividades complementarias que se desarrollaran en el centro variaran en

funcién de la etapa o ciclo del alumnad

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLES ALUMNADO
Festival de Juegos = Septiembre/octubre -Jefatura de estudios Ed. Infantil de 5
anos, Ed. Primariay
aulas TEA.
Octubre -Jefatura de estudios Ed. Infantil, Ed.

Halloween -Coordinadora bilingue. Primaria y aulas
-Profesorado bilingie y de del | TEA.

area de inglés

Dia de laempresa 28 de octubre -Jefatura de estudios Ed. Infantil, Ed.

en Andaucia -Coordinador/a de ciclo Primaria y aulas
- Charlas familias empresarias TEA.

Charla de Igualdad 9 de noviembre -Jefatura de estudios Ed. Primaria, tercer

y valores de -Coordinador/a tercer ciclo ciclo.

Aspapros

Dia del Flamenco 16 de noviembre -Jefatura de estudios Ed. Infantil, Ed.
-Coordinador/a ciclo Primaria y aulas

Dia contra la
violencia de género

Talleres Educacién
en valores

25 de noviembre

30 de noviembre

-Tutor/a
-Jefatura de estudios
-Coordinador/a ciclo
-Tutor/a.
-Jefatura de estudios
-Coordinador/a ciclo
-Tutor/a
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Fincs

Dia de la Bandera
Dia de la
Constitucién

Actividades para
celebrar la Navidad

Plan director:
Acoso escolar y
riesgos de Internet
Dia de la Paz

Fiesta de Carnaval
(Infantil y Primer
Ciclo)

Dia de Andalucia

Dia de la mujer

Dia del Agua

Dia Internacional

del Autismo

La Pascua Francesa

Dia del
libro

Dia de Europa

Dias de las familias

Fiesta Fin de curso

Dia 4 de diciembre

Dias anteriores al 6 de

diciembre

Dias 22 de diciembre
y anteriores

22 de enero

Dias anteriores al 30
de enero
Febrero-Marzo

Dias anteriores al 28
de Febrero

8 de marzo

22 de marzo

2 de abril o dias
anteriores
9 — 12 de abril

23 de Abril y
anteriores

Dia 9 de Mayo y
anteriores.

Dia 15 de mayo

Dia 22 de junio y
anteriores.

- Charlas familias cuentos de

valores

-Jefatura de estudios
-Coordinador/a ciclo
-Tutor/a

-Jefatura de estudios
-Coordinador/a ciclo
-Tutor/a

-Jefatura de estudios
-Coordinador/a ciclo

-Profesorado bilinge y de del

area de inglés

-Tutor/a

-Jefatura de estudios
-Coordinador/a ciclo
-Tutor/a
Jefatura de estudios
Coordinadora de la PAZ
Tutor/a
Jefatura de estudios
Coordinador/a ciclo
Tutores/as de 1° ciclo e Infantil
Jefatura de estudios
Coordinador/a ciclo
Tutor/a
Jefatura de estudios
Coordinador/a ciclo
Coordinadora de Igualdad
Claustro
Jefatura de estudios
Tutor/a

Tutora aula TEA
Jefatura de estudios
Tutor/a

Tutora aula TEA
Jefatura de estudios
Profesorado de Francés 3° ciclo
Jefatura de estudios
Coordinador/a

Biblioteca

Profesorado area de lengua
Jefatura de estudios
Tutor/a

Jefatura de estudios
Coordinador/a ciclo
Tutor/a

Tutor/a

Equipo directivo
Profesorado
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Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.
Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.
Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.

Ed. Primaria, tercer
ciclo.

Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.

Ed. Infantil, Ed.
Primaria, primer
cicloy aulas TEA.
Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.

Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.

Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.
Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.
Ed. Primaria , tercer
ciclo.
Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.

Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.
Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.
Ed. Infantil, Ed.
Primaria y aulas
TEA.
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Simulacro de | A determinar Coordinador/a PAEC Ed. Infantil, Ed.
incendio y Profesorado Primaria y aulas
terremoto TEA.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS EXTERNAS AL CENTRO

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 23/24 DEL SEGUNDO CICLO DE ED. INFANTIL

FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD |  GRUPO AL QUE CONTENIDO RELACIONADO
VA DIRIGIDA
NOVIEMBRE | PROFESIONES DE FAMILIAS INFANTIL LAS PROFESIONES
NOVIEMBRE TEATRO BILINGUE INFANTIL DE 5 ANOS IDIOMA Y BILINGUISMO
“THE GRUFFALO”
SEGUNDO TRIMESTRE
FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD |  GRUPO AL QUE CONTENIDO RELACIONADO
VA DIRIGIDA
ENERO GRANJA ESCUELA ESCOLAR | INFANTIL 5 ANOS CONTENIDOS Y CULTURA
FEBRERO O EL PUNTALILLO
MARZO
FEBREROMARZO |  TEATROMAGIAENEL | INFANTIL 3, 4y 5 ANOS | CONTENIDOS Y CULTURA. LENGUAJE VERBAL Y
CENTRO NO VERBAL
FEBRERO OTRA DE TEATRO INFANTIL 4 ANOS | CONTENIDOS Y CULTURA. LENGUAJE VERBAL Y
MARZO AUDITORIO MAESTRO NO VERBAL
PADILLA

TERCER TRIMESTRE

FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO AL QUE CONTENIDO RELACIONADO
VA DIRIGIDA
ABRIL/MAYO GRANJA ESCUELA ESCOLAR | INFANTIL 3Y 4 ANOS ANIMALES Y HABITOS SALUDABLES.
EL TOYO
ABRIL/MAYO CASTILLO DE GUARDIAS INFANTIL 5 ANOS EDAD MEDIA
VIEJAS
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 23/24 DEL PRIMER CICLO DE ED. PRIMARIA

PRIMER TRIMESTRE
FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO

CONTENIDO RELACIONADO
NOVIEMBRE TEATRO BILINGUE 1°02°Y IDIOMA Y BILINGUISMO
AULAS TEA “THE GRUFFALO”
SEGUNDO TRIMESTRE
FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO CONTENIDO RELACIONADO
FEBREROMARZO TOYO AVENTURA 1° ANIMALES, CUIDADOS Y ALIMENTACION-TALLERES-
TEA Lyl ACTIVIDADES EN LA NATURALEZA
ABRIL-MAYO GRANJA- ESCUELA FINCA EL 2° ANIMALES Y PLANTAS- HABITOS DE VIDA SALUDABLE-
ROMERAL TEAlyII TALLERES
ABRIL PARQUE DEL ANDARAX 10, 2%y MULTIAVENTURA-ORIENTACION-PLANTAS-TALLERES-
AULAS TEA

HABITOS DE VIDA SALUDABLE
TERCER TRIMESTRE
FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO CONTENIDO RELACIONADO

ABRIL-MAYO ACUARIO DE ROQUETAS 1°y AULAS CICLO EL AGUA-ECOSISTEMAS:RIOS,MARES Y OCEANOS-
TEA FAUNA MARINA

ABRIL-MAYO MINIHOLLYWOOD 2°y AULAS BIODIVERSIDAD:FLORA Y FAUNA. ALMERIA TIERRA DE
TEA CINE

ABRIL-MAYO PARQUE ANDRES SEGOVIA 10, 2%y PIRAMIDE NUTRICIONAL Y ALIMENTACION SALUDABLE

AULAS TEA
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 22/23 DEL SEGUNDO CICLO DE ED. PRIMARIA

PRIMER TRIMESTRE

FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO CONTENIDO RELACIONADO
SEGUNDO TRIMESTRE

FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO CONTENIDO RELACIONADO

MARZO ROCODROMO 4° ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS SALUDABLES

MARZO LOS MILLARES 3°Y 4° CONOCIMIENTO DEL MEDIO-PREHISTORIA
TERCER TRIMESTRE

FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO CONTENIDO RELACIONADO

ABRIL GRANJA ESCUELA 3° PLANTAS, ANIMALES Y HABITOS DE VIDA SALUDABLES

EL PUNTALILLO
ABRIL LAUJAR 40

ACTIVIDAD FISICA EN EL ENTORNO NATURAL. HABITOS DE
VIDA SALUDLE
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 23/24 DEL TERCER CICLO DE ED. PRIMARIA

PRIMER TRIMESTRE

FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO CONTENIDO RELACIONADO
SEPTIEMBRE ACTIVIDADES LUDICO 5o ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA. HABITOS DE VIDA
DEPORTIVAS EN MEDIO SALUDABLES.

ACUATICO. PIRAGUISMO
OCTUBRE ACTIVIDADES LUDICO 6° ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA. HABITOS DE VIDA
DEPORTIVAS EN EGO SPORT SALUDABLES.
CENTER
NOVIEMBRE ACTIVIDADES LUDICO 5o ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA. HABITOS DE VIDA
DICIEMBRE DEPORTIVAS. BAYARCAL SALUDABLES.
OCTUBRE EXPERIENCIA MISIONERO 5OY 6° VALORES DE CONVIVENCIA Y SOCIALES.
RELIG. CAT.
FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO CONTENIDO RELACIONADO
FEBRERO- ROCODROMO 50Y 6° ACTIVIDAD FISICA. HABITOS SALUDABLES.
MARZO
FEBRERO PUERTO DE LA RAGUA 5o MEDIO NATURAL, VIDA SALUDABLE Y ACTIVIDAD FiSICA
FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD GRUPO CONTENIDO RELACIONADO
MAYO MARIPOSARIO Y NIJAR 50 CONOCIMIENTO DEL MEDIO. ANIMALES Y PLANTAS.
3,4y 5JUNIO VIAJE DE ESTUDIOS 6° CONVIVENCIA, VALORES Y MEDIO FISICO
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PLAN DE FAMILIAS DEL CENTRO
AULA MATINAL
Empresa Gestora: U.T.E. JASOAL

Horario: Durante todo el curso escolar, salvo el primer dia por ser jornada flexible de recepcién

del alumnado. De lunes a viernes, entre las 7,30 y el comienzo del horario lectivo.

Plazas autorizadas: 210 plazas (ampliables segun normativa si se acreditan las circunstancias

necesarias).

Dependencias: Salon de usos multiples (comedor) y sala de uso multiples de Infantil. El

alumnado de E.E. tendran un aula habilitada para su uso y adecuada a las demandas de este

alumnado.

Se dispone de un armario con cerradura, facilitado por el centro, para guardar juegos,
materiales y demas del aula matinal.
También hay un tablon de anuncios en la entrada donde se recogen planos y documentos

relativos al plan de autoproteccion.

Organizacion y Funcionamiento:
1. Apertura y puesta en marcha de las instalaciones por parte de la empresa para que la actividad
pueda comenzar a las 7,30 horas. Los monitores/as, por grupos segun niveles y espacios, a las 8,55
horas, acompafian al alumnado a sus edificios o filas respectivas para el inicio de su jornada escolar.
A continuacion recogen, ordenan y limpian el espacio para que pueda ser empleado posteriormente.
2. Recepcion y control de acceso de los usuarios, custodia y buen uso de las instalaciones.
Comunicacion bidireccional con las familias e informacidn de cuantas incidencias surjan en relacion
con su hijo o hija. Control de asistencia de los usuarios.
3. Recepcion y cuidado del alumnado. Supervision de los desayunos de los usuarios que lo hubieran
traido. La empresa aporta el material preciso para el correcto desarrollo de este servicio, en el cual se
trabaja la educacion para la salud, la coeducacidn, educacion en valores. ..convirtiendo el aula matinal
en un espacio educativo adaptado a las caracteristicas de los usuarios y la autonomia de los nifios y
nifas.
4. Trato personalizado y atencién a la diversidad por razones de edad o discapacidad.
5. Informar a la coordinadora del Plan de cuantas incidencias o circunstancias se producen tanto en
relacion con el alumnado como con las instalaciones.
6. La atencion al alumnado en Aula Matinal se realizara por personal segiin normativa, Orden de 17
de abril de 2017.

7. Trimestralmente se evalUa el recurso por la coordinadora del Plan.
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COMEDOR

v' Empresa Gestora: AMPA PITACO. CEIP EUROPA

v" Horario: Durante todos los dias del curso escolar, de lunes a viernes:

1° turno: 14,00 a 14,45horas para Infantil, 1° de Primaria y Aulas Especificas.
2° turno: 15,00 a 15,45 horas de 2° a 6° de Primaria.
v' Plazas: 403 plazas (ampliables seguin normativa si se acreditan las circunstancias

necesarias).

v Dependencias: Salén de usos multiples (comedor).

v Objetivos: El Centro, a través de su Consejo Escolar propone para el comedor escolar los

siguientes objetivos:

1. Lograr una mejora en las conductas relacionadas con el comedor:

a.
b.
C.
d.
e.
f.

Tono de conversacion normal.

Buenos modales en la mesa.

Uso adecuado de los cubiertos y menaje.

Higiene postural.

Observar normas de limpieza y correcto tratamiento de los alimentos.

Aceptar y probar todos los alimentos.

2. Realizar las entradas y salidas al comedor con orden manteniendo un tono de conversacion

adecuado.

3. Depositar los materiales del alumno (mochilas, etc..) en los sitios sefialados al efecto y

manteniendo un orden.

4. Fomentar el uso responsable de los materiales del comedor.

5. Fomentar las normas de cortesia y buena educacion en el trato a compafieros/as y personal

de comedor.

6. Adquirir habitos saludables respecto a la alimentacion.

7. Educar en una dieta sana y equilibrada.
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Organizacion y funcionamiento

Salidas del alumnado

Alumnado Salida
Ed. Infantil Verja de Ed. Infantil
Ed. Primaria Verja de Ed. Primaria

Primer Turno

Educacion Infantil , 1° de Ed.Primaria y Aulas Especificas

ACTIVIDADES
14 — 14:05h. Lavado de manos con jabdn y secado. Entrada en orden y filas al comedor.
Recomendaciones actitudinales.

14:05 — 14:45h Comida. El educador/a atiende a su grupo de alumnos/as, vigila la ingesta de
los alimentos acorde con las caracteristicas de cada alumno/a, promociona y
fomenta una alimentacién saludable y educa en el uso de utensilios. Sirve el
pan, el agua, el segundo plato y el postre. Ayuda a comer a aquellos
alumnos/as que lo necesiten.

14:45 - 14.50h Salida del comedor. Se pasa por el aseo por si existen necesidades fisiologicas
0 de aseo y se vuelve al aula

14:50 — 15.00h Primera apertura de puertas para recogida del alumnado

15:00 — 15:45h Juegos ludicos en el patio y actividades en el aula.
3,4y 5 afios. Aulas de infantil y patios.
1° de Ed. Primaria. Gran grupo. Edificio Primaria. Planta baja.

15:45 — 16:00h Entrega del alumnado a las familias o a los monitores de las actividades
extraescolares.

Segundo Turno
2° a 6° de Ed.Primaria
ACTIVIDADES
14 — 14:40h. Actividades ludico-deportivas en las instalaciones del Centro.
v 2°Ed. Primaria: Patio de la PAZ.
v' 3%y 4° Ed. Primaria: Pista 1.
v/ 5°y 6° Ed. Primaria: Pista 2.

14:40 — 14:50h. Lavado de manos con jabdn y secado. Entrada en fila y en orden al comedor.
Recomendaciones actitudinales.

14:50 — 15:30h Comida. El educador/a atiende a su grupo de alumnos/as, vigila la ingestién
de los alimentos acorde con las caracteristicas de cada alumno/a, promociona
y fomenta una alimentacion saludable y educa en el uso de utensilios. Sirve
el pan, el agua, el segundo plato y el postre.

15:30 - 15.45h Salida del comedor. Se pasa por el aseo por si existen necesidades fisioldgicas
0 de aseo. Recogida de mochilas y formacion de filas zona de coches
sefalizada por cursos.

15:45 - 16:00h Segunda apertura de puertas para recogida del alumnado que no realiza

actividades extraescolares.

Entrega del alumnado a las familias o a los monitores de las actividades
extraescolares en la zona de coches sefializada por cursos.

*Los alumnos/as de 2° curso entraran en comedor un poco antes que el resto de alumnos/as de 2° turno.
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v Consideraciones:
Existirdn dos aperturas de puertas, a las 14:50h y a las 15:45h.
En principio, los alumnos/as saldrén por la puerta por la que entran a las 09:00h en el inicio de la
jornada escolar.
1° turno: 3 afios, 4 afnos, 5 afios de Ed. Infantil, 1°E. Py TEA.
2° turno: 2°, 3°,4° 5°y 6°de E. P.
Los alumnos de 2° turno saldran a las 15:45h.

- Los dias con condiciones meteoroldgicas adversas, los alumnos/as no saldran a las pistas y
permaneceran en las aulas. Las familias podran entrar en las zonas de entrega en caso de
condiciones meteoroldgicas adversas.

- Los alumnos/as del tercer ciclo de primaria podran colaborar en el mantenimiento, orden,
limpieza, servicio y montaje del comedor.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
v' Empresas Gestoras: Jasoal (actividades plan de familias-Junta de Andalucia), Club

Deportivo Baloncesto Escolar Jasoal, Jasoal Escuela de Rugby Tag, Club Balonmano
Bahia de Almeria, Club Badminton Almeria y Club Costaritmica (a través del AMPA
Pitaco).
v Horario: De octubre a mayo, ambos inclusive, de lunes a jueves, de 16,00 a 18,00 horas.
v Organizacién, normas y consideraciones:
1.- Cada empresa y club se hara cargo del alumnado de cada actividad, siendo los responsables de
su atencidn y servicios.
2.- Los monitores/as responsables de cada actividad dispondran de los datos de los tutores legales
(en el lugar indicado) para ponerse en contacto con ellos/as si fuese necesario. Los teléfonos del
alumnado se encontraran en la sala del profesorado en el 2° cajon del mueble de detras de la puerta
debajo del botiquin. Se recomienda que cada monitor tenga los contactos de las familias en su
dispositivo telefonico.
3.- El botiquin se encuentra en la sala de profesores, en el mueble ubicado detréas de la puerta y en
el congelador del frigo hay hielo por si fuera necesario.
4.- Los monitores/as responsables de cada actividad deberan identificar a las personas autorizadas
para la recogida del alumnado y, en ningun caso, el alumno/a abandonara el centro solo/a y con una
persona no autorizada por los tutores legales.
5.- Cada uno de los monitores/as del centro tendré la responsabilidad de que se mantenga, dentro
del aula o en los otros espacios donde se desarrollen las actividades, el necesario clima para que los

alumnos aprendan o puedan realizar las actividades en las mejores condiciones posibles.
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6.- Todos los monitores/as y alumnos/as estaran involucrados en el mantenimiento de un buen clima
de convivenciay en el cumplimiento de las normas.
7.- Cada club o empresa tendra un juego de llaves de las puertas de acceso y salidas necesarias

(verjas, gimnasio, etc....) que estaran ubicadas en el tablon de la sala de profesores bajo la leyenda

de su actividad. No se podran realizar copias sin la autorizacion de la direccion del centro.
8.- Los monitores/as del comedor escolar entregaran a los alumnos/as de actividades extraescolares
a sus monitores/as en el lugar que se indica.
e Balonmano: Pista 1
o Baloncesto: Zona aparcamientos de 1°y 2°.
e Actividades Plan de familias. Empresa “Jasoal”: Zona aparcamientos 3°, 4°, 5°y 6°.
o Badminton: Puerta pequefia de entrada (Puerta del profesorado).

9.- Cada monitor/a sera responsable de las entradas y salidas de sus alumnos/as por el lugar

indicado.
Club y/o Empresa Recogida Entrada Salida
alumnado del
comedor
Actividades Jasoal: Zona aparcamientos Puerta pequefia. Puerta pequefia.
Multideporte, inglés, 30,40 5%y 6° Puerta del Puerta del
artes plasticas, etc... profesorado profesorado
Club Deportivo Zona aparcamientos | Verja de Primaria Verja de Primaria
Baloncesto Escolar de 1°y 2° (coches) (coches)
Jasoal
Club Balonmano Bahia Pista 1 Verja de Primaria Verja de Primaria
de Almeria (coches) (coches)
Club Badminton Zona aparcamientos Puerta pequefia. Puerta pequefia.
Almeria.Mercapinturas 6° Puerta del Puerta del
profesorado profesorado

10.- En el caso de que estas normas no se respeten:

> Serealizara un parte de apercibimiento por escrito de las incidencias ocasionadas en la a
actividad y se informara a los tutores/as legales. Este parte se entregara a la direccion del centro.

» Si tras este primer aviso el mal comportamiento persiste, se enviara una notificacién
expulsion de la actividad extraescolar a la que el alumno/a esta inscrito.

» Si se produce el incumplimiento de las normas por parte del mismo alumno/a en cualquier
otra actividad extraescolar, se procedera a su expulsion de todas las actividades extraescolares sin
posibilidad de alta en cualquier otra durante el resto del curso.

11.- La oferta de actividades es solo para alumnado matriculado en el CEIP Europa José Ramos
Santander, excepto la de los clubs que se permitira la asistencia de otro alumnado si el club lo estima

conveniente, previa aprobacion del Consejo Escolar.
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12.- Se hara entrega de las llaves en el mes de septiembre de la puerta de acceso a el/la responsable

de cada actividad y seran devueltas al centro a principios de junio de cada curso escolar.

13.- El desarrollo de cada actividad se llevara a cabo siempre que se mantenga el nimero minimo
de usuarios que marca la normativa, 10 alumnos/as.
14.- El alumnado de actividades extraescolares sera recogido en la puerta de los coches o en la
puerta pequefia (ver tabla)
15.- Los dias de lluvia o fuertes vientos las actividades se llevaran a cabo en las aulas que se han
indicado en estos casos de condiciones meteoroldgicas adversas. Todas las aulas seran las mismas
excepto balonmano y baloncesto que ocuparan las siguientes:

e Balonmano: Aula 22.

o Baloncesto: Aula 21.
16.- Los dias de lluvia o fuertes vientos las familias podran entrar al centro a recoger a sus hijos/as

0 tutorizados a la zona de aparacamientos y pasillo central.

Normas relativas a una éptima convivencia.

A) EIl cumplimiento en todo momento de las directrices de los monitores/as y coordinadores/as.

B) La adecuada y correcta participacion en las actividades.

C) La puntualidad.

D) El mantenimiento de una actitud correcta en las actividades, no permitiéndose el uso de moviles,

otros dispositivos electrénicos o cualquier objeto que pueda distraer al propio alumn/a o a sus
compafieros/as.

E) El respeto a los monitores/as y coordinadores/as, tanto en el marco de las actividades como en el
resto del recinto escolar asi como en las actividades realizadas fuera del mismo.

F) El trato correcto hacia los compafieros, no permitiéndose, en ningun caso, el ejercicio de
violencia fisica o verbal.

G) El cuidado de las instalaciones y materiales en las actividades extraescolares realizadas fuera del
centro.

H) La participacion y colaboracién en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de
un adecuado clima en el centro.

1) El respeto al derecho de sus compafieros a la educacion y la autoridad y orientaciones del
profesorado y monitores.

J) El respeto a la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad,
integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

K) Utilizar ropa adecuada acorde con la actividad desarrollada.
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ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 23/24
Actividades LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Extraescolares
AULA7 AULA3 AULA7 AULA3
ARTES PLASTICAS Y INGLES 3 ARTES PLASTICAS Y INGLES 3
< ESCENICAS 1 (3° 2 6° de Ed. Primaria) ESCENICAS 1 (3°a 6°de Ed. Primaria)
G (Infantil, 1° y 2° de Ed. Primaria) AULA 4 (Infantil, 1°y 2° de Ed. Primaria) AULA 4
= GIMNASIO INGLES 2 GIMNASIO INGLES 2
- 16h BAILE MODERNO (1°y 2° Ed. Primaria) BAILE MODERNO (1°y 2° Ed. Primaria)
<C (1° 2 6° Ed. Primaria) AULAT7 (1° a 6° Ed. Primaria) AULA7
o a AULA 4 ARTES PLASTICAS Y AULA 4 ARTES PLASTICAS Y
= INGLES 1 ESCENICAS 2 INGLES 1 ESCENICAS 2
< 17h (Infantil 3,4 y 5 afios) (3°a 6° de Ed. Primaria) (Infantil 3,4 y 5 afios) (3°a 6° de Ed. Primaria) t @
wi AULA 13 AULA 13 AULA 6 uropa
o INFORMATICA APOYO EDUCATIVO INFORMATICA APQYO EDUCATIVO o‘?
< ROBOTICA (3°a6°Ed. Primaria) ROBOTICA (3°a6°Ed. Primaria) Rsos sn“"\
- (3°a 6° Ed. Primaria) GIMNASIO (3°a 6° Ed. Primaria) GIMNASIO
= AULA 8 MULTIDEPORTE AULA8 MULTIDEPORTE
= AJEDREZ (Infantil,1° y 2° de Ed Primaria) AJEDREZ (Infantil, 1° y 2° de Ed Primaria)
) (Infantil 5 afios, 1°y 2° de Ed. GRAN GRUPO (Infantil 5 afios, 1°y 2° de Ed. GRAN GRUPO
Primaria) AJEDREZ Primaria) AJEDREZ
(3° a 6° Ed. Primaria) (3° a 6° Ed. Primaria)
16h PISTA 2.BALONCESTO PISTA 2.BALONCESTO PISTA 2.BALONCESTO PISTA 2.BALONCESTO PISTA 1.BALONMANO
PEQUEBASKET MINIBASKET PEQUEBASKET MINIBASKET (Partidos competiciones
o a (Infantil, 1° y 2° de Ed. Primaria) (3° a 6° de Ed. Primaria) (Infantil, 1°y 2° de Ed. Primaria) (3°a 6°de Ed. Primaria) municipales)
<< PISTA 1.BALONMANO
> 17h | PISTA 1.BALONMANO PISTA 1.BALONMANO (5°y 6° de Ed. Primaria) PISTA 1.BALONMANO PISTA 2.BALONMANO
'n_: (5°y 6° de Ed. Primaria) (3°y 4° de Ed. Primaria) PISTA 1.BALONMANO (3°y 4° de Ed. Primaria) (Pa"'dn:’jn%f:;;'slfiflnes
1% PISTA 2.BALONMANO PISTA 2.BALONMANO ek ) PISTA 2.BALONMANO
o ® e i i AR UG Y i gl GIMNASIO. BADMINTON
g g (Infantil 4 y 5 afios) (1°y 2° de Ed. Primaria) (3°a 6° de Ed.Primaria) (1°y 2° de Ed. Primaria) (1° a6 Ed. Primeria)
n —d
j © PISTA 1.BALONMANO PISTA 1.BALONMANO PISTA 1.BALONMANO PISTA 1.BALONMANO PISTA 1.BALONMANO
w 1 7h Tecnificacion Categoria Alevin Tecnificacion Categoria Alevin Tecnificacion Categoria Alevin Tecnificacion Categoria Alevin (Partidos comp;ticiones
municipales)
8 a PISTA 2.BALONMANO PISTA 2.BALONMANO PISTA 2.BALONMANO PISTA 2.BALONMANO PISTA 2.BALONMANO
(72} 18h Tecnificacion Categoria Alevin Tecnificacion Categoria Alevin Tecnificacion Categoria Alevin Tecnificacion Categoria Alevin (Partidos competiciones
w municipales)
GIMNASIO. GIMNASIA GIMNASIO. GIMNASIA GIMNASIO. GIMNASIA GIMNASIO. GIMNASIA
RITMICA RITMICA RITMICA RITMICA SURAAD EATMINTON
(Ed. Infanti) (Ed. Primaria) (Ed. Infantil) (Ed. Primaria) (1°2 6° Ed. Primaria)

JRTANTE:

Esta informacion (actividades, precios, horarios, bonificaciones...) esta sujeta a posibles cambios en las empresas y nueva normativa que la Junta de Andalucia publique referente al Plan

de Apertura de Centros.

Las actividades extraescolares pueden variar o que se modifiquen por otras circunstancias. Esta es la oferta inicial.

El nimero minimo de alumnos/as para que se desarrolle una actividad es de 10 alumnos/as.

20. Procedimientos de evaluacion interna.

e

K
Mirog sax

La evaluacién interna es un proceso de reflexion sobre la propia practica que genera compromisos en
los miembros de la comunidad educativa, con el objetivo de mejorar los procesos de aprendizaje y los
logros escolares del alumnado y, en consecuencia, la actividad profesional docente y la organizacion
escolar. No es ni se puede convertir en un simple acto formal de rendicion de cuentas, con la
cumplimentacion de un documento para la supervision de la inspecciéon educativa, en un momento
determinado del curso, sino que bebe constituirse en la palanca de mejora del centro con el mayor grado de
integracion y compromiso en el dia a dia, mediante mecanismos y fechas de revision que permitan conocer
qué se esta haciendo y qué nivel de logro alcanzan las medidas acordadas a lo largo de diferentes momentos
del curso.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), ya lo establecia. Por su parte, tanto el articulo

130 de la Ley de Educacion de Andalucia como el Decreto 328/2010, en su articulo 26, establecian que los
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centros de Educacién Primaria realizaran una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los
programas que desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado,
asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje.

Para su realizacion la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa establecera indicadores de que
faciliten a los centros su autoevaluacion de forma objetiva y homologada en toda la comunidad auténoma,
sin menoscabo de la consideracion de la consideracion de los indicadores de calidad que establezca el
equipo técnico de coordinacion pedagogica. Los plazos para la realizacion de la medicion de los indicadores
de calidad por parte del ETCP, asi como para la realizacion de aportaciones por parte del Claustro de
Profesorado, seran fijados anualmente por la direccion del centro y finalizaran, en todo caso, antes del 25
de junio de cada afio. Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro
e incluird una medicién de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado del
cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus érganos de gobierno y de
coordinacion docente y del grado de utilizacion de los distintos servicios de apoyo a la educacion y de las
actuaciones de dichos servicios en el centro. Corresponde al equipo técnico de coordinacion pedagdgica la
medicion de los indicadores establecidos.

El resultado de este proceso se plasmard, al finalizar cada curso escolar, en una memoria de
autoevaluacion que aprobara el Consejo Escolar que serd aprobada e incluida en el Sistema de Informacion
Séneca antes del 30 de junio de cada afio. Para ello, se contara con las aportaciones que realice el Claustro
de Profesorado, y que incluiré:

a) Una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacion facilitada por los indicadores.

b) Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.

Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion se creara un equipo de evaluacion que estara
integrado, al menos, por el equipo directivo y por un representante de cada uno de los distintos sectores de
la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus miembros.

Partiremos de los siguientes factores clave para el disefio y la elaboracion de la memoria de
autoevaluacion:

e Ultilizacién del tiempo de planificacion de la ensefianza y de desarrollo de los aprendizajes en el
aula.

e Concrecion del curriculo, adaptado al contexto y a la planificacion efectiva de la préctica docente.

e Inclusion escolar y atencién a las necesidades de aprendizaje del alumnado y el éxito escolar para
todos.

e Evaluacion de los resultados escolares y adopcion de medidas de mejora adaptadas a las necesidades
de aprendizaje del alumnado.

e Valores de convivencia y relacion interpersonal.
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e Direccion y coordinacion del centro.

e Otros: funcionamiento general del centro, de los 6rganos de gobierno y coordinacion docente, etc.

MEMORIA DE AUTOEVALUACION

Equipo de Evaluacién

- necesidades de
ammmd:m aprendizaje del

alumnado v al éxita
aprendizajes en el aula escolar para todos

PROPUESTAS DE MEJORA

Ademéas de la memoria de autoevaluacion, como procedimientos de evaluacion interna,

consideraremos el analisis de:

Los resultados de la evaluacion inicial.

Los resultados de las evaluaciones trimestrales.

Los resultados de las pruebas que se realicen sobre las distintas competencias clave tanto durante
la etapa como al final de la misma.

El funcionamiento de los programas y proyectos especificos que desarrolla el centro.

Todos estos elementos nos ayudaran a obtener la radiografia del centro, pero lo importante no sera

el diagnostico, sino las propuestas de mejora y los avances que vayamos consiguiendo con las mismas.

Para ello, cada propuesta de mejora contemplara:

e La propuesta de mejora en si y su finalidad.

e Las actividades o acciones que realizaremos para conseguirla.

e El o laresponsable. Este no podra ser genérico: el claustro, los equipos de ciclo, etc., sino que se

responsabilizara alguien personalmente aunque cuente con otros érganos o docentes del centro.
Temporalizacién. Del mismo modo que en el apartado anterior, no podra tener caracter genérico,
“a lo largo del curso”, sino que debe tener un seguimiento concreto, sistematico y continuado.
ACCESO CUESTIONARIO AUTOEVALUACION DEL CENTRO 1

ACCESO CUESTIONARIO AUTOEVALUACION DEL CENTRO 2
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